5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DECRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS.
5.1.1 Estructura del Plan de Estudios

El Plan de estudios del titulo de Master Universitario en Alto Rendimiento Deportivo:
Fuerza y Acondicionamiento Fisico, ha sido disefiado de forma coordinada como un
compromiso con la sociedad y se ha realizado, tal y como se ha comentado en apartados
anteriores, en base a, entre otras, las siguientes referencias:

e EIR.D. 861/2.010, de 2 de julio, por el que se modifica el R.D. 1.393/2.007, por el que
se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales.

e Libro Blanco del Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
ANECA.

¢ Real Decreto 1125/2003, de 5 de agosto por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional.

e Las directrices generales de la UCAM y el protocolo para la elaboracidn de propuestas
de titulo oficial y su presentacién para aprobacion por el Consejo de Gobierno de la
Universidad Catdlica San Antonio de Murcia.

e Las competencias generales y especificas que se recogen en el apartado 3 de la
memoria junto con las aportadas por la Comision redactora.

e La organizacion de las ensefianzas en modulos y materias.

e Los contenidos de las materias.

e Las metodologias docentes a aplicar y las actividades mediante las que se desarrollan
las competencias.

e Los métodos para evaluar la adquisicion de las competencias generales y especificas.

e Ladistribucion en el tiempo de materias y actividades y la programacion de la carga de
trabajo del alumno.

El plan de estudios del Master, de tipo semipresencial con caracter investigador, se

compone de 60 créditos ECTS, estructurados en Materias Obligatorias, Practicum y
Trabajo Fin de Master distribuidos de la siguiente manera:

Obligatorias 42
Practicum 6

Trabajo fin de Méaster 12
Créditos totales 60

Por cada crédito ECTS se atribuyen 25 horas de trabajo para el alumno. En cuanto a las
Materias Obligatorias, se atribuye un 20% para las actividades presenciales, es decir, 5
horas por crédito y un 80%, 20 horas, recae en el trabajo autbnomo del alumno no
presencial, tal y como se describird mas adelante. La presencialidad de los mddulos
correspondientes al Trabajo Fin de Méster y al Practicum es distinta a la de las Materias

27

csv: 98588293145101190966386



Obligatorias. En el cuadro siguiente se concretan los porcentajes de dedicacion de los
alumnos asi como las horas que van a destinar a las actividades presenciales y no

presenciales en los diferentes mdédulos que conforman el Plan de Estudios de Master.

Mé6dulos DedlcaC|_0n Dedlcacm_n no Total
presencial presencial
Madulos con
Materias 210 horas / 20% 840 horas / 80% 1.050 horas / 100%
Obligatorias
Practicum 135 horas / 90% 15 horas / 10% 150 horas / 100%
Trabajlo Fin de 30 horas / 10% 270 horas / 90% 300 horas / 100%
Master
Total dedicacion 375 horas 1.125 horas 1.500 horas
del alumno

El Master, por lo tanto, requiere una dedicacion total de 1.500 horas, 375 horas de
dedicacion presencial y 1.125 horas de dedicacion no presencial.

5.1.2. Explicacion general de la planificacion del Plan de Estudios

Tal y como se ha comentado, el plan de estudios propuesto consta de 60 créditos ECTS, de
los cuales 6 créditos suponen la realizacion del practicum y 12 al trabajo de investigacion
de fin de Maéster. EI médulo | se compone de cuatro materias, con 10 créditos totales. Para
completar el apartado de “actividades formativas en créditos ECTS” de las tablas de los
maodulos que se exponen en el siguiente punto, se tuvo en cuenta la siguiente distribucién
del crédito ECTS, teniendo en cuenta que 1 ECTS equivale a 25 horas.

- 20% presencial.
- 80% no presencial

A lo largo de este documento hemos venido sefialando el marcado carécter investigador de
este Master, que se vertebra en una serie de mddulos ordenados de forma ldgica y
coherente con el objetivo de tratar los contenidos de las principales areas de conocimiento
de las Ciencias del Deporte. En primer lugar aparece el moédulo de Investigacion, que
recoge la metodologia, la estadistica como herramienta y los diversos enfoques de
investigacion desde los cuales puedes ser abordado el proceso de investigacion, con el
apoyo de las T.1.C.s.

A continuacion se desarrollan 10 mddulos donde se concretan las posibilidades de
desarrollo e investigacion en Rendimiento Deportivo y Acondicionamiento Fisico. Por
ultimo el Master se cierra con un periodo de practicas, en las cuales el alumno podra tomar
conciencia con la realidad a investigar e iniciar el trabajo de campo del Trabajo de Fin de
Master, con el que concluye el plan de estudios.
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MODULO MATERIA ECTS

Moédulo I: 10
Metodologia para la
investigacion
1. Metodologia y Gestion de la Investigacion 2
2. Busqueda y Analisis Bibliograficos 2
3. Elaboracién y Publicacion de un Trabajo 3
Cientifico
4, Estadistica y Analisis de Resultados 3
Médulo I1: Técnicas Estadisticas Aplicadas al Rendimiento 35

Técnicas Estadisticas Aplicadas | Deportivo y el Acondicionamiento Fisico
al Rendimiento Deportivo y el
Acondicionamiento Fisico

Médulo I11: Bases de la Fuerza y el Acondicionamiento Fisico 45
Bases de la Fuerza y el
Acondicionamiento Fisico

Modulo 1V: Fisiologia del Ejercicio 4.5
Fisiologia del Ejercicio

Moadulo V: Biomecénica y Analisis del Movimiento 45
Biomecanica y Analisis del
Movimiento

Mdédulo VI: Planificacion y Disefio de Programas de Fuerza'y 6
Planificacion y Disefio de | Acondicionamiento Fisico
Programas de Fuerza vy
Acondicionamiento Fisico

1 CUATRIMESTRE

Médulo VII: Nutricién Deportiva y Ayudas Ergogénicas 4.5
Nutricion Deportiva y Ayudas
Ergogénicas

Maodulo VIIHI: El Acondicionamiento Fisico en la Tercera Edad 4.5
El Acondicionamiento Fisico en
la Tercera Edad

Modulo IX: Practicum 6
Préacticum

Moadulo X: Trabajo Fin de Master 12
Trabajo Fin de Master

2° CUATRIMESTRE

CREDITOS TOTALES 60

Resumen de los médulos, materias y la distribucién en créditos ECTS

5.1.3 Coordinacion docente del plan de estudios para la adquisicion de las
competencias y la consecucién de los objetivos:

La estructura del plan de estudios se apoya en una coordinacion docente que permite
garantizar la adquisicion de competencias por el estudiante y la mejora continua, mediante
la realizacion de pequefios ajustes y mejoras una vez implantado el titulo.

a) Coordinacion vertical

Cada una de los mddulos tendréd asignado un Coordinador Responsable. La funcion de
dicho profesor es coordinar la correcta imparticion de las unidades didacticas que
componen las materias dicho mddulo, de manera que se eviten las repeticiones y
solapamientos y las lagunas conceptuales. También se verificara que se estan cubriendo
todas las competencias asociadas a las materias, y su correcta evaluacion.

Para asegurar esta coordinacion, el Director del Master celebrara reuniones con los
profesores responsables de los modulos. Al principio del curso académico se fijara un
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calendario de todas esas reuniones y, al celebrarse cada una de ellas, se redactard un acta
de la que se guardara una copia en la Secretaria Técnica. En esas reuniones se procedera a
analizar cada uno de estos aspectos:

Coordinacion de la ensefianza y cumplimiento de los programas.

Las metodologias utilizadas.

Los resultados (tasas de eficiencia, éxito, abandono, etc.).

Comprobar el resultado de las mejoras anteriormente introducidas en el
programa.

. Propuestas de mejora.

oINS

[$2}

b) Coordinacion horizontal

Se nombrara un Coordinador Académico que dirigira la realizacion de todos los
mecanismos de organizacion necesarios (informes, reuniones con los implicados,
encuestas, etc.) para asegurar un reparto equitativo de la carga de trabajo del alumno en el
tiempo y en el espacio. Con ese objetivo coordinara la entrega de practicas, trabajos,
ejercicios, y participara en todas aquellas planificaciones lectivas, realizadas por el
Director del Master, que son necesarias para el correcto funcionamiento del postgrado.

Para ello, a lo largo de los meses de junio y/o julio del curso académico anterior, cada
responsable debera entregar al coordinador académico, una planificacion docente del
cuatrimestre con la metodologia a seguir, la carga de trabajo prevista para el alumno, y sus
necesidades académicas y docentes, para poder realizar el correcto reparto de trabajo del
alumnado.

Al final de cada cuatrimestre, el coordinador académico organizara una reunion de
evaluacion en la que se analizaran los fallos detectados, se plantearan las propuestas de
mejora, y se fijara un plan de accion. Sin embargo, se convocaran tantas reuniones como
sean necesarias en funcion de las circunstancias del momento.

La informacidon obtenida en todas estas actividades de coordinacion, permitiran establecer
a su vez las distintas necesidades de infraestructuras (aulas, laboratorios, recursos,
servicios...) que la Secretaria Técnica del Master pondra en conocimiento de los Servicios
Generales de la UCAM para poder realizar una 6ptima utilizaciéon de los mismos entre las
distintas titulaciones.

El organigrama de la coordinacion docente del Master es el siguiente:
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Director

Coordinador
Académico

Secretaria
Técnica

/Coordinador Coordinador Coordinador Coordinador\ Coordinador Coordinador Coo,rdi.ﬂador Coordinador\
Madulo 1 Médulo 2 Médulo 3 Médulo 4 Médulo 5 Modulo ... Practicum TFM

_ J |

c) Participacion del alumno

En todas las actividades de coordinacion sefialadas, tanto vertical como horizontalmente,
tendréd una gran importancia la participacion de los alumnos como principales implicados,
potenciando asi su implicacion en un plan de formacion que los dirija hacia la consecucion
de un aprendizaje significativo.

Esta participacion puede articularse a través de la realizacién periodica de encuestas
especificas, que seran analizadas por el Director del Master, el Coordinador Académico, el
Secretario Técnico, asi como el resto de coordinadores.

d) Informacién actualizada para grupos de interés

Al final de cada curso académico, o ante situaciones de cambio, el Director del Master
junto con el resto de responsables publicara, con los medios adecuados, una informacion
actualizada sobre el plan de estudios para el conocimiento de sus grupos de interés. Se
informara sobre:

La oferta formativa.

Las politicas de acceso y orientacion de los estudiantes.

Los objetivos y planificacion del titulo.

Las metodologias de ensefianza-aprendizaje y evaluacion.

Los resultados de la ensefianza.

Las posibilidades de movilidad.

Los mecanismos para realizar alegaciones, reclamaciones y sugerencias.

Se realizard un acta de dicha reunidn, guardandose copia de la misma en la Secretaria
Técnica, y en la que se incluiran los contenidos de este encuentro, los grupos de interés a
quien va dirigido, el modo de hacerlos publicos y las acciones de seguimiento del plan de
comunicacion.
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5.1.4 Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida:

a) A nivel general de la Universidad

Organizacion de la movilidad de los estudiantes propios:

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Comunicacion, a través de la Oficina de
Relaciones Internacionales (ORI) es el responsable del “Plan de internacionalizacién de la
Universidad” y coordina con otros servicios el disefio de los programas, su oportunidad y
puesta en marcha.

Informacion y seguimiento.

Los estudiantes pueden obtener informacion de todos los programas mediante los folletos
distribuidos, la pagina Web, la atencion personalizada (ORI y Tutor Erasmus) y las
numerosas sesiones informativas. Una vez en destino se mantiene contacto mensual con
los estudiantes enviados (ficha mensual de seguimiento) y se realizan visitas de
monitorizacion a algunos destinos. Asimismo se mantienen reuniones peridédicamente con
las diferentes instancias implicadas en la gestion de los programas de intercambio -
estudiantes, responsables, unidades administrativas, facultades, etc.

Principales criterios de seleccion aplicados.

La seleccion de los estudiantes se basa en: resultados académicos, conocimiento
linglistico, motivacion y aptitud. Los resultados académicos cuentan un 45% en la
seleccion. EI conocimiento linguistico es, naturalmente, el segundo factor, en igualdad de
condiciones que el primero —puntla un 45% del total-. Para valorar las habilidades
linglisticas se realiza un examen de frances, inglés o aleman — segun destino-. Por ultimo,
la informacion recabada de los aspectos uno y dos, se remite al Tutor Erasmus de la
titulacion correspondiente, que procede a realizar una entrevista personal a los alumnos
seleccionados para las plazas. EI Tutor dispone de un 10% discrecional -basado en
motivacion, adecuacion académico, perfil del alumno y futura orientacion profesional para
proceder a la seleccion.

Preparacion Lingistica:

En la Escuela Superior de Idiomas de la UCAM se organizan cursos de inglés, aleman y
francés de duracion anual cuyas sesiones comienzan en octubre. La asistencia se computara
como merito en el proceso de seleccion de estudiantes. Ademas, una vez realizada el
examen linguistico que forma parte del proceso de seleccién, los alumnos que hayan
suspendido uno of mas de las 5 partes del que consiste el examen, deben de asistir a un
curso intensivo de duracién trimestral para alcanzar el nivel linguistico requerido por su
universidad de destino.

Sistema general de adjudicacién de ayudas

La Universidad Catdlica oferta a sus alumnos ocho programas de movilidad: el Programa
Erasmus; el Programa Leonardo; el Programa UCAM-Iberoamerica; el Programa UCAM-
Estados Unidos/Canada/Overseas; el Programa UCAM-doble titulacion; el Programa de
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Movilidad de Postgrado (para doctorandos o estudiantes de Master), y los Programas
intensivos de perfeccionamiento de lenguas en el extranjero (durante el periodo estival).

Los estudiantes que participan en el Programa Erasmus, el Programa UCAM-
Iberoamérica, el Programa UCAM-Estados Unidos/Canada/Overseas, o el Programa de
Movilidad de Postgrado (para doctorandos o estudiantes de Master), reciben becas
econdémicas que son financiadas por distintos Organismos y por la propia Universidad.
Los fondos del Programa Leonardo proceden de la Union Europea pero no son
gestionados por la Universidad Catdlica por lo que no se controlan los importes de las
becas recibidas por nuestros estudiantes.

A continuacién se especificardn tanto los fondos externos que recibié la Universidad
Catolica en los ultimos tres afios académicos, como los fondos propios que fueron
destinados a los programas de intercambio.

1. Afio académico 2008/2009

Para el desarrollo del Programa Erasmus la Universidad Catdlica recibié durante el afio
academico 2008/2009 un total de 403.228 € de los cuales 149.158 € procedian de la
Agencia Nacional Erasmus, 131.760 € de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia y 122.310 del Ministerio de Educacion y Ciencia. Para el desarrollo de los
Programas de intercambio con lIberoamérica y Norteamérica la Universidad Catdlica
destin6 21.690 €.

2. Afo académico 2009/2010:

Para el desarrollo del Programa Erasmus la Universidad Catdlica recibié durante el afio
academico 2009/2010 un total de 461.299,50 € de los cuales 155.817,50 € procedian de la
Agencia Nacional Erasmus, 131.220 € de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y 174.262 € del Ministerio de Educacion y Ciencia. Para el desarrollo de los
Programas de intercambio con Iberoamérica y Norteamérica la Universidad Catolica
destin6 9.750 € y recibié una ayuda del Banco Santander por un importe de 9.000 €.

3. Aflo académico 2010/2011;

Para el desarrollo del Programa Erasmus la Universidad Catélica recibio durante el afio
académico 2010/2011 un total de 380.455 € de los cuales 139.830 € procedian de la
Agencia Nacional Erasmus, 90.041 € de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
y 144.584 € del Ministerio de Educacion y Ciencia. Para el desarrollo de los Programas de
intercambio con Iberoamérica y Norteamérica la Universidad Catdlica destind 9.125 € y
recibié una ayuda del Banco Santander de 6.000 €. El sistema de distribucién de ayudas
sigue los criterios determinados por la Agencia Nacional Erasmus. Las becas son
proporcionales al nimero de meses reales disfrutados.

Sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

El Tutor Erasmus planifica junto con el estudiante el programa de estudios que va a
realizar en la universidad de destino. Cuando concluya el tiempo de estancia en el
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extranjero, la universidad de acogida debe entregar al estudiante un certificado que
confirme que se ha seguido el programa acordado, donde constan las asignaturas, modulos
0 seminarios cursados y las calificaciones obtenidas. La Universidad Catolica, reconocera
ylo transferirda los créditos cursados por el estudiante a su expediente. Dicho
reconocimiento sélo se denegara si el estudiante no alcanza el nivel exigido en la
universidad de acogida o no cumple, por otros motivos, las condiciones exigidas por las
universidades socias para alcanzar el pleno reconocimiento. Asimismo, si un estudiante se
negase a cumplir las exigencias de su programa de estudios en el extranjero, la “Agencia
Nacional Erasmus Espafiola”, organismo que coordina, supervisa y controla las acciones
del programa en nuestro pais, podré exigir el desembolso de la beca. Esta medida no se
aplicara a los estudiantes que por fuerza mayor o0 por circunstancias atenuantes
comunicadas a los Tutores y a la ORI y aprobadas por escrito por la Agencia Nacional no
hayan podido completar el periodo de estudios previsto en el extranjero.

Organizacion de la movilidad de los estudiantes de acogida

Relacion de acciones de acogida y orientacion: las acciones de acogida a un estudiante
internacional las llevan a cabo diversos organismos de nuestra Universidad.

1.- Antes de la llegada, la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) remite a la
Universidad socia paquetes informativos individualizados para los estudiantes de acogida.

2.- Cuando el estudiante llega a nuestro campus, visita la ORI, que le informa, orienta,
ayuda a encontrar alojamiento y guia por el campus.

3.- El Estudiante internacional lleva a cabo una entrevista con el Tutor o Tutores Erasmus
de su titulacién de destino, donde recibe detalles sobre el programa de estudios, el
profesorado y los contenidos.

4.- La Agrupacion de Acogida al Estudiante Internacional, integrada por ex alumnos
internacionales de la UCAM, por futuros alumnos internacionales o por alumnos
interesados en colaborar en la integracion del estudiante internacional, contribuye a la
adaptacion del alumno en el entorno universitario, a su desarrollo linglistico a la vez que
coordina durante todo el afio un programa de actividades de ocio, deportivas y
extracurriculares.

5.- Los alumnos internacionales son atendidos por el Coordinador de la Unidad de
Espariol, quien los introduce a los cursos de espafiol. Los estudiantes recibidos cuentan
con:

a) Cursos intensivos en septiembre y en febrero.
b) Cursos regulares de castellano durante todo el afio.
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6.- El Servicio de Biblioteca realiza actividades de formacion para mostrar a los alumnos
internacionales los medios bibliograficos y hemero-graficos a su disposicion y como
acceder a ellos.

7.- El Servicio de Informaética edita la Tarjeta de Estudiante.

8.- Autoridades: de forma tradicional, el Presidente y Rector de la Universidad dan la
bienvenida a los Estudiantes internacionales.

b) A nivel especifico de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

La Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte esta firmemente convencido
de que las acciones de movilidad, aportaran un gran valor afiadido a los grados y
postgrados impartidos en la Facultad, siendo de gran ayuda a la consecucion del objetivo
general y especificos del grado, concretamente: a conseguir que los alumnos egresados
sean capaces de desarrollar una vision estratégica en el &mbito internacional.

Independientemente de los conocimientos y habilidades adquiridas en las Universidades
de destino, el contacto con otros alumnos de un dmbito sociocultural distinto, con otras
costumbres e incluso con otros idiomas, sin el apoyo de su familia y amigos, le ayudara a
obtener capacidades como: la comunicacion clara y efectiva, el trabajo en equipo, la
adaptacion a cambios, el aprendizaje autdbnomo, y potenciara la conciencia clara de su
dimensién humana, econémica, social, legal y ética, para un mejor ejercicio de su
profesion. Todo ello, ademéas, mejorard su formacién de base para poder continuar
estudios nacionales o internacionales de Doctorado.

Con ese objetivo se firmaran convenios con universidades de reconocido prestigio y
formacion afin a la nuestra, como es el caso de los convenios actualmente en vigor, y se
llevara a cabo una vigilancia especial para asegurar que la movilidad no sea en detrimento
de la adquisicion de las competencias transversales y especificas de los
maodulos/materias/asignaturas que el alumno curse en las universidades de destino.

Actualmente, la Facultad tiene en vigor los siguientes convenios internacionales (se
adjunta el firmado con la Facultad de Ciencias del Deporte al final de este apartado):

1) Movilidad con el Programa Erasmus:

Convenios en vigor en CAFD para el Programa Erasmus

UNIVERSIDAD/PAIS N° BECAS N° MESES
Université Victor-Segalen Bordeaux 2 / Francia 3 Alumnos 30 Meses
Université d’Avignon et des Pays de Vaucluse / Francia 2 Alumnos 18 Meses
Universidade de Coimbra / Portugal 6 Alumnos 36 Meses
Universidade do Porto / Portugal 6 Alumnos 60 Meses
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Universidade Lusiada / Lisboa Portugal 2 Alumnos 20 Meses
University of Central Lancashire / Reino Unido 2 Alumnos 18 Meses
Universidade Tecnica de Lisboa / Portugal 3 Alumnos 27 Meses
Instituto Superior de Psicologia Aplicada / Portugal 3 Alumnos 30 Meses
Université Catholique Louvain (La-Neuve) / Bélgica 3 Alumnos 15 Meses
Universita degli studi del Molise — Campobasso / Italia 2 Alumnos 18 Meses
Universita degli studi di Firenze / Italia 2 Alumnos 20 Meses
Universita degli Studi di Foggia / Italia 2 Alumnos 20 Meses
Universita degli Studi di Enna “Kore” / Italia 2 Alumnos 24 Meses
Cork Institute of Technology / Irlanda 2 Alumnos 12 Meses
Istituto Universitario di Scienze Motorie — Roma / Italia 4 Alumnos 36 Meses
Universita Catolica del Sacro Cuore / Italia 2 Alumnos 10 Meses
Ecoles Superieure des Métiers du Sport / Francia 2 Alumnos 20 Meses
Universitat Heidelberg / Alemania 2 Alumnos 20 Meses
Université Victor-Segalen Bordeaux 2 / Francia 3 Alumnos 30 Meses
19 Universidades 53 Alumnos 464 Meses

2) Movilidad con el Programa de intercambio UCAM-lbero América:

Convenios en vigor en CAFD para el Programa UCAM-Ibero América

UNIVERSIDAD / PAIS N° BECAS

Universidad Santiago de Chile )
Universidad Santo Tomas de Chile )
Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul, Brasil 2
Universidade Federal de Uberlandia, Brasil )
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Brasil 2
Universidad Central del Ecuador )

6 Universidades 12

3) Movilidad con el Programa de intercambio de Norte América:
Convenios en vigor en CAFD para el Programa de NORTE AMERICA/CANADA
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UNIVERSIDAD/PAIS N° BECAS
Cambrian College — Canada 2
Dominican University, Estados Unidos 2
Saint Xavier University 2
3 Universidades 6

4) Movilidad con el Programa de intercambio Overseas:

Convenios en vigor en CAFD parael Programa OVERSEAS

UNIVERSIDAD/PAIS N° BECAS
Sogang University. Corea. 1
http://www.sogang.ac.kr/english/
1 Universidad 1
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PDRFFD UEAM | UrmvERSiowE: Catinica

CULTURAL AND SCIENTIFIC AGFIEEMEHT
BETWEEN
THE UNIVERSITY OF PORTO
AMND |
THE CATHOLIC UNIVERSITY SAN ANTONIO- '

Tha Univarsity of Parlo, Porin, Porugal, reprasenied by jis Recior, Professor Josa Marques das
Sanboa, with official agdress at Prage Gomes Teixeira, 4065-002 Porta, Porlugal,

ang

The Catholiz Univarsity San Arlonio, Murcia, Spain, reprasented by s Presidan O Josd Lus
Mendoza Piog, with official address at Campus da Los Jerdnimes s, 30107 Guadalupe {(Murcla,
Spain,

considenng lhe imparanse aof sstablishing sullumal and scleriiic sachanges, which coukd confribule
b thie pregress and encourtes 5o ditfanant gulturaes;

caraldaring that bath univarsilies are bound with e same inerests and objeclives n the roademes
and cubural falds;

corsadering ihat univessities are Inshibulions colled by the sssence, goals amnd objecives, 1o
pstablish communicabion clanneds, ahich would slow o exchanga  cullural and  scienlilic
knoaieiga;

agrar io estabish the following farmal cultural and scEnbific agreamsant,

ARTICLE 1
The ao wnivenziies agraa (o ihe iiowng cbhjactives:

1. Increass the scientiic' ard cuhural relationishis; .

2. Furiher the dévelcpman of mutual calaboration; o

3, Ewchange of information, maleriak and scenlific information in 1.|'l'.'IHE‘||E|I.'-|i-'l'|'I:'h anz o
intaraal 1o Both undversties;

Promoie ioaching and ressarchang n lefds of muual intenes;

Fromale tha mebilby of shudents beteeen balh universilies,

Carriculurn desalaprent,

Pragaration of jeinl resaarch projects;

Parlicipaiion in saminarg and acadamic maatirgs;

Exchangs af accraddatan procedunes and standands.

L= e B

& s '“'ﬂ;. ’"Iﬁ
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ARTICLE 2

The twe uriversiSos agree 1o idantdy speciic aress of collaboration and 10 design prajects o
meadamic callaborafion thal shall be detarmined by mutusl gecord i wriling {aodencums] and wil
nat axceed the validty of tha present agraamant.

ARTICLE 2

Matiers anising in relatian b 1ha mplamenation of the joinl acagamic projects shall ba negoliated
amd deal with batwean the bao universiisg on a cass-byscrese basis.

All tha axparses in axeculing Sha agreement wil be negotisted ard subjest 1o fe approval of the
inuovet! facullies, schooks, institubas or depastmenis ol bath Universifies.

AATICLE 4

The pracant egroament becomas effective on e date of its sigralure and i@ valid 107 1ha period of
Fiw (5] wears alter which il wil be auicmatizally leminaled.

The agresmenl may be ranawed upen mulual witten sonsent by Bol wivarsifios af laast <ix (8]
Manms prar 1o tha date ol erminaon.

ARTICLE &
&ny madificalion o (he present agraement shall be undenaken by mulual dacisian in writing and
any naw chanpas will stat &n a dales agread by both universilies.

BARTICLE &
Ethar univarsily may leminate this agracment by giéng ske (B) months ratice in witing.

Tarmanatan of fha agreemand is susject 1o finaksation of decded comman prajects and activities.

Fully accepting the arlicles statad abova, the parks hereby gign this agreamant in two (2) egually
dated copias, in English fangussges, wilh & copy 10 each part

Bduicia, June 18, 2012 x
oy Rl
s
T

o

: T “DiriosA kiis Mendoza Perez
Re=cbar Pri=sidan

Iniveraity af Porta Casholic University San Anbano
- -
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[RrORTO UCAM | i s

FIRST ADDENDUM TO THE
CULTURAL AND SCIENTIFIC AGREEMENT BETWEEN .
THE UNIVERSITY OF PORTO T P AW
AND By
THE CATHOLIC UNIVERSITY SAN ANTONIO

ARTICLE 1 T ¥

In he framawsrk of the Culural and Scientilic Agresmend signed by both univemsitics, # s
established that the Facully of Sport of the Univarsity of Porla, representad by ile Director,
Profassor Jome Cinpic Benlo, énd the Faculty of Physicad Activity and Sposts Sciences of he
Cathalic Univarsity San Anorig, represenled by e Diector, Prodessar Antonio Sandhee Paba,
agres 12 davelop he sxsting callaboratian through the folowirg aspscis:

«  The Facully of Spontof the Universty of Parte and the Dapammant of Fhysical Activity and
Sporls Sciences of Be Cathnbo Universily San Anionks agree @ eschange sceontific
persaiiel 10 compiele ther acucation through research fallawships. Holh ureersiias will
taciliizte to 1hase scientiss with the appropriste kcaneue of vaning cems o practics flheir
spaciality whie 0 draining al their ifslitdion, cbhseviag e lagal requirements of e
fEi 8 PBCHVE COAINIRS,

= Tha universities, thraugh their departmenis wil nitiabe j0int rapearch progesls.

»  The univarsitips will provids the conditions b the astablishment of an cechamge pragramme
of poctgradunte and PhD studants, with the pupess of feclitating tha interrships of the
shudenis in The pariner urinsansty.

« Baoth umiversities agres on develicging a |eind PR programme in e area al Spoet
Scienoes, which iesms will be delarmined in & specii saparaba pgreemenl.

ARATICLE 2

Tha arganizalion of 2l acihebes shall be deleemined by balh urdversilios and must comply with the
regulations in force,

ARTICLE 3

W order to implemand ke sledent mebdity progoamme wilhin tha framewarkc of the presan
agdendum, each universily will salect students 1o participata in 1ha stusont axchange and provide &
siuder application fomn and & learming of aining agreement, Both dooumants, duly flled in, mist
he prasented, for approval, to the partrar univaraily &l east three (3F menthe grisr & the date
ghedubad Tor the baginning of he mobllity programimes,

ARTICLE 4

The Desadmants of bolh unbarsilias agree to exchangs cullural, scadenic, ard scientitic
infarmalion conceming thel proects; suppor and provids any adminisirative o [egal resounca
mesisciscl for e normal desalppment of tha programmea.

=

SN
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ARTICLE 5

Both universilies ane samanitted o finance this agreemant b the bast of their abfilies wWith ancrg
providied by the depariments Invakeed 1 the sclaniic pechange and also extemal soUnces.

ARTICLE &

The universfies appoind Prof, Ful Wanual Proanca da Gampos Gaics, of e Faculty of Sport al
the Universty of Porto, and Prod, Aptonio Sanchoz Pato, of the Faculy of Physical Activity and
Lparis Sciences of the Catholic University San Antanio as cosrdnatons of several progecls. Each
caredinsior must present an annual acthitas report o the deecion ol the Tecully and to the rectar al
hernis univerEy.

ARATICLE 7

The presant adoandum wil ba m focs loc & period of § (live) years, rot ecarding the walidity of
the agreament, attor the date of it sigrature, alter which i@ will be automaticaly lrminatad,

Any modilizaton 1o the prasent adderdurn shall be urdestaken by mutisd decsicon in wiiting and
any mew changes will start on o dale agreed by Both urlwansities,

ARTICLE &

Edhar uriverssy moy fanmanata (ks addenchim by giving six (8] mondhs nolice in wiling provided;
hiwever, such ierminaiion will not aflect the complotion of any ctivity undessry at the ime that
g motice of tarmination Is giean.

Fully @soapling the articles stated abave, the parties haraby sign this addendiam o the Cabiural and

Seipatilic Agrasment, in faur (4] equaly dated copiss, in Englsh languaga, with ban copies b sach
unieeraity.

Fario, Jung, 18, 2012 buircie, June, 18, 2012

i, =

o [, Marques dod A

¥ Praf. Jead

Ch W Prod, Josa Luis Merndoza Pareg
Raghor Presidant
nivessily of Porta Cathofic Unisarsity San Anloic
Prol. Jorge O mpio Barés Praf. Anonia Sanchaz Faho
Dean of the Fagulty af Sparl Dann of the Faculfy of Physical Agtity and
Uniwarsity of Paro Spants Sciences

Cathaliz Unlversity San Antonio )
ol
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5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS.

El sistema de ensefianza del Master Universitario en Ato Rendimiento Deportivo: Fuerza 'y
Acondicionamiento Fisico serd, tal y como se ha indicado anteriormente, de caracter
semipresencial, sus actividades formativas estaran basadas en metodologias docentes de
tipo presencial y no presencial, con lo que se apoyard en la ensefianza virtual, cuyas
herramientas ya estan a disposicion en la pagina web de la propia Universidad.

La presencialidad de las materias, en general, como se ha dicho anteriormente, se establece
en un porcentaje del 20%, por lo que el resto de la carga en créditos ECTS del Master lo
realizard el alumno por medio de diferentes actividades formativas no presenciales. A
continuacion se especifican las actividades formativas planteadas en un crédito ECTS,
tanto de forma presencial como no presencial.

Las actividades metodoldgicas de la parte presencial variaran segun el modulo del que se
trate, de tal forma que se pueden presentar las que aparecen a continuacion:

a) Clase en el aula.

b) Clase Préctica (Materias obligatorias).
c) Clase Practica (TFM/Préacticum).

d) Tutorias.

e) Evaluacion.

f) Préacticum.

Las actividades metodoldgicas de la parte no presencial son las siguientes:

a) Lecturay busqueda de informacion.

b) Estudio personal.

¢) Resolucidn de ejercicios y trabajos practicos.

d) Realizacion de trabajos.

e) Elaboracion de la memoria TFM.

f) Elaboracion de la memoria Précticum.

g) Preparacion de presentaciones orales o debates (Materias obligatorias).
h) Preparacion de la defensa publica del TFM.

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

El titulo de Master Universitario en Ato Rendimiento Deportivo: Fuerza y
Acondicionamiento Fisico se obtendra tras cursar 2 cuatrimestres, un afio (60 créditos
ECTS). La metodologia de ensefianza-aprendizaje se apoya en la estructuracion de los
créditos europeos, por lo que se tiene en cuenta la ostensible reduccién de la carga lectiva
presencial en forma de actividades presenciales. A este motivo se afiade también el perfil
mayoritario del alumno que se matricula, ya que es un alumno que puede tener carga
laboral y/o familiar. ElI alumno es el principal protagonista de su propio proceso de
aprendizaje, apoyandose para ello en los distintos recursos presenciales/virtuales que le
ofrece la Universidad.

Las actividades metodoldgicas de la parte presencial variaran segun el modulo del que se
trate, de tal forma que se pueden presentar las que aparecen a continuacion:
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a) Clase en el aula.

Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion y
demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula o a través de medios
audiovisuales. Las presentaciones estaran a disposicion del alumnado en el campus virtual
en fecha previa a la de su exposicién en clase.

b) Clase Préctica (Materias obligatorias).

Sesiones de trabajo en grupo en el aula o espacios con equipamiento especializado como
los laboratorios o las salas de demostraciones supervisadas por el profesor donde se
estudian casos clinicos, andlisis diagndsticos, problemas, etc. y donde se fomentan los
debates, se resuelven dudas y se realizan ejemplificaciones.

c) Clase Practica (TFM/Practicum).

Son las sesiones grupales donde se expone la normativa que los regula, ademas de
proporcionar al alumno refuerzo en técnicas adecuadas de comunicacion oral y escrita.

d) Tutorias.

Se realizardn tutorias individualizadas y en grupos reducidos para aclarar dudas o
problemas planteados en el proceso de aprendizaje, dirigir trabajos, revisar y discutir los
materiales y temas presentados en las clases, orientar al alumnado acerca de los trabajos,
aplicaciones clinicas, casos practicos y lecturas a realizar, afianzar conocimientos,
comprobar la evolucion en el aprendizaje de los alumnos, y proporcionar
retroalimentacion sobre los resultados de ese proceso, empleando para ello diferentes
herramientas informéticas como foros, chats, videoconferencias o autoevaluaciones.

e) Evaluacion.

Se realizaran todas las actividades necesarias para evaluar a los estudiantes a traves de los
resultados de aprendizaje en que se concretan las competencias adquiridas por el alumno
en cada materia, fomentando si se considera oportuno los ejercicios de autoevaluacion y
co-evaluacion grupal. En estas evaluaciones se tendran en cuenta el examen propiamente
dicho, los trabajos realizados y la participacion del estudiante en las actividades
formativas relacionadas con tutorias, foros, debate, exposicion de trabajos, sesiones
practicas, etc.

f) Practicum.
A parte de la documentacion y lecturas que el alumno habra de realizar para afrontar el
practicum, el peso del modulo recae en la realizacion de unas practicas de investigacion.
Respecto a estas practicas cabe matizar que no tienen un caracter profesional, sino
investigador, y que se concretaran con la realizacion de un trabajo de campo.

Las actividades metodologicas de la parte no presencial son las siguientes:

a) Lecturay busqueda de informacion.
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El alumno encontrara en el campus virtual aquellos materiales presentados en las sesiones
presenciales asi como con textos especificos relacionados con la materia aportados por el
profesor para su andlisis y estudio. Dispondra de la bibliografia obligatoria asi como textos
complementarios y otros materiales de apoyo que le ayuden a preparar los contenidos
asociados a la materia.

b) Estudio personal.

Tiene como objeto asimilar los contenidos y competencias presentados en las clases y
preparar posibles dudas a resolver en las tutorias, realizacion de actividades de aprendizaje
virtual y preparacion de examenes.

c) Resolucidn de ejercicios y trabajos practicos.

Consiste en la resolucion por parte de los estudiantes, con la supervision del profesor
responsable, de problemas, ejercicios, trabajos y/o casos practicos. Todo ello servira, para
lograr un aprendizaje significativo de los conocimientos derivados del contenido de las
materias y del propio aprendizaje virtual.

e) Realizacion de trabajos.

Realizacion de trabajos practicos y/o tedricos propuestos por el profesor responsable y de
forma individual o en grupo.

f) Elaboracion de la memoria TFM.

El alumno deberd presentar una memoria como Trabajo Fin de Master en el Gltimo
cuatrimestre del Master bajo la supervision de un director designado por el Coordinador
del modulo de TFM donde tendra que incluir de forma explicita todas las competencias
adquiridas durante esta fase del Master. La evaluacion de esta memoria formara parte de la
evaluacién de esta formacion, tal y como se especificara mas adelante.

g) Elaboracion de la memoria Practicum.

El alumno debera presentar una memoria escrita al final del periodo de Practicum donde
tendréd que incluir de forma explicita todas las competencias adquiridas durante esta fase
del Master. La evaluacion de esta memoria formara parte de la evaluacion de esta
formacion, tal y como se especificara mas adelante.

h) Preparacion de presentaciones orales o debates (Materias obligatorias).

Los diversos materiales con los que se han nutrido las diferentes materias serviran para
orientar qué tema elegir para tal fin. Los alumnos podran apoyarse en diferentes
herramientas audiovisuales para realizar las exposiciones orales ya sean individuales como
en grupo. Asi, de la mano de cada una de las presentaciones individuales, se pondran en
juego las distintas teméticas de los modulos, asi como el modo de abordarlas desde las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

i) Preparacion de la defensa pablica del TFM.
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El alumno tendra que preparar la exposicion publica de la defensa de su TFM bajo la
tutorizacion de su director.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION.

EVALUACION DE LOS MODULOS CON MATERIAS OBLIGATORIAS

Sistema de evaluacion

El sistema de evaluacién de la adquisicion de los resultados de aprendizaje de cada uno de
los mddulos con Materias Obligatorias sera continuo atendiendo, de forma general, a la
siguiente distribucion:

1) Pruebas escritas, en las que se evaluaran los contenidos de los temas desarrollados
mediante exposicion tedrica-practica y la lectura y andlisis de la documentacion aportada
en el médulo.

2) Valoracion de los talleres, las exposiciones y los debates realizados en clase.

3) Valoracion de los trabajos de la asignatura dinamica de trabajo desarrollada en los
seminarios y talleres.

El rango de ponderaciones establecido en el sistema de evaluacion tiene una horquilla del
5% y seréd en las asignaturas que componen la materia donde se determine definitivamente.

El médulo contard con dos convocatorias para superacion. Una convocatoria ordinaria,
que se realizara al final del modulo y una convocatoria extraordinaria.

Sistema de calificaciones

Una vez superadas las pruebas de evaluacion correspondientes, la materia se calificara con
una escala numérica de 0 a 10 y con expresion de un decimal (RD 1.125/2003. de 5 de
septiembre):

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
9,0-10 Sobresaliente (SB)

La mencién de Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente,
al 5% de los alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una sola Matricula de Honor.
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EVALUACION DEL MODULO PRACTICUM

. EVALUACION DE LA MEMORIA DEL PRACTICUM

La calificacion del 70% del mddulo de Préacticas se realizara en base a la evaluacion de
una memoria presentada por el alumno y corregida por el tutor de practicum, en la que
habra de reflejar por escrito la labor realizada durante ese periodo.

. EVALUACION DEL PERIODO DE PRACTICUM

La calificacion del 30% del modulo de practicum se realizara en base al trabajo realizado
durante este periodo y la efectuara el tutor de practicum.

El modulo practicum requiere una especial consideracion. Aparte de la documentacion y
lecturas que el alumno habra de realizar para afrontar el practicum, el peso del médulo
recae en la realizacion de unas practicas de investigacion. Respecto a estas practicas cabe
matizar que no tienen un caracter profesional, sino investigador, y que se concretaran con
la realizacion de un trabajo de campo.

La evaluacion de este mddulo pasarad por la realizacion de un informe de préacticas de
investigacion que ha de comprender los siguientes apartados:

- Introduccion al trabajo.

- Disefios de investigacion.

- Descripcion de la muestra con la que se va a trabajar.

- Descripcién de los instrumentos de valoracion empleados.
- Resultados obtenidos o esperados.

- Conclusiones a las précticas de investigacion.

El médulo contard con dos convocatorias para superacion. Una convocatoria ordinaria,
que se realizara al final del modulo y una convocatoria extraordinaria.

Sistema de calificaciones

Una vez superadas las pruebas de evaluacion correspondientes, la materia se calificara con
una escala numérica de 0 a 10 y con expresion de un decimal (RD 1.125/2003. de 5 de
septiembre):

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
9,0-10 Sobresaliente (SB)

La mencién de Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente,
al 5% de los alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una sola Matricula de Honor.
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EVALUACION DEL MODULO TFM

e EVALUACION DE LA MEMORIA DEL TFM

La evaluacion de la memoria del TFM la llevaran a cabo los tribunales constituidos a tal
efecto. La calificacion del médulo se obtendra en un 25 % de la memoria de un trabajo de
investigacion original relacionado con uno de los campos o materias del programa y que
tendréd que presentar en las convocatorias previstas segun la normativa del Vicerrectorado
de la Universidad.

El Tribunal podra valorar de forma especial, hasta con un punto adicional, la inclusion en
el trabajo de algun capitulo y/o la realizacion de una parte de la exposicion
(preferentemente la introduccion y las conclusiones), en un idioma distinto a los oficiales
en el estado espafiol.

e EVALUACION DE LA DEFENSA PUBLICA DEL TFM

La evaluacion de la defensa publica del TFM la llevaran a cabo los tribunales constituidos
a tal efecto. La calificacion del médulo se obtendra en un 75 % de la defensa publica de la
memoria del TFM, trabajo de investigacion original relacionado con uno de los campos o
materias del programa, y que tendra que presentar en las convocatorias previstas segun la
normativa del Vicerrectorado de la Universidad.

El Tribunal podra valorar de forma especial, hasta con un punto adicional, la inclusion en
el trabajo de algin capitulo y/o la realizacion de una parte de la exposicion
(preferentemente la introduccion y las conclusiones), en un idioma distinto a los oficiales
en el estado espafiol.

5.5 MODULOS.

Tal y como se ha indicado en el apartado 5.1 el plan de estudios del Master Universitario
en Ato Rendimiento Deportivo: Fuerza y Acondicionamiento Fisico, se compone de 60
créditos ECTS, estructurados en 10 médulos, 8 con Materias Obligatorias, 1 para realizar
Préacticum y un altimo mddulo para realizar el Trabajo Fin de Master. A continuacion se
describen los datos béasicos de cada modulo, los contenidos, las competencias, las
actividades formativas, las metodologias docentes y el sistema de evaluacion de cada uno
de ellos.

Modulo I. Metodologia para la Investigacion
El mddulo de iniciacion del Master esta constituido a su vez por 4 materias: Metodologia

y Gestion de la Investigacion, Basqueda y Analisis Bibliograficos, Elaboracion vy
Publicacion de un Trabajo Cientifico, y Estadistica y Analisis de Resultados.

47

csv: 98588293145101190966386



		2013-02-22T09:09:45+0100
	España
	DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F




