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6.2. Otros recursos humanos disponibles

La oferta docente no seria posible sin el concurso de personal de apoyo que atendiera las
labores administrativas y de gestion de infraestructuras imprescindibles para el correcto
desarrollo de las actividades docentes e investigadoras.

En la siguiente tabla se recogen los recursos humanos puestos a disposicion del Grado en
Psicologia. Atendiendo a la estructura organizativa de la Universidad de Cadiz y con el fin de optimizar los
recursos humanos de caracter administrativo, el personal de Administracidn y Servicios no se adscribe a
ningun titulo en concreto, sino que estan a disposicion de diferentes titulos que se imparten en un Centro,
o bien en un Campus Universitario. En definitiva, son recursos humanos conjuntos de todos los titulos del

centro o sedes que, en algunas cuestiones, son compartidos con titulos de otros centros (por ejemplo, el @
personal de administracién de departamentos ubicados en el centro, pero con docencia adicional en otros ‘§)
centros). Los recursos humanos del drea de informatica, audiovisuales, mantenimiento, prevencion, 5
deportes y actividades culturales son comunes para toda la Universidad en los procesos de docencia, é
2]

gestion e investigacion. i=
£

©

S

3

- - % PAS 3

. Régimen Juridico - . P

PAS por puesto tipo N2 PAS segun i

Grupo/Escala p . z

uesto tipo @

. ©

Laboral Fijo - Grupo Il 2 E

- 3

FACULTAD DE CONSERIJERIA Laboral Fijo - Grupo IV 1 44,44% ©
CIENCIAS DE LA Laboral Eventual - Grupo IV 1 g
2 ©
EDUCACION ADMINISTRACION Funcionario Carrera - C1 4 44,44% 2

e,

TECNICO LABORATORIO | Laboral Fijo - Grupo Il 1 11,11% §

9 100% §,

c

Funcionario Carrera - Al 16 2

]

[&]

i Funcionario Interino- Al 1 §

INFORMATICA 42,17% s

Funcionario Carrera - A2 12 3

2

Funcionario Interino- A2 6 E

Laboral Fijo - Grupo IlI 1 %

AUDIOVISUALES 2,41% o

RECURSOS UCA Laboral Eventual - Grupo lll 1 é
(Comunes a todos Funcionario Carrera - A2 1 s
>

los titulos) Laboral Fijo - Grupo Il 20 p
MANTENIMIENTO 28,92% o

Laboral Eventual - Grupo lll 1 =

(o))

Laboral Eventual - Grupo IV 2 §

[e]

i Laboral Fijo - Grupo | 2 §

PREVENCION 4,82% 8

Laboral Fijo - Grupo Il 2 (=

o

. . ()]

DEPORTES Funcionario Carrera - Al 1 16,87% 8

<

>

(0]

O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=418590496676884659209365

Laboral Fijo - Grupo Il

Laboral Fijo - Grupo lll

Laboral Fijo - Grupo IV

Laboral Eventual - Grupo IV

Laboral Fijo - Grupo |

ACTIVIDADES

Laboral Fijo - Grupo lll
CULTURALES

4,82%

R RN DNININN

Laboral Eventual - Grupo Il

83 100%

La Facultad de Ciencias de la Educacién cuenta, ademas, con la participacién de
profesionales cualificados que podran ejercer la tutoria externa de las practicas integradas en el
Titulo, segun lo recogido en la normativa reguladora de practicas. La Facultad, a través de su
vicedecanato de prdcticas, cuenta con convenios que se especifican en el apartado 7.1.2.
(Convenios con otras instituciones que participan en el desarrollo de las actividades formativas
planificadas en la titulacién) con centros educativos y otras entidades educativas, asi como con
empresas, asociaciones, ayuntamientos e instituciones que han facilitado la participacién de
profesionales cualificados para ejercer la tutoria externa de las practicas de los titulos de
maestro, psicopedagogia y el master oficial “Intervencién Psicoldgica en Contextos de Riesgo”.
Estos convenios, ademas del acuerdo de la comisién paritaria SAS-UCA para la realizacion de las
practicas clinicas del Titulo de Grado en Psicologia garantizan la disponibilidad de tutores para
realizar las practicas de algo mas de 175 alumnos. Todas las plazas de practicas cuentan con
tutores cualificados con la titulacién necesaria para realizar el seguimiento y la tutorizacién del
alumnado de practicas.
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