5.1. Estructura de las ensefianzas

5.1.1 Consideraciones generales de la estructura de las ensefianzas

El grado en Ingenieria informatica Electronica Industrial y Automatica se divide en 12
trimestres. Los trimestres podran tener entre 18 ECTS y 24 ECTS, segun sea la duracion del
trimestre, siendo 60 el nimero de ECTS por curso.

Los trimestres de 18 ECTS tendran una duracion tipica de 11 semanas, y los de 24 ECTS una
duracion tipica de 15 semanas. Cada ECTS equivale a 25 horas, por lo que segun la
distribucion anterior, un estudiante trabajard semanalmente 40,9 horas a la semana en los
trimestres de 18 ECTS, y 40 horas en los trimestres de 24 ECTS.

En la siguiente tabla se indica una organizacién trimestral tipica en la que el primer trimestre
siempre se hace coincidir con las vacaciones de Navidad:

ORGANIZACION TRIMESTRAL TIPICA (con ajustes segun las fechas de Semana Santa)
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sobre
Iaﬁ‘nadén

La estructura del plan de estudios refleja en gran medida el espiritu de otros planes de estudios
de universidades europeas consultados (ver apartado 2 Referentes externos consultados). En
la mayoria de estos planes de estudios todas las materias del grado se distribuyen en 180
ECTS (repartidos en materias o asignaturas semestrales de 6 créditos ECTS cada una),
dejando fuera las practicas en empresas y en algunos casos lo equivalente al preyeete trabajo
fin de grado o trabajo de investigacion que conduce a posteriores estudios de postgrado. Por
ello, el plan de estudios propuesto concentra los contenidos en los 3 primeros afios, con un
peso de 180 créditos ECTS, y deja para el cuarto afio principalmente las practicas en empresas

y el proyecte trabajo fin de grado.

Creemos vital que el estudiante realice, préximos a culminar su formacién, 12 créditos ECTS (6
obligatorios y 6 optativos) vinculados al desempefio real de su profesibn en précticas
profesionales en una empresa del sector o institucién realizando trabajos proximos a los que se
va a encontrar en su vida profesional. En estas practicas, el estudiante podra hacer valer todo
lo aprendido a lo largo del Grado, y le servira, ademas, para incorporar importantes
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competencias relacionadas con la realizacién, en un entorno real, de las actividades propias de
la Ingenieria Industrial y de lo que sera su futura profesion.

El Trabajo fin de grado, de caracter obligatorio y al cual atribuimos 12 ECTS, constituira la
culminacién académica del estudiante a través de la realizacion de un trabajo con un caracter
netamente integrador, de todos los conocimientos adquiridos, bajo la supervision, direccion de
los profesores/profesoras y tutores/tutoras implicados en el seguimiento de cada uno de los
estudiantes.

Todas las materias que componen el grado estdn agrupadas en moédulos. Cada mddulo
contiene por tanto una serie de materias que estan desarrolladas en asignaturas bésicas,
obligatorias u optativas de una misma area de conocimiento y que mantienen entre ellas una
afinidad metodoldgica y continuidad formativa. Aquellos alumnos que no cursen todas las
asignaturas optativas de una materia habran adquirido al menos las habilidades, competencias
y conocimientos basicos del médulo que garantiza su adecuada formacion y capacitacion
profesional. A continuacién se enumeran los mddulos, materias y asignaturas que contiene el
grado:

MATERIAS

Cr. ECTS
Grado en Ingenieria en Electronica Industrial y Automatica
1. Matematicas 24
2. Fisica 12
3. Quimica 6
4. Informética 6
5. Expresién Grafica 6
6. Empresa 18
7. Ingenieria Termofluidodinamica 12
8. Ingenieria de Materiales 6
9. Ingenieria Mecanica 12
10.Ingenieria Eléctrica 12
11. Ingenieria Electrénica 24
12. Ingenieria Automatica 30
13. Transversales a la Ingenieria 18
14. Proyectos 18
15. Précticas 126
Optativas 24 30
TOTAL 240
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5.1.2. Mecanismos de coordinacién docente

Con el fin de promover tanto la coordinacion horizontal como vertical de los médulos y materias
del plan de estudios se han utilizado los siguientes criterios de referencia:

e En primer lugar se han situado en los primeros cursos los médulos y materias que
tienen como objetivo el logro de competencias transversales que potencien el
aprendizaje auténomo del estudiante, asi como los conocimientos disciplinares
propedéuticos.

e En segundo lugar se han ordenado las asignaturas relativas a un mismo médulo y
materia siguiendo un criterio de menor a mayor especializacion.

¢ Finalmente, en la ordenacion se han tenido en cuenta criterios de interdisciplinariedad
que permitan relacionar los contenidos de las materias y el logro de competencias
complejas.

Este desarrollo ha permitido tener un mapa competencial de la titulacibn con objetivos
concretos por curso académico (itinerarios competenciales) que son analizados y revisados por
la Comision de Titulacion anualmente. Esta Comision esta formada por el Coordinador
Académico de la Escuela, el Director del Area correspondiente, el Coordinador de Titulacion,
con la concurrencia si procede de los responsables de Coordinacion de materia/médulo y con
la consulta previa e informacién posterior a los delegados de estudiantes. Los resultados y las
propuestas de mejora de esta Comision se presentan en Junta de Escuela para su aprobacion
y posterior comunicacion al resto del profesorado vinculado al grado.

Los programas de los diferentes modulos, materias y asignaturas se coordinan teniendo en
cuenta las competencias y los conocimientos que deben desarrollarse segin el mapa
competencial, estableciendo:

o metodologias de aprendizaje apropiadas para el desarrollo de estas competencias,

o actividades de aprendizaje que integren competencias y conocimientos de diferentes
materias o asignaturas,

o procedimientos que permitan evaluar conjuntamente los resultados de aprendizaje en
dos o mas materias,

o un calendario de fechas clave y entregas publicado a comienzo del afio académico.

A

)

X X x X X X
2 X x x X X X
3 x X X
4 x * x x X * *x
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5 X x X X
6 x X x X X X
7 X x| X
8 X X X
9 X X
10 X x X
e X x X x X X
2 x X X
i3 X * x X x * X
14 X x x * X
15 x X X X x x X X
16 x X X X x X x X X X X
e X x x X X

Por otra parte, cada estudiante tiene asignado un tutor personal, que refiere la evolucion
académica de sus tutorandos en las reuniones periodicas que se celebran sobre seguimiento
del alumnado y que se transmiten al Coordinador de la Titulacion.

En lo que respecta a las practicas externas, es el coordinador de practicas, quien en contacto
con el tutor de empresa, realiza el seguimiento de los estudiantes en su proceso de
incorporacion al ambito profesional. El coordinador de practicas cuenta con el apoyo de los
técnicos del Gabinete de Orientacion del Empleo. Ademas del tutor personal, a los estudiantes
que estan matriculados en el trabajo de fin de titulaciéon se les asigna un tutor que les guia y
orienta en el desarrollo del mismo.

En relacion con los sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados,
nos referimos al anterior apartado 4.3 donde se explica este sistema y se profundiza en la

implementacion o despliegue del Plan-de-accion-tuteraHPAT) Programa Mentor en la Escuela

Optatividad

El alumno debera escoger euatre cinco asignaturas optativas (24 30 ECTS), que podran ser
cualesquiera de las ofertadas, asi-ceme mas 6 créditos adicionales de practicas en empresa
/actividades universitarias.

La oferta de optatividad se presenta por materias. La Universidad decidira las asignaturas que
se impartiran durante cada afio académico en funcién de los siguientes criterios por orden de
prioridad:

¢ lademanda de los estudiantes,
¢ |la demanda del mercado laboral,

e la disponibilidad docente,

csv: 176054756613869704759376



e los medios materiales disponibles,

e la evolucioén cientifica.

La Universidad podra fijar un nimero minimo de estudiantes para impartir una asignatura.

La optatividad permite que se diferencien adecuadamente los diferentes titulos afines.

Semestres en Otras Universidades

Los alumnos podran cursar semestres distintos periodos en otras universidades, previo
convenio entre la Universidad Europea de Madrid y la institucion de acogida. Se nombrara a un
profesor coordinador de estas estancias en el extranjero, para que certifique el correcto
cumplimiento del Convenio en cada caso individual. El procedimiento se explica en detalle mas
adelante.

Practicas profesionales

Son obligatorios 42 6 ECTS de practicas profesionales que podran desarrollarse en empresa o
instituciones. De manera optativa se puede llegar hasta los 48 12 ECTS. El objetivo formativo
de estas practicas es mejorar la capacidad del ingeniero para aportar mas valor a la empresa
que lo contrate, desde su primer empleo como titulado.

Un coordinador de practicas profesionales se encargara de la adecuada coordinaciéon con la
empresa o institucion receptora del alumno, y seguimiento de las mismas, para que se
alcancen los objetivos formativos perseguidos. El enfoque de dicho seguimiento se explica mas
adelante en la ficha de esta materia.

Proyeete Trabajo Fin de Grado

Estara orientado a integrar las competencias adquiridas a lo largo de toda la titulacién. En
consecuencia, aunque se realice un trabajo concreto, se pedira al alumno que lo aborden
desde una visién amplia, y que esa vision se demuestre en la Memoria del trabajo. Todos los
alumnos dispondran de un director/tutor de su Preyeete Trabajo Fin de Grado.

Apoyo del Campus Virtual

Esta previsto el apoyo a la docencia a través del Campus Virtual (NetUEM) para orientar el
estudio del alumno, el seguimiento académico y ayudarles en su comunicacién grupal. De esta
manera, se consigue aumentar la eficacia del trabajo. En cuanto al tiempo en el aula, el
profesor podra organizar previamente el trabajo con los alumnos, a través del campus virtual,
de manera que el tiempo presencial en el aula se aproveche con mayor eficacia.

Formacién en Valores

La formacion de los estudiantes para el ejercicio de su actividad profesional debe contribuir al
conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los principios democraticos, los principios
de igualdad entre hombres y mujeres, de solidaridad, de proteccion medioambiental y de
Accesibilidad Universal y Disefio para Todos y cultura de la Paz. En consecuencia, el plan de
estudios incluye las siguientes materias con objetivos formativos concretamente relacionados
con el desarrollo de estos contenidos:
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OBJETIVO COMPETENCIAS QUE
PERMITEN CONSEGUIR EL

OBJETIVO
1. Garantizar los principios y Competencias especificas y
derechos fundamentales generales 6,7,8y 11

A continuaciéon se muestra el plan de estudios desglosado por asignaturas y detallando el
contenido en ECTS, el caracter (BA indica béasica, OB indica obligatoria, OP indica optativa) y
organizacion temporal de las mismas:

Grado en Ingenieria en Electronica Industrial y Automatica

Primero ECTS Tipo Semestre

Caleulo- 6 BA 1
Fundamentos-Fisicos-dela-lngeniera 6 BA 1
Quimicapara-thgenieria 6 BA 1
Fundamentos-de-lnformaticaparathgenieria 6 BA 1
Expresién-Graficaparatatngenieria 6 BA 1
Algebra 6 | BA 2
Ampliacion-de-Fisiea 6 BA 2
Ciencia-de-Materiales 6 OB 2
ElasticidadyResistencia-de-Materiales 6 OB 2
Habhilidades-de-Comunicacién-enlalngenieria 6 OB 2
Segundo ECTS Tipo Semestre
Caletlo-H 6 3
Fundamentos-de-Organizacion-de-Empresas 6 BA 3
Termodinamicay-Transmision-de-Calor 6 oB 3
Fundamentos-de-Electrénica 6 oB 3
Estadistica-para-thgenieria 6 BA 4
Organizacion-de-Empresas-y-Sistemas-de-Produccion-tndustrial 6 oB 4
Mecanica-de-Fluidos 6 OB 4

csv: 176054756613869704759376



Teoria-de-Maguinasy-Mecanismos 6 OB 4
Automatismes-y-Coentrol 6 oB 4
Fercero ECES Tipo [Semestre
Electroteenia 6 oB 5
Electrénica-Analégica 6 OB 5
Regulacién-Automatica 6 OB 5
Optativa 6 oPr 5
Optativa 6 oPr 5
Electrénica Dicital v Mi I 5 oB 5
Electrénicad . i4n Eloctréni 5 oB 5
i aciénindustrial 5 oB 5
Optativa 6 oP 6
Optativa 6 oPr 6
I - .
informatica-tndustrial 6 oB 7
Sistemas-Robetizados 6 OB 7
S loai tasional 6 oB 7
Calidad-Totaly-gestion-medioambiental 6 oB 7
Proyeetos 6 | OB 7
nglés 6 oB 8
Proyecto-Fin-de-Grado 12 | ©B 8
PracticasProfesionales 12 | OB 8
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GRADO en Ingenieria ELECTRONICA Y AUTOMATICA

PRIMERO ECTS | TIPO | TRIMESTRE MODULO
Célculo | 6 BA 1 Bésica
Fundamentos Informaticos para la 6 BA 1
ingenieria Bésica
Expresion Grafica para la Ingenieria 6 BA 1 Bésica
Eficacia personal y profesional 6 BA 1 Transversal
Quimica para Ingenieria 6 BA 2 Basica
Algebra 6 BA |2 Basica
Ciencia de materiales 6 OB 2 Comn Industrial
Fundamentos Fisicos para la 6 BA 3
Ingenieria Bésica
Célculo Il 6 BA 3 Bésica
Proyecto Basico de Ingenieria: 6 BA 3
Ampliacién de Fisica Basica
SEGUNDO ECTS | TIPO | TRIMESTRE MODULO
Estadistica para Ingenieria 6 BA 4 Bésica
Impacto e influencia relacional 6 BA 4 Transversal
Teoria de circuitos y Maquinas 6 OB 4 Comun Industrial
eléctricas
Proyecto Bésico de Ingenieria 6 OB 4 Comun Industrial
Teoria de maquinas y mecanismos
Fundamentos de Organizacion de 6 BA 5 Bésica
Empresas
Fundamentos de electrénica 6 OB 5 Comun Industrial
Proyecto Basico de Ingenieria 6 OB 5 Comun Industrial
Automatismos y Control
Termodinamica y transmisién de 6 OB 6 Comun Industrial
calor
Mecanica de Fluidos 6 OB 6 Comun Industrial
Proyecto Basico de Ingenieria 6 OB 6 Comun Industrial

Organizacion de Empresas y
Sistemas de Produccion Industrial
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TERCERO ECTS | TIPO | TRIMESTRE MODULO
Electrénica Analdgica 6 OB 7 Especifica
Automatizacion Industrial 6 OB 7 Especifica
Proyecto Integrador de Ingenieria 6 OB 7 Especifica
de Sistemas y Control
Electronica Digital y
Microprocesadores
Optativa 6 oP 7 Especifica
Elasticidad y Resistencia de 6 OB 8 Comun Industrial
materiales
Regulacion Automética 6 OB 8 Especifica
Sistemas Robotizados 6 OB 8 Especifica
Electronica de potencia e 6 OB 9 Especifica
Instrumentacion Electrénica
Liderazgo emprendedor 6 OB 9 Transversal
Proyecto Integrador de Ingenieria 6 OB 9
de Sistemas y Control :Informética
Industrial

CUARTO ECTS | TIPO | TRIMESTRE MODULO
Electrotecnia 6 OB 10 Especifica
Optativa 6 oP 10 Especifica
Optativa 6 OP 10 Especifica
Optativa 6 OoP 10 Especifica
Calidad total y gestion 6 OB 11 Comun Industrial
medioambiental
Proyectos y Legislacién 6 OB 11 Comun Industrial
Practicas | 6 OB 11 Practicas
Practicas Il / Actividades 6 OP 12 Practicas
Universitarias.
Trabajo Fin de Grado 12 OB 12 Trabajo Fin de

Grado
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La relacién entre los médulos, las materias y las asignaturas se explica a continuacion (y se
detalla en la tabla coloreada)

Materias que cubren el Médulo de Formacién Baésica {las—asighaturas—aparecen—enta
tablarecuadradas-en-colorrojo)

1 Matematicas

2 Fisica

3 Quimica

4 Informética

5 Expresién Grafica

6 Empresa

Materias que cubren el Médulo Comin a la Rama Industrial {as-asighaturas-aparecen-en
ta-tablarecuadradasen-colerazub

6 Empresa

7 Ingenieria Termofluidodinamica
8 Ingenieria de materiales

9 Ingenieria mecanica

10 Ingenieria Eléctrica

11 Ingenieria Electronica

12 Ingenieria Automatica

14 Proyectos

Materias que cubren el Médulo de Tecnologia Especifica en Electrénica Industrial{las

10 Ingenieria Eléctrica

11 Ingenieria Electronica

12 Ingenieria Automatica

Materias que cubren el Médulo de Conocimientos Transversales a la Ingenieria {as
13 Transversales a la Ingenieria

Materias que cubren el M6édulo de Practicas Profesionales {fas-asighaturas—aparecen-en
la-tabla-sinrecuadroy-encolorazul)

15 Practicas

Materias que cubren el Modulo de Trabajo Fin de Grado {fas-asighaturas—aparecen-enta
blasi | o

14 Proyectos
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En resumen, las asignaturas que constituyen la propuesta en un titulo de grado y su
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Tipo de Asignatura CREDITOS

Formacion bésica 60
Obligatorias 132
Optativas 24 30
Practicas profesionales 126
Proyecto fin de grado 12
TOTAL 240

5.1.3. Descripcién de las materias

Justificacién y descripcion de la asignacion temporal en créditos a las actividades de los
estudiantes en las materias

El modelo educativo que se contempla dentro del marco del EEES requiere que se considere
toda la actividad que el alumno desarrolla en su proceso de aprendizaje. EI esquema de
distribucién del tiempo de dedicacién del alumno que se ha elegido en este Grado es el
siguiente: para actividades presenciales y actividades de seguimiento dos tercios (A) y para
trabajo autbnomo un tercio (B) que se concretaria y desglosaria en las materias que se
describen a continuacion de la siguiente forma:

A. Actividades formativas de presencialidad, no presencialidad y seguimiento incluidas
en las distintas materias (4 ECTS en todas las asignaturas):

Actividades presenciales (1,5 a 2 ECTS en todas las asignaturas)

Actividades formativas % de presencialidad
Exposiciones y presentaciones por parte del profesor 100
Estudio y analisis de casos 50
Realizacion de trabajos practicos 10
Resoluciéon de problemas, ejercicios y test en el aula 10
Realizacion de ejercicios de autoevaluacion 10
Manejo de aplicaciones informaticas especificas 20
Estudio critico de supuestos 20
Visitas a empresas e instalaciones 100

Actividades no presenciales (1,5 a 4 ECTS) en las asignaturas que aplique), todas ellas con el
soporte del Campus Virtual. El % de presencialidad es en todos las actividades del 0%.

e Lecturas de temas y materiales complementarios
¢ Realizacion de trabajos practicos individuales

¢ Realizacion de trabajos practicos colaborativos
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Participacion en foros de aprendizaje colaborativo
Participacion en debates y seminarios

Sesiones de consulta y tutorias

Actividades de seguimiento y trabajo guiado (2 a 2,5 ECTS en todas las asignaturas).

El % de presencialidad es del 16% en cada una de ellas

Tutorias individuales o grupales

Sesiones de consulta

Trabajos de investigacion

Sesiones de seguimiento del aprendizaje

Realizacion de practicas de laboratorio

Orientacion y seguimiento de proyectos reales o simulados (mediante metodologia
de tipo aprendizaje basado en proyectos)

Exposicién de supuestos

Desarrollo de una aplicacion, servicio o sistema.

B - Trabajo auténomo o independiente del alumno (2 ECTS en todas las asignaturas):

Trabajo auténomo o independiente del alumno (El % de presencialidad es del 0%)

Busqueda de informacion

Elaboracion de trabajos escritos e informes
Estudio autonomo

Resolucién de ejercicios y problemas
Realizacion de practicas de laboratorio

Desarrollo de proyectos reales o simulados (mediante metodologia de tipo aprendizaje
basado en proyectos)

Las distintas actividades formativas sobre las que se construira el aprendizaje de la asignatura
se desarrollaran atendiendo a las siguientes pautas metodoldgicas:

Por parte de los estudiantes:

Trabajo autdnomo previo y posterior al desarrollo del programa
Participacion activa en clase
Trabajo individual y grupal

Reflexiéon sobre el aprendizaje adquirido

Por parte del profesor:

Disefio y realizaciébn de actividades orientadas al desarrollo competencial de los
estudiantes (aprendizaje cooperativo, aprendizaje basado en problemas, método del
caso, estudios de campo, etc.)

Presentaciones
Seguimiento formativo del estudiante

Evaluacion del estudiante
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5.1.4. Requisito de egreso.

Se incorpora al plan de estudios un requisito de egreso por el cual el alumno debera alcanzar
un nivel de inglés de B2 para obtener el titulo. Para ello el alumno podra asistir durante toda su
estancia en la universidad a clases presenciales de inglés que le permitan avanzar en su nivel.
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