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6. PERSONAL ACADÉMICO 
 
Subapartados  
 
6.1.  Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a 
cabo el plan de estudios propuesto  
6.2.   Otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de 
estudios propuesto. 
 
 
6.1. Profesorado  
 

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas % 

UPC Catedrático de Univ. 11,36 100 8,35 

UPC. Catedrático de 

Escuela Univ. 4,55 

100 

3,07 

UPC Titular de Univ. 36,36 100 41,24 

UPC Titular de Escuela 

Univ. 2,27 

100 

3,38 

UPC Contratado Doctor 18,18 100 14,96 

UPC Ayudante Doctor. 9,09 100 10,70 

UPC Colaborador 9,09 100 7,56 

UPC Ayudante 6,82 0 4,90 

UPC Asociado 2,27 0 5,84 

 

El profesorado y otros recursos humanos de apoyo al título son adecuados para la consecución 
de los objetivos generales y competencias previstas en la propuesta del título. El personal 
académico implicado en el título es suficiente y su grado de dedicación, su cualificación y 
experiencia adecuados para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Todo el profesorado 
tiene experiencia previa en la impartición de asignaturas en este ámbito. 
 
 

Categoría Experiencia (1,2) 
Tipo de vinculación 
con la universidad 

Adecuación a los 
ámbitos de 
conocimiento 

2 (PROFESOR 
AYUDANTE) 

Los criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA DE LA 
CONSTRUCCIÓN 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

2 (PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR) 

Suman 3 tramos de 
docencia y 2 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1  (PROFESOR 
ASOCIADO) 

Los criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio A 

4H Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 
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2 
(CATEDRÁTICO 
DE ESCUELA 
UNIVERSITARIA) 

Suman 10 tramos de 
docencia. Los criterios 
que se han utilizado para 
acreditar la experiencia 
docente e investigadora 
además de los tramos es 
el sistema de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 
(CATEDRÁTICO 
DE 
UNIVERSIDAD) 

Suman 6 tramos de 
docencia y 2 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 (PROFESOR 
AYUDANTE) 

Los criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

3 (PROFESOR 
COLABORADOR) 

Suman 5 tramos de 
docencia y 1 tramos de 
Investigación. Todos 
doctores. Los criterios 
que se han utilizado para 
acreditar la experiencia 
docente e investigadora 
además de los tramos es 
el sistema de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

2 (PROF. 
AYUDANTE 
DOCTOR) 

Suman 1 tramo de 
docencia y 1 tramo de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 (PROF. 
TITULAR DE 
ESCUELA 
UNIVERSITARIA) 

Suman 4 tramos de 
docencia y 0 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

10 (PROF. 
TITULAR DE 
UNIVERSIDAD) 

Suman 37 tramos de 
docencia y 13 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 
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2 (PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR) 

Suman 5 tramos de 
docencia y 1 tramo de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA NUCLEAR 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 (PROF. 
TITULAR DE 
UNIVERSIDAD) 

Suman 3 tramos de 
docencia y 1 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA NUCLEAR 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 (PROFESOR 
AYUDANTE 
DOCTOR) 

Los criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA QUÍMICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 (PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR) 

Suman 2 tramos de 
docencia y 3 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA QUÍMICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

3 (PROFESOR 
CONTRATADO 
DOCTOR) 

Suman 4 tramos de 
docencia y 3 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
MÁQUINAS Y MOTORES 
TÉRMICOS (adecuada 
al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

2 
(CATEDRÁTICO 
DE 
UNIVERSIDAD) 

Suman 13 tramos de 
docencia y 7 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
MÁQUINAS Y MOTORES 
TÉRMICOS (adecuada 
al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 (PROFESOR 
COLABORADOR) 

Suman 3 tramos de 
docencia. Doctor Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
MÁQUINAS Y MOTORES 
TÉRMICOS (adecuada 
al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 
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1 (PROF. 
AYUDANTE 
DOCTOR) 

Los criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
MÁQUINAS Y MOTORES 
TÉRMICOS (adecuada 
al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

4 (PROF. 
TITULAR DE 
UNIVERSIDAD) 

Suman 18 tramos de 
docencia y 10 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
MÁQUINAS Y MOTORES 
TÉRMICOS (adecuada 
al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 
(CATEDRÁTICO 
DE 
UNIVERSIDAD) 

Suman 6 tramos de 
docencia y 4 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
MECÁNICA DE FLUIDOS 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 
(CATEDRÁTICO 
DE 
UNIVERSIDAD) 

Suman 4 tramos de 
docencia y 3 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
TECNOLOGÍA DEL 
MEDIO AMBIENTE 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

1 (PROF. 
TITULAR DE 
UNIVERSIDAD) 

Suman 4 tramos de 
docencia y 0 tramos de 
Investigación. Los 
criterios que se han 
utilizado para acreditar la 
experiencia docente e 
investigadora además de 
los tramos es el sistema 
de puntos. 
Profesionalmente criterio 
B 

TC Pertenecen al área de 
conocimiento de 
INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA 
(adecuada al ámbito de 
conocimiento de la 
titulación) 

 
1: Para valorar la experiencia profesional se han tenido en cuenta los siguientes criterios: 

a. Dedicación a tiempo parcial (es requisito que el PDI asociado a tiempo parcial 
tenga otra dedicación laboral en el ámbito profesional). 

b. Puntos de transferencia de resultados (sistema de puntos de la UPC). 
c. Haber pasado un concurso público. 

 
2: La UPC cuenta con un sistema de puntos que reconoce al Personal Docente e Investigador 
las actividades académicas que lleva a cabo (docencia, investigación, transferencia de 
resultados de la investigación, extensión universitaria y actividades de dirección y coordinación) 
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