Otros recursos humanos disponibles

En la tabla adjunta se indican los recursos humanos especificos asignados a la gestién
del master. Ademads de éstos, el master cuenta con el apoyo de los Servicios Generales
de la Universidad que dan cobertura a todas las titulaciones de Comillas.
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Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad

La Junta de Gobierno de la universidad, en la sesidon celebrada el 28 de marzo de 2011,
aprobd un documento titulado “Manifestacion de no discriminacidn” con el siguiente
texto:

“La Universidad Pontificia Comillas, en el cumplimiento de sus fines vy
compromisos, recogidos en el Titulo Preliminar de los Estatutos Generales de la
Universidad, velara para que en todas sus normas y actuaciones no se produzca
discriminacién alguna por razén de nacimiento, origen racial o étnico, sexo,
religion, conviccidn u opinién, edad, discapacidad, orientacion o identidad sexual,
enfermedad, lengua o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social,
orientando la actividad universitaria hacia el respeto de los derechos humanos, el
progreso social, la cultura de la paz, el respeto al medio ambiente y el desarrollo
sostenible.

La Universidad Pontificia Comillas arbitrard las medidas necesarias para establecer
los procedimientos e instrumentos que permitan erradicar y prevenir las
conductas o situaciones que resulten contrarias a cualquiera de los derechos
fundamentales y procurara una presencia equilibrada de varones y mujeres en
todos sus drganos de decision.”

Muestra del interés y el compromiso de la Universidad con la igualdad, fue la creacién,
en julio de 2009, del Comité de Igualdad, dirigido a velar por la igualdad entre todos los
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trabajadores de la Universidad a fin de que no exista discriminacion de ningun tipo
incluyendo los procesos de contratacion.
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