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2.- JUSTIFICACION

2.1.-JUSTI FICACIONDELTITUL O:IN TERES AC ADEMICO, CIE NTIFICOY /O
PROFESIONAL

La solicitud por p arte d e la Universid ad de M alaga de un Titul o de G raduado/a en T erapia
Ocupacional sup one la a daptacion de | a actual p ropuesta edu cativa al Espa cio Europe o de
Ensefianza Superior segun la legislacion vigente, de una Titulacion que se lleva impartiendo en
la Universidad de Malaga desde el afio 2006.

Los origenes de la Universida d de Malaga se remontan a la década de lo s afios sesenta, con
una ne cesidad evidente delasoci edad mal aguefia qu e, a través de sus ciud adanos,
autoridades y medio s de com unicacion, re clamaba el na cimiento de u na u niversidad. L as
bases para |la creacién de esta institu cion superior ya estaban puestas, debido a que Mal aga
contaba p or esta época con la E scuelad e Pe ritos, la E scuela Norm al, la Fa cultad de
Econdémicas —dependiente en ese m omento de la Universidad de Granad a-, y el Seminario,
donde se impartian materias filoséficas y teoldgicas.

El nacimiento de la Universidad estuvo marcado por un largo proceso, en el q ue destacaron la
creacion del Cole gio Universitario de Malaga, que come nzé a funcionar en el cu rso 70/ 71
(dotado en un principio de secciones de Ciencias, Letras, Medicina y Farmacia), y el decreto de
creacion de la Universidad de Malaga (junto a las de Cordoba y Santander), que se firmé el 18
de agosto de 1972, y fue publicado en el Boletin Oficial del Estado el 30 de septiembre de ese
mismo m es, siend o e ste el acto  culminante d el pro ceso de cre acion d e la universi dad
malaguefa. La Universidad consto in icialmente d e la F acultad de Ciencias Econ6 micas y
Empresariales, ya existente, y de la Facultad de Medicina, creada en este momento.

La situ aciéon cam bié n otablemente con la a probaciéon de| a Ley de Reforma Universitaria
(L.R.U.) de 1983. Un esfuerzo presupuestario y la circunstancia de que al ser una unive rsidad
joven en la que aun no se habian llegado a crear centros propios, ni estructuras refractarias al
cambio, permitieron ala Universidad de Mal aga realizar un transito ejemplar hacia el nuevo
modelo universitario derivado de esta Ley.

En sus cum plidos 36 afio s, la Universidad de Malaga se ha convertido no s6lo en un gran
dinamizador cultural de | aciud ad, si notambié nenun considerable soporte del futu ro
tecnoldgico e inve stigador. La Unive rsidad de M dlaga constituye uno de los vé rtices del
denominado “triangulo productivo” de la ciudad, formado ademas por el aeropuerto y el Parque
Tecnolégico de Andalucia. Este ultimo esta unido ya a la institucion universitaria a través de un
continuo flujo de ideas, profesionales de alta cualificacion y tecnologias avanzadas.

Desde su nacimiento, p ero sobre todo en lo s ultimos afios, ha experimentado un a celerado
proceso de cambio y desarrollo, siendo la u niversidad andaluza que ha registrado un mayor
crecimiento.

La universid ad malagu efa ha pasa do, con sus 36 afio s de hist oria, de cont ar con una sola
facultad y un colegio universitario con apenas 3000 alumnos, a tener 18 centros propiosy 3
adscritos, en los que se imparten 61 titulaciones de Diplomaturas y Licenciaturas de Primery
Segundo Ciclo, 37 M asteres Oficiales y 36 Pro gramas de Doctorado, con un total de 34459
estudiantes.Asi como numerosas Titulaciones Propias.

La historia de La E.U. de Ciencias de la Salud de la Universidad de Malaga se puede dividir en
tres etapas. Nace como Escuela de A.T.S. (Ayudante Técnico Sanitario ) en el curso 1972/73.
En esta época existian en Espana 169 Escuelas con esta denominacion, de las cuales, mas de
la mitad dep endian del In stituto Nacional de Previs ion; el resto pertenecian a Faculta des de
Medicina, Diputaciones Provinciales, Ayuntamientos y/o Entidades Privadas. El enfoque de sus
ensefianzas tenian un marcado caracter técnico y biomédico, situacion que vivio esta Escuela.

Posteriormente, en una seg unda etapa, curso  1978-79, al convertirse lo s estudi os de

Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

csv: 95448563788750950761580



UNIVERSIDAD

DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

Enfermeria en Univers itarios, se tran sforma en Escuela Universitaria d e Enfe rmeria “Carlos
Haya”, adscrita a la Unive rsidad de Méalaga y co n dependencia p atrimonial del Insalud en un
principio y, posteriormente con la crea cion de la Co munidad Autdbnoma Andaluza, del Servicio
Andaluz de Salud (S.A.S.)En el curso 19 90-91 se integra enla Universidad, creandose la
Escuela Universitaria de E nfermeria (E.U.E) y Fi sioterapia de la Universid ad de Malaga. En el
curso 1992-93, la Escuel a Universitaria de Enfermeria y Fisiot erapia pasa a denominarse
Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud de la Universidad de Malaga.

En el curso 2005-06 se i mplanta en este Centro la Titulacion de D.U. en Podologia, y e n el
curso 2006-07 lo hace la Titulacion de Diplomado Universitario en Terapia Ocupacional. Siendo
la Escu ela Universitaria de Ciencias de la Salud de la Universi dad de Mala ga de los p ocos
Centros Universitarios Nacionales que imparten las cuatro Titulaciones mencionadas.

En otro ord en, los Ultimo s afo s se h an ca racterizado po r una rapida tran sformacién h acia
nuevas formas sociales. Los cambios que afectan a las profe siones sanitarias y por tanto a la
Terapia O cupacional, son multiples. Cambio s inte rnos d e la profesié n, estructurale s de los
sistemas sanitarios y cambios externos globales de la sociedad.

Estos fa ctores de cambio, se p ueden agrupar en factores econdmicos, so ciales, cultural es,
politicos, demograficos, sanitarios y tecnol égicos, pero lo impo rtante es qu e todos ellos e stan
estrechamente relacionados y que en consecuencia los cambios que se producen en un sector
repercuten de forma directa o indirecta en el resto.

La Terapia Ocupacional como profesién de servicio esta influenciada y condicionada por todos
estos cambi os qu e crea n nuevo s e scenarios d e salu d y so ciales, qu e de ben afrontar las

profesiones sanitarias. La profesidén no puede plantearse solamente como adaptarse a ellos,
sino que debe entender cuales son los valores, las necesidades y las expectativas cambiantes
de la sociedad y formarse para poder proporcionar unos cuidados expertos y de 6ptima calidad.

Asimismo, son impo rtantes, el movi miento mun dial refe rente al co ncepto de “d esarrollo
sostenible”, la diversi dad cultural en la que esta mos inme rsos, asi com o el desarrollo de la
cultura por la paz, ente ndida como “conj unto de valores, actitude s y comp ortamientos que
reflejan el respeto alavida, al serhumanoy a sudignidad y g ue pone en primer plano los
derechos humanos, el rechazo a la violencia en todas sus formas y la adhesién a los principios
de libertad, justicia, solid aridad y tole rancia, asi como la comprension entre los pue blos, los
colectivos y las personas”.

La Terapia Ocupacional (TO) es una Ciencia de la Salud y la Sociedad que utiliza la ocupacion
humana (actividad propositiva —intencionada-), dirigida y programada con un fin terapéutico. La
ocupacion como concepto, término mas preciso incluso que actividad, implica diversos factores
de ind ole psicoldgico, social y e coldgico, en ta nto en cuanto el usuario realiza la actividad,
dirigida por el terapeuta ocupacional, con un sentido adecuado a su entorno personal. La TO
suscribe un abordaje holistico, el cual, en lineas generales, se encarga de la correccion de los
problemas y de activid ades de p romocion, m antenimiento, preven cion, prote cciony
recuperacion de la sal ud. Los terapeuta s ocupacionales actuan en la preven cion,
asesoramiento, evalua cion, tratamie nto, reeducacidonyrei nserciond e perso nas con
alteraciones fisicas, psiquicas, sensoriales y sociales, en el conte xto de un equipo profesi onal
multi o interdisciplinar.

El objetivo fundamental de la TO es paliar el déficit ocasionado por la disminucién de la salud a
nivel fisico, psiquico, sensorial y social, por lo que es necesario realizar una asistencia integral
de la persona en su entorno.

La Ley de O rdenacioén de las profesiones sanitarias (2003), que desarrolla el ejercicio de las
profesiones sanitarias enmarcada en cinco titulos, sefiala en el T itulo |, articulo 7, apartado 2,

que: “corresponde alos Diplomados universitarios en Te rapia Ocupacional la apli cacién de
técnicas y la realizacién de actividades de caracter ocupacional que tiendan a potenciar o suplir
funciones fisicas o p siquicas disminuidas o p erdidas, y a orienta r y estimular el desarrollo de
tales funciones”.

Tradicionalmente se reconocen en Terapia Ocupacional los siguientes ambitos de aplicacion:
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1- Ambito Sanitario: Uno de los principales ambitos de actuacién del terapeuta ocupacional es
el sanitari 0. De ntro del ambito sanitario, el terapeuta ocupacional pue de ejerce r su labor
profesional en los dos niveles asistenciales, esto es, atencion primaria y especializada.
Clasicamente, el terapeuta ocupacional ha pertenecido a los equipos de atencién en salud
mental, rehabilitacion fisica, discapacidades sensoriales y desde el Afio Internacional de las
Personas Mayores (1989) ha existido un incremento en el campo de la geriatria.

En los campos de atencion en salud mental y discapacidad fisica, se diferencian dos areas de
actuacion en funcion de | a edad. Asi se distingu e la atencién e n la infancia y adole scencia, y
por otro lado, la atencién en la edad adulta.

Algunos de | os di spositivos o nivele s de atenci 6n sanita rios en los qu e e ste profesi onal
desempefia su labor son los equipos de atencidn primaria, uni dades de agudos, unidades de
media y de larga e stancia, hospitales y centros d e dia, resid encias o centros mon ogréficos,
atencion domiciliaria, entre otros.

2- Ambito Educativ o: Aunque eln Umero de profesionales en a ctivo en este campo en
nuestros pai s es redu cido, se prevé una pres encia cre ciente en los centros de ed ucacion
especial y de integracion, en equipos de atencion temprana, asi como en centros universitarios,
tal y como sucede en otros paises de nuestro entorno préximo.

3- Ambito de asesoramiento: Actualmente, eselq ue cuentaconm enor presencia de
terapeutas o cupacionales, pe ro es ind udable la ne cesidad d e éstos e n centros d e ayu das
técnicas y ortopédicas, equipos de prevencion de riesgos laborales, comisiones de urbanismo,
asi como en tribunales de peritaje e incapacitacion.

4- Ambito Sociosanitario: Es otro de los campos en el que el terapeuta desempefia su labor.
Se entien de por ambito socio sanitario aquel cuyo o bjetivo pri mordial es lograr el grado de
funcionamiento 6ptimo dentro del entorno social préximo y de la comunidad.

Dentro de este ambito se pue den di stinguir la in tervencién e n toxicoma nias, en centros
penitenciarios, ca sas de aco gida y ce ntros d e transicion, asoci aciones y grupo s de ayu da
mutua, g rupos de fo rmacion de cuid adores p rincipales, centro s d e rehabilitacién lab oral,
centros de empleo, centros ocupacionales y programas de promocion para la salud.

5- Ambito Docente: Es en el que se ha visto un incremento de profesionales, por la evolucion
de los estudios de Terapia Ocupacional como profesores de la comunidad universitaria, o bien
impartiendo cursos de formacion en distintos niveles en escuelas y /o ce ntros universitarios,
centros de formacién de formadores. Junto a esta labor también cabe d estacar la prog resiva
incorporacion a la actividad investigadora.

El nuevo titulo de graduado/a da ra cum plimiento alos  derechos que |l os terapeutas
ocupacionales nacionales miembros de un pais de la Unién Eu ropea poseen (segun directivas
89/48/CEE y 92/51/CEE) para:

1. la libre circulacion entre los diferentes Estados

2. el libre establecimiento profesional y

3. la libre prestacién de servicios

Necesidad de la demanda:

La implanta cién de los e studios de Grado en T erapia Ocup acional en las unive rsidades
andaluzas y, con cretamente, en la Univ ersidad de Malaga, se ju stifica en p rimer lugar, por la
funcion que tiene la propia Universidad de estar en sintonia con las necesidades de la sociedad
local. En este caso, la ne cesidad de intervencién de la T.O. ala ciudadania malaguefia viene
determinada por varios factores:

En primerlugar, po rel aumento de la calidad de viday grad o de bie nestar social que ha
adquirido nuestra provincia durante las ultimas dos décadas. Ambos ele mentos directamente
relacionados, estan vin culados a u na creciente e conomia de nuestra sociedad local. De ello
deriva la necesidad de aprendizaje social para un a mayor promocién de la salud y entorno de
vida saludable.

En segundo lugar, por el incremento de la poblacién derivada del flujo migratorio.
Otro factor determinante de titulados en Terapia Ocupacional se debe al envejecimiento de una

poblaciébn qu e, a suve z, ve increm entadala cronicidad junt o con m ayores nivele s de
dependencia y, por consiguiente, de necesidad de intervenciones en T.0.
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Satisfaccion de la demanda:

Actualmente la titulaci 6n de Diplomado en T erapia O cupacionale s unad ela s mas
demandadas, tanto a nivel nacional como local. Sélo en lo s Ultimos dos afios, el nium ero de
preinscripciones asciende a una m edia de 1.118 solicitudes, teniendo una alta nota de corte
para ingresar en lo s e studios de la Diplomatura d e Tera pia O cupacional, un 6,46 en curso
2006-2007; un 6,47 en el curso 2007-2008; A fecha 08-09-08, cerrada la preinscripcion, la nota
de corte en nuestra Universidad es de 6,69.

El Plan de Estudio s del T itulo de Gra duado/a en Terapia Ocupacional por la Universid ad de
Malaga, acorde con el bo rrador d e Orden Mini sterial por la que se establ ecen los requi sitos
para la verifi cacién de los titulos que habiliten pa ra el ejerci cio de la prof esién de Terapia

Ocupacional, se establece con una duracién de 24 0 créditos europeos a lo s que se refie re el
articulo 5 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de o ctubre. Se opta por presentar un solo peffil
profesional g ue qued a d efinido co n gran claridad y que se expone a lo largo de e ste
documento.

En este sentido, el presente Plan de Estudios incluye los siguientes médulos:
e Mddulo de Formacién Basica en Ciencias de Salud: 36 ECTS.
e Moddulo de Formacion Basica Transversal en Ciencias de Salud: 24 ECTS.

Las asignaturas de los dos mddulos anteriores, tanto por su contenido como por
ser ba sicas paralafo rmacién p ropia de T erapia Ocupa cional, habie ndo sido
refrendados por la Comision de Titulo de Grado en Terapia Ocupacional, de la E.U.
de Ciencias de la Salud, consta de un total de 10 asignaturas.

e Mddulo de T erapia O cupacional, Auto nomia Pe rsonal e In _dependencia: 54
ECTS. Abarca un total de 9 asignaturas.

e Médulo  de Afecciones Médicas, Quirurgicas y Psiquiatricas: 18 ECTS. Abarca
un total de 3 asignaturas.

e Modulo de Practicas Tuteladas y Traba jo Fin de Gra do: 48 ECTS . Abarca un
total de 5 asignaturas.

Asimismo, se ha nin corporado, a e stos maddulos, otro s dos p ropios de la Unive rsidad de
Malaga, refrendados por la Comisién de Titulo de Grado en Terapia Ocupacional, de la E.U. de
Ciencias de la Salud:

e Modulo de F ormacion Ob ligatoria P ropia de la Universidad de Malag a: 48
ECTS. Su objetivo funda mental es completar la forma cién d e los futuro s
Graduados/as en Terapia Ocupacional. Abarca un total de 8 asignaturas.

e Moddulo de Formacion Optativa: 12 ECTS. Se oferta n 5 asignaturas, de la que
el estudi ante debera escoger d os. El es tudiante podra opta r por el po sible
reconocimiento aca démico po rla p articipacién en actividad es universitarias
culturales, depo rtivas, de representacién estudiantil, soli dariasy de
cooperacion.

La carga total de cada curso es de 60 ECTS, divididos en d os semestres de 30 ECTS ca da
uno. La extensiéon minima de cada asignatura del citado Plan de Estudios es de 6 ECTS.

EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

El ejercicio profesional del Terapeuta Ocupacional en Espa fia queda regulado bajo el ma rco
juridico y administrativo regido por:

e Ley de Ordenacion de | as profesiones sanitarias (2003), que desarrolla el ej ercicio de
las profesiones sanitarias enmarcada en cinco titulos. En el Titulo |, articulo 7, apartado
2, define que: “corresponde a los Diplomados universitarios en Terapia Ocupacional la
aplicacion d e técnicas y | a re alizacion de actividades de caracter o cupacional qu e
tiendan a potenciar o suplir funciones fisicas 0 psiquicas disminuidas o perdidas, y a
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orientar y estimular el desarrollo de tales funciones”.

e Borrador de Acuerdo de Consejo de Ministros por el que se establecen las condiciones
a las que de beran adecuarse los Plan es de Estu dios conducentes a la obten cién de
Titulos que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Terapia Ocupacional.

e Borrador de Orde n Mini sterial por| a que se e stablecen lo s re quisitos para la
verificacion de los titulos que habiliten para el ejercici o de la profesi 6n de Terapia
Ocupacional.

2.2.- REFE RENTES EXT ERNOS A L A UNIVERSIDAD P ROPONENTE Q UE AV ALEN LA

ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS N ACIONALES O IN TERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Tanto lo s o bjetivos g enerales y e specificos, como la s com petencias a adqui rir por los
estudiantes del Titulo de Grado en Terapia Ocupacional, que constituyen la base fundamental
sobre la que se estructura el disefio del presente Titulo de Graduado/a en Terapia Ocupacional
por la Universidad de Malaga, se basan en los contenidos expresados en el Libro Blanco de la
Terapia Ocupa cional, editadopo rANECA (20 05),encu ya confeccidon participaron
representantes de las 15 Universida des e spafiolas que impa rtian la Titulacion de Te rapia
Ocupacional en 2005, con el respaldo de la Conferencia Nacional de De canos y Directores de
Escuelas Universitarias de Terapia O cupacional. En su de sarrollo también col aboraron tod os
los érganos profesionales con re presentacion en el ambito nacional, el Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales d e Arago n, la Aso ciacion Profesi onal Esp afiola de Te rapeutas
Ocupacionales (APETO) , y las Asociaciones Profesi onales de Terapi a Ocupacional
Autondémicas. Asimismo, a nivel interna cional cuenta con el respaldo y apoyo de organismos
internacionales representativos d e la Terapia O cupacional, el Con sejo de Te rapeutas
Ocupacionales de los Paises Europe os (COTEC), la Red Eu ropea en Ense fianza Superior en
Terapia Ocupacional (ENOTHE), asi como, la F ederacion Mundial de | a Terapia O cupacional
(WFOT).

Asimismo otros referentes externos a destacar:

e R.D.1393/2007,de 29 de o ctubre, por el que se e stablece la orden acion de las
ensefianzas universitarias oficiales. BOE n°® 260, de 30 octubre de 2007.

e Borrador de Acuerdo de Consejo de Ministros por el que se establecen las condiciones
a las que de beran adecuarse los Plan es de Estu dios conducentes a la obten cién de
Titulos que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Terapia Ocupacional.

e Borrador de Orde n Mini sterial por| a que se e stablecen lo s re quisitos para la
verificacion de los titulos que habiliten para el ejercici o de la profesi 6n de Terapia
Ocupacional.

e Consejeria de Salud de laJunta de Andalucia: Convenio Marco (1995), Concierto
Especifico Malaga (2000) y Adenda al Convenio Marco (2008.)

e “Subject Benchmark Statements” de la Agencia de calidad universitaria britanica (QAA-
Quality Assurance Agen cy for Higher Education) y las propuestas de las asociaciones
pertenecientes a la a sociacién a mericana Co uncil for Hi gher Ed ucation Accreditation
(CHEA). Se puede encontrar informacioén sobre estas fuentes en la guia de apoyo para
completar la memoria disponible en la pagina web de ANECA).

e Planes de estudios de universida des e spanolas, europe as, de otro s paises o
internacionales de calidad o interés contrastado (planes de estudio Karolinska Institute,
Plan de estudios Queen Margaret, Plan de estudios AARHUS, Plan de estu dios ESTS
Porto.

e Informes de APETO, Asociacién Profesional Espafiola de Terapeutas Ocupacionales),
creada en 1967, es el érgano central preocupado por |os intereses profesionales de
aquellos que practican la terapia ocupacional.

o Informes de APATO, Asociacion Profesiona | Andaluza de T erapeutas Ocupacionales,
creada en 1991, es el 6rgano central preocupado por |os intereses profesionales de
aquellos que practican la T.O. en Andalucia.
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