7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles*

Segun se ha dicho, la titulacion de Grado en Trabajo Social por la Universidad de Vigo se
impartira en la Facultad de Ciencias de la Educacion del Campus de Ourense. En esta
Facultad, al igual que ocurre en este momento y desde hace varios afios, se impartiran
también otros Grados, en Educacion Social, en Magisterio Educacién Infantil y en
Magisterio Educacion Primaria. Asimismo, en el Campus de Ourense se ubican otras
Facultades de la Universidad de Vigo. Por lo tanto, la titulacién de Grado en Trabajo Social
compartira recursos materiales y servicios con otras titulaciones de la Facultad de Ciencias
de la Educacion y con otras Facultades del Campus. A continuacién se detallan unos y
otros.

Como primera aproximacion partimos de que la nueva titulacion dispondra de los recursos
materiales y servicios que permiten el desarrollo de la actual Diplomatura. Ademas, existen
otros disponibles en la Facultad que pueden ser asignados para la imparticion del titulo de
Grado en Trabajo Social, por lo que no se prevén problemas afiadidos para su implantacion.

A continuacion se detalla la tipologia de los espacios y la dotacién de infraestructuras de
docencia-aprendizaje de los mismos.

7.1.1. Recursos materiales de la Facultad

La Facultad de Ciencias de la Educacion de Ourense, en la que se impartirdn los nuevos
grados de Educacién Social, Trabajo Social, Magisterio Educacion Infantil y Magisterio
Educacion Primaria, ocupa gran parte de un recinto universitario que incluye amplias zonas
verdes.

Las edificaciones para actividades docentes y de servicios se distribuyen en diversos
edificios: el Edificio Facultades o Edificio de Hierro, en el que se encuentran, entre otras
instalaciones, la central de Conserjeria, las aulas, laboratorios, servicios del Decanato, la
Secretaria de la Facultad o la Sala Multiusos; los Pabellones 1° y 2°, en los que se hayan los
despachos del profesorado, asi como seminarios y algunos laboratorios; y un Edificio
administrativo, con diferentes oficinas de atencion a alumnos/as.

(a) Aulas ordinarias

El titulo de Grado de Trabajo Social comparte aulas con otras titulaciones del centro, si bien
tiene preasignadas aulas de diferentes tamafios, laboratorios y seminarios.

La Facultad cuenta con un total de 26 aulas, 9 de ellas con una capacidad entre 90 y 144
plazas, destinadas a actividades del grupo-clase; 12 entre 50 y 75 plazas, utilizadas sobre
todo en grupos-clase menores, en las materias optativas, en los desglose del grupo-clase en
las actividades de préacticas de aula y en seminarios; y 5 salas con capacidad entre 30 y 40
estudiantes, que se usan, ademas de los destinos que se acaban de mencionar, para trabajo
con grupos reducidos.

Todas las aulas cuentan con cafion de proyeccion, ordenador y equipo de sonido, asi como
con conexion WIFI, que funciona en todo el entorno de la facultad y del Campus. También
pueden disponer, cuando es necesario, de otros recursos audiovisuales como televisores,
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lectores de VHS y video o proyectores de transparencias.

(b) Aulas especializadas

El centro cuenta con diversas aulas especializadas, entre las que destacan el aula de pléastica,
la de masica y la de de educacion fisica y expresion corporal. Posee, ademas, seminarios
con finalidades concretas, como el seminarios de educacion para la paz, el taller de
antropologia, y la ludoteca

(c) Laboratorios

El centro cuenta con numerosos laboratorios, entre los que destacan los siguientes:

+ tres laboratorios de ciencias y didactica de las ciencias;

+ laboratorio de idiomas;

+ laboratorio de audiovisuales, de edicion de video y de fotografia;

+ laboratorio de tests;

+ laboratorio de psicologia experimental.

La mayor parte de estos espacios especializados poseen dotacion informatica y audiovisual
completa.

El laboratorio de idiomas esta situado en una sala de unos 70 m2. Estd dotado con
equipamiento y material especifico, contando ademas con 20 puestos informaticos.

El Laboratorio de Tests esta ubicado en una sala de unos 45 m2 con capacidad para unos 35
alumnos/as. Cuenta con numerosas pruebas psicométricas y con programas de intervencion
psicoldgica en diferentes ambitos.

El Laboratorio de Antropologia cuenta con una sala, con capacidad para 25 alumnos, en la
que se encuentran diferentes materiales relacionados con la Antropologia social y cultural,
de gran relevancia para la titulacion de Trabajo Social.

(d) Aulas informéaticas

Ademas de los puestos incluidos en el laboratorio de idiomas, existen varias aulas
informaticas especializadas:

+ Aula de nuevas tecnologias, con una extensién de 10 m2, que cuenta con 28 puestos
informéticos con conexion a Internet.

+ Aula de informatica (Docencia), de unos 80 m2, con 40 puestos informaticos y conexion a
Internet. Tiene instalado software estadistico especifico para las asignaturas de
metodologia. El aula también es de libre acceso fuera del horario de clases.

+ Dos aulas informéticas de libre acceso: una de unos 80 m2 con 28 puestos; y otra, de
unos 150 m2, con 75 puestos. Ambas salas disponen de conexion a Internet e impresoras
para poder imprimir sus trabajos los/as alumnos/as.

Para la atencion y el adecuado mantenimiento de las aulas, la Universidad de Vigo contrata
a becarios, alumnos/as con solida formacion en el campo de la informética y las nuevas
tecnologias.

Por otra parte, como ya se indico, todo el recinto universitario cuenta con conexion WIFI,
dentro de los edificios y en los jardines y zonas abiertas exteriores.

(c) Seminarios

Para el trabajo en pequefio y mediano grupo, asi como para reuniones especificas del
profesorado, el centro cuenta con 10 seminarios de diferentes tamafios y 4 salas de
investigadoras/es.

(d) Otras dependencias

csv: 95031825272915749136931



Despachos: Todo el profesorado a tiempo completo, con independencia de su categoria,
cuenta con despacho individual. Los docentes a tiempo parcial se ubican en despachos
dobles. Todos los despachos estan situados en los Pabellones | y 11

Sala de reuniones y salon de grados, con un aforo de 20 y 40 personas respectivamente

Sala multiusos, con 210 puestos, con equipo especial de luz y de sonido, con conexiones a
Internet, y con gran versatilidad en la configuracion de sus asientos y capacidad.

Dos salas de estudio diferenciadas: una para el trabajo individual silencioso; otra, separada
de la anterior, para trabajos en grupo. La capacidad de ambas es de unos 320 puestos de
estudio.

Sala para la Delegacién de alumnas/os, de la Facultad, que cuenta con equipamiento
informético. En edificio propio existen locales para las asociaciones estudiantiles del
Campus.

Espacios de custodia de materiales y trabajos.

Instalaciones de apoyo: Espacios asociados al Decanato, Unidad administrativa,
Conserjeria, Gabinete Psicopedagdgico, Servicios comunitarios, Servicios de extension
cultural, Servicio e instalaciones deportivas, Biblioteca de Campus, etc.

Accesibilidad

La facultad cuenta con todas las modificaciones necesarias que garantizan la accesibilidad:
plazas de aparcamiento reservadas para minusvalidos fisicos, servicios higiénicos adaptados
y sefializaciones en Braille en los ascensores.

Instalaciones de los centros de précticas
Todos ellos estan sometidos a la normativa vigente, y no se detectaron hasta el momento
problemas destacados.

Las dos tablas siguientes representan, a modo de sintesis, algunos de los espacios e
infraestructuras disponibles para ser utilizados en la imparticion del Grado en Trabajo
Social. Son los siguientes:

TIPOLOGIA DE ESPACIOS Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE
DOCENCIA-APRENDIZAJE

TIPO DE ESPACIO (AULA-LABORATORIO-TALLER-SEMINARIO-...)

DESCRIPCION
i USOS HABITUALES CAPACIDAD

GENERICA (N° ALUMNOS/AS)
4 aulas grandes Clases magistrales de gran grupo 70-90
4 aulas medianas Clases practicas con grupo medio 25-40
4 seminarios Trabajo con pequefio grupo 10-15
1 aula informética  |[Elaborar trabajos e imprimirlos 28
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de libre acceso

1 aula informatica

) Elaborar trabajos e imprimirlos 75
de libre acceso
1 sala de estudio Trabajo individual 230
1 sala de estudio Trabajo en equipo 90
DENOMINACIO ,
ASIGNATURAS ESPECIALMENTE CREDITOS
N DEL ESPACIO
i VINCULADAS ECTS

Y DOTACION (*)

Estadistica. Estadistica aplicada a las
Laboratorio de Ciencias Sociales.
Informatica Psicologia. Métodos y técnicas de 18

investigacion social

Evaluacion de programas sociales
Laboratorio de ) . .

) Inglés para trabajadores/as sociales 6

Idiomas

Psicologia. Psicologia basica
Laboratorio de Psicologia. Psicologia social 18
Tests Psicologia. Promocion del desarrollo en el

ciclo vital
Laboratorio de ) . _

Antropologia. Antropologia social y cultural 6

Antropologia

TIPOLOGIA DE ESPACIOS Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE
DOCENCIA-APRENDIZAJE

INDICADOR: Puestos de ordenadores y conexiones a red por alumno

DEFINICION: Es la relacion entre el n® de puestos en salas de ordenadores y el
numero total de conexiones a red (excluidas las anteriores), y el n® de alumnos/as
equivalentes a tiempo completo matriculados. Se entiende por puesto el PC o
terminal de salas de libre acceso.

N° total de puestos en sala/s de ordenadores de libre acceso (no
incluidas aulas dedicadas exclusivamente a docencia)

143

N° de alumnos/as equivalentes a tiempo completo matriculados/asen | 1551
la Facultad de CC de la Educacion (curso 2007-2008)

Resultado 0.09
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Numero de alumnos por puesto de libre acceso 11

Ademas: cualquier alumno/a matriculado/a en la Universidad de Vigo, con un
portatil, puede disponer de conexién inalambrica a la red; solo necesita solicitar un
cddigo de acceso.

7.1.2. Entidades colaboradoras en el Practicum

La Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Vigo tiene firmado gran
numero de convenios de para la realizacion del Practicum de las distintas titulaciones, entre
ellas la Diplomatura en Trabajo Social. A continuacion se presenta la Relacion de
Instituciones que han firmado convenios con la Facultad de Ciencias de la Educacion
de Ourense (Curso 08-09). En el siguiente enlace de la Facultad se pueden consultar los
Convenios firmados para Practicum: http://webs.uvigo.es/educacion-ou/

AMBITO ENTIDAD

1.Salud Troncoso Saludges, Servicios Sociosanitarios
ATOX (Asoc. Orensana de Ayuda al Toxicobmano)

Asociacion ABEIRO (Reinsercion drogodependencias)

Proxecto Home
Comité Cidadan Antisida Ourense.

Cruz Vermella.VARIAS LOCALIDADES.
Programas:

Servicio de atencion a persoas afectados polo
VIH o drogodependencias (SASID);
Programa de Educacion para la salud con jovenes.

Fundacion San Rosendo

Centro de rehabilitacion de alcoholismo
Asociacién AS BURGAS
Tratamiento y rehabilitacion de alcoholismo
Hospital Psiquatrico “Dr. Cabaleiro Gods”

OURENSE

Centros de Saude Mental

CEGAPSE (Centro galego de atencién
psicoldgica, social e educativa)

Asociacion Esparfola contra el cancer

Asociacion Ourensana de Esclerosis Multiple

Asociacion CURRICULUM VITAE (Prevencién y
reinsercion de toxicbmanos)
Asociacion ERGUETE (Prevencion e reinsercion de
Toxicdmanos)

PONTEV
EDRA
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Cruz Roja, VIGO

Cruz Roja, PONTEVEDRA

Caritas

Asociacion de Xogadores Anénimos

Asociacion de alcoholismo.

ASVIDAL (Asociacion Viguesa de Alcoholoxia)

Médicos do Mundo

~

ALCER - Corufa.

ACLAD. Asistencia a toxicémanos

Médicos do Mundo Galicia. VARIOS
PROGRAMAS.

LUG | CORUNA

AFAMON (Alzheimer)

2. Menores

GALICIA

Xunta de Galicia
» Equipo de Medio Abierto
= Equipo de adopcion y acogida
= Servicio de atencion al menor

Centros de Menores

Centro de atencién especifica “Montefiz”

Cruz Roja. Varias Localidades.

Varios Programas:

= Infancia con dificultades sociales.
= Familias acogedoras

Equipo de Integracion Familiar “Menifios”

Fundacion “Amigos de la Barrera”

Fundacién Barata-Ojea

Hogar San Pelayo

Aldeas Infantiles de Galicia (S.0.S.)

Esclavas Virgen de la Dolorosa

Casa de Caridade de Vigo. Hogar San Joseé.

APEGA Asociacion profesional de
pedagogos/as
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IGAXES 3 (Instituto Galego de Xestion para o 3°
sector)

3. Discapa-
cidades

OURENSE

Asociacion AIXINA. Asociacion para a integracion de
personas con minusvalias fisicas y/o paralisis cerebral.

COGAMI

FADEMGA

ASPANAS. Centro Ocupacional para discapacidades
psiquicas

Asociacion DOWN Ourense

Fundacién Proteccion Discapacitados da
Comarca de Verin

AUTISMO Ourense

Asociacion ASPADEX

Asoc. Discapacitados fisicos de Carballifio e
comarca

Asoc. Dafio cerebral adquirido RENACER

PO
NTE
VE
DR

Asociacién de axuda 6 necesitado

Asociacion de axuda a enfermos psiquicos

ONCE.

Direccién administrativa da ONCE

ASODIFISI

Fundacion MENELA

ASOCIACION PARA O SINDROME DE DOWN DE PONTEVEDRA.
Programa “Me Muevo”. Desarrollo de habilidades
sociales.

Asociacion Bata (Autismo)

Asociacion de Discapacitados Psiquicos
AMICOS
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4. Tercera
edad

ou
RE
NSE
Aulas de terceira idade de Ourense
Residencias de ancians
Cruz Roja.
= Centro de dia para personas mayores
= Asociacions de mayores
Fundacion San Rosendo
Clube de xubilados de Caixa Galicia
Vivenda comunitaria La Milagrosa
EUXA, Serv. Sociosanitarios
PO
NTE Galicia Saudade
VE
DR Quavitae
A
Residencia municipal de maiores de Vila de
Cruces
Aulas de Terceira ICADE
Atendo Calidade, S.L.
Fundacién Asilo-Hospitalaria Vilagarcia de
Arousa
Fundacion ALDABA
Fundacion GERIATROS
Doral Residencia.
DORAL RESIDENCIAS Gestion sociosanitaria
CO
RU Residencias de ancias na provincia
NA

Centro Xerontoléxico Sanyres-Esvida
(European Care |, S.L.)

Clube de xubilados de Caixa Galicia
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ACOLLE

Asociacion galega de residencias e centros de

ancians de iniciativa social

LU
GO

Centro de Dia — Ayuntamiento de Monterroso

5. Ocio,
tiempo libre
y Animacién
socio-cultural

OURENSE

Grupo NAIS

Fundacion E. Gdmez-Franqueira

Xunta de Galicia.

Conselleria de Cultura e Deporte
Campamentos/Colonias de Veran

Unidades de Intervencion Educativa

Asociacions xuvenis, de vecifios e culturais
APAS. Asociaciones de padres/madres de alumnos

Agromar

AMENCER-ASPACE

FAISCAS, S. Coop. Galega

ALTEGA. Servizos Integrais de animacion, cultura e
tempo libre

Centro XIRXILAR (Campus Camp)

CLUB SANTO DOMINGO

LuUcete

PONTEVEDRA

Xunta de Galicia.

Conselleria de Cultura e Deporte
Campamentos/Colonias de Veran

Asociacion de iniciativa Social

Asociacion de actividades familiares e
culturais

Asociacidns xuvenis e culturais

Instituto Municipal de Educacién
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Asociacion Monte la Mina

Centro cultural Recreativo

ASETIL Asociacion de tempo libre.

ABERTAL

BUXAINA

ONG Novas Rutas

Asociacion xuvenil XENTENOVA

Campamentos/Colonias de Veran. Colonias Panxon
(Hogar San Pelayo)

Cidade infantil Principe Felipe-Centro de
Vacacions A Lanzada

~

CORUNA

Asoc. Promocion social 02

SCOUTS Galicia

AGARIMO. Ciudad de los Muchachos

Fundacion Caixanova, Caixa Galicia, Barrié
de la Maza

6. Educacion
de adultos /
Animacion

sociolaboral.

PONTEVEDRA

Radio ECCA
Centro Publico de Educacion permanente de adultos

Axentes de desenvolvemento local

Centro Adultos

Asoc. Emp. A Guarda

Confederacion de Empresarios

Formacion Ocupacional e/ou continuada
dende os sindicatos

Formacion continuada dende a empresa

Centro Ocupacional LENDA

Centro de Iniciativas Profesionais (CIPSL)

CITE

(Centro de Informacién para trabajadores
estranxeiros de CCOO)
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Universidade Popular

OFOE da Universidade

FORGA (CIG)

FOREM (CCOO)

Escolas Obradoiros

OURENSE

Radio ECCA

Centro Publico de Educacion
permanente de adultos

EPA. Centro de Educacion Permanente de Adultos

Centro F. Ocupacional

Cruz Vermella. Centro de Orientacién Laboral

Concello de Ourense. Area de Formacion
Ocupacional

Camara de Comercio e Industria de Ourense
(16/11/06) Formacion continua dende a
empresa

Universidade Popular

OFOE da Universidade

Formacién ocupacional e continua dende os
sindicatos:

FORGA (CIG)/FOREM (CCOO)/IFES (UGT)

6. Educacion
de adultos /
Animacion

sociolaboral.

OTRAS

ECCA
Centro Publico de Educacion permanente de adultos

Centros de EPA
Educacion permanente de adultos

Formacion dontinuada dende a empresa

Confederacion de empresarios

Sindicatos

Axentes de desenvolvemento local
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Gabinete de Trabajo Social Grupo 5, S. L.

IGAPE
7. Juventud CIMO. Centro de Iniciativas para la juventud
)
< Casas de la Juventud
E.:: Cruz Vermella. Programa de mediacion social / PEC
> Centro de Xuventude “ABERTAL”
Expourense
8. Diferentes areas de actuacion: educacion, cultura,
Ayuntamiento Juventud, deportes, servicios sociales, ocio,
sy i’(’ marginacion, educacion de adultos, animacion
Mancomunid | o sociocultural, animacion sociolaboral, educacién
ades <>E familiar, talleres de empleo...
A gestionar segun la preferencia del alumnado
9. Consumo
. OoMIC
<
[
< UCE
>
Unién de consumidores de Galicia
10. Desarrollo =
Comunitario | < ‘<’(’ Fundaciones de Desarrollo Comarcal
>
11. Asociacion A Fonte
Inmigracion | £
X Galicia Terra de acollida
$
Galicia Acolle
12.
Marginacion Asociacion ALECRIN
Plan Comunitario de Teis
Asociacion Ciudadana de ayuda contra la
)
< droga
z .
S Caritas

Programas: Gitanos, SIDA, Barios Marginados...

Asociacion de mujeres jovenes “AREA”

Médicos del Mundo de Galicia

Chavoés. Colectivo de Gitanos
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13.
Delincuencia é o Centro Penitenciario de cumplimento y diligencias

<

>

14. Otros
Colegio Santa Maria del Mar. A Corufia

)

<

m - -

<>E Céritas Diocesana-Mondofiedo

Céritas Diocesana-Lugo

A continuacion se presentan solo los destinos de alumnos/as del Practicum para la
titulacion de Diplomado en Trabajo Social de la Facultad de Ciencias de la Educacion de
Ourense a lo largo de los tres altimos cursos académicos.

DESTINOS CENTRO Direccion/Teléfono N° de

CIUDAD OURENSE Plazas
Concello de Ourense Obispo Carrascosa n° 8-1°.
UTS TI: 988-38-81-37/55 8
Concello: U.A.D. Coronel Ceano 2
(Drogas) 32005 Ourense. TIf: 988-38-81-41
Concello: CIMM C/ Capitan Eloy n° 20 entrechan
(Muller) 32005 Ourense. TIf: 988-37-44-01 1
Concello: Proyecto Avda de Santiago n° 7-bajo
ALOUMINO/ALZA Ourense. TIf: 988-51-14-42 1
Vicepresidencia: Saenz Diez n° 33-b. 32004 Ourense. TI: 988-38-61-73
RISGA /386151 1
Vicepresidencia: EVO | Saenz Diez n° 33-b. 32004 Ourense. 1
(Valoracion TI: 988-386179
minusvalias)
Vicepresidencia: Saenz Diez N° 39-b
Menores TIf:988-38-65-90 3
Vicepresidencia:G.O.F | Vic. Da lgualdade eo Benestar

Prado Lonia. Ourense 1

Tfno:988-386128

SERGAS: C. Saude Ramdn Puga n° 52. Tl: 988385453
Ramdn Puga n° 52. Tl: 988385446-5540 8
Valle Inclan. Tle: 988-25-23-24

Dr. Pefia Rey 2. TIf: 988-24-31-60
Eulogio G. Franqueira 2. 988-214543
Av. de Zamora n° 13.98838-63-57

J. XXII1, 6-8, 5° pl. 32003 Ourense
J.XXII1, 6-8, 32 pl. 32003 Ourense
Geral Aranda. 988-37-38-03.

H. Nsa Sra Cristal

Diputacién Progreso s/n 1
Ourense. TIf: 38-51-00
Subdelagacion do Subdelegacion do Goberno 1
Goberno Parque de S. Lazaro s/n
32003 Ourense Tfno: 988-759167
Cruz Roja Diaz de la Banda 40 4
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32003 Ourense . TIf: 988-22-24-84. Ext: 1045/1003

Caritas Pl. Obispo Cesareo s/n
32005 Ourense. TIf: 988-23-68-19 1
FUNDACION SAN Avd. de Pontevedra n° 5-1° 2
ROSENDO 32005 OURENSE
Asociacion Loita Curros Enriquez n° 26-1° izq
Contra o Cancro 23004 Ourense. TIf: 988-21-93-00/06 1
Asociacion'As Curros Enriquez n° 7-1° local B. 1
Burgas' (Alcohoélismo) | 32004 Ourense. TIf: 988-24-84-31
Asociacion de Rua Farixa n° 7 1
Esclerose Multiple 32005 Ourense. TI1:988-25-22-51
680355909/636490627
Asociacion de Xordos | Ramoén Cabanillas n° 6-bajo 1
32004 Ourense. TIf: 988-22-08-04
AFAOR (Alzheimer) Ntra. Sra de la Sainza n® 19-b 1
32005 Ourense. TIf: 988-21-92-92
MOREA (Saude Marcelo Macias n°5-bajo. 32002 Ourense. TIf: 988-23- 1
Mental) 74-54/255684.
AIXINA (M. Fisica) Rua Farixa n° 7 32005 Ourense. TIf: 988-23-33-04 2
aixina@infonegocio.com
Asociacion Renacer Edificio Multiusos de Aixifia 1
(dano cerebral) Telf:: 988-22-5056 renacerourense@hotmail.com
CEGAPSE Rua Martinez Padin 4 , Local 8 3
Centro Galego de As Lagoas .32004
Atencion Psicol6gica, | Ourense
Social e Educativa 988-619270/685847537
TRONCOSO SALUD | Rua Concellon®3-5°B 2
Servicios 32003 Ourense
Sociosanitarios 988-511689
CIMO Curros Enriquez, Rotonda 32004 Ourense. 3
TIf: 988-39-15-25/15
Comité Anti-Sida Rua Cabeza de Manzaneda n° 26 , Baixo 1
32005 Ourense. TIf: 988-23-30-00/615318191
EUXA Servicios Camifio Caneiro n° 19-bajo 1
Sociosanitarios 32004 Ourense. TIf: 988-26-95-46/02
silviapeba@cgtrabajosocial.es
UNIDAD DE Centro de Especialidades. C/ Concejo 13 1
TUBERCULOSIS 32003 Ourense. TIf: 988-38-57-93
Club de Jubilados Rua do Paseo. Ourense. Tl: 988-23-63-03 1
Caixa Galicia
Av. Alfonso Ruges Castelao n® 13-4° B. Ourense 1
Galicia Terra de TIf: 988603549. galiciaterradeacollida@yahoo.es
Acollida
GRUPO NAIS GRUPO NAIS. Ria Bedoya 1- Entrechan 1
Servicios 32004 OURENSE nais@gruponais.es
Sociosanitarios Tfno: 988-238066/251812
DESTINOS Direccion/Teléfono Ne de
LIMITROFES Plazas
OURENSE
SERGAS: H. Psiquiatrico de Toén: Toen 2
Psiquiatrico. TOEN Toén. TIf: 988-38-54-40
Vicepresidencia: Crretera de Pifior 25-Finca Fierro. 1
Residencia de Ntra. Cabeza de Vaca . Barbadas.
Sra. Dos Milagres, Telf: 988-22-77-37
Barbadas.
PRISION Provincial. Prision Provincial. Pereiro de Aguiar. Ourense 1
Pereiro de Aguiar Tfno: 988-405642 Chatasantiago21@hotmail.com
Batundeira n°® 13 .23960-Velle.Ourense. tl: 988-22-71-
ASPANAS 64/239478 .belenaspanas@yahoo.es 2
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Praza do Concello. Pereiro de Aguiar 1
Concello de P. De TEL 988259385.
Aguiar concello.pereirodeaguiar@eidolocal.es
Concello de Toén Concello de Toén . Tfno:988-261074 1
Concello de Coles Casa Do Concello .Coles. aserdigo@gmail.com 1
ARREDOR (Atencién | Casares 21. 32170 Amoeiro. TIf: 988.606511 1
Integral Arredor.atencionsociosanitaria@hotmail.com
Sociosanitaria).
Amoeiro
Concello de Barbadas | Cimadevila n® 11. 32890 Barbadés. Tef: 988-36-00-00 1
DESTINOS Direccion/Teléfono N° de
OURENSE Plazas
PROVINCIA
Concello de Allariz Dep de Serv. Sociais. Rua O Portelo n° 4-32660 1
Allariz. TI: 988- 554059/440001.
Servicios.sociais@allariz.com
Concello de Taboadela | Tl: 988-43-93-13. Praza do Concello n° 1 1
32690 Taboadela
E-mail: concello.taboadela@eidolocal.es
Mancomunidade de Praza de Cervantes s/n. 32.800 Celanova 3
Celanova Tl 988-451646
Mancomunidade de O | Estrada Carballifio Cea s/n Seoane O Carballifio. 3
Carballifio TIf: 988-27-40-10/07.
Concello Pifior- Tfno: 988-531076 1
Carballifio/ Concello
Carballifio
AS.de Discapacitados | Seoane n° 152 (retoral). 0 Carballifio 1
Fisicos. Carballifio Tfno: 988-274537.
SERGAS. C.O.F Carballifio-Ribadavia. 988-27-32-23 1
Carballifio
Concello de Xinzo de Dep. de Serv. Sociais. Rua Curros Enriquez s/n.. 1
Limia 32630 Xinzo de Limia. TL. 988-46-24-24
Concello de Sarreaus | Tl: 988-462794 1
Curros Enriquez n°17.32630 Xinzo
Concello de Verin Plaza do Concello n° 1, 32600 Verin 2
Tfno: 988-414776/410000-01
serviciossociais@verin.net
Concello de A Rua PI. José Antonio Migues Freire n° 1. 1
32350 A Rua. TIf: 988-31-22-29
Ayuntamiento de Maceda 1
Concello de Maceda Toural n° 2, 32.700 Maceda.
TIf: 988463761
Residencia 32 IDADE | Lugar da seara s/n 32358 Larouco. Ourense 1
Larouco Tfno: 335709
HOSPITAL Hospital Comarcal. Condesa de FENOSA 1
COMARCAL BARCO | Barco Valedoras. Tfno: 988-339015
VALDEORRAS
CONCELLO BARCO Servicios Sociais. Praza do Concello n° 1 baixo. 2
VALDEORRAS 32300 O Barco. 988-320202. 988- 320010
DESTINOS Direccion/Teléfono N° de
PONTEVEDRA: Plazas
CIUDAD DE VIGO
CONCELLO: C. Pintor Lugrisn®5 1
1.M.M. (Muller) 36211(Vigo) TI: 986-29-39-63
CONCELLO: Tel 986-810242 1
Programa Inmigrantes
CONCELLO: Servicio |Fundacion Aldaba. Ria Ramon Nieto 328, 36205 Vigo 1

de Infancia e familia
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SERGAS: Hospital Avd. de Pizarro 15 VIGO. 986- 816070 1

Xeral Cies

SERGAS: Hospital Avd. Camelias 109. 36211 VIGO. Tfno: 986-219098 1

Nicolas Pefa

ALBORADA Unidade Asistencial. Isaac Peral n° 6-baixo .36201 2

Atencién as VIGO

Toxicomanias Tfno:986-224848 .FAX: 986-224236
tsocial@alvorada.org

VICEPRESIDENCIA: | C/ Concepcién Arenal n° 8-1°. 36.201 VIGO 1

Servicio de Persoas Tlef: 986-81-7728/7677/7093

Maiores, Persoas con | HORARIO: 8-15h.

Discapacidade e

Menores

VICEPRESIDENCIA: |Valoracion Minusvalias. Rda Torrecedeira 99, 36202 1

Valoracion de VIGO

Minusvalias Tfno: 986-294836.

VICEPRESIDENCIA: |TIF. 986-27-25-98 1

Gabinete de T.S. C/ Ramon Nieto 328. 36205 VIGO

Grupo 5

FEDERACION DE Romil 22-24. VIGO. 1

XORDOS Tfno: 986-281370.

DESTINOS Direccién/Teléfono N° de

PONTEVEDRA: Plazas

PROVINCIA

CONCELLO: U.A.D. |Pl. Valentin Garcia Escudero S/N 1

Pontevedra 36002 Pontevedra. Tl: 986.85.86.09

Cruz Roja.Pontevedra | Cruz Vermella 26. Pontevedra. 986-852115 Ext.21 3

Del. Rua Ecuador 16.Vigo 986-423666

Pontevedra/Vigo/Vilag

arcia.

Centro Penitenciario A | Centro Penitenciario. Monte Racelo. 36830 A Lama 1

Lama. Pontevedra. Pontevedra
TIF. 986-75-80-17/18. HORARIO: 8-15h.

TI: 986.75.80.00/986-75-80-17

Concello de Sanxenxo | 986-72-00-75/727901.R0a Rafael Picé 4. 36970
Portonovo Sanxenxo.E-MAIL.: servicios-sociales 1
@sanxenxo.0rg

Concello de Salvaterra | Praza da Constitucién s/n. 36.450 Salvaterra. TEL

de Mifio 986.65.80.82
rexistro@concellodesalvaterra.org

Concello de Ponteareas | Centro de Servicios Sociales Rla oriente n° 8. 36860
Ponteareas 1
tif: 986-640000 / 986-64-17-47/660144

Concello de Mondariz | C/ Meronces n° 16. 36870 Mondariz. TIf: 986-65-60- 1
58
centrosocial2@hotmail.com

Concello de Covelo y Praza do Mestre Cervifio S/n. 36872 Covelo.

Mondariz Balneario. Pontevedra. 1
TIf : Covelo : 986.65.00.27. TIf. : Mondariz Baln:
986.65.61.36

DESTINOS LUGO: Direccion/Teléfono N° de

CAPITAL Plazas

SERGAS: C. SAUDE | Centro de Saude Illas Canarias 1
Rda lllas Canarias. LUGO
Tfno: 982-440051

CONCELLO Praza Maior s/n .27001 Lugo 1
TIf: 982-29-72-05

DESTINOS LUGO: Direccién/Teléfono N° de
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PROVINCIA Plazas

CONCELLO TI: 982-40-25-01 1
MONFORTE
SERGAS: Hospital TIf:982-41-79-02 1
Monforte de Lemos
SERGAS: Centro de Dr. Casares s/n. Monforte de Lemos 1
Salud Monforte de TIF: 982-40-47-12/404857/404957
Lemos HORARIO: 8-15 h.
A.F.AM.O.N. Rda M2 Emilia Casas Baamonde Ed. Multiusos local 1
(Alzheimer) 9. 27400 Monforte. E-mail:
MONFORTE afamonforte@hotmail.com
Residencia 32 Idade Av. De Lugo n° 52- 27500 Chantada. 1
Chantada-LUGO TIf: 982-44-00-51
Deputacion Alférez Provisional n° 6-15006 A Corufia. 1
Tlef:981-18-33-17
ALCER. (A. Enfermos | Hotel de Pacientes. H. Juan Canalexo. Planta semisoto 1
do ril) As Xubias 84. 15006 A Corufa
Tfno: 630856079/670339066
FEDERACION DE Rua Félix Estrada, Baixo Dta . 1
XORDOS 981-169336 .A CORUNA
DESTINOS Direccion/Teléfono N° de
PROVINCIA: Plazas
CORUNA
Asociacion ACOLLE | TIf: 981-55-88-77/65990-68-06 C/ Sta. Clara n° 23-bis 1
SANTIAGO 15704 Santiago
COMPOSTELA E-mail: acolle@acolle.com
AMICOS (Ribeira) Rua Géandara 33- Oleiros-Ribeira. A Corufia. 1

discapacidade psiquica | TIf: 981-86-53-28
asociacionamicos@gmail.com
RESIDENCIA 32 RESIDENCIA 32 IDADE 1
IDADE. RIVEIRA. RUa Romero Ortiz n° 1

15960 Ribeira. A Corufia

Tfno: 981-835420 Horario: 10-17h.

CONCELLO DE Casa do Concello. Culleredo (Corufia). 1
CULLEREDO Tfno: 981-654570

Los convenios con todas estas instituciones los ha firmado convenios la Universidad de
Vigo, no la Facultad de Ciencias de la Educacion y esos convenios afectan a todas las
titulaciones de la Universidad. En el convenio se establece una Comision paritaria, con
miembros de la Institucion y de la Universidad, para solucionar las posibles dificultades (de
cierta importancia) que se planteen.

Desde la Diplomatura en Trabajo Social, a través de las Tutoras de Practicum, se mantiene
un contacto permanente con las instituciones de préacticas durante los procesos de
organizacion, tutela y supervision del Practicum. Se mantienen las funciones de la Comision
paritaria al menos una vez al afio. En esta Comision puede decidirse la suspension temporal
del envio de alumnos/as en précticas en tanto en cuanto no se mejoren las condiciones para
la realizacién de unas préacticas de calidad.

Se cumplimenta un formulario de recogida de datos relativos a los centros de practicas
para mejorar la informacién sobre ellos (la Ficha de la institucion colaboradora con el
Practicum de Trabajo Social). En ese formulario se recogen diferente tipo de datos:
identificativos de la institucion (denominacion, direccion, ciudad, teléfono, correo
electronico); datos identificativos del personal (director/a, coordinador/a, trabajador/a
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social, responsable del Practicum); contenidos profesionales (tipo de actuaciones, horarios,
finalidad de la institucién, campo de trabajo, objetivos del/a trabajador/a social, tipo de
intervencion que realiza; y sugerencias de cara al alumnado. Esta ficha, junto con algun
sistema de evaluacion de las practicas por parte de los/as alumnos/as que las realizan,
representan el punto de partida para futuros procesos de mejora en esta decisiva etapa del
aprendizaje de los estudiantes del Grado en Trabajo Social.

Todas estas actividades se integran en el procedimiento PC10 “Gestion y revision de las

précticas externas integradas en el plan de estudios”, del Programa de Garantia Interna de
Calidad del Centro.

7.1.3. Servicios del Campus de Ourense

Biblioteca Universitaria de Campus

La biblioteca central de Campus de Ourense ofrece unas instalaciones, recientemente
inauguradas, con espacios, materiales y tecnologias actuales. Pone a disposicién un amplio
fondo bibliogréafico, con 50.000 volumenes, varios paquetes de libros electronicos, 400
titulos de revistas en papel y mas de 500 titulos de revistas electrdnicas, y una amplia oferta
de bases de datos.

Ofrece como servicios un catadlogo automatizado, préstamo en sala y en domicilio,
sugerencias de adquisicion, fotocopiadora, formacion de usuarios, informacion bibliografica
y de referencias, 379 puestos de lectura, una sala de trabajo para grupos con 40 puestos, 10
ordenadores para consulta de catalogo y 10 ordenadores para la consulta de bases de datos y
revistas electronicas. Cuenta con una sala para cursos con 25 ordenadores y, como en todo
el resto de la biblioteca y del campus, con sistema WIFI. También dispone de una sala con
sistema de videoconferencia con capacidad para 50 personas. Ofrece un extenso horario de
apertura nocturna (hasta 18 horas al dia) en época de examenes.

Los datos relativos a la disponibilidad de puestos de lectura y los fondos bibliograficos
referidos a ambitos relacionados con el Trabajo Social aparecen en las dos tablas siguientes.

DISPONIBILIDAD DE PUESTOS DE LECTURA EN LA BIBLIOTECA

Se trata de medir el conjunto de puestos de lectura que existen en la biblioteca del
centro en relacion con los estudiantes que fueron matriculados en el programa
formativo.
Es la relacion entre el nUmero de puestos de lectura en la biblioteca y el nmero de
estudiantes matriculados equivalentes a tempo completo en el programa. Caso de que la
biblioteca sea compartida por estudiantes de diferentes programas formativos sera
necesario tener en cuenta el nimero total de estudiantes de los diferentes programas.
En el numerador se incluyen todos los puestos de lectura que existen:
+ En la Sala de Estudio de la Facultad de Ciencias de la Educacion, a la que puede
acceder cualquier/a alumno/a del Campus: 230 puestos de lectura individual y 90 para
trabajo en grupo
+ En la Biblioteca de Campus: 379 puestos de estudio y 40 en la sala de trabajo en
grupo.
En el denominador se incluyeron todos los alumnos del Campus de Ourense (Curso
2007-2008).
CALCULO:
Numero de puestos de lectura en biblioteca de Campus: 739

Numero total de estudiantes matriculados equivalentes a tempo completo: 4.839
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Resultado: 0.15 |

FONDOS BIBLIOGRAFICOS
Se trata de conocer los fondos que cubren la totalidad de las materias impartidas en el
programa formativo. Es la relacion del nimero total de ejemplares y nuevas
adquisiciones de monografias, revistas, publicaciones electronicas y bases de datos,
asi como el total de subscriciones vivas: publicaciones electronicas, revistas y bases
de datos de los Gltimos cuatro afios.

INDICADOR: fondos bibliograficos Cursos académicos

Estimacion referida al Area de Ciencias Sociales 2006 2007 | 2008

NuUmero total de ejemplares

Monografias 55.747 | 57.758 [58.803
Revistas 862
Publicaciones electronicas 2.877
Bases de datos 8

Nuevas adquisiciones

Monografias 1.776 2.011 |1.045

Revistas

Publicaciones electronicas

Bases de datos

Total subscripciones vivas

Publicaciones electronicas 2.877
Revistas 514
Bases de datos 8

Datos facilitados por la Direccion de la Biblioteca de Campus.

Ademas de la Biblioteca de Campus, existen otros servicios, algunos de los cuales ya se han
enumerado en el Apartado 4.3 “Sistemas de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez
matriculados”. Los resumimos a continuacion.

Gabinete Psicopedagogico

El Gabinete Psicopedagdgico del Campus de Ourense es un departamento destinado a
ofrecer a los alumnos que lo necesiten una orientacion y asistencia, bien sea sobre aspectos
estrictamente académicos como en otros de tipo personal. Asimismo, organiza actividades
que implican una formacion general como ciudadanos/as, en cuestiones transversales y
solidarias. Puede accederse a este servicio desde el enlace:
http://extension.uvigo.es/contidos/gabinete psicopedagoxico.html
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Centro de Lenguas

El Centro de Lenguas (http://www.uvigo.es/areas/centrolinguas/index.gl.htm) durante el
curso académico 2008/09 ofrece en el Campus de Ourense los siguientes cursos de idiomas:
espafiol para extranjeros; inglés e inglés conversacion; italiano; lenguaje de signos
espafola y en lenguaje de signos espafiola; y portugués intercomunicativo.

OFOE (Oficina de Orientacién y Empleo)
La OFOE, a la que se puede acceder desde el enlace http://www.fundacionuvigo.es/,
constituye un recurso que presta un servicio integral de informacion, asesoramiento,
orientacion, formacion y gestion en aspectos relacionados fundamentalmente con las salidas
profesionales, las précticas externas y el empleo. Con el objeto de facilitar la insercién
laboral, esta oficina actla para:
e Promocionar un servicio integral de informacion, asesoramiento y formacién en el
ambito de la orientacion profesional para el empleo
e Contactar permanentemente con los agentes sociales, econdémicos e institucionales
para conocer la situacion del mercado laboral
e Fomentar las oportunidades de acercamiento a la préactica y al ejercicio profesional
de las universitarias/os
e Hacer de intermediario en el mercado laboral y la demanda, mediante la gestion de
practicas y ofertas de empleo en empresas e instituciones
Las principales acciones que se desarrollan son: la gestion de précticas externas en empresas
e instituciones publicas y privadas, la gestion de ofertas de empleo, las acciones formativas
especificas para mejorar la empleabilidad, la orientacion y asesoramiento individualizado en
la busqueda de empleo, la informacion y asesoramiento a la empresa o institucion en la
busqueda del perfil universitario adecuado para la realizacion de précticas y/o seleccién para
puestos de trabajo, y el disefio y puesta en préctica de estudios sobre diversos temas
relativos al mercado de trabajo y a la insercidn laboral de las universitarias/os.

European Employment Services (EURES)
La Universidad de Vigo es la Unica universidad espafiola que forma parte de la Red EURES,
a la que se puede acceder desde http://www.eures-norteportugal-galicia.org/. Esta red
Europea tiene por objeto facilitar la libre circulacion de trabajadoras/es en la Union Europea
y en el Espacio Econémico Europeo. La participacion y presencia de la Universidad de
Vigo en EURES se lleva a cabo a través de:
a. EURES Transfronterizo Galicia-Norte de Portugal
b. Consejera/asesora EURES. La Universidad de Vigo es la Unica universidad europea
que cuenta con una consejera EURES que, ademas, forma parte del Claustro de la
Facultad de Ciencias de la Educacion de Ourense.

Programa de Becas Internacionales
Esta es una iniciativa que pone en marcha la Diputacién de Ourense en colaboracion con
la Universidad de Vigo-Campus de Ourense traslada a nuestro ambito local las
competencias de la Unidn Europea en el fomento de la movilidad a través del Programa
Leonardo da Vinci que promueve un Espacio Europeo en materia de Educacion y
Formacion Profesional. Las condiciones de este programa pueden consultarse en el enlace
http://www.depourense.es/web/subvencions.
Los objetivos del Programa son los siguientes:

e Mejorar las aptitudes y competencias individuales a todos los niveles.

o Mejorar la calidad y el acceso a la formacion continua, asi como facilitar la
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adquisicion, a lo largo de la vida, de aptitudes y competencias.

e Mejora de la empleabilidad, y la insercién laboral.

Esta dirigido a titulados y estudiantes de Masters, teniendo una puntuacién adicional el
alumnado que haya cursado sus estudios en el Campus de Ourense. Los criterios basicos de
adjudicacion son el expediente académico y el nivel de dominio de la lengua del pais de
destino. La Beca incluye:

« Billete de avion de ida y vuelta.

o Précticas laborales especializadas en una empresa seleccionada en atencién al perfil
profesional del/la beneficiario/a (la designacion de la empresa y pais se podra
realizar una vez el beneficiario resulte seleccionado y mantenga con la empresa una
entrevista personal-profesional).

o Tutorizacion de practicas laborales en el pais de destino.

o Dotacion mensual en funcidon del pais de destino o abono de los costes de
alojamiento manutencién.

o Curso de Inmersion lingiistica en el pais de destino.

Servicio de Actividades Culturales

Los elementos claves de su programacion anual, que pueden consultarse en el enlace

http://vicou.uvigo.es/index.php?option=com_content&task=view&id=19&Itemid=37, son

los siguientes:
1. Disefio y organizacion de talleres en el 1°y 2° cuatrimestre
2. Colaboracion en la organizacién de la MITEU (Muestra Internacional de Teatro
Universitario).
3. Colaboracion en la organizacion de la MOTI (Muestra de Teatro Infantil).
4. Coordinacion de la programacion de las exposiciones de la sala universitaria

AlterArte, y de otras propuestas en espacios universitarios.

Asesoramiento y coordinacion de las asociaciones estudiantiles del Campus.

6. Colaboracion con entidades culturales locales, en actividades como los encuentros
literarios, el otofio fotografico, la bienal de la caricatura, jornadas de banda disefiada,
etc.

7. Asesoramiento a toda la comunidad universitaria en la organizacién de cualquier
acto de carécter cultural

o

Servicio de Deportes

Ofrece una amplia gama de actividades a la comunidad universitaria a través de
varios modulos, a los que se puede acceder desde el enlace
http://vicou.uvigo.es/index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=15&ltemid=48.
Algunas de estas actividades son:

a. Escuelas deportivas: remo, vela, aerobic, aerobox, aquafitness, boxeo, capoeira,
danza aerobica, danza del vientre, yoga, karate, kick boxing, natacion, pilates, rubby,
squash, tai-chi, voleibol, wu-shu, ajedrez, etc.

b. Rutas culturales y de contacto con la naturaleza

c. Ligas universitarias y deporte federado

d. Actividades formativas: cursos y conferencias

Campus Camp Ourense

Actividades vacacionales para hijos/as de miembros de la comunidad universitaria, con
edades comprendidas entre los 3 y los 12 afios. En el siguiente enlace
http://vicou.uvigo.es/index.php?option=com_content&task=view&id=166&Itemid=104
puede encontrarse informacion referida a todos los servicios ofrecidos a la comunidad
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universitaria en la ultima edicion del Campus Camp.

7.1.4. Revision y mantenimiento de material y servicios

La Universidad de Vigo cuenta con diferentes servicios técnicos de mantenimiento y
reparacion, bajo la responsabilidad del Vicerrectorado con competencias en materia de
infraestructuras, todos ellos coordinados por el Comisionado del Departamento Técnico de
obras, instalaciones e infraestructuras. También existe un Servicio de Prevencién de Riesgos
Laborales (http://www.uvigo.es/servicios/prevencion/index.gl.htm). Este servicio, ademas
de otras funciones, imparte cursos de ortofonia para docentes.

El Vicerrectorado del Campus de Ourense coordina también otras labores de obras y
mantenimiento de edificios, bajo la direccidn y el asesoramiento de la Unidad Técnica.

La Facultad de Ciencias de la Educacion lleva a cabo labores de conservacion y adecuado
mantenimiento de diferentes servicios y aparatos, desempefiando en esta labor un papel
destacado el Personal de Administracion y Servicios (PAS), tanto para la deteccion de las
deficiencias como para subsanarlas o para avisar a diferentes profesionales o empresas
externas que se encargan del mantenimiento o de los arreglos.

El presupuesto de la Facultad de Ciencias de la Educacion para el afio 2008 asciende a la
cantidad de 105.392 euros, de los que 88.369 son para gastos corrientes (suministros de
docencia, de servicios administrativos, material de oficina, conferencias etc.) y 17.023 para
mobiliario y equipamiento. Una parte de este presupuesto se dedica a las actividades que
estamos mencionando, a la revision y mantenimiento de material y servicios.

Prevision de adquisicion de recursos y servicios

Tanto los recursos como los servicios disponibles se consideran apropiados y suficientes
para la adecuada implantacion e imparticién del Titulo de Grado en Trabajo Social. Lo
mismo puede decirse de los mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento de
€S0S recursos y servicios.

De forma periddica, se analizaran las necesidades de adquisicion de nuevos recursos
materiales y servicios, segln las necesidades que se vayan detectando, de acuerdo con los
procedimientos de apoyo PAQO7 y PAO8 del Plan de Calidad Interna que se pondran en
marcha préximamente en la Facultad de Ciencias de la Educacion.
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