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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad de Alcala

18 RESOLUCION de 19 de marzo de 2018, del Rector de la Universidad de Alcald,
sobre delegacion de competencias en diversos organos de gobierno unipersona-
les de esta Universidad.

El articulo 20.1 de la vigente Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades (modificada por Ley 4/2007, de 12 de abril), configura al Rector como madxima auto-
ridad académica de la Universidad y le otorga las competencias de direccién, gobierno y
gestion de la misma, atribuyéndole, igualmente, entre otras, cuantas competencias no sean
expresamente atribuidas a otros érganos.

En desarrollo de esta prevision legal, el articulo 21.1 de los vigentes Estatutos de la
Universidad de Alcald (aprobados por Decreto 221/2003, de 23 de octubre, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid), recoge toda la suerte de competencias que se con-
fieren al Rector de la Universidad de Alcal4.

Al objeto de lograr una mayor agilidad y eficacia en la gestién de la actividad univer-
sitaria, al tiempo que para facilitar el cumplimiento de los fines institucionales, se ha valo-
rado la necesidad y conveniencia de que el Rector de la Universidad de Alcald lleve a cabo
la delegacion de algunas de sus competencias en determinados 6rganos unipersonales de
gobierno de la Universidad, por lo que, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 9 de la
vigente Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, en relacién
con lo previsto en los articulos 22.1, 26.9, 29.2 y 30.8 de los citados Estatutos de la Univer-
sidad de Alcala, este Rectorado

RESUELVE

Primero

Delegar en el/la Vicerrector/a de Personal Docente e Investigador:

a) Las competencias en materia de personal docente e investigador universitario, ex-
cepto las legalmente indelegables.

b) La ejecucion de los acuerdos de la Comision de Personal Docente e Investigador.

c) La gestion de los programas de movilidad del Personal Docente e Investigador.

d) La suscripcidn, en nombre de la Universidad de Alcald, de contratos de Personal
Docente e Investigador y del Personal Investigador.

e) La creacion, ordenacion y coordinacion de Departamentos Universitarios, asi
como la relacién con los mismos.

f) La suscripcidn, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia con cardcter general.

Segundo

Delegar en el/la Vicerrector/a de Investigacién y Transferencia:

a) Laordenaciény coordinacion de las actividades y convocatorias de investigacion,
a través de los departamentos, grupos de investigacion, institutos universitarios de
investigacion y centros de apoyo a la investigacion.

b) La planificacién, ordenacion y gestién de la Escuela de Doctorado.

c¢) La ordenacién y coordinacién de las cdtedras extraordinarias.

d) La coordinacién y gestién de la Biblioteca Universitaria.

e) Laejecucion de los acuerdos de la Comisién de Investigacion.

f) Laordenacion y coordinacion de las actividades de transferencia de conocimiento
e innovacién y la gestion y seguimiento de los parques cientificos y tecnoldgicos.

g) La gestidn y direccidon de la OTRI.
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h)

)

k)

Tercero

La gestién y seguimiento de las solicitudes de patentes, marcas y registros de la
Universidad de Alcald ante la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas u otras ofi-
cinas o registros oficiales de propiedad industrial y/o intelectual.

La suscripcioén, dentro del ambito de competencias delegadas en este Vicerrecto-
rado, de convenios, contratos y acuerdos, tanto de cesién de titularidad de dere-
chos de explotacién de una obra o invencién, que se suscriben con los autores o
inventores de la misma en beneficio de la Universidad, como de licencia de pro-
piedad industrial y/o intelectual.

La suscripcion, en nombre y representacion de la Universidad de Alcald, de cuan-
tos documentos publicos o privados sea legalmente necesario formalizar para la
constitucién de empresas de base tecnoldgica, asi como de todos aquellos otros
que se deriven de los anteriores.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses 0 pactos en materias de su competencia con cardcter general.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Estudios de Grado y Estudiantes:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
2)

h)
i)
7
k)

Cuarto

La planificacién, ordenacion académica general y gestion de la oferta docente de
las titulaciones de Grado.

La creacidn, ordenacién y coordinacién de Facultades, Escuelas y Centros docen-
tes de la Universidad de Alcal4.

La organizacién del acceso de los estudiantes a la Universidad.

Las Secretarias de Estudiantes, matriculacion, actas, convalidacién de estudios y
becas.

La aplicacién de las normas de permanencia.

La gestion de las Practicas Externas y la Orientacion Psicopedagdgica.

Las relaciones con los estudiantes y la representacion ordinaria ante los 6rganos y
organizaciones estudiantiles.

El apoyo y la orientacion al estudiante.

La adscripcidn de centros externos y la ordenacién y coordinacién de los mismos.
La ejecucién de los acuerdos de la Comision de Docencia.

La suscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Estudios de Posgrado:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
2)

Quinto

La planificacién, ordenacién académica general y gestién de la oferta docente de
los Mdsteres Universitarios.

El impulso, gestién y tramitacién de los planes de estudio de Ensefianzas no Re-
gladas, de Educacion Permanente y de Posgrado propio.

La planificacion, ordenacion y gestion de la Escuela de Posgrado.

La ejecucién de los acuerdos de la Comision de Estudios de Posgrado.

La gestién ordinaria de la oferta docente y seguimiento de la actividad docente de
Posgrado, acceso a Estudios Propios, matriculacién de alumnos y actas, convali-
daciones y adaptaciones de estudios, becas, solicitudes de titulos y devolucién de
precios publicos, convocatorias extraordinarias, reclamaciones de exdmenes y
permanencia de Estudios Propios y Programas de Formacién Continua.

La ejecucion de los acuerdos de la Comisién de Estudios Propios.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Gestion de la Calidad:

a)
b)

c)
d)

La organizacidn, planificacion, gestién y seguimiento de los Sistemas de Calidad
de Grados, Mdsteres y Doctorado.

La organizacidn, planificacion, gestion y seguimiento de los Sistemas de Calidad
de los Estudios Propios y otras ensefanzas no regladas.

Los procesos de verificacion y de modificacion de las titulaciones de Grado y Posgrado.
La gestion de la renovacién de la acreditacion de las titulaciones oficiales.
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€)
f)
2)

h)
)

Sexto

La gestién de los procedimientos de acreditacidén institucional.

La gestién de los programas de formacion y evaluacién del profesorado universitario.
La planificacién e implementacion de procedimientos de calidad en los diferentes
dmbitos de la universidad.

La coordinacién del Servicio de Traduccién de la Universidad y las relaciones con
las instituciones externas relativas a lenguas.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Estrategia y Planificacién:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g

h)

Séptimo

La elaboracion y propuesta de nuevas estrategias en estudios de Grado, Mdsteres
Universitarios y enseflanzas no regladas.

La elaboracion y propuesta de nuevas estrategias en los programas de doctorado,
programas de investigacion y en la captacion y retencién de talento investigador.
La planificacién, implementacién y coordinacién de metodologias de ensefianza
on-line.

La planificacién y gestién de los medios informadticos y los equipamientos tecno-
16gicos de la Universidad.

La planificacién y coordinacién de Programas de Innovacién Docente y Apoyo a
la Docencia presencial y virtual.

La creacién, ordenacion y coordinacion de Centros de Apoyo a la Docencia.

Las competencias que corresponden al Rector como Presidente de la Mesa de
Contratacion.

La suscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Relaciones Internacionales:

a)

b)

c)

d)
e)

Octavo

El establecimiento de relaciones académicas, culturales o cientificas con las insti-
tuciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de cooperacion
académica y cientifica.

El desarrollo e impulso de programas de intercambio internacional de profesores,
investigadores y estudiantes, en colaboracién con los Vicerrectorados con compe-
tencias en estas materias.

La planificacién, gestiéon y seguimiento de actuaciones conducentes a un recono-
cimiento y expansion internacional de las titulaciones de Grado y Posgrado de la
Universidad de Alcald, en colaboracién con los Vicerrectorados con competencias
en estas materias.

La coordinacion del Centro de Lenguas Extranjeras.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Campus de Guadalajara y Relaciones Institucionales:

a)

b)
c)

d)

La representacion ordinaria del Rector ante las autoridades locales, provinciales y
regionales de la Comunidad Auténoma de Castilla-L.a Mancha.

Las relaciones con las instituciones regionales y locales.

La coordinacién de todos los centros de la Universidad en la Comunidad Auténo-
ma de Castilla-La Mancha, incluida la responsabilidad del centro de coste desti-
nado a su Campus.

La coordinacién de todas las actividades docentes, investigadoras y de extensioén
universitaria en las sedes de la Universidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

0CM 3H068032BAB 32078529419 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pig. 92

MIERCOLES 28 DE MARZO DE 2018 B.O0.C.M. Num. 75

Noveno

Delegar en el/la Vicerrector/a de Politicas de Responsabilidad Social y Extensién Uni-
versitaria:

Décimo

La direccion de las politicas de Discapacidad e Integracion.

Las politicas de sostenibilidad medioambiental.

Las politicas de transparencia institucional.

La cooperacién y el voluntariado.

La coordinacién de las actividades culturales y de extensién universitaria.

La presidencia del Comité de Publicaciones.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Economia, Emprendimiento y Empleabilidad:

a) Eldisefio y supervisién de la politica econdémica de la universidad en coordinacién
con la Gerencia.

b) Laelaboracion de las lineas presupuestarias y la programacién plurianual, en cola-
boracién con la Gerencia y el Vicerrectorado de Estrategia y Planificacién.

c¢) La colaboracién con la Gerencia en las relaciones con la Fundacién General y las
empresas de la Universidad.

d) Las relaciones de la universidad con el sector productivo y las empresas.

e) Las politicas de empleabilidad y emprendimiento.

f) La gestién de la Orientacién Profesional.

g) Las politicas de mecenazgo.

h) La coordinacién del servicio Alumni.

i) Lasuscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Undécimo

Delegar en el/la Secretario/a General:

a) Ladireccién de las politicas de Igualdad.
b) La direccién y supervision de la politica de Proteccién de Datos.
¢) Laelaboracion de la Memoria anual de la Universidad.
d) La expedicion de Titulos Propios establecidos en la Universidad de Alcala.
e) La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.
Duodécimo

Delegar en el/la Gerente:

a) Laordenacién y autorizacién del gasto de la Universidad.

b) La aprobacidn y vigilancia de las inversiones en obras, mobiliario y equipos de la
Universidad.

c) Lascompetencias en materia de personal de administracion y servicios que los Es-
tatutos de la Universidad atribuyen al Rector, con las excepciones previstas en los
mismos.

d) La coordinacién de la Administracion Electrénica.

e) La suscripcion de convenios con otras instituciones y/o entidades, piblicas o pri-
vadas, sobre las materias comprendidas en los apartados anteriores, previa la tra-
mitacion legal oportuna.

Decimotercero

En su respectivo d4mbito funcional, los Vicerrectores, el Secretario General y el Geren-
te desempefiardan los cargos de representacion en cualesquiera érganos colegiados de enti-
dades publicas o privadas para los que resulte llamado el Rector por las respectivas normas
de funcionamiento de aquellos, en atencién a la delegacién en cada caso otorgada y a lo que
dispongan de forma expresa a este respecto dichas normas.
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Decimocuarto

Todas las competencias que resultan objeto de delegacion en la presente Resolucion
podran ser en cualquier momento objeto de avocacidn por el Rector, conforme a lo previs-
to en el articulo 10 de la vigente Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sec-
tor Publico.

Decimoquinto

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la misma Ley 40/2015, de 1 de
octubre, no podrdn delegarse las competencias que se ejerzan por delegacion.

Decimosexto

Las resoluciones administrativas adoptadas en uso de la presente delegacién indicardn
expresamente esta circunstancia, con cita de esta Resolucion y se considerardn dictadas por
el 6rgano delegante.

Decimoséptimo

Quedan derogadas y sin efecto las Resoluciones del Rector de la Universidad de Alca-
14 de 9 de septiembre de 2015 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de
septiembre de 2015) y de 1 de abril de 2016 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 18 de abril de 2016), sobre Delegaciéon de Competencias, asi como todas aque-
1las Resoluciones de Delegacion de Competencias en 6rganos de cardcter unipersonal que
se opongan o contrarien a lo dispuesto en la presente Resolucidn.

Decimoctavo

La entrada en vigor de la presente Resolucién tendrd lugar el dia 20 de marzo de 2018,
sin perjuicio de su posterior publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y en el “Boletin Oficial de la Universidad de Alcald”.

Alcala de Henares, a 19 de marzo de 2018.—FEl Rector, José Vicente Saz Pérez.
(03/10.728/18)
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