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6. PERSONAL ACADÉMICO  

 

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles 

para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir 
información sobre su adecuación. 

 

Personal académico disponible 

 

Para poder impartir sus Grados Oficiales, ESIC Universidad tiene establecida una 

estructura formada por un Comité Ejecutivo y un Consejo Académico del Área 

Universitaria. 

 

COMITÉ EJECUTIVO DEL ÁREA UNIVERSITARIA 

 

COMPOSICIÓN 

 

- Decano del Área Universitaria 

- Director Académico del Área Universitaria. 

- Directora de Calidad Académica del Área Universitaria. 

- Director de Investigación del Área Universitaria. 

- Director de Innovación Docente del Área Universitaria. 

- Director Internacional del Área Universitaria. 

 

ESQUEMA DE FUNCIONAMIENTO 

 

- Periodicidad: Reuniones cada 15 días. 

- Encargado de la implementación y seguimiento de las estrategias para el Área 

Universitaria emanadas del Comité de Dirección de ESIC. 

- Colaboración en la elaboración, implementación y seguimiento del Plan Anual 

para el Área Universitaria. 

- Gestión del día a día del Área Académica. 

 

DIRECTOR ACADÉMICO DEL ÁREA UNIVERSITARIA 

 

- Dirección funcional de los Departamentos Académicos (Dirección de Empresas, 

Dirección de Marketing, Humanidades y Derecho, Economía y Finanzas, 

Investigación de Mercados y Métodos cuantitativos, Publicidad y Comunicación 

e Informática y Nuevas Tecnologías) 

 Contenidos (Memoria, Guías Docentes). 

 Actualizaciones. 

 Convalidaciones. 

 Gestión de profesores. 

- Dirección funcional de las Titulaciones: 

 Valor añadido Memoria. 

 Seguimiento y Renovación del Título. 
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 Tutores / Coordinadores de curso. 

 Prácticas Externas. 

 

- Diseño nuevos programas 

- Contribución al “Referente Intelectual” de ESIC en el ámbito de la educación superior. 

- Detección, implementación y seguimiento buenas prácticas académicas. 

 

DIRECTORA DE CALIDAD ACADÉMICA DEL ÁREA UNIVERSITARIA 

- Calidad Área Universitaria: 

• Unidad Técnica de Calidad. 

- Seguimiento y Renovación de Títulos: 

• Unidad Técnica de Seguimiento y Renovación de Títulos. 

- Colaboración en el Diseño de Nuevos Programas (apartados más internos). 

- Monitorización satisfacción stakeholders. 

- Coordinación Nacional con Ordenación Académica. 

- Colaboración con Rankings y Acreditaciones en lo relativo al Área Universitaria. 

 

DIRECTOR DE INVESTIGACIÓN DEL ÁREA UNIVERSITARIA 

 

- Dinamizador Investigación de Impacto en Área Universitaria. 

- Establecer mecanismos para que la Investigación y sus resultados acaben en el 

alumno y ayuden a los profesores. 

- Participación en el Comité de Investigación de ESIC. 

- Colaboración con la Unidad Corporativa Corporativo de Investigación, 

desplegando e implementando sus estrategias en el Área Universitaria a nivel 

nacional. 

- Contribución al “Referente Intelectual” de ESIC en el ámbito de la educación 

superior. 

- Seguimiento producción científica y aplicada del Área. 

 

DIRECTOR DE INNOVACIÓN DOCENTE DEL ÁREA UNIVERSITARIA 

 

- Gestión sistemática de metodologías y tecnologías en aula y fuera de aula: 

• Detección y /o generación. 

• Difusión y formación. 

• Monitorización del desarrollo. 

- Fomentar la innovación docente: 

• Coordinación y seguimiento equipos de innovación docente. 

- Colaboración con el Aula Virtual (transformación digital) para la implementación de 

las nuevas metodologías. 

 

DIRECTOR INTERNACIONAL DEL ÁREA UNIVERSITARIA 

- Fomento de la perspectiva global en el Área Universitaria. 

- Participación en el Comité Internacional de ESIC. 
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- Colaboración con la Unidad Corporativa de Desarrollo Internacional en todo lo relativo 

al Área Universitaria: 

• Implementación estrategias emanadas del Comité Internacional para el 

Área Universitaria. 

- Colaboración con la Oficina Internacional para los alumnos incoming y outgoing. 

- Coordinación académica programas de movilidad internacional (learning agreement). 

 

DECANO DEL ÁREA UNIVERSITARIA  

- Miembro del Comité de Dirección de ESIC: 

• Responsable ante la Dirección del Área Universitaria de ESIC. 

• Responsable ante la Dirección de la Unidad Corporativa de Investigación. 

• Responsable ante la Dirección del Seguimiento del Plan Estratégico 

• Gestión de los proyectos institucionales que el Director General 

determine. 

• Responsable del Área Universitaria de ESIC: 

- Implementación de las estrategias del Área Universitaria 

emanadas del Comité de Dirección. 

- Relación con los Responsables Académicos de las Universidades 

de las que somos Centro Adscrito. 

- Responsable de la elaboración y seguimiento del Plan Anual del 

Área Universitaria.  

- Responsable de la elaboración y seguimiento del Plan Estratégico 

“Compromiso 2020” para el Área. 

- Dirección funcional de los Responsables Académicos del Área 

Universitaria en Campus.  

- Responsable jerárquico de los Directores de Departamentos 

Académicos y de los Directores de Titulación. La responsabilidad 

funcional corresponderá al Director Académico. 

 

CONSEJO ACADÉMICO DEL ÁREA UNIVERSITARIA. 

- Composición: 

o Comité Ejecutivo Área Universitaria. 

o Directores de Departamentos Académicos. 

o Directores de Titulación. 

- Periodicidad: Cada 2 meses. 

- Información sobre la evolución y desarrollo de ESIC (Comité de Dirección y 

Comité Ejecutivo). 

- Información y Análisis general del Área Universitaria  

- Transmisión de las iniciativas de implementación del Plan Anual para el Área. 

- Debate sobre ciertos temas específicos. 

 

DIRECCIÓNES DE DEPARTAMENTO ACADÉMICO 

 

- Responsable Área de Conocimiento. 

- Gestión del profesorado. 
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- Impulsor de la Investigación en su Área de Conocimiento. 

- Colaborar tanto en la parte de contenidos como en profesorado, en lo que afecte 

específicamente a cada Dirección de Titulación. 

 

DIRECCIÓNES DE TITULACIÓN 

 

- Responsable de la Titulación. 

- Responsable del Seguimiento y Renovación de la Acreditación del Título. 

- Responsable de mejoras en la Titulación (crear valor diferencial). 

- Colaborar, aportando sugerencias, tanto en la parte de contenidos como en 

profesorado, en lo que afecte específicamente a cada Dirección de Departamento 

Académico. 

 

La contratación del profesorado se realiza por los medios establecidos legalmente. 

Desde la Universidad, se recomienda respetar los derechos fundamentales y de 

igualdad entre hombres y mujeres recogidos en la Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo, 

Derechos Humanos y principios de accesibilidad universal, valores propios de una 

cultura de paz y valores democráticos, todo ello sin alterar los principios 

constitucionales de mérito y capacidad. 

Para la realización de la asignatura de Prácticas externas, la universidad designará, de 

entre el experimentado personal docente de la Titulación, un tutor académico con el fin 

de proporcionar información sobre la adecuación de dichas prácticas a las competencias 

planteadas en los correspondientes proyectos formativos. El estudiante contará 

también con el apoyo de la Unidad de Prácticas Externas para la gestión de dichas 

prácticas.  

Durante el período de prácticas, el estudiante contará con la orientación de un tutor de 

la entidad colaboradora y un tutor académico de ESIC. A estos efectos, la entidad 

colaboradora designará un tutor que organizará las actividades formativas del 

estudiante de conformidad con el tutor académico de la universidad. Dicho tutor deberá 

estar vinculado a la entidad colaboradora, con experiencia profesional y conocimientos 

necesarios para llevar a cabo una tutela efectiva. 

El Trabajo Fin de Grado tiene que ser realizado bajo la supervisión de un tutor 

académico, que será un docente de la titulación que se encargará de velar por el 

cumplimiento de los objetivos fijados. La labor del tutor académico será orientar, 

asesorar y planificar las actividades del alumno, hacer un seguimiento del trabajo 

realizado durante el periodo de duración del trabajo a desarrollar y colaborar en todo 

aquello que permita una buena consecución del mismo. Cada Tutor Académico tendrá 

bajo su tutela un máximo de entre 4 y 6 estudiantes por curso académico. 

 

PERSONAL ACADÉMICO DISPONIBLE 

 

Para impartir el Grado en Administración y Dirección de Empresas, ESIC Universidad, 

dispone de la plantilla de profesores que ya viene impartiendo docencia en el Grado, 

siendo ESIC centro adscrito a la URJC. 
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ESIC Universidad, para garantizar un profesorado con experiencia en lengua inglesa, 

requiere a su personal docente encargado de dar las titulaciones en inglés un certificado 

mayor o igual a un nivel C1 del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas 

(MCREL), que se corresponde con el nivel de competencia intermedio-alto de uso 

comunicativo de la lengua. Todos aquellos profesores que no posean dicho certificado y 

se sientan capacitados para dar docencia, tienen que pasar por una prueba de nivel que 

les realiza ESIC Idiomas para acreditar su nivel y por tanto la calidad de su docencia en 

esa lengua. 

ESIC Idiomas es centro preparador y examinador Oficial de Cambridge (ES 278) así 

como de TOEFL (STN 11379) y de TOEIC. Dichas autorizaciones han permitido a ESIC 

Idiomas realizar en el año 2018 más de 10.000 exámenes en sus instalaciones, tanto a 

alumnos propios del centro como alumnos externos. Las convocatorias para dichos 

exámenes tienen carácter mensual 

El 95% del profesorado de ESIC Idiomas es además examinador oficial de los exámenes 

de Cambridge y todos los años nuestros profesores/ examinadores son elegidos para 

formar a otros examinadores en todo el territorio español. 

Desde el año 2015 ESIC Idiomas participa en la realización de los exámenes de 

Cambridge en Centros Bilingües de la Comunidad de Madrid. Esta colaboración implica 

estar presente en unos 40 centros de primaria y secundaria. 

  

A continuación, se detalla el profesorado, según la modalidad de impartición, en relación 

a su dedicación/vinculación 

 

MODALIDAD: CASTELLANO 

TOTAL PROFESORES TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL 

60 43 17 

100,0% 71,7% 28,3% 

 

MODALIDAD: INGLÉS 

TOTAL PROFESORES TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL 

31 18 13 

100,0% 58,1% 41,9% 
 

 

A continuación, se detalla el profesorado en el conjunto de ambas modalidades: 

castellano e inglés. 

 

TOTAL PROFESORES TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL 

90 61 29 

100,0% 67,8% 32,2% 
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MODALIDAD: CASTELLANO 

Del total de profesores doctores, un 74,3% son doctores acreditados 

DOCTORES + DOCTORES 
ACREDITADOS ACREDITADOS 

35 26 

100,0% 74,3% 
 

 

MODALIDAD: INGLÉS 

Del total de profesores doctores, un 58,8% son doctores acreditados 

DOCTORES + DOCTORES 
ACREDITADOS ACREDITADOS 

17 10 

100,0% 58,8% 
 

 

A continuación, se detalla el profesorado en el conjunto de ambas modalidades: 

castellano e inglés. 

 

DOCTORES + DOCTORES 
ACREDITADOS ACREDITADOS 

52 36 

100,0% 69,2% 
 

 

Teniendo en cuenta el número de profesores de la titulación, en lo que se refiere a su 

grado de vinculación, se distribuyen de la siguiente forma: 

 

MODALIDAD: CASTELLANO 

 

 

TOTAL 
PROFESORES 

TIEMPO 
COMPLETO 

TIEMPO 
PARCIAL 

Nº TOTAL DE PROFESORES 60 43 17 

Nº DOCTORES 35 27 8 

Nº DOCTORES con acreditación 26 22 4 

Nº DOCTORES sin acreditar 9 5 4 
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MODALIDAD: INGLÉS 

 

TOTAL 
PROFESORES 

TIEMPO 
COMPLETO 

TIEMPO 
PARCIAL 

Nº TOTAL DE PROFESORES 31 18 13 

Nº DOCTORES 17 9 8 

Nº DOCTORES con acreditación 10 7 3 

Nº DOCTORES sin acreditar 7 2 5 
 

 

A continuación, se detalla el profesorado en el conjunto de ambas modalidades: 

castellano e inglés. 

 

 

 TOTAL PROFESORES 
TIEMPO 

COMPLETO 
TIEMPO 
PARCIAL 

Nº TOTAL DE PROFESORES 90 61 29 

Nº DOCTORES 52 36 16 

Nº DOCTORES con acreditación 36 29 7 

Nº DOCTORES sin acreditar 16 7 9 

 

 

Se presenta una tabla resumen detallando tanto número de profesores del Título como 

horas impartidas. Ver tablas siguientes. 

 

MODALIDAD: CASTELLANO 

 

  PROFESORES HORAS IMPARTIDAS 

  Número % sobre Título Número % sobre el título 

 Total 43 71,7% 4740 73,1% 

Tiempo 
Completo 

Licenciado 16 37,2% 1485 31,3% 

Doctor * 27 62,8% 3255 68,7% 

Acreditado 22 81,5% 2775 85,3% 

 Total 17 28,3% 1740 26,9% 

Tiempo 
Parcial 

Licenciado 9 52,9% 1065 61,2% 

Doctor * 8 47,1% 675 38,8% 

Acreditado 4 50,0% 390 57,8% 

 Total 60 100,0% 6480 100,0% 

Total 

Licenciado 25 41,7% 2550 39,4% 

Doctor * 35 58,3% 3930 60,6% 

Acreditado 26 74,3% 3165 80,5% 

* DOCTOR es la suma de Doctor y Doctor Acreditado   
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MODALIDAD: INGLÉS 

 

  PROFESORES HORAS IMPARTIDAS 

  Número % sobre Título Número % sobre el título 

 Total 18 58,1% 2145 63,8% 

Tiempo 
Completo 

Licenciado 9 50,0% 1005 46,9% 

Doctor * 9 50,0% 1140 53,1% 

Acreditado 7 77,8% 825 72,4% 

 Total 13 41,9% 1215 36,2% 

Tiempo 
Parcial 

Licenciado 5 38,5% 525 43,2% 

Doctor * 8 61,5% 690 56,8% 

Acreditado 3 37,5% 315 45,7% 

 Total 31 100,0% 3360 100,0% 

Total 

Licenciado 14 45,2% 1530 45,5% 

Doctor * 17 54,8% 1830 54,5% 

Acreditado 10 58,8% 1140 62,3% 

* DOCTOR es la suma de Doctor y Doctor Acreditado   

 

 

A continuación, se detalla el profesorado en el conjunto de ambas modalidades: 

castellano e inglés. 

 

  PROFESORES HORAS IMPARTIDAS 

  Número % sobre Título Número % sobre el título 

 Total 61 67,8% 6885 70,0% 

Tiempo 
Completo 

Licenciado 25 41,0% 2490 36,2% 

Doctor * 36 59,0% 4395 63,8% 

Acreditado 29 80,6% 3600 81,9% 

 Total 29 32,2% 2955 30,0% 

Tiempo 
Parcial 

Licenciado 13 44,8% 1590 53,8% 

Doctor * 16 55,2% 1365 46,2% 

Acreditado 7 43,8% 705 51,6% 

 Total 90 100,0% 9840 100,0% 

Total 

Licenciado 38 42,2% 4080 41,5% 

Doctor * 52 57,8% 5760 58,5% 

Acreditado 36 69,2% 4305 74,7% 

* DOCTOR es la suma de Doctor y Doctor Acreditado   
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En cuanto al perfil del profesorado encargado, tanto de las Prácticas Externas 

como del TFG, serán profesores que impartan docencia en el Título, 

preferentemente a tiempo completo. 

Un profesor tutor de TFG podrá tutelar entre 4 y 6 TFG, mientras que un profesor 

tutor de Prácticas Externas podrá tutelar entre 10 y 12 Prácticas Externas. 

 

En la tabla siguiente se detalla el Plan de Estudios, así como el Personal Docente 

vinculado a cada asignatura. 
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MODALIDAD: CASTELLANO 

 

 

Curso Semestre Créditos Asignatura Carácter Profesorado Grupos 

1º 1 6 Historia Económica FB 
PROFESOR 15 A y B 

PROFESOR 136 C 

1º 1 6 Historia de las Instituciones Españolas FB PROFESOR 98 A, B y C 

1º 1 6 Matemáticas Empresariales OB 
PROFESOR 16 A 

PROFESOR 105 B y C 

1º 1 6 Introducción a la Empresa I FB 

PROFESOR 32 A 

PROFESOR 66 B 

PROFESOR 90 C 

1º 1 6 Deontología Profesional, Principios Jurídicos Básicos e Igualdad FB PROFESOR 130 A, B y C 

1º 2 6 Matemáticas Financieras OB 
PROFESOR 16 A 

PROFESOR 41 B y C 

1º 2 6 Introducción a la Empresa II OB 
PROFESOR 11 A y B 

PROFESOR 21 C 

1º 2 6 Derecho Mercantil FB 
PROFESOR 100 A 

PROFESOR 121 B y C 

1º 2 6 Introducción a la Economía FB 
PROFESOR 15 A y B 

PROFESOR 140 C 

1º 2 6 Informática Aplicada a la Empresa FB 
PROFESOR 79 A y B 

PROFESOR 103 C 

2º 1 6 Introducción al Marketing y la Comunicación en la Empresa FB 

PROFESOR 30 A 

PROFESOR 44 B 

PROFESOR 87 C 

2º 1 6 Contabilidad Financiera I OB 
PROFESOR 4 A y B 

PROFESOR 41 C 
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2º 1 4,5 Microeconomía OB 

PROFESOR 37 A 

PROFESOR 60 B 

PROFESOR 140 C 

2º 1 6 Estadística Empresarial I OB PROFESOR 135 A, B y C 

2º 1 6 Sociología de la Empresa FB 

PROFESOR 65 A 

PROFESOR 67 B 

PROFESOR 81 C 

2º 2 4,5 Contabilidad Financiera II OB 
PROFESOR 4 A y B 

PROFESOR 41 C 

2º 2 6 Dirección de Producción OB 

PROFESOR 34 A 

PROFESOR 64 B 

PROFESOR 123 C 

2º 2 4,5 Macroeconomía OB 
PROFESOR 37 A y B 

PROFESOR 60 C 

2º 2 6 Estadística Empresarial II OB 
PROFESOR 6 A 

PROFESOR 135 B y C 

2º 2 4,5 Dirección de Marketing OB 
PROFESOR 30 A y B 

PROFESOR 104 C 

2º 2 6 Inglés IV - Idioma Moderno FB 

PROFESOR 13 AA1 

PROFESOR 73 AA2 

PROFESOR 88 BB1 

PROFESOR 95 BB2 

PROFESOR 113 CC1 

PROFESOR 120 CC2 

3º 1 4,5 Régimen Fiscal de la Empresa OB 

PROFESOR 93 A 

PROFESOR 94 B 

PROFESOR 112 C 

3º 1 6 Dirección Estratégica y Política de Empresa I OB PROFESOR 19 A 
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PROFESOR 64 B 

PROFESOR 136 C 

3º 1 4,5 Métodos de Decisión Empresarial OB PROFESOR 102 A, B y C 

3º 1 4,5 Contabilidad Analítica OB 
PROFESOR 76 A 

PROFESOR 134 B y C 

3º 1 4,5 Dirección Comercial OB 
PROFESOR 107 A y B 

PROFESOR 116 C 

3º 1 6 Dirección Financiera I OB 
PROFESOR 5 A 

PROFESOR 41 B y C 

3º 2 4,5 Sistemas Informativos de Gestión OB PROFESOR 19 A, B y C 

3º 2 6 Dirección Estratégica y Política de Empresa II OB 

PROFESOR 64 A 

PROFESOR 84 B 

PROFESOR 135 C 

3º 2 4,5 Recursos Humanos OB 
PROFESOR 96 A y B 

PROFESOR 132 C 

3º 2 4,5 Análisis de Balances OB 
PROFESOR 76 A 

PROFESOR 106 B y C 

3º 2 6 Dirección Financiera II OB 

PROFESOR 5 A 

PROFESOR 109 B 

PROFESOR 134 C 

3º 2 4,5 Entorno Económico Nacional e Internacional OB PROFESOR 140 A, B y C 

4º A 24 Prácticas Externas OB PROFESOR  

4º A 6 Trabajo Fin de Grado OB PROFESOR  

4º 1 6 Derecho del Trabajo OB 
PROFESOR 99 A 

PROFESOR 100 B y C 

4º 1 6 Reconocimiento Académico de Créditos OB PROFESOR 89 A, B y C 

4º 1 4,5 Optativa 1 OP 
PROFESOR 64 A y B 

PROFESOR 97 C 
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4º 1 4,5 Optativa 2 OP 
PROFESOR 7 A 

PROFESOR 139 B y C 

4º 1 4,5 Optativa 3 OP 
PROFESOR 41 A 

PROFESOR 106 B y C 

4º 1 4,5 Optativa 4 OP 
PROFESOR 23 A y B 

PROFESOR 48 C 

 

 

MODALIDAD: INGLÉS 

 

 

Curso Semestre Créditos Asignatura Carácter Profesorado Grupos 

1º 1 6 Economic History BE PROFESOR 61 A y B 

1º 1 6 History of Spanish Institutions  (Humanities) BE PROFESOR 115 A y B 

1º 1 6 Corporate Mathematics COM PROFESOR 18 A y B 

1º 1 6 Introduction to Corporations I BE 
PROFESOR 55 A 

PROFESOR 128 B 

1º 1 6 Professional Ethics, Basic Principals of Law and Equality BE PROFESOR 82 A y B 

1º 2 6 Financial Mathematics COM 
PROFESOR 83 A 

PROFESOR 86 B 

1º 2 6 Introduction to Corporations II COM 
PROFESOR 110 A 

PROFESOR 122 B 

1º 2 6 Mercantile Law BE PROFESOR 56 A y B 

1º 2 6 Introduction to Economics BE PROFESOR 70 A y B 

1º 2 6 Computer Science Applied to Corporations BE PROFESOR 17 A y B 

2º 1 6 Introduction to Marketing and Communication at the Firm BE 
PROFESOR 57 A 

PROFESOR 63 B 

2º 1 6 Financial Accounting I COM 
PROFESOR 54 A 

PROFESOR 83 B 
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2º 1 4,5 Micro-economics COM 
PROFESOR 40 A 

PROFESOR 53 B 

2º 1 6 Corporate Statistics I COM 
PROFESOR 18 A 

PROFESOR 86 B 

2º 1 6 Corporate Sociology BE PROFESOR 10 A y B 

2º 2 4,5 Financial Accounting II COM 
PROFESOR 54 A 

PROFESOR 83 B 

2º 2 6 Production Management COM PROFESOR 138 A y B 

2º 2 4,5 Macro-economics COM 
PROFESOR 27 A 

PROFESOR 40 B 

2º 2 6 Corporate Statistics II COM 
PROFESOR 24 A 

PROFESOR 86 B 

2º 2 4,5 Marketing Management COM 
PROFESOR 110 A 

PROFESOR 125 B 

2º 2 6 English -Modern Lenguage BE 

PROFESOR 31 A 

PROFESOR 69 B 

PROFESOR 72 C 

3º 1 4,5 Corporate Taxation COM PROFESOR 112 A 

3º 1 6 Strategic Management and Corporate Politics I COM PROFESOR 56 A 

3º 1 4,5 Analytical Accounting COM PROFESOR 83 A 

3º 1 4,5 Commercial Management COM PROFESOR 110 A 

3º 1 6 Financial Management I COM PROFESOR 54 A 

3º 1 4,5 Corporate Decision Methods COM PROFESOR 55 A 

3º 2 4,5 Management Information Systems COM PROFESOR 24 A 

3º 2 6 Strategic Management and Corporate Politics II COM PROFESOR 119 A 

3º 2 4,5 Human Resources COM PROFESOR 55 A 

3º 2 6 Financial Management II COM PROFESOR 54 A 

3º 2 4,5 Balance Analysis COM PROFESOR 83 A 
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3º 2 4,5 National and International Economic Environment of the Firm COM PROFESOR 40 A 

4º 1 6 Labour Law COM PROFESOR 35 A 

4º 1 4,5 Elective 1 EL PROFESOR 12 A 

4º 1 4,5 Elective 2 EL PROFESOR 119 A 

4º 1 4,5 Elective 3 EL PROFESOR 53 A 

4º 1 4,5 Elective 4 EL PROFESOR 56 A 

4º 1 4,5 Academic Recognition of Credits COM PROFESOR 17 A 

4º A 24 External Practices COM PROFESOR  

4º A 6 End of Degree Project COM PROFESOR  

 

 

A continuación, se aporta información sobre el profesorado, su cualificación, tipo de contrato, adecuación a la asignatura, perfil 

docente, investigador y profesional. 
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MODALIDAD: CASTELLANO 

 

 

CODIGO 
CATEGORÍA 
ACADÉMICA 

VINCULACIÓN ÁMBITO CONOCIMIENTO TÍTULO 
AÑOS DE 

EXPERIENCIA 
DOCENTE 

AÑOS DE 
EXPERIENCIA 

INVESTIGADORA 

AÑOS DE 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PROFESOR 4 Doctor Tiempo Completo Economía y Finanzas Ingeniería Agrónoma 27 10 12 

PROFESOR 5 Doctor Tiempo Parcial Economía y Finanzas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

27 19 34 

PROFESOR 6 Doctor Tiempo Completo Métodos Cuantitativos 
Administración y Dirección de 
Empresas 

10 5 20 

PROFESOR 7 Licenciado Tiempo Completo Dirección de Empresas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

32 0 6 

PROFESOR 11 Graduado Tiempo Completo Dirección de Empresas Publicidad y Relaciones Públicas 16 0 21 

PROFESOR 13 Licenciado Tiempo Completo Idiomas Filología Inglesa 19 0 0 

PROFESOR 15 Acreditado Tiempo Completo 
Economía, Humanidades y 
Derecho 

Derecho 21 20 15 

PROFESOR 16(*) 
(**) 

Acreditado Tiempo Completo 
Métodos Cuantitativos y 
Nuevas Tecnologías 

Ciencias Matemáticas 4 10 32 

PROFESOR 19 Licenciado Tiempo Parcial Dirección de Empresas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

18 1 36 

PROFESOR 21 Doctor Tiempo Parcial Dirección de Empresas Ciencias Políticas y Sociología 18 3 3 

PROFESOR 23** Doctor Tiempo Completo Marketing e Internacional Geografía e Historia 12 25 31 

PROFESOR 30 Acreditado Tiempo Parcial Marketing 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

17 22 23 

PROFESOR 32 Acreditado Tiempo Completo Dirección de Empresas 
Administración y Dirección de 
Empresas 

20 7 8 

PROFESOR 34 Licenciado Tiempo Parcial Dirección de Empresas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

16 0 20 

PROFESOR 37 Licenciado Tiempo Completo Economía y Humanidades Ciencias Empresariales 22 1 20 

PROFESOR 41 Acreditado Tiempo Completo Economía y Finanzas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

32 2 9 

PROFESOR 44 Acreditado Tiempo Completo Investigación y Marketing Ciencias de la Información 10 11 32 

PROFESOR 48 Doctor Tiempo Parcial Marketing e Internacional Ciencias de la Información 6 2 21 

PROFESOR 60* Acreditado Tiempo Completo Economía y Finanzas Economía 13 11 1 

PROFESOR 64 Licenciado Tiempo Completo Dirección de Empresas Ciencias Económicas 25 0 33 
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PROFESOR 65 Licenciado Tiempo Completo Humanidades 
Filosofía (Salamanca)  
Periodismo y Comunicación Social 
(Valladolid) 

12 0 23 

PROFESOR 66 Doctor Tiempo Parcial 
Dirección de Empresas y 
Publicidad y Comunicación 

Derecho 14 10 5 

PROFESOR 67** Acreditado Tiempo Completo 
Humanidades, Marketing 
y Publicidad y 
Comunicación 

Periodismo 15 15 6 

PROFESOR 73 Licenciado Tiempo Completo Idiomas Traducción e Interpretación 16 0 2 

PROFESOR 76 Licenciado Tiempo Parcial Economía y Finanzas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

17 0 30 

PROFESOR 79* Acreditado Tiempo Completo Nuevas Tecnologías Ciencia en Matemáticas 20 14 5 

PROFESOR 81** Acreditado Tiempo Completo Humanidades y Marketing Ciencias Políticas y Sociología 19 18 22 

PROFESOR 84 Doctor Tiempo Completo 
Dirección de Empresas y 
Digital 

Honours Degree in Business 
Administration 

21 3 13 

PROFESOR 87 Acreditado Tiempo Completo Marketing 

Gestión Comercial/ Diplomatura en 
Publicidad/Diplomatura en 
investigación 
Comercial/Diplomatura en 

Comunicación e Identidad 
Corporativa 

28 15 34 

PROFESOR 88 Doctor Tiempo Completo Idiomas Filología Inglesa 7 6 21 

PROFESOR 89 Graduado Tiempo Parcial Nuevas Tecnologías Historia del Arte 19 0 19 

PROFESOR 90 Acreditado Tiempo Completo 
Dirección de Empresas e 
Investigación de Mercados 

Publicidad y Relaciones Públicas 8 8 8 

PROFESOR 93 Graduado Tiempo Completo Economía y Finanzas 
Administración y Dirección de 
Empresas 

19 1 30 

PROFESOR 94 Licenciado Tiempo Completo Economía y Finanzas 
Ingeniería Industrial 
Derecho 

29 9 38 

PROFESOR 95** Acreditado Tiempo Completo Idiomas Filosofía y Letras 16 15 0 

PROFESOR 96 Acreditado Tiempo Completo Dirección de Empresas Psicología 28 30 28 

PROFESOR 97 Licenciado Tiempo Parcial Dirección de Empresas ingeniería Industrial 34 1 0 

PROFESOR 98 Licenciado Tiempo Completo Humanidades y Derecho Derecho 11 3 26 

PROFESOR 99 Acreditado Tiempo Completo Humanidades y Derecho Derecho 30 29 11 

PROFESOR 100 Acreditado Tiempo Completo Derecho Derecho 21 14 34 

PROFESOR 102 Acreditado Tiempo Completo Dirección de Empresas Ingeniería  Agroindustrial Azucarera 36 33 31 
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PROFESOR 103 Acreditado Tiempo Parcial Nuevas Tecnologías Ingeniero Técnico Industrial 4 8 4 

PROFESOR 104 Acreditado Tiempo Completo Marketing y Digital Publicidad y Relaciones Públicas 17 16 28 

PROFESOR 105 Graduado Tiempo Completo Métodos Cuantitativos 
Administración y Dirección de 
Empresas 

4 1 0 

PROFESOR 106 Licenciado Tiempo Parcial Economía y Finanzas Derecho 30 0 5 

PROFESOR 107 Licenciado Tiempo Completo Marketing Ciencias de la Información 8 0 33 

PROFESOR 109 Acreditado Tiempo Parcial Economía y Finanzas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

17 28 0 

PROFESOR 112 Licenciado Tiempo Parcial Economía y Finanzas 
Derecho/Especialidad Jurídico 
Empresarial 

6 0 26 

PROFESOR 113 Licenciado Tiempo Completo Idiomas Filología Inglesa y Francesa 14 0 0 

PROFESOR 116 Graduado Tiempo Completo Marketing Marketing 28 0 38 

PROFESOR 120 Licenciado Tiempo Completo Idiomas Filología Alemana 20 0 0 

PROFESOR 121 Licenciado Tiempo Parcial Derecho Derecho 20 10 33 

PROFESOR 123 Acreditado Tiempo Completo Dirección de Empresas Ingeniería de la Telecomunicación 19 12 8 

PROFESOR 130 Acreditado Tiempo Completo Humanidades y Derecho Derecho 18 14 0 

PROFESOR 132** Acreditado Tiempo Completo 
Marketing y Dirección de 
Empresas 

Administración y Dirección de 
Empresas 

6 7 0 

PROFESOR 134 Licenciado Tiempo Parcial Economía y Finanzas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales  

8 0 26 

PROFESOR 135* Acreditado Tiempo Completo 
Investigación y Dirección 
de Empresas 

Investigación y Técnicas de 
Mercados  

5 3 16 

PROFESOR 136 Acreditado Tiempo Parcial 
Humanidades y Dirección 
de Empresas 

Geografía e Historia 8 12  6 

PROFESOR 139 Licenciado Tiempo Completo Dirección de Empresas Económicas 28 1 31 

PROFESOR 140 Acreditado Tiempo Completo Economía y Finanzas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

41 39 2 
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MODALIDAD: INGLÉS 

 

CODIGO 
CATEGORÍA 
ACADÉMICA 

VINCULACIÓN ÁMBITO CONOCIMIENTO TÍTULO 
AÑOS DE 

EXPERIENCIA 
DOCENTE 

AÑOS DE 
EXPERIENCIA 

INVESTIGADORA 

AÑOS DE 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PROFESOR 10 Acreditado Tiempo Completo Economía y Humanidades 
Ciencias Políticas y 
Sociología 

17 17 0 

PROFESOR 12 Doctor Tiempo Parcial Dirección de Empresas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

7 7 22 

PROFESOR 17 Licenciado Tiempo Parcial Nuevas Tecnologías Ciencias Físicas 22 0 8 

PROFESOR 18 Acreditado Tiempo Completo Métodos Cuantitativos 
Ingeniero Superior de 
Telecomunicación 

12 16 34 

PROFESOR 24** Acreditado Tiempo Completo 
Dirección de Empresas y 
Métodos Cuantitativos 

Economía 12 16 0 

PROFESOR 27 Acreditado Tiempo Parcial Economía y Finanzas Economía 21 18 6 

PROFESOR 31* Acreditado Tiempo Completo 
Idiomas y Publicidad y 
Comunicación 

Ciencias de la 
Comunicación 

9 6 7 

PROFESOR 35 Licenciado Tiempo Parcial Derecho Derecho 0 0 28 

PROFESOR 40* Acreditado Tiempo Completo 
Economía y Finanzas y 
Marketing 

Economía 9 8 9 

PROFESOR 53 Doctor Tiempo Parcial Economía y Finanzas 
Administración y 
Dirección de Empresas 

10 3 21 

PROFESOR 54** Licenciado Tiempo Completo Economía y Finanzas Empresariales 3 0 23 

PROFESOR 55* Acreditado Tiempo Parcial Dirección de Empresas Derecho 12 4 11 

PROFESOR 56 Licenciado Tiempo Completo Derecho e Internacional Derecho 22 0 25 

PROFESOR 57** Licenciado Tiempo Completo Marketing y Digital 
Ciencias de la 
Información 

5 3 16 

PROFESOR 61 Doctor Tiempo Parcial Economía y Humanidades 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

12 7 18 

PROFESOR 63 Doctor Tiempo Parcial Marketing y Digital Economía 5 5 22 

PROFESOR 69 Graduado Tiempo Completo Idiomas 

Grado en "European 

Studies, Social Policy 
and Spanish" 

17 0 6 

PROFESOR 70** Licenciado Tiempo Completo Idiomas y Economía Empresariales 7 1 9 

PROFESOR 72 Licenciado Tiempo Completo Idiomas 
Filología Inglesa y 
Filología Italiana 

17 1 4 

PROFESOR 82 Licenciado Tiempo Parcial Humanidades y Derecho Derecho 9 13 15 

C
SV

: 3
40

51
63

05
42

15
06

81
83

89
17

0 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



  
 

 - 20 -  

 

PROFESOR 83 Doctor Tiempo Completo Economía y Finanzas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

4 4 20 

PROFESOR 86 Acreditado Tiempo Completo Métodos Cuantitativos 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

14 26 9 

PROFESOR 110 Licenciado Tiempo Completo 
Dirección de Empresas y 
Marketing 

Ciencias Químicas 21 5 41 

PROFESOR 112 Licenciado Tiempo Parcial Economía y Finanzas 
Derecho/Especialidad 
Jurídico Empresarial 

6 0 26 

PROFESOR 115 Acreditado Tiempo Parcial Humanidades 
Historia Filosofía y 
Letras 

5 11 6 

PROFESOR 119 Doctor Tiempo Completo Dirección de Empresas 
Ciencias Económicas y 
Empresariales 

12 2 28 

PROFESOR 122 Licenciado Tiempo Completo Dirección de Empresas Psicología 11 2 17 

PROFESOR 125 Licenciado Tiempo Completo Idiomas y Marketing 
Administración y 
Dirección de Empresas 

6 0 20 

PROFESOR 128 Doctor Tiempo Parcial Dirección de Empresas 
Bachelor of Science-BS, 
Psychology 

17 6 8 

PROFESOR 129* Acreditado Tiempo Completo Dirección de Empresas 
Ciencias Económicas  y 
Empresariales 

13 9 19 

PROFESOR 138 Licenciado Tiempo Parcial Dirección de Empresas Industrial Engineering 5 19 30 

 

 

Partimos del profesorado actual de la Titulación para el curso 2019/2020, con su perfil de dedicación y cualificación real. 

 

*Profesores en avanzado proceso de Acreditación. Se estima que en 2021/2022, fecha de comienzo de la impartición del 

Título, habrán obtenido dicha Acreditación. 

 

 

Con el objetivo de incrementar el número de profesores acreditados, ESIC ha puesto en marcha un plan que incentiva la 

investigación para acelerar los procesos de acreditación de los profesores, denominado “Plan Nacional de Investigación” que 

puede consultarse en: 

https://www.esic.edu/pdf/plan_investigacion_2018.pdf 

 

 

**Profesores que, en la fecha de comienzo de impartición del Título, tendrán dedicación a Tiempo Completo, cualificación que 

alcanzarán en 2020/2021 o en 2021/2022 
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En cuanto al porcentaje de dedicación al Título, se desglosa en la siguiente tabla. 

 

MODALIDAD: CASTELLANO 

 

CODIGO  HORAS TITULACIÓN 
% DEDICACIÓN AL TÍTULO SOBRE TOTAL 

DE HORAS PROFESOR 

PROFESOR 4 210 41,2% 

PROFESOR 5 120 100,0% 

PROFESOR 6 60 14,3% 

PROFESOR 7 45 100,0% 

PROFESOR 11 120 30,8% 

PROFESOR 13 60 100,0% 

PROFESOR 15 240 47,9% 

PROFESOR 16(*) (**) 120 50,0% 

PROFESOR 19 195 68,4% 

PROFESOR 21 60 36,4% 

PROFESOR 23** 90 31,6% 

PROFESOR 30 150 55,6% 

PROFESOR 32 60 16,8% 

PROFESOR 34 60 33,3% 

PROFESOR 37 135 36,0% 

PROFESOR 41 390 76,5% 

PROFESOR 44 60 15,8% 

PROFESOR 48 45 60,0% 

PROFESOR 60* 90 24,0% 

PROFESOR 64 270 81,8% 

PROFESOR 65 60 100,0% 

PROFESOR 66 60 20,0% 

PROFESOR 67** 60 17,4% 

PROFESOR 73 60 33,3% 

PROFESOR 76 90 100,0% 

PROFESOR 79* 120 25,0% 

PROFESOR 81** 60 17,4% 

PROFESOR 84 60 28,6% 

PROFESOR 87 60 13,3% 

PROFESOR 88 60 20,0% 

PROFESOR 89 180 100,0% 

PROFESOR 90 60 13,7% 

PROFESOR 93 45 23,1% 

PROFESOR 94 45 12,5% 

PROFESOR 95** 60 20,0% 

PROFESOR 96 90 33,0% 

PROFESOR 97 45 100,0% 

PROFESOR 98 180 48,0% 

PROFESOR 99 60 16,3% 

PROFESOR 100 180 36,6% 
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PROFESOR 102 135 29,0% 

PROFESOR 103 60 50,0% 

PROFESOR 104 45 8,5% 

PROFESOR 105 120 28,6% 

PROFESOR 106 180 100,0% 

PROFESOR 107 90 50,0% 

PROFESOR 109 60 50,0% 

PROFESOR 112 45 50,0% 

PROFESOR 113 60 33,3% 

PROFESOR 116 45 50,0% 

PROFESOR 120 60 33,3% 

PROFESOR 121 120 38,1% 

PROFESOR 123 60 100,0% 

PROFESOR 130 180 42,9% 

PROFESOR 132** 45 30,0% 

PROFESOR 134 150 58,8% 

PROFESOR 135* 360 88,9% 

PROFESOR 136 120 33,3% 

PROFESOR 139 90 100,0% 

PROFESOR 140 240 61,5% 

 

 

 

MODALIDAD: INGLÉS 

 

 

CODIGO  HORAS TITULACIÓN 
% DEDICACIÓN AL TÍTULO SOBRE TOTAL 

DE HORAS PROFESOR 

PROFESOR 10 120 25,0% 

PROFESOR 12 45 100,0% 

PROFESOR 17 180 50,0% 

PROFESOR 18 180 52,2% 

PROFESOR 24** 105 25,9% 

PROFESOR 27 45 19,5% 

PROFESOR 31* 60 14,8% 

PROFESOR 35 60 40,0% 

PROFESOR 40* 135 69,2% 

PROFESOR 53 90 100,0% 

PROFESOR 54** 225 78,9% 

PROFESOR 55* 150 45,5% 

PROFESOR 56 225 55,6% 

PROFESOR 57** 60 20,0% 

PROFESOR 61 120 33,3% 

PROFESOR 63 60 30,8% 

PROFESOR 69 60 20,0% 

PROFESOR 70** 120 100,0% 

PROFESOR 72 60 25,0% 
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PROFESOR 82 120 66,7% 

PROFESOR 83 255 51,5% 

PROFESOR 86 180 44,4% 

PROFESOR 110 150 47,6% 

PROFESOR 112 45 50,0% 

PROFESOR 115 120 40,0% 

PROFESOR 119 60 33,3% 

PROFESOR 122 60 58,3% 

PROFESOR 125 45 15,8% 

PROFESOR 128 60 100,0% 

PROFESOR 129* 45 18,8% 

PROFESOR 138 120 72,7% 

 

 

A continuación, se presenta la tabla resumen del personal docente de ESIC 

Universidad a nivel Centro. 

 

  PROFESORES HORAS IMPARTIDAS 

  Número % sobre DEDICACIÓN A ESIC Número % sobre DATOS CENTRO 

 Total 98 57,6% 24815 72,7% 

Tiempo 
Completo 

Licenciado 35 35,7% 7256 29,2% 

Doctor * 63 64,3% 17559 70,8% 

Acreditado 43 68,3% 13329 75,9% 

 Total 62 36,5% 9130 26,7% 

Tiempo 
Parcial 

Licenciado 30 48,4% 4383 48,0% 

Doctor * 32 51,6% 4747 52,0% 

Acreditado 10 31,3% 1833 38,6% 

 Total 10 5,9% 195 0,6% 

Colaborador 

Licenciado 5 50,0% 92 47,2% 

Doctor * 5 50,0% 103 52,8% 

Acreditado 4 80,0% 83 80,6% 

 Total 170 100,0% 34140 100,0% 

Total 

Licenciado 70 41,2% 11731 34,4% 

Doctor * 100 58,8% 22409 65,6% 

Acreditado 57 57,0% 15245 68,0% 

* DOCTOR es la suma de Doctor y Doctor Acreditado   
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