5. Planificacion de las ensefanzas

5.1. Estructura de las ensenanzas

Tipo de materia Créditos
ECTS
Formacion basica (FB) 60
Formacion obligatoria (OB) 108
Asignaturas optativas (OP) 18
Practicas externas duales obligatorias (PE) 42
Trabajo Final de Grado (TFG) 12

Materias de Formacion Basica

Las materias de formacion que conforman el Grado en Logistica Empresarial se
especifican el siguiente cuadro:

Asignaturas de Formacion Basica | Créditos | Materias Basicas por Rama de
(FB) ECTS Conocimiento (RD 1393/2007)

Fundamentos de Administraciéon y 6 Empresa
gestion de empresas
Introduccion a la Economia 6 Economia
Fundamentos de Derecho y Marco 6 Derecho
Juridico del Negocio Logistico
Gestion Financiera y Costes Logisticos 6 Empresa
Gestidon de los Recursos Humanos 6 Empresa
Fundamentos de la Logistica 6 Empresa
Internacionalizacion, Globalizacion y 6 Empresa
Comercio Internacional
Fundamentos de Marketing y 6 Empresa
Distribucion Comercial
Métodos Cuantitativos aplicados a la 6 Estadistica
Logistica
Fundamentos de Meteorologia y 6 Geografia
Climatologia

La propuesta del plan de estudios del Grado en Logistica Empresarial se estructura a
partir de médulos obligatorios en lo que se refiere a los contenidos comunes y a los

instrumentales.
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Fundamentos de Administracion y

L 6 1r curso — 1r semestre
Gestion de Empresas
Introduccion a la Economia 6 1r curso — 1r semestre
Fundamentos Fundamentos de Derecho y
M1 de la Empresa 30 ECTS | Marco Juridico del Negocio 6 B 1r curso — 1r semestre
P Logistico
Eg;tilsct)irltl):smanuera y Costes 6 1r curso — 2° semestre
Gestion de los Recursos Humanos 6 B 2° curso — 1r semestre
Fundamentos de la Logistica 6 B 1r curso — 1r semestre
Principios de Modalidades del Transporte e oo
M2 Logistica y 18 ECTS | Intermodalidades 6 OB 1r curso — 2° semestre
Transporte Transporte de Containers 3 OB 2° curso — 1r semestre
Derecho del Transporte 3 OB 2° curso — 1r semestre
Distribucién Internacionalizacion,
Comercial Globalizacion y Comercio 6 B 1r curso — 2° semestre
M3 'Y | 12 ECTS | Internacional
comercio Fundamentos del Marketin
Internacional R - gy 6 B 2° curso — 1r semestre
Distribucion Comercial
:\;Ielz_tgg%iig::antltatlvos aplicados a 6 B 1r cUrso — 1r semestre
Métodos Sistemas de Informacion o
Estadisticos y aplicados a la Logistica 4.0 6 OB 2° curso — 1r semestre
M4 Geét;(:(;lsde 24 ECTS Esgadlstlca aplicada a la Logistica 6 OB 20 CUT'SO — 29 semestre
aplicados a la Gestion de Datos y Aplicaciones
Logistica 4.0 Big Data en la Logistica 4.0 6 OB 3r curso - 1r semestre
A_pllcam_qn de modf,-lqs de 6 OB 3r curso — 2° semestre
Simulacién en Logistica 4.0
Elljir;?:g' Ieon;): de Meteorologia y 6 B 1r curso — 2° semestre
Area_s y D|r_eCC|on de Opqraplones 6 OB 20 cUIrso — 1r semestre
Herramientas aplicada a la Logistica
M5 24 ECTS — - -
de soporte a la Gestion de Riesgos y Sistemas de 6 OB 20 CUI'SO — 2° semestre
Logistica Seguros en Logistica
I(Zelfgg?st?;la Calidad aplicada a 6 OB 3r curso — 2° semestre
Gestion de la Cadena de o o
Suministros (SCM) 6 OB 2° curso — 2° semestre
Almacenaje y Gestion de Stocks 6 OB 2° curso — 2° semestre
Gestion de Compras a
Estrategia Proveedores e Industria Auxiliar 6 OB 3r curso — 1r semestre
M6 Integral de la | 30 ECTS | (INBOUND)
Logistica ﬁﬂn’gﬁ%;’g'sma en planta 6 OB 3r curso — 1r semestre
Logistica de Expedicion
(OUTBOUND) y Logistica 6 OB 3r curso — 1r semestre
Inversa
Practicas en Empres,as_ ylo 6 PE 3r curso — 1r semestre
Departamentos Logisticos |
Practicas en Practicas en Empresas y/o 12 PE | 3rcurso— 2° semestre
Empresas o Departamentos Logisticos Il
M7 42ECTS —
Depart'amentos Précticas en Empresas y/o 12 PE 49 CUrSO — 11 semestre
Logisticos Departamentos Logisticos I11
Practicas en Empresas y/o 12 PE 49 CUrso — 2° semestre

Departamentos Logisticos IV
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Inglés | 3 OB 1r curso — Anual
Aleman | 3 OB 1r curso — Anual
Lenguas Inglés 11 3 OB 2° curso — Anual
Extranjeras Aleman Il 3 OB 2° curso — Anual
M8 aplicadas a la 24 ECTS Inglés 11 3 OB 3r curso — Anual
Logistica Aleman 111 3 OB 3r curso — Anual
Inglés IV 3 OB 4° curso — Anual
Aleman IV 3 OB 4° curso — Anual
M9 ;jl’rabajo Final 12 ECTS | Trabajo Final de Grado 12 TFG 4° curso — 2° semestre
e Grado
M10 | Materias 18 ECTS | Lenguay Cultura China | 6 OP 4° curso — 1r semestre
Optativas Lengua y Cultural China Il 6 OP 4° curso — 2° semestre
Lengua y Cultura Francesa | 6 OP 4° curso — 1r semestre
Lengua y Cultura Francesa Il 6 OP 4° curso — 2° semestre
Direccion Estratégica 6 OP 42 curso — 1r semestre
Précticas de aplicacién en la
Logistica del sector de la 6 OoP 4° curso — Anual
Automocién
Précticas de aplicacién en
Logistica de los sectores 6 OP 4° curso — Anual
Farmacéuticos y Quimicos
Practicas de aplicacion en la 6 opP 49 curso — Anual

Logistica del sector Textil y Moda

Préacticas de aplicacion en la
Logistica del sector 6 OoP
Agroalimentario

4° curso — Anual

Préacticas de aplicacion en la
Logistica en empresas de gran 6 oP
distribucion

4° curso — Anual

Préacticas de aplicacion en la
Logistica del Turismo y 6 OoP
Transporte de Viajeros

4° curso — Anual

Précticas de aplicacion Logistica

: . . 6 OoP 4° curso — Anual
en el negocio Portuario y Naviero
Précticas de_apllcauon Logistica 6 oP 49 curso — Anual
Aeroportuaria
Précticas en Consultorias para
desarrollar proyectos de 6 oP 49 curso — Anual

Innovacidn Logistica y Nuevas
Tecnologias

5.2. Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

El Departamento de Relaciones internacionales de Mediterrani gestiona y planifica en dos
procesos diferentes la movilidad de sus estudiantes pero también la de los alumnos
procedentes de universidades partners que quieran estudiar en nuestro centro.

En el caso de los alumnos de acogida, el Departamento de Relaciones Internacionales de
Mediterrani sigue un proceso muy cuidado y personalizado desde el primer momento con
cada uno de los alumnos, para que se sientan respaldados y no se encuentren
desorientados durante los procesos administrativos.

Las Universidades Partners o el alumno de estas universidades contactan via correo
electronico con el DRIM (Departamento Relaciones Internacionales Mediterrani)
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comunicando el nombre del alumno seleccionado o le hace saber al alumno que ha sido
seleccionado para estudiar en Mediterrani y se le informa de en qué semestre debe
incorporarse.

Una vez recibida esta comunicaciéon, el DRIM envia directamente al alumno el formulario
de la solicitud de inscripcion, que el alumno devolvera rellenado con todos sus datos (se
le piden datos personales, académicos, nivel de idiomas y cuales son sus habilidades y
su experiencia profesional) y sobre todo se le especifica en que semestre realizara la
estancia en la Escuela Universitaria Mediterrani.

Después de haber recibido la solicitud de inscripcion el DRIM envia al alumno la
aceptacion de la plaza, a la vez que le facilita toda la informacién préactica que necesitara
durante su estancia en la Escuela Universitaria Mediterrani, a través del siguiente link:
http://montseescudero.wixsite.com/eumediterrani Mediante este link del departamento,
el alumno podra crear su propio horario de clases, gestionar si necesita un curso de
espafiol, gestionar y buscar alojamiento en la ciudad de Barcelona. También puede
consultar los links de la Universidad de Girona y Turismo de Barcelona, muy Uutiles
también para organizar su estancia con nosotros.

Ademas del link del departamento, el alumno puede contactar personalmente con el RIM
(Responsable Internacional Mediterrani) para resolver cualquier duda o aclarar temas
que no hayan quedado claros.

El alumno Erasmus acostumbra a llegar a la EU Mediterrani /Barcelona unos dias antes
de que se inicien las clases; concierta una visita con el RIM y se le entrega el pack de
bienvenida de Mediterrani y se acaban de concretar las cuestiones que hayan podido
quedar pendientes. Si el alumno realiza su estancia en el primer semestre del curso
recibe una invitacién para asistir al Acto Inaugural del curso.

Si el alumno necesita perfeccionamiento del idioma espafiol se coordina con el
departamento de idiomas de la escuela para inscribirlo. En este caso se recomienda
llegar antes o si el alumno puede combinarlo con los horarios de las clases, el curso de
lengua se puede intercalar con el resto de asignaturas de sus estudios.

Durante su estancia en la EU Mediterrani, es en el DRIM donde el alumno recibe
asesoramiento, ayuda o apoyo de cualquier &mbito, no sélo del académico sino también
el practico o personal.

El alumno sigue el curso y se evalta junto con el resto del alumnado de la EU
Mediterrani. Una vez realizados los examenes, el DRIM prepara el “certificado de
estancia” que es el comprobante de la realizacién de los exadmenes y el “certificado de
notas” en que aparecen todos los resultados obtenidos. Estos documentos se entregan al
mismo estudiante o se envian a la Universidad partner.

Planificacion prevista para los alumnos de universidades Partners:

Descripciéon Quien Cuando
Universidad partner contacta con REM mediante correo . .
. : - Universidad ~
1 electronico comunicando el nombre del alumno selecionado Todo el afio
. . . partner
para estudiar en EU Mediterrani
2 !EU Mediterrani manda un aplication form al estudiante RIM Todo el afio
interesado
3 El alurpqo comunica la aceptacién de la plaza via correo RIM Todo el afio
electrénico
EU Mediterrani envia informacién practica con el enlaze de la
4 | pagina del Dept. de Relaciones Internacionales de la EU RIM Todo el afio
Mediterrani
5 EU Me_dl_terranl firmay facepta el Iearlnlng agreement” o plan RIM Todo el afio
de actividades que envia y propone la Universidad partner
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EU Mediterrani entrega al alumno el pack de bienvenida de

6 EUM RIM Septiembre/enero

7 EU Mediterrani gestiona un curso de espafiol. RIM Septiembre/enero

8 EU Mediterrani ayuda al alumno en la busqueda de alojamiento RIM Septiembre/enero
EU Mediterrani evalla las actividades realizadas del alumno Profesorado S

9 Febreo/junio
partner en el centro EUTEM

EU Mediterrani prepara el certificado de estancia y las notas

para el alumno/Universidad partner RIM Febreo/junio

En el caso de los estudiantes propios, el Departamento de Relaciones Internacionales de
Mediterrani también sigue un proceso muy personalizado. Asi mismo, los estudiantes
también estan bajo la supervision de la Oficina de Relaciones Exteriores de la UdG, con
el objetivo de agilizar todo el procedimiento.

El proceso empieza en el mes de Noviembre, un vez iniciado el curso académico, se
programa una sesion informativa sobre las becas Erasmus, a la cual asisten todos los
alumnos interesados.

En esta sesion informativa el RIM hace una presentacion de los diferentes convenios
existentes, explica cuales son los términos de la convocatoria y los requisitos académicos
e idiomas que se piden, etc. También explica como se realiza la convalidacién de las
notas y las ventajas y desventajas del programa.

A nivel mas practico se habla del alojamiento de los estudiantes y los servicios que
ofrecen las diferentes universidades.

Aproximadamente a finales del mes de Febrero o primeros de Marzo, la universidad de
Girona abre el periodo de solicitudes Erasmus activando una aplicacion para que los
estudiantes puedan realizarla via online
http://www?2.udg.edu/mobilitat/Volsmarxar/tabid/17541/language/ca-ES/Default.aspx
Paralelamente a la solicitud, los estudiantes interesados pasan por el DRIM para realizar
la prueba de nivel del idioma (dependiendo del pais que soliciten deberan hacer un
determinado examen)

Entre finales del mes de Marzo y primeros de Abril, la convocatoria de solicitud queda
cerrada y DRIM realiza la asignacion de plazas. Para asignar las plazas se tiene en
cuenta: la cantidad de plazas demandadas, el expediente académico (siempre tienen
preferencia los estudiantes de ultimo curso) y el nivel del idioma del pais que posee el
alumno (para garantizar una estancia satisfactoria y con un buen rendimiento)

A primeros del mes de abril del DRIM comunica a los alumnos la asignaciéon de las plazas
y los alumnos lo pueden consultar también mediante la aplicacion de la universidad de
Girona.

Ahora es el momento de comunicar a las Universidades Partners quienes son los
alumnos escogidos y enviar también sus inscripciones dentro de los diferentes periodos
que marca cada Universidad.

Cada Universidad, una vez cerrado el periodo de aceptacion de peticiones, envia a los
alumnos /DRIM un comunicado aceptando la plaza.

A partir de ese momento la Universidad partner contacta directamente con el alumno
para enviarle informacidén practica para gestionar su estancia, especialmente el tema de
alojamiento (que normalmente se realiza en campus universitarios).

Antes de que el alumno se vaya (mes de Junio o Septiembre, dependiendo del semestre
de la estancia) el DRIM prepara el “learning agreement” o planificaciéon de las actividades
que el estudiante realizar4 durante su estancia a partir de su expediente académico
(para estudiar las diferentes posibilidades de convalidacién) y la oferta de la Universidad
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partner. Una vez acordada la planificacion de los estudios se comunica a la Universidad
partner.

El alumno se va y durante su estancia permanece en contacto con el DRIM y con el
Departamento de Relaciones Exteriores de la Universidad de destino para resolver
cualquier duda o incidencia que pueda aparecer.

Se evalia en la Universidad de destino de las asignaturas acordadas siguiendo el
calendario marcado y se obtiene un certificado de notas y un comprobante de la estancia
que sirven para realizar las convalidaciones de las asighaturas y para acreditar la
estancia. También se rellena una encuesta facilitada por la Universidad de Girona para
valorar la experiencia del alumno.

Convenios de movilidad suscritos

En el momento de redactar esta memoria la Escuela Universitaria Mediterrani ya tiene
firmados convenios de movilidad para los futuros estudiantes del Grado en Logistica
Empresarial en las siguientes instituciones:

e University of Maribor (Eslovenia) Faculty of Logistics
http://fl.um.si/curriculum/university-degree-programme/1st-year/?lang=en

e Zhejiang  Sci-Tech University  (China): International Finance and  Trade
http://www.at0086.com/ZJST/Courseview.aspx?pid=948949/

e Universidad Contemporanea Mondragdn (Méjico): Maestria en Gestidn Logistica y Cadenas
de Suministro https://mondragonmexico.edu.mx/maestrias/gestionlogistica/

Asi mismo, el DRIM esta trabajando para ampliar los convenios de movilidad para los
estudiantes del Grado en Logistica Empresarial con la siguiente temporalizacion:

2019 2020 2021 2022

Nuevos Convenios dentro del programa

3 3 2 2
Erasmus+
Nuevos Convenios dentro del programa
Prometeu 1 1 1 1

5.3. Descripcion detallada de la estructura del plan de estudios (practicas
externas y trabajo final de master incluidos)

La descripcion detallada de la estructura del plan de estudio se detalla en el Anexo I.

- Practicas externas:
Los alumnos matriculados en el Grado en Logistica Empresarial deberan superar 42
ECTS de practicas en empresas (Mddulo 7) en formato de estancia en la empresa en
alternancia dual, es decir como trabajador en formaciéon. En este innovador modelo
dual, desaparece la gran distancia entre la docencia clasica y la realidad gracias a la
formacion combinada entre la Escuela Universitaria Mediterrani y la empresa,
obteniendo como resultado graduados con experiencia y altamente cualificados. Este
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modelo maximiza su relacion con la empresa, siendo ésta parte integrante del
proceso formativo y en este sentido trabaja la transicion universidad-empresa de
forma excelente. La formacién dual lleva implicito el concepto de competencia, el de
profesionalizacién, organizacién, gestién de conocimientos, asi como las nociones de
formaciéon en situacion de trabajo, aprendizaje experimental, etc. Permite superar
las contradicciones entre el saber y la competencia y entre la teoria y la practica ya
que es un medio de aprender lo que no puede ser aprendido en la universidad: los
conocimientos técitos, conocimientos de accion, etc.

En el momento de redactar esta memoria, los estudiantes realizaran la practicas
duales en la empresas logisticas asociadas a ABE, Asociacidon para la Busqueda de la
Excelencia y al CIAC, Cluster de la Industria de la Automocion de Catalufia. No
obstante, una vez esté verificado el titulo se ampliara la oferta de plazas de
practicas duales a mas tipologias de empresas vinculadas a la logistica (ver médulo
10).

Proposito:

La finalidad de las practicas duales es la de conseguir al término de las mismas un
Graduado/a en Logistica Empresarial, que responda a las necesidades de la
empresa.

La principal caracteristica de esta formacién dual reside en la capacidad de la
Escuela Universitaria Mediterrani y de las empresas en colaborar en el recorrido
formativo dual de los alumnos. Esta colaboracion se realiza principalmente a través
del Tutor/a de Empresa por parte de la empresa y a través de los/las Coordinadores
de Practicas Duales de la Escuela Universitaria Mediterrani.

El/la Tutor/a de seguimiento en empresa, junto con el/la Coordinador/a de practicas
duales aseguran el seguimiento y la evaluacion del/a alumno/a y la planificacion de
las actividades de éste/a en al empresa, las cuales estdn orientadas hacia la
obtencién de las competencias definidas en el proyecto profesional.

Calendario:

El médulo 7 consta de 42 ECTS con la siguiente temporalidad:

Practicas duales en empresas / departamentos logisticos |I: 6ECTS, 3r curso — 1r
semestre.

Practicas duales en empresas /departamentos logisticos Il: 12 ECTS, 3r curso — 2°
semestre.
Practicas duales en empresas / departamentos logisticos I1l: 12 ECTS, 4° curso — 1r
semestre.

Practicas duales en empresas / departamentos logisticos IV: 12 ECTS, 4° curso — 2°
semestre.

La alternancia en la empresa se realizara de la siguiente forma:

Opcidn A: de lunes a viernes, media jornada en la empresa (4hrs/dia).

Opcién B: intensivo de tres meses (8 hrs/dia de julio a finales de septiembre).
En la empresas, los alumnos/as deberan cumplir con el calendario laboral y
dispondran de los dias de fiesta que les correspondan, como un trabajador mas de la
empresa.

Misién del Tutor de Empresa y sequimiento de la formacién:
La empresa define un proyecto profesional para el/la alumno/a en estrechas
coordinacién con el coordinador/a de practicas duales de la EU Mediterrani y nombra
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un/a tutor/a de empresa. La figura del tutor de empresa es fundamental, es el/la
que asegura el proceso de aprendizaje que se realiza en la empresa. Este/a asume
el papel, organizando y haciendo el seguimiento de las actividades del/a alumno/a,
buscando la coherencia entre el proyecto profesional previamente definido y las
actividades encomendadas a éste. Se establece, que cdmo minimo mensualmente,
el/la tutor/a de empresa y el/la alumno/a hagan un andlisis de su desarrollo.
Semestralmente habra una reunién entre el/la tutor/a de empresa, el/la alumno/a y
el/la coordinador/a de practicas duales de la Escuela Universitaria Mediterrani para
evaluar los objetivos establecidos en el periodo pasado y definir los objetivos para el
periodo siguiente.
Los/Las tutores/as de empresa tendran como principales funciones:
e Asegurar la coordinacion de las actividades y programa formativo con el
Coordinador de Préacticas Duales de la Escuela Universitaria Mediterrani.
e Dirigir las actividades formativas que sigue el alumno durante su estancia en
la empresa.
e Generar motivacion e implicacién en los alumnos en los puestos de trabajo
que desempefan.
e Acomparfiar a los alumnos y ser su punto de referencia en la empresa.
e Evaluar el progreso de los alumnos, formando parte asi de la evaluacion final
obtenida por parte de los alumnos.
e Elaborar un informe de valoracién del desempefio profesional del alumno en
su puesto de trabajo.

Modalidades de contratacion:

Los/las alumnos/as estaran contratados por la empresa dénde realicen las practicas
duales en Logistica. Teniendo en cuenta determinados condicionantes por parte de
los estudiantes y de las empresas, se podran ofrecer las siguientes modalidades de
contratacion (detallamos las modalidades existentes en el momento de redactar la
presente memoria):

e Contrato de Obra y Servicio a tiempo parcial o a jornada completa,
relacionada con los proyectos a desarrollar en las empresas.

e Contrato en Practicas: para estudiantes que estén en posesion de un titulo
universitario o de formaciéon profesional de grado medio o superior o titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las leyes
reguladoras del sistema educativo vigente, o de certificado de
profesionalidad.

e Contrato para la Formacion y el Aprendizaje: Este tipo de contrato tiene por
objeto la cualificacion profesional de los trabajadores, en un régimen de
alternancia de actividad laboral retribuida en una empresa, con actividad
formativa recibida en el marco del sistema educativo.

Asimismo, en algunos casos se puede empezar firmando un convenio de practicas
externas hasta que sea posible firmar el contrato (por ejemplo, en el caso de
alumnos extranjeros). Por otro lado, las empresas firman un convenio a tres bandas
(empresa - universidad - aprendiz) para regular la proteccién de datos y garantizar
la confidencialidad.

Todo el aprendizaje y adquisicion de habilidades por parte del aprendiz se va
recogiendo en el Cuaderno de aprendizaje del aprendiz, que servird a final del
proceso formativo para poder hacer la evaluacion de forma suficientemente objetiva
y consistente.
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Evaluacion de los Practicas Duales :

La evaluacion de las practicas Duales se realiza mediante la evaluacion de las
competencias del Grado en Logistica Empresarial y la evaluacion de los aprendizajes
que los alumnos han realizado en cada una de las empresas. Esta evaluacion es una
tarea mancomunada entre el/la Tutor/a de Empresa y el Coordinador de Practicas
Duales de la Escuela Universitaria Mediterrani. Para llevar a cabo la evaluacion,
antes de que un alumno empiece las practicas duales en una empresa, se
estableceran los criterios de evaluacién continua de las competencias adquiridas en
la empresa. Estos criterios seran definidos de manera conjunta entre el/la Tutor/a de
Empresa y el Coordinador de Practicas Duales de la Escuela Universitaria
Mediterrani. El resultado de este proceso contribuye a fortalecer la relacién
pedagdgica entre el centro universitario y la empresa. Asi mismo, la evaluacion del
alumno por parte del/a Tutor de Empresa tendra caracter vinculante.

Trabajo Final de Grado (TFG):

El TFG del Grado en Logistica Empresarial tiene caracter obligatorio, una asignaciéon
de 12 ECTS y esta regulado por la siguiente normativa marco de la Universidad de
Girona: http://www.udg.edu/tabid/19049/default.aspx/. En el Grado en Logistica
Empresarial, el TFG comporta la realizacién por parte del estudiante de un proyecto,
una memoria, un estudio o un trabajo en el que se apliquen, se integren y se
desarrollen los conocimientos, la capacidades, la competencias y la habilidades
adquiridas y trabajadas durante la carrera universitaria. Al tratarse de un TFG de un
grado dual los alumnos deberan de elaborar y defender un proyecto logistico
llevado a cabo durante las practicas duales.

El TFG esta orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo y finaliza
con la defensa publica y la evaluacion y cualificacion del trabajo.

La dedicaciéon del estudiante esta determinada por los 12 ECTS asignados a esta
asignatura y por equivalencia de 25 horas de dedicacion de los estudiantes por cada
crédito.

El TFG del Grado en Logistica Empresarial estara dirigido por un profesor del grado y
contara con la codireccion del director del proyecto logistico de la empresa.

CSV: 307685436832996420088539 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)


http://www.udg.edu/tabid/19049/default.aspx

5.3.1. Distribucién temporal de los modédulos en el Plan de estudios y
competencias basicas y especificas asociadas:
ANEXO I: Plan de estudios del Grado en Logistica Empresarial por la Universidad de

Girona.

5.3.2. Relacion de actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de

evaluacion.

A) Actividades formativas:

e Clases expositivas.

o Clases participativas.

e Elaboracién y resolucion de ejercicios.

e Aprendizaje basado en problemas (PBL).

¢ Andlisis / Estudio de casos.

e Lecturas/ Comentarios de textos.

e Trabajo en equipo.

¢ BuUsqueda de materiales y recopilacion de la informacion.
e Visionado / Audicién de documentos.

e Simulacion.

e Practicas duales en empresas o departamentos logisticos.
¢ Elaboracién de trabajos.

e Tutorias.

e Exposicion y defensa

B) Metodologias docentes:

e Clases magistrales.

e Clases dinamicas con participacion de profesores y alumnos.

e Expresion de conocimientos de forma oral o escrita.

e Lectura comprensiva de textos.

e Presentacion oral y defensa de un tema con apoyo multimedia.

e Realizacion de trabajos individuales o en grupo.

e Repaso y ampliacidon de apuntes segun las fuentes bibliograficas.

e Realizacion de ejercicios.

e Uso de TICs para simular entornos o situaciones profesionales.

e Sesiones de tutoria para el seguimiento de las practicas y/o TFG.

e Sesiones de tutoria con el tutor académico y el tutor empresa para realizar el
seguimiento de las practicas duales.

e Realizacion de practicas profesionales en empresas o departamentos logisticos en
modalidad dual.

e Realizacion de trabajos.
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C) Sistemas de evaluacion:
e Analisis/ Estudio de Casos
e Elaboracion de Trabajos
e Resolucién de Ejercicios
e Prueba de Evaluacion
¢ Memoria de la Practicas Duales realizada por el/la alumno/a
¢ Informe de Valoracion de la Préacticas Duales por parte del Tutor de Empresa
e Exposicion de los Estudiantes
e Seminarios
e Acreditacion de las Competencias

e Exposicion y Defensa del TFG

El sistema de evaluacion del Grado en Logistica Empresarial se basa en la evaluacion
continua de los conocimientos y competencias. El alumno que no supere la evaluacion
continua, debera recuperar la materia. En el Anexo | se detalla el sistema de evaluacion
de cada materia.

Cabe destacar que en todas las materias, el sistema de evaluacion presenta un margen
flexible de evaluacion, de forma que en cada curso los docentes puedan atribuir a cada
actividad evaluativa el peso que consideren mas adecuado.

A continuacion detallamos las actividades evaluativas por moédulos, ofreciendo en cada
caso la ponderacion minima y maxima de cada actividad:

Mdédulo 1: Fundamentos de la Empresa

Actividade | Fundamentos Introduccié | Fundamento | Gestion Gestion

s en n a la | s de Derecho | Financier | de

Evaluativa | Administracié | Economia \Y, Marco | a y | Recurso

s n y Gestion de Juridico del | Costes s
Empresas Negocio Logisticos | Humano

Logistico S

Anélisis/ 20% - 30% 20% - 30% 15% - 30% - 20%-

Estudio de 30%

Casos

Elaboracion | 30% - 40% 30% - 40% 15% - 30% - 20%-

de Trabajos 30%

Resolucion --- --- - 20% -

de Ejercicios 40%

Prueba de | 40% - 50% 40% - 50% 60% - 70% 60% - | 40%-

Evaluacion 80% 60%

Tal y como indica la tabla del Médulo 1, en cada una de las materias que conforman el
modulo se ofrece una ponderaciéon minima y maxima que oscila entre el 80% y el 130%.
En el caso de suspender la evaluaciéon continua, el sistema de evaluacion escogido es el
examen final, el cual tendra el peso del 100% de la nota.
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Mdodulo 2: Principios de Logistica y Transporte

Actividades Fundamentos Modalidades del | Transporte de | Derecho del

Evaluativas de Logistica Transporte e | Containers Transporte
Intermodalidades

Anélisis/ 20% - 30% 20% - 30% 20% - 30% 15% - 30%

Estudio de

Casos

Elaboracion de | 20% - 30% 20% - 30% 20% - 30% 15% - 30%

Trabajos

Prueba de | 40% - 60% 40% - 60% 40% - 60% 60% - 70%

Evaluacion

La evaluacion continua del Médulo 2 establece como actividades evaluativas el Analisis /
Estudio de Casos; la elaboracion de trabajos y la prueba de evaluacién. En este mddulo
todas las materias utilizan el mismo sistema de evaluacion continua. La recuperacion de
las materias se realizara mediante un examen final, el cual representara el 100% de la
nota.

Mdodulo 3: Distribucién Comercial y Comercio Internacional

Actividades Evaluativas Internacionalizacion, Fundamentos del
Globalizacion y Comercio | Marketing \% la
Internacional Distribucién Comercial

Analisis / Estudio de Casos 15% - 25% 15% - 25%

Elaboracién de Trabajos 40% - 50% 40% - 50%

Prueba de Evaluacion 30% - 45% 30% - 45%

Tal y como muestra la tabla del Médulo 3, las dos materias que lo conforman basan el
sistema de evaluacidén continua sobre las mismas actividades evaluativas, entre las que
tiene bastante peso la elaboracién de trabajos (ponderacién minima 40% y maxima el
50%). El resto de la evaluacion continua se completa con el andlisis/ estudio de casos y
la prueba de evaluacion, que en este moddulo tiene un peso del 30% al 45%. Los
alumnos que suspendan la evaluacion continua de cualquiera de las dos materias,
deberan presentarse a un examen final que ponderara el 100% de la nota.

Modulo 4: Métodos Estadisticos y Gestion de Datos aplicados a la Logistica 4.0

Actividad Métodos Sistemas de | Estadistica | Gestion de | Aplicacion
Evaluativa | Cuantitativos | Informacién | aplicada a | Bases de | de
aplicados a | en la | la Datos y | Modelos
la Logistica Logistica Logistica Aplicaciones | de
4.0 4.0 Big Data en | Simulacion
Logistica para la
4.0 Logistica
4.0
Resolucion | 20% - 40% 20% - 40% 20% - 40% | 20% - 40% 20% - 40%
de
Ejercicios
Prueba de | 60% - 80% 60% - 80% 60% - 80% | 60% - 80% 60% - 80%
Evaluacion

Las cinco materias que conforman el moédulo 4, tienen establecido el mismo sistema de
evaluacion: la resoluciéon de ejercicios que pondera entre el 20% y el 40% y la prueba de
evaluacion que representa entre el 60% y el 80%. La recuperacion de las materias se
realizard mediante un examen final que valdra el 100% de la nota.
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Modulo 5: Areas y Herramientas de Soporte a la Logistica

Actividad
Evaluativa

Fundamentos
de
Meteorologia
y Climatologia

Direccion de
Operaciones
aplicada a la
Logistica

Gestion de
Riesgos \Y,
Sistemas de
Seguros en la

Logistica

Gestion de
Calidad
aplicada a la
Logistica

Analisis/
Estudios
de Casos

20% - 30%

20% - 30%

20% - 30%

20% - 30%

Elaboracion de
Trabajos

20% - 30%

20% - 30%

20% - 30%

20% - 30%

Prueba de
Evaluacion

40% - 60%

40% - 60%

40% - 60%

40% - 60%

La evaluacion continua del Médulo 5 establece como actividades evaluativas el analisis /
estudio de casos, elaboracién de ejercicios y prueba de evaluacién. En este médulo las

cuatro materias utilizan el

mismo sistema de evaluacién continua, asi

como la

ponderacion minima y maxima que oscila entre 80% y el 120%. La recuperacion de las
materias se realizarda mediante un examen final, el cual representara el 100% de la nota.

Mdodulo 6: Estrategia Integral de la Logistica

Actividad Gestion de | Almacenaje | Gestiobn de | Actividad | Logistica de

Evaluativa [ la Cadena |y Gestion | Compras a | Logistica | Expedicion
de de Stocks Proveedores | en (OUTBOUND)
Suministros e Industria | Planta \Y Logistica
(SCM) Auxiliar (IN Inversa

(INBOUND) | HOUSE)

Anélisis/ 15% - 25% 15% - 25% 15% - 25% 15% 15% - 25%

Estudio de 25%

Casos

Elaboracion | 40% - 50% 40% - 50% | 40% - 50% 40% 40% - 50%

de Trabajos 50%

Prueba de | 30% - 45% 30% - 45% | 30% - 45% 30% 30% - 45%

Evaluacion 45%

Tal y como muestra la tabla del Médulo 6, las cinco materias que lo conforman basan el
sistema de evaluacion continua sobre las mismas actividades evaluativas, entre las que
tiene bastante peso la elaboracion de trabajos (ponderacion minima 40% y maxima
50%). El resto de la evaluacién continua se completa con el andlisis / estudio de casos y
la realizacion de la prueba de evaluacién que en este moédulo tiene un peso del 30% al
45%. Los alumnos que suspendan la evaluacién continua de cualquier materia de este
modulo, deberan presentarse a un examen final que ponderara el 100% de la nota.

Modulo 7: Practicas Duales en Empresas o Departamentos Logisticos

Actividad Préacticas en | Practicas en | Practicas en | Practicas en

Evaluativa | Empresas/ Empresas/ Empresas/ Empresas/
Departamentos | Departamentos | Departamentos | Departamentos
Logisticos | Logisticos 11 Logisticos 111 Logisticos 1V

Memoria de | 50% - 70% 50% - 70% 50% - 70% 50% - 70%

las

Practicas

Duales
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realizada
por el/la
alumno/a

Informe 30% - 50% 30% - 50% 30% - 50% 30% - 50%

valoracion
del Tutor
Empresa

La evaluacion de las practicas se realiza mediante la evaluacién de las competencias del
Grado en Logistica Empresarial y la evaluacion de los aprendizajes que los alumnos han
realizado en cada una de las empresas. Esta evaluacién es una tarea mancomunada
entre el/la Tutor/a de Empresa y el Coordinador de Préacticas Duales de la Escuela
Universitaria Mediterrani. Para llevar a cabo la evaluacion, antes de que un alumno
empiece las practicas duales en una empresa, se estableceran los criterios de evaluacion
continua de las competencias adquiridas en la empresa. Estos criterios seran definidos
de manera conjunta entre el/la Tutor/a de Empresa y el Coordinador de Practicas Duales
de la Escuela Universitaria Mediterrani. El resultado de este proceso contribuye a
fortalecer la relacion pedagodgica entre el centro universitario y la empresa. Asi mismo, la
evaluacion del alumno por parte del/a Tutor de Empresa tendra caracter vinculante. La
memoria de las practicas realizada por el/la alumno/a sera evaluada por el Coordinador
de Practicas Duales de la Escuela Universitaria Mediterrani con una ponderacion entre el
50% y el 70% vy el Informe de valoracién del Tutor Empresa ponderara entre el 30% y el
50%.

Mdodulo 8: Lenguas Extranjeras aplicadas a la Logistica_Inglés

Actividad Inglés | Inglés 11 Inglés 111
Evaluativa

Inglés 1V

Exposicion  de | 10% - 20% 10% - 20% 10% - 20% 10% - 20%

Estudiantes

Seminarios 15% - 20% 15% - 20% 15% - 20% 15% - 20%
Resolucion de | 5% - 10% 5% - 10% 5% - 10% 5% - 10%
Ejercicios

Prueba de | 50% - 70% 50% - 70% 50% - 70% 50% - 70%
Evaluacion

El M6dulo 8 consta de dos idiomas: Inglés y Aleman. En el caso de Inglés, el nivel de
inicio es el B1.1 y el de salida el C1. La evaluacién continua de los cuatro cursos de
Inglés se bas en las mismas actividades evaluativas: exposicion de estudiantes,
seminarios, resolucion de ejercicios y prueba de evaluacién, la cual consta de
comprension y expresion escrita y oral. El alumno que suspenda la evaluacién continua,
debera presentarse a un examen final de la materia que constara de expresion y

comprension oral y escrita y valdra el 100% de la nota.

Modulo 8: Lenguas Extranjeras aplicadas a la Logistica Aleman

Actividad Aleman 1 Aleman I1 Aleman 111 Aleman IV
Evaluativa

Exposicion  de | 15% - 25% 15% - 25% 15% - 25% 15% - 25%
Estudiantes

Resolucion  de | 10% - 20% 10% - 20% 10% - 20% 10% - 20%
Ejercicios

Prueba de | 55% - 75% 55% - 75% 55% - 75% 55% - 75%
Evaluacion

Las materias de Aleman se estructuran de forma distinta a las de Inglés, puesto que el
nivel de inicio de Aleman es principiante y el de salida el B1.2. Los cuatro niveles de
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Aleman, basan la evaluacion continua con la exposicion de estudiantes, la resolucion de
ejercicios y la realizacién de la prueba de evaluacion, la cual consta de expresion y
comprension oral y escrita. El estudiante que suspenda la evaluacién continua, debera
presentarse a un examen global que constara de cuatro parte: comprension y expresion
oral y escrita. Este examen final ponderara el 100% de la nota.

Mdodulo 9: Trabajo Final de Grado

Actividad Evaluativa Trabajo Final de Grado
Elaboracién de Trabajos 50%
Acreditaciéon de las Competencias 30%
Exposiciéon y Defensa del TFG 20%

En la evaluaciéon del Trabajo Final de Grado, el trabajo escrito supondra el 50% de la
nota, la exposicion de la defensa delante del Tribunal sera del 20% y la acreditaciéon de
las competencias vinculadas al TFG sera del 30%. El estudiante que suspenda el Trabajo
Final de Grado debera volver a matricularlo. No hay recuperacion.

Modulo 10: Materias Optativas

Este modulo esta formado por 14 materias, algunas de las cuales comparten sistemas de
evaluacion. Las siguientes tablas presentan los sistemas de evaluacion:

Actividad Francés | Francés I1 Chino Chino
Evaluativa Mandarin | Mandarin 11
Exposicion  de | 10% - 20% 10% - 20% 20% - 30% 20% - 30%
estudiantes

Seminarios 15% - 20% 15% - 20% -—- -—-
Resolucion  de | 5% - 10% 5% - 10% 15% - 25% 15% - 25%
Ejercicios

Prueba de | 50% -70% 50% -70% 45% - 65% 45% - 65%
evaluacion

Las materias optativas de Francés | y Francés Il se evalian de forma distinta que Chino
Mandarin I y Chino Mandarin Il. Esto se debe a que aunque ambos idiomas empiezan
con un nivel de principiante, el sistema de aprendizaje de Chino Mandarin es dificultoso
para los estudiantes europeos y por este motivo basa su sistema de evaluacion en
menos actividades evaluativas pero con mayor porcentaje de nota. El estudiante que
suspenda la evaluaciéon continua, debera presentarse a un examen global que constara
de cuatro partes: comprension y expresion oral y escrita. Este examen final ponderara el
100% de la nota.

Actividad Evaluativa Direccién Estratégica

Andlisis/ Estudio de Casos 15% - 25%
Elaboracién de Trabajos 40% - 50%
Prueba de Evaluacién 30% - 45%

Tal y como muestra esta tabla, la materia de Direccidon Estrategia basa el sistema de
evaluacion continua sobre tres tipos de actividades, entre las que destaca la elaboracion
de trabajos (ponderaciéon minima el 40% y maxima el 50%). El resto de evaluacion
continua se completa con el analisis/estudio de casos y la realizacién de la prueba de
evaluacion que tiene un peso entre el 30% y el 45%. Los alumnos que suspendan la
evaluacion continua de esta materia, podran recuperar la asignatura presentandose a un
examen final que ponderara el 100% de la nota.
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Actividad Practicas Practicas de | Practicas Practicas de | Practicas
Evaluativa | de aplicacion en | de aplicacion en la | de
aplicacion la Logistica de | aplicacion | Logistica del | aplicacion
en la | los sectores | en la | sector en la
Logistica Farmacéuticos | Logistica Agroalimentario | Logistica
del sector | y Quimicos del sector en el
de la Textil Yy Negocio
Automocion Moda Portuario
y Naviero
Memoria de | 50% - 70% 50% - 70% 50% - 70% | 50% - 70% 50% -
las 70%
Practicas
Duales
realizada
por el/la
alumno/a
Informe 30% - 50% 30% - 50% 30% - 50% | 30% - 50% 30% -
valoracion 50%
del Tutor
Empresa
Actividad Practicas de | Practicas de | Préacticas de | Préacticas en
Evaluativa aplicacion en | aplicacion en | aplicacion en la | Consultorias
la Logistica en | la Logistica | Logistica para desarrollar
Empresas de | del Turismo y | Aeroportuaria Proyectos de
Gran Transporte Innovacion
Distribucioén de Viajeros Logistica y
Nuevas

Tecnologias

Memoria de
las Practicas
Duales
realizada por
el/la
alumno/a

50% - 70%

50% - 70%

50% - 70%

50% - 70%

Informe
valoracion

del Tutor
Empresa

30% - 50%

30% - 50%

30% - 50%

30% - 50%

La evaluacion de las practicas optativas se realiza mediante la evaluacién de las
competencias del Grado en Logistica Empresarial asignadas a las Practicas Duales y la
evaluacion de los aprendizajes que los alumnos han realizado en cada una de las
empresas. Esta evaluacion es una tarea mancomunada entre el/la Tutor/a de Empresa y
el Coordinador de Practicas Duales de la Escuela Universitaria Mediterrani. Para llevar a
cabo la evaluacion, antes de que un alumno empiece las practicas duales en una
empresa, se estableceran los criterios de evaluacién continua de las competencias
adquiridas en la empresa. Estos criterios seran definidos de manera conjunta entre el/la
Tutor/a de Empresa y el Coordinador de Préacticas Duales de la Escuela Universitaria
Mediterrani. El resultado de este proceso contribuye a fortalecer la relacion pedagdgica
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entre el centro universitario y la empresa. Asi mismo, la evaluacion del alumno por parte
del/a Tutor de Empresa tendrd caracter vinculante. La memoria de las practicas duales
realizada por el/la alumno/a sera evaluada por el Coordinador de Practicas Duales de la
Escuela Universitaria Mediterrani con una ponderaciéon entre el 50% y el 70% vy el
Informe de valoracién del Tutor Empresa ponderara entre el 30% y el 50%.

5.3.3. Relacion de los moédulos que componen el plan de estudios con la
temporalizaciéon, contenidos, competencias, actividades de formacion,
metodologias docentes y sistemas de evaluacion. Especial referencia a las
practicas externas y al trabajo de fin de grado.

ANEXO I: Plan de estudios del Grado en Logistica Empresarial por la Universidad de
Girona.

5.4. Mecanismos de coordinacion docente y supervision.

En cuanto a la coordinacién docente para el conjunto de los estudios de la Escuela
Universitaria Mediterrani se destacan los érganos colegiados, segin el Reglamento de la
EUM vy el convenio de adscripcion firmado con la UdG:

- Junta de Escuela: este 6rgano aprueba la memoria anual de las actividades de la
EUM, las lineas generales de actuacion de la escuela, planifica el uso de los recursos
econdémicos y establece directrices para su administracion, elaborar y aprobar el
reglamento de la escuela, elegir los miembros de los diferentes sectores de la comision
de gobierno.

- Comisiéon de Gobierno: Aprobacién del presupuesto del centro; aprobar las
propuestas de designacion del profesorado, nombramiento de los cargos directivos del
centro.

- Comisién de Calidad: realizar el seguimiento de las titulaciones y velar por la mejora
continua de los estandares de calidad.

- Consejo de Estudio: este 6rgano vela por garantizar la coherencia y la coordinacion
de las materias de cada ensefianza en los planes de estudio.

Por otra parte, el 6érgano unipersonal encargado de la accién de coordinacién y cohesion
es ejercida por la Direccion Académica de la EUM. Con el fin de asegurar lineas de
actuacion compartidas y comunes a partir del curso 2014/2015 la Direcciéon Académica
envia al final de cada semestre un informe final de asignatura (IFA) que debera llenar
cada profesor. Cada IFA consta de 6 bloques:

o Valoracion del desarrollo de la asignatura.

0 Valoracion de los resultados docentes de la asignatura.

o Valoracion sobre el resultado de las encuestas de docencia.

0 Valoracién sobre las acciones de mejora propuestas en la anterior IFA. Valorar el grado
de consecucién de cada accion de mejora.

o Situaciones susceptibles de mejora de cara al proximo curso.

o Nuevas acciones correctoras propuestas por el proximo curso.
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Una vez recibidos todos los IFAS y siguiendo el reglamento de la Escuela Universitaria
Mediterrani se convoca el Consejo de Estudios de grado, que es el 6rgano colegiado de la
EUM competente en el estudio y discusién de todo lo que afecta a la docencia de la
correspondiente titulacion. Gracias a la implantacion de las IFAS, se ha mejorado mucho
el ritmo de los acuerdos tomados en los Consejos de Estudios, pues los profesores ya
han hecho una valoracién profunda sobre el desarrollo, resultados, y acciones de mejora
de cada asignatura, los estudiantes también han valorado su grado de satisfaccién con
cada una de las asighaturas y las decisiones que se toman son aprobadas normalmente
por mayoria. Los IFAS fueron una de las acciones de mejora que surgieron del Consejo
de Estudios y el resultado que nos han dado para converger e implantar acciones de
mejora coordinadas ha sido muy elevado.

Otras acciones de coordinacién propias de cada titulacion y comunes a todos los estudios
de la Escuela Universitaria Mediterrani son:

i. Reuniones semanales del equipo Directivo de la EUM (Director General, Direccion
Académica, Secretaria Académica y Director de Comunicacion) para hacer un primer
analisis y valoracion de determinados temas y acciones, avanzar en su caso la toma de
decisiones, planificar y organizar en la forma y en el contenido los temas a discutir en
otras reuniones con PDI, estudiantes, etc.

ii. La Direccién Académica, de acuerdo con el reglamento de la EUM, convoca y preside
el Consejo de Estudio, vela por la correcta organizacion y calidad de la docencia, convoca
todo el personal académico que imparte docencia en el estudio, pudiendo proponer la
creacion de comisiones que para mejorar la calidad docente.

iii. Reuniones de profesorado de un determinado grupo de asignaturas (departamentos,
areas de estudio, etc.)

iv. Reuniones de la Direccibn Académica con los delegados de curso, al menos una
reunion al inicio de curso y después a demanda segun las necesidades. Si se detectan
incidencias o posibilidades de mejora se registran y gestionan en el aplicativo de calidad
de la EUM.

V. Reuniones de coordinacién con el profesorado de TFG.

vi. Reuniones de coordinacion con los profesores de Practicum.
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