6. PERSONAL ACADEMICO

Para la elaboracion de las tablas que a continuacién se presentan se ha tenido en cuenta la
competencia docente y profesional del profesorado del centro en lo relativo a los contenidos propios
del Plan de Estudios del titulo, asi como las especificaciones normativas de la Universidad de Vigo
en relacién al numero maximo de profesores externos (cuya docencia no puede ser superior al 50%
de las horas totales impartidas) en titulos de postgrado. Se ha realizado una estimacion teniendo en
cuenta los recursos necesarios y disponibles al respecto.

Clasificacion del profesorado indicando la categoria docente por procedencia, porcentajes de cada
categoria de la Universidad respecto al total, y porcentaje de doctores y de horas por categoria:

Universidad Categoria Total Doctores Horas

Vigo Titular 15% 100% 14%

Vigo Contratado Doctor 27% 100% 22%

Vigo Ayudante Doctor 12% 100% 12%

Vigo Asociado 6% 100% 6% %
DOCENTES 60% Lo o DE 53%
PROPIOS: . .

La mayor parte del profesorado proviene del Departamento de Comunicaciéon Audiovisual y
Publicidad, particularmente con las especializaciones de estrategias y direccién de
comunicacion, relaciones publicas, comunicacién digital, produccion y realizacién audiovisual,
disefo, fotografia y planificacién de medios. También tiene presencia la Seccion Departamental
de Periodismo, perteneciente al Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion, en los
contenidos relacionados con la redaccion en medios digitales.
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La aportacion al conjunto del profesorado propio de cada uno de estos departamentos es la

siguiente:
Comunicacién Audiovisual Periodismo
y Publicidad
Titular 4 1
Contratado Doctor 7 2
Ayudante Doctor 4 0
Asociado 2 0

El profesorado del master proviene de los siguientes grupos de investigacion:

Sepcom (Investigacion en Comunicacion para el Servicio Publico), conformado por docentes del
Departamento de Comunicacién Audiovisual y Publicidad, que desarrolla las siguientes lineas de
investigacion:

Campafias de comunicacion y servicio publico: estrategias y contenidos.

Comunicacién de servicio publico y social media.

Aplicaciéon de formatos de entretenimiento con vocacion narrativa y viral a la
comunicacion de servicio publico.

Tendencias internacionales en la comunicacién de servicio publico.

Estudios cuantitativos y cualitativos de recepcion.

Grupo CP2 (Comunicacién Persuasiva), formado por docentes del Departamento de
Comunicacién Audiovisual y Publicidad, desarrolla las siguientes lineas de investigacion:

Comunicacion de crisis
Comunicacion politica
Comunicacion interna

Publicidad y Relaciones Publicas
Comunicacion en el sector turistico

CS1 (ICOM), conformado por docentes de la Seccidon Departamental de Periodismo, que
desarrolla las siguientes lineas de investigacion:

Teoria e historia da comunicacion.

Comunicacion publica. Medios y opinion publica.
Comunicacion virtual, ciberperiodismo y redaccién para la red.
Redes sociales y nuevas tecnologias.

Comunicacion organizacional y relaciones publicas.
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Estudios culturales y de género.

Grupo de Innovacion Docente (Dixitais — Medios Digitales y Aprendizaje Participativo),
conformado por docentes del Departamento de Comunicaciéon Audiovisual y Publicidad, que
nace con los siguientes objetivos:

Identificar, desarrollar e implantar metodologias concretas de aprendizaje participativo
que demuestren ser especialmente efectivas en la formacién del alumnado.

Desarrollar contenidos didacticos innovadores en soportes digitales que hagan la
experiencia formativa mas rica para el alumnado y favorezcan su implicacion en el
aprendizaje.

Identificar y experimentar con herramientas de creacién de contenidos digitales y
participativos que puedan ser susceptibles de uso por el conjunto del profesorado
universitario de modo simple y alcanzable.

Poner a disposicion de la comunidad universitaria el conocimiento adquirido en
metodologias, elaboracién de contenidos y herramientas para la mellora de la actividad
docente.

Grupo de Innovacion Docente COMTECART (Comunicacion, Tecnoloxia y Artes en Entornos
Virtuales), conformado por docentes de los Departamentos de Comunicacion Audiovisual y
Publicidad, Pintura, Dibujo, Escultura y Teoria de la Sefial y Comunicaciones), que aborda las
siguientes lineas de trabajo:

Produccion de contenidos interactivos
Integracién de trabajo en equipos multidisciplinares

6.1. Profesorado y otros recursos humanos disponibles y necesarios para llevar a cabo el
plan de estudios propuesto.

Plantilla de profesorado disponible

Vinculacion . ..
Dedicacion al
Universidad e la | wtulo
universidad
g:;z%:iiza Ne Doctor | Quinquenios Sexenios
Total Parcial
Vigo Titular 5 | Permanente 0 5 5 14
Vigo Contratado 9 | Permanente 0 9 9 12
Doctor
Vigo Ayudante 4 | Temporal 0 4 4 0
Doctor
Vigo Asociado 2 | Temporal 0 2 2 0
S_ln N Profesorad 14 S_ln N 0 14 > >
vinculacion | o externo vinculacion
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Experiencia profesional del profesorado externo:

Distribucion del profesorado por experiencia profesional diferente de la académica o
investigadora

N° Porcentaje
Menos de 5 afios 2 15%
Entre 5y 10 afios 7 50%
Entre 10 y 15 afios 5 35%
TOTAL 14 100%

El profesorado externo proviene mayoritariamente de las empresas referencia del sector con
presencia en Galicia. Los perfiles de los profesionales externos que forman parte del cuadro docente
son los siguientes:

- Direccion de Inbound Marketing y estrategia de contenidos

- Direccion de Comunicacion (Dircom)

- Planificacién de campanas en medios sociales y digitales

- Analisis de métricas e indicadores clave de rendimiento (KPIs)

- Disefo grafico para medios digitales y web

- Infografia y visualizacion de datos

- Creacion de contenidos audiovisuales para web y medios sociales
- Emprendimiento y direccién de empresas

Las cartas de apoyo aportadas dan muestra del interés que genera el master en el sector.

La gestidon de las practicas sera responsabilidad del Coordinador de Practicas, figura que forma
parte de la Comisién Académica del Master, y que respondera al siguiente perfil: docente a tiempo
completo de la Universidad de Vigo con experiencia en el desempefio de cargos de gestion
académica. El Vicedecanato de Calidad de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion
supervisara la gestion de las practicas y la satisfaccién de empleadores y alumnado a través de los
procedimientos del Sistema Interno de Garantia de Calidad de la Universidad de Vigo.

En consecuencia:

El 65% del profesorado tiene el grado de doctor.

El 17,6% del profesorado cuenta con sexenios de investigacion.

El 65% del profesorado tiene entre 5 y 15 afos de actividad docente acreditada relacionada con los
contenidos propios del plan de estudios.

El 35,3% del profesorado tiene entre 5 y 15 afios de experiencia profesional relacionada con los
contenidos propios del plan de estudios.
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