2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

2.1.1 Antecedentes de la Titulacion

El titulo que se propone de Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial (en adelante 10l) es, en cierta
medida, la adaptacién del titulo de Ingeniero Industrial orientacién Organizacién Industrial impartido en la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial, de la Universidad de Vigo desde el afio 1982. Si bien en el afio
2004 se pone en marcha la titulacion de segundo ciclo de Ingenieria de Organizacion en Industrial

La funcion del Ingeniero como gestor de procesos y organizaciones industriales es reconocida desde antiguo. Ya
en 1886, H. R. Towne presenta en la ASME (American Society of Mechanical Engineers su comunicacion clasica,
“The engineer as economist”. La misma se resume en la expresion, “El tema de la gestion de plantas de
fabricacion es tan importante como el de su ingenieria”. En 1908 se crean en Penn State University los estudios de
Ingenieria Industrial, adoptando como nucleo central y diferenciador de los mismos las ensefianzas de Frederick
W. Taylor relativas a la “Organizacion Cientifica del Trabajo” y “Direccion Cientifica de la Produccion”.

Los estudios de Ingenieria Industrial con esta orientacidon de Organizacion Industrial prosperan en USA tanto por el
numero de universidades que imparten esta ensefianza como por la demanda de este tipo de profesionales. Sin
embargo dichos estudios no tienen el mismo desarrollo en Europa y desde luego tampoco en Espafia.

No es hasta 1955 que se crea la Escuela de Organizacién Industrial dependiente del Ministerio de Industria cuando
empieza a impartirse este tipo de ensefianzas en cursos de posgrado. Posteriormente, en el afio 1964 se crea la
Ingenieria en Organizacion Industrial como una especialidad mas de los estudios de Ingenieria Industrial, junto a
las clasicas de Ingenieria Mecanica, Eléctrica-Electrénica, Quimica, Textil y otras nuevas como Metalurgia y
Técnicas Energéticas. Existio, como caso excepcional, la titulacion de Ingenieria Técnica en Organizacion
Industrial que se impartié6 desde 1980 hasta 1995 en la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de
San Sebastian perteneciente a la UPV-EHU y en la Escuela Politécnica de la Universidad de Mondragon.

La UNESCO en su documento de 1979, “Formation des Ingenieurs et environment: Tendences et perspectives”
definia los tipos de ingenieros por la funcién que realizan: Ingeniero de Proyecto, Ingeniero de Fabricacion,
Ingeniero de Gestidn, Ingeniero de Investigacidon e Ingeniero dedicado a la ensefianza. Respecto al Ingeniero de
Gestion indica:
“Forma parte de un equipo en el que se encuentran los cuadros comerciales, economistas, financieros,
estadisticos, psicdlogos, etc. Participa de la gestion cientifica de los negocios, realiza estudios de mercado y

puede acceder a los altos niveles de direccion de la empresa si ademas de su formacién técnica posee una
formacién alta en administracion”

Por tanto como referencia, existen dos titulaciones con amplia tradicion en Espafia como son la Ingenieria
Industrial (desde 1857) y, como especialidad de la misma, el Ingeniero Industrial con especializacién/orientacion en
Organizacion Industrial (desde 1964). El objetivo de estas titulaciones ha sido tradicionalmente la formacién de
profesionales en la gestidn de empresas industriales o de procesos de contenido tecnolégico; ahora bien, el resto
de orientaciones del titulo de ingeniero industrial hace mas énfasis en la formacién cientifica y especializacion en
determinadas tecnologias, mientras que en la orientacién de organizacion industrial se hace mayor énfasis en la
formacioén en gestién y administracion de procesos.

Mas recientemente (1995) aparece una nueva titulacién de segundo ciclo, el Ingeniero de Organizacién industrial,
que pretende reforzar los conocimientos en gestion a los alumnos procedentes de otras ingenierias (técnicas o
superiores).

En este contexto, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Vigo era el centro con mas amplio
reconocimiento tanto a nivel autonémico como nacional que habia sido impulsor junto con la Escuela Universitaria
de Ingenieria Técnica Industrial (creada en 1901) de las ensefianzas Técnicas en Galicia. La titulacion de
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Ingeniero Industrial comienza a impartirse en la Universidad de Vigo en 1976 en unos pabellones prefabricados en
el recinto de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial, para en el afno 1984 inaugurar la Escuela
Técnica Superior. En 1979 se implanta la especialidad de Automatica y Electrénica, en 1982 la de Organizacion
Industrial y en 1991 las de Electrotecnia y Mecanica (de Maquinas).

En 2001 comienza el cambio del plan de estudios original de 6 afios por uno de 5 afios. En 2004 ademas de las
cuatro especialidades del antiguo plan de estudios, se ponen en marcha la nueva orientacién de Instalaciones y
Construccion y dos nuevas titulaciones de 2° ciclo “Ingeniero en Automatica y Electrénica Industrial” e “Ingeniero
de Organizacién Industrial”. En 2005 se implanta la orientacion de Disefio y Fabricacion. En 2006 sale la ultima
promocion de alumnas/os del plan de estudios original y ve la luz la primera promocién de alumnas/os formadas/os
por el plan de 5 anos.

En ese momento, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Vigo contaba con mas de 2.000
alumnas/os matriculados, 180 profesoras/es de 13 Departamentos, gestionando 2 edificios y 42.000 m2 de
superficie construida, impartiendo la titulacion de Ingeniero Industrial (con 6 orientaciones, entre ellas las de
Organizacion Industrial) y dos titulaciones de segundo ciclo.

A modo de resumen histérico podemos destacar las siguientes fechas:

» 1850 Creacion en Espafa del titulo de Ingeniero Industrial.
* 1908 Creacion del titulo “Industrial Engineer” en EE.UU., precedente del titulo propuesto.

EUITI:

» 1896 fundacion en la antigua E.M de Artes y Oficios.

* 1901 pasa denominarse ‘Escuela de Artes e Industrias’.

* 1910 el centro pasa a denominarse ‘Escuela Industrial’.

» 1930 se creacién en Vigo de la “Escuela Industrial”.

» 1930 dentro del ‘Proyecto de Universidad Industrial de Vigo’, se construye el edifico actual para la Escuela
Industrial en la calle Torrecedeira de Vigo

* 1941 pasa a ser la ‘Escuela de Peritos Industriales’, con tres ramas: Mecanica, Quimica Industrial y Electricidad.
Titulo de Perito Industrial en Quimica Industrial.

* 1971 se convierte en la ‘Escuela Universitaria de Ingenieria Industrial. Titulo de Ingeniero/a Técnico/a en
Quimica Industrial.

» 2000 Nuevo plan de estudios. Titulo de Ingeniero/a Técnico/a Mecanico con cuatro intensificaciones: Disefio y
fabricacion de maquinas, Construccién e instalaciones industriales, Sistemas Integrados de Fabricacion,
Materiales y una genérica.

ETSII:

* 1964 Se crea en Espana la titulacion de Ingeniero de Organizacion Industrial como especialidad del Ingeniero
Industrial

» 1975: El Decreto 2529/1975, de 9 de Octubre, crea en Vigo la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales integrada en el ambito académico-administrativo de la Universidad de Santiago de Compostela.

+ 1976: comienza a impartirse la titulacion superior de Ingenieria Industrial en unas instalaciones provisionales
anexas a la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial.

* 1982 Orden de 25 de Noviembre de 1981 por la que se aprobaba el Plan de Estudios de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Industriales de Vigo, en el que se incluian las Especialidades de Electricidad (con las
Intensificaciones de Electrotecnia y de Automatica y Electrénica) y de Organizacion Industrial.

+ 1984 traslado definitivo a las instalaciones construidas con capital de la Fundacion Pedro Barrié de la Maza- del
Campus de Lagoas-Marcosende.

» 1985: la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicaciones se instala en 1985 en este centro,
hasta su traslado, en 1990, a sus actuales instalaciones.

* 1991: B.O.E. de 6 de Abril de 1991 se publicé la Resolucién de 15 de Marzo de 1991 de la Universidad de Vigo
(posteriormente completada con otra Resolucién de 23 de Marzo de 1998, B.O.E. de 15 de Abril, y corregida
finalmente en Resoluciéon de 23 de Abril de 1998, B.O.E. de 14 de Mayo) por la que se establece el Plan de
Estudios de la Especialidad de Mecanica, Intensificacion de Maquinas.

» 1992: se comienza a impartir la titulacion de Ingenieria de Minas

* 2001 Resolucion de 17 de Julio de la Universidad de Vigo por la que se establece el nuevo Plan de Estudios
conducente a la obtencion del Titulo de Ingeniero Industrial de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales de Vigol (de 6 afios a 5 afios); incluye la orientacién de Organizacion Industrial.

» 2004 Se crea en Vigo la titulacién de segundo ciclo “Ingeniero en Organizacion Industrial’. Esta titulacion
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convive con la orientacién de Organizacion Industrial del Ingeniero Industrial.
EEI:

Con fecha 1 de octubre de 2009 (EUETI) y 14 de octubre de 2009 (ETSEI), ambas Escuelas aprobaron en sus
respectivas comisiones permanentes una propuesta de estudio para la convergencia en un centro Unico con el
objetivo de mejorar e integrar la gestion de las actividades docentes de los Grados que se implantaron en el curso
académico 2010-2011. El dia 14 de febrero de 2011 se culmina el proceso de fusidén con la publicacién en el Diario
Oficial de Galicia de un decreto firmado por el presidente de la Xunta de Galicia con el que se crea la actual
Escuela de Ingenieria Industrial de la Universidad de Vigo.

La estructura de la rama de la Ingenieria Industrial anterior a Bolonia, estaba formada por las titulaciones de
Ingeniero Técnico Industrial y de Ingeniero Industrial. Los titulos de Ingenieria Técnica Industrial eran titulaciones
de 3 cursos mas el Proyecto Fin de Carrera, en las cuales se procuraba la formacion de un técnico plenamente
competente en alguna de las ramas de conocimiento (Automatica e Electrénica, Mecanica, Electricidad o Quimica
Industrial). Por su parte, la Ingenieria Industrial estaba formada por 5 cursos mas Proyecto Fin de Carrera, en la
que tras un primer ciclo de formacion cientifico-técnica basica se pasaba a un segundo ciclo de especialidad, cuyo
objetivo era formar técnicos competentes en todas las ramas de la Ingenieria y con capacidad para la innovacion,
desarrollo de nuevos productos e investigacion.

Con la adaptacién al Espacio Europeo de Educacion Superior, se realiza una revision completa de la estructura de
todas las titulaciones llegandose a un disefio Unico a nivel europeo formado por un Grado (240 créditos ECTS) y
un Master (de 60 a 120 créditos ECTS). Con esta nueva estructura, el Grado es una titulacion de 4 cursos (con
Trabajo Fin de Grado incluido) mediante la cual se forma a un profesional competente en su rama de conocimiento
y, en el caso de las ramas citadas anteriormente, con las atribuciones profesionales de Ingeniero Técnico
Industrial. Todas las personas graduadas dentro de la rama da Ingenieria Industrial tienen ademas posibilidad de
acceso al Master de Ingenieria Industrial mediante el cual se completard su formacién, obteniendo las plenas
atribuciones profesionales en todas las ramas (equivalente al Ingeniero Industrial).

2.1.2 Situacion anterior del titulo de Ingeniero Industrial en Organizacion Industrial

El titulo de Ingeniero Industrial orientacién Organizacién Industrial es un titulo totalmente asentado dentro de la
Universidad de Vigo como institucién académica y dentro del entorno socio-econémico gallego y nacional. Se trata
de un titulo Unico en Galicia que se justifica por la demanda que de él existe en el ambito empresarial corroborada
por la buena insercion laboral de los graduados ya titulados.

Es ademas un titulo que tiene modelos similares o equiparables en la Union Europea y en Estados Unidos. Existe
un modelo de referencia claro para esta titulacién, el “Industrial Engineer” norteamericano ofrecido por numerosas
universidades del mayor prestigio y del que se puede comentar como muestra, la titulaciéon ofrecida por Penn State
University, universidad en la que se cred dicha titulacién en 1908.

Existen dos titulaciones de referencia a la hora de buscar analogias con el grado propuesto; por un lado, la
titulacion de Ingeniero Industrial con orientacion de Organizaciéon Industrial (la principal referencia por los
contenidos y el numero de alumnos que han cursado la misma) y, mas recientemente, el titulo de segundo ciclo
Ingeniero de Organizacion Industrial. En ambos casos, se reconoce implicitamente que estos estudios alcanzan, a
su finalizacién, un nivel formativo equivalente al que, en la terminologia del EEES, se denomina Master; No
obstante, de acuerdo al R.D. 1393/2007 que desarrolla el EEES en lo relativo a los estudios de Ingenieria en
Organizacion Industrial plantea su articulacién en los niveles de grado, master y doctorado.

En este sentido, la mayoria de los titulos internacionales analizados por los autores del libro blanco mantienen una
estructura de dos ciclos: un primer ciclo o grado que otorga conocimientos basicos a nivel de tecnologias y
métodos de gestion y un segundo ciclo o0 méaster que proporciona, entre otros, conocimientos, tanto para el disefio
de sistemas y procesos, como para la direccion estratégica. En la propuesta de grado que se presenta se sigue
estas recomendaciones dejando abierto en el futuro la complementacién de sus contenidos a nivel de master y
doctorado.

21.3 Situacion actual
- Datos de ingreso

En las tablas siguientes se muestran los datos mas relevantes sobre oferta, demanda, y matriculacion de
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estudiantes en los ultimos 4 afios de todos los grados que se imparten en la EEI de Vigo. Estos datos reflejan su
alto grado de demanda. Lo corroboran los indicadores: Numero de plazas ofertadas, Matricula de nuevo ingreso,
Preinscripcion, Numero de preinscritos en primera opcion, Matricula de nuevo ingreso en primera opcion y Nota
minima de admisién.

Estudiantes matriculados/as

Titulacion NO Matriculas| N© Matriculas| N© Matriculas
Curso Académico Hombre Mujer Total
Graduado en Ingenieria en 2015/2016 249 134 383
Organizacion Industrial 2014/2015 223 129 352
2013/2014 179 108 287
2012/2013 139 80 219
2011/2012 96 50 146
2010/2011 36 31 67
Titulacion Curso NO de plazas Matricula|Preinscriitos en Matricula Nuevo|  Nota Minima % % %
Académico ofertadas Nuevo 123 opcion| Ingreso 12 Opcion Admision| Ocupacion| Preferencia| Adecuacion
Ingreso
Preinscripcion
Graduado en 2015/2016 76 80 82 67 5,020 105,26%| 107,89% 83,75%
Ingeni.erl'a. g” 2014/2015 80 93 77 64 5,020 116,25% 96,25% 68,82%
%?j:t'rzigf'on 2013/2014 80 81 84 78 5,100]  101,25%]| 105,00%|  96,30%
2012/2013 80 80 82 73 5,470 100,00%| 102,50% 91,25%
2011/2012 80 69 68 62 5,100 86,25% 85,00% 89,86%
2010/2011 80 48 47 37 5,020 60,00% 58,75% 77,08%

2.1.4 Expectativas de futuro para el Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial

El grado de 10l ofrece grandes posibilidades de insercién inmediata en el mundo laboral, tanto en la industria como
en el sector servicios y en la administracion. Proporciona conocimientos y competencias de actuacion en la gestion
empresarial con base tecnolégica, en un ambito de actuacion vital para el desarrollo econémico actual. Dado que
los contenidos impartidos en el titulo de 10l permiten acceder al mercado laboral en numerosos ambitos, se prevé
que la demanda para cursar la titulacion aumente en mas de un porcentaje significativo.

Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad

Las/os tituladas/os en el Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial estaran capacitadas/os para todas las
actividades relacionadas con la gestion empresarial (en empresas industriales y de servicios) que requieran,
ademas, conocimiento especificos en el ambito tecnolégico. El grado de IOl ofrece grandes posibilidades de
insercion inmediata en el mundo laboral. Asi, segun diversas fuentes (La Voz de Galicia, Expansion e InfoJobs),
‘Los titulados de las Escuelas de Ingenieria Técnica y Superior son los Unicos de los tres campus de Galicia con
una insercién laboral del 100%.” En esta misma linea, los datos de la EEI de Vigo, relativos al nivel de insercién de
los Ingenieros Industriales con orientacion de Organizacion Industrial corroboran el dato anterior.

Adecuacioén de la titulacion propuesta al perfil profesional demandado

Para cubrir esta demanda se han previsto dos intensificaciones o perfiles, que se consideran de gran interés para
la comunidad:

— Perfil A: Produccion y Logistica; Con el fin de satisfacer la demanda de profesionales en el ambito de la
gestion productiva y de la logistica (o cadena de suministro) complementado por un amplio conocimiento
de diferentes tecnologias.

— Perfil B: Gestién Empresarial; Con el fin de satisfacer la demanda de profesionales en el ambito de
métodos para la gestiébn empresarial, las finanzas, el control de costes o innovacién, complementado por
un amplio conocimiento de diferentes tecnologias.

Ambos perfiles tienen demanda en una amplia diversidad de sectores asentados en nuestra comunidad con un
peso importante dentro de la economia gallega y, por extension, del Norte de Portugal. Entre otros sectores cabe
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destacar:

— La industria del Automoévil

— La industria Alimentaria

— La industria Textil

— La industria de la Construccién
— La industria de la Piedra

— La industria de la Madera

— La industria del Naval

— etc.

Ademas, es preciso destacar que la formacion multidisciplinar les capacita para desarrollar su labor, no sdlo, en
otros sectores industriales sino, también en empresas de servicios (entre las que se pueden citar
Ingenierias/Consultorias, Sanidad, Banca o empresas de 1+D) y en los diferentes niveles de la Administracion.

2.2. Referentes externos a la Universidad

2.2.1 Planes de estudios de universidades espanolas, europeas, de otros paises u otros
referentes internacionales de calidad o interés contrastado.

En la elaboracién de la propuesta del presente Grado se han tenido en cuenta, como primer referente, la
propuesta de Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial promovida por ADINGOR (Asociacion para
el Desarrollo de la Ingenieria de Organizacion; www.adingor.es). De hecho, este documento de la
Escuela de Ingenieria Industrial de la Universidad de Vigo, reproduce algunos textos de la propuesta de
ADINGOR en la justificacion del titulo o en los objetivos y competencias que debe alcanzar el alumno.

El segundo referente es el Libro Blanco del Titulo de Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial
preparado por un grupo de 14 Escuelas de Ingenieros en 2004. La propuesta que se presenta es
plenamente acorde con el mencionado Libro Blanco.

En tercer lugar, se han revisado las propuestas de Grados en Ingeniero de Organizacion Industrial ya
aprobados por la ANECA y ofertados en el catdlogo de titulaciones en el curso 2009-2010;
concretamente, se han revisado las propuestas de la Universidad de Mondragén y de la Universidad de
Navarra.

Finalmente, también se han utilizado como referente por su similitud con la propuesta los grados de las
universidades de Stanford, Oxford y Penn State, siendo esta ultima la primera universidad en el mundo
en establecer un titulo similar en el afio 1908.

2.2.1.1 Ambito nacional

En la actualidad, la mayoria de las Escuelas de Ingenieria de las Universidades en Espafa incluyen en
su oferta de titulos el grado en Organizacion Industrial. El grado en Organizacion Industrial es, ademas,
un grado que presenta una demanda consolidada, como asi se pone de manifiesto en la evolucién de la
matricula anual, que ya supera los 1.500 alumnos.

Entre las Escuelas que ofertan este grado se pueden citar las pertenecientes a las siguientes
Universidades:

La Universidad Politécnica de Madrid: http://www2.upm.es
La Universidad Rey Juan Carlos: https://www.urjc.es

La Universidad Politécnica de Valencia : http://www.upv.es
La Universidad de Sevilla: http://www.us.es

La Universidad del Pais Vasco: http://www.ehu.es
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La Universidad Politécnica de Catalunya: http://www.upc.edu

La Universidad de Burgos: http://www.ubu.es

La Universidad de Valladolid: http://www.uva.es

La Universidad de Oviedo: http://www.uniovi.es

La Universidad Politécnica de Cartagena: http://www.upct.es

La Universidad de Navarra: http://www.unav.es

La Universidad de Mondragén: http://www.mondragon.edu

La Universidad de Jaén: http://www.ujaen.es

La Universidad de Malaga: https://www.uma.es

La Universidad de las Palmas de Gran Canaria: https://www.ulpgc.es

Se han consultado también diversos Informes sobre la industria en Galicia y Norte de Portugal:

- Revista Galega de Economia (http://www.usc.es/econo/RGE/benvidag.htm)

- Base de datos del ARDAN (http://sr4.ardan.es)

- ANFACO-CECOPESCA (http://www.anfaco.es/webs/webAnfaco/portales/anfaco/)

- Xunta de Galicia (http://www.xunta.es/)

- CEAGA (http://www.ceaga.com/)

- Cémaras de Comercio Vigo y A Coruia, etc. (http://www.camaravigo.com/;
http://www.camaracoruna.com/)

2.2.1.2 Ambito internacional

La Asociacioén para el Desarrollo de la Ingenieria de Organizacién (ADINGOR), asociacion de caracter
nacional que agrupa a profesionales y académicos del ambito de la Ingenieria de Organizacién
Industrial, ha elaborado el documento “Requisitos para la verificacién del titulo de Grado en Ingenieria
de Organizacion Industrial”. En este documento se establece, tanto la necesidad, perfil, capacidades
genéricas y especificas, como los criterios minimos que deberia tener la planificacion de las ensefianzas
especificados en modulos y ECTS. Este documento se ha difundido a los Rectores de las Universidades
Espafolas, a los Directores de las Escuelas de Ingenieria (tanto técnicas como superiores), a los
Consejos y Directores Generales con competencia en la materia de las distintas Comunidades
Auténomas, a los representantes del anterior Ministerio de Educacion y Ciencia y a la Directora de la
ANECA en febrero de 2008 (Boletin ADINGOR, ISSN 1888-3184. http://www.adingor.es/). Este
documento cumple los requisitos para la citada verificacion.

El titulo de grado en Ingenieria en Organizacién Industrial que se propone en la Escuela de Ingenieria
Industrial de la Universidad de Vigo cumple los requisitos propuestos por ABET (Acreditation Board for
Engineering and Technology, Inc.) en los “Criterios 2000” de ingenieria, que establece las caracteristicas
y capacidades genéricas esperadas de los egresados de cualquier grado de ingenieria y, por tanto,
también de la Ingenieria de Organizacion Industrial.

Igualmente, estos estudios se corresponden con titulaciones de reconocido prestigio internacional como
‘Ingegneria Gestionale” en ltalia o “Industrial Engineering” en los Estados Unidos de América y otros
paises de habla inglesa o de América Latina. Universidades del Reino Unido, Francia, Alemania, Italia,
Bélgica, Suecia y Holanda estan desarrollando programas de Grado con estos mismos objetivos
formativos, que posteriormente se amplian en programas de Master y Doctorado. A continuacion se
citan algunos ejemplos:

Universitd degli studi di WWW.unibo.it

Bologna Italia http://www.ingegneriarchitettura.unibo.it/it/corsi/corsi-di-

studio/piano-didattico/2016/0925/000/000/88

Technische Universitat Wien https://www.tuwien.ac.at/en/

Austria http://www.tuwien.ac.at/en/teaching/bachelor programs/
mechanical engineering economics/

Penn State University EE. UU http://www.psu.edu/
R http://bulletins.psu.edu/undergrad/campuses/details/27/1%20E
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Universita degli studi di WWW.unina.it

Napoli Federico II Italia http://www.unina.it/-/1483933-ingegneria-gestionale-della-
logistica-e-della-produzione

Friedrich-Alexander- https://www.fau.de/

Universitat Erlangen- | Alemania http://www.wing.uni-erlangen.de/

Nlrnberg

Hochschule Pforzheim https://www.hs-pforzheim.de/

Alemania https://engineeringpf.hs-

pforzheim.de/bachelor/wirtschaftsingenieurwesen/
wirtschaftsingenieurwesen/

Finalmente, en la propuesta inicial del grado, se tuvieron en cuenta diversas encuestas e informes
orientados a la productividad, eficiencia, trabajo, etc. en la industria de proceso producidos por grupos
de prospeccion internacionales tales como (entre otros):

- Aberdeen Group http://www.aberdeen.com
- Trendence Institut, http://www.trendence.de
- ARC Advisory Group, http://www.arcweb.com/Research/Studies/Pages/default.aspx

Por su interés se resume el correspondiente al Trendence Institut, 2009 (http://www.trendence.com ),
acerca de la adecuacion de las carreras de ingenieria al mercado laboral. (Resumen publicado en
Expansion, 13/14 Junio 2009) del que se destacan las siguientes conclusiones.

Poblacién: 67500 alumnos de Empresariales y 74500 de Ingenierias. Universidades: 750
Ambito: Europa.

PREGUNTA 1: ;Mi Universidad me proporciona las habilidades necesarias para el mercado?

De acuerdo | En desacuerdo NS/NC
Noruega 834 8,2 8,4
Austria 75,1 12,1 12,7
Dinamarca 74,6 13,8 11,5
Reino Unido 74,1 10,4 15,5
Holanda 74,1 15,4 10,5
Esparia 41,1 (44) 42 (38) 16,9
Grecia 22,4 65,6 12,0
Media Europa 571 27,2 15,8

* Entre paréntesis alumnos de Ingenieria

PREGUNTA 2: ;En que se ocupa un Ingeniero en la Industria?
a) 17 % en |+D+i.

b) 83 % en gestién y mejora de la eficiencia de operaciones de produccion relacionadas con su
especialidad, gerencia, comercial técnico, calidad, compras, finanzas, sistemas de informacién, etc.

La experiencia adquirida por el profesorado del antiguo titulo de Ingenieria Industrial, especialidad de
Organizacion Industrial, a lo largo de los proyectos realizados con las empresas del entorno, junto con la
opinidon de antiguos alumnos y de las propias empresas, hizo pensar que esta encuesta simplemente
confirmaba un hecho, especialmente grave en Espafa, la falta de adecuacién de los planes de estudio
al trabajo que el alumno desempefia posteriormente en el mercado laboral.
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Por este motivo, ya en el actual plan de estudios se habian incluido temas orientados a adquirir
conocimientos y competencias de aspectos relacionados con un gran porcentaje de su trabajo rutinario
cuando se encuentren en el mercado. Estos temas se ampliaron en las competencias especificas del
actual grado de 10l y ademas en las intensificaciones se completa la formacion del alumno en aspectos
tales como el la logistica o la administracion de empresas.

2.2.2 Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de ANECA (http://www.aneca.es;
seccién de publicaciones).

El Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingenieria de la Rama Industrial (Propuesta de las
Escuelas que imparten Ingenieria Técnica Industrial); ANECA, 2005.

http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Libros-Blancos/Libro-Blanco-de-
Titulaciones-de-Grado-de-Ingenieria-de-la-Rama-Industrial

2.2.3 Informes de colegios profesionales o asociaciones nacionales, europeas, de otros paises o
internacionales, de conferencias de directores/decanos, etc.

Los representantes de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales y de Ingenieros
Industriales han sido, en todo momento, miembros activos de la Junta de Titulacion lo cual ha permitido
una permanente presencia de los criterios de la Industria en el debate sobre la estructura adecuada del
titulo que se propone.

El director de la Escuela de Ingenieria Industrial mantiene un contacto fluido y asiste con regularidad a
las reuniones de las Conferencias de Directores.

2.2.4 Normas reguladoras del ejercicio profesional

En el momento de desarrollo de este documento no se habia desarrollado regulacion especifica para
acceder al ejercicio de la profesiéon de Ingeniero de Organizacion Industrial.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion del
plan de estudios

2.3.1. Descripcion de los procedimientos de consulta internos

En primer lugar, cabe sefalar que el disefio inicial del titulo fue asumido por una Junta de Titulacién
conjunta, con representacion paritaria de miembros de los dos Centros de la Universidad de Vigo en los
que se impartian las titulaciones relacionadas con la ingenieria industrial: la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales y la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial.

A esta Junta de Titulacién se le encomendoé la elaboracion de los planes de estudios de los titulos de
grado del ambito industrial.

Uno de los requisitos previos de la Junta de Titulacion era el de conseguir la maxima participacion e
implicacion de los diferentes estamentos de ambas Escuelas. Por ello en su composiciéon se incluyo
profesorado, personal de administracion y servicios, y estudiantes, elegidos en representacion de los
diversos colectivos de ambas Escuelas. También se incluyeron como miembros invitados, egresados,
representantes de ambos colegios profesionales: el llustre Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de
Galicia, y el llustre Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Galicia, asi como
representantes de la Escuela Naval Militar de Marin, centro adscrito a la Universidad de Vigo, en el que
se iba a implantar un grado en ingenieria de perfil mecanico.

La estructura y composicién de dicha Junta de Titulacion fue aprobada por la Junta de Centro de ambas
Escuelas el 02 de abril de 2009 y nombrada por el Consejo de Gobierno del 20 de abril de 2009, siendo
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designado como presidente de la misma el Vicerrector de Planificacion.

Cabe destacar que los profesores integrantes de la Junta de Titulacion eran los representantes de las
Areas con mayor peso en las titulaciones de Ingenieria Industrial en aquel momento, y que, en conjunto,
asistieron a multitud de sesiones formativas y de divulgacién organizadas por el Vicerrectorado de
Titulaciones y Convergencia Europea asi como a un elevado numero de cursos de formacion
organizados por el Vicerrectorado de Formacién e innovacién educativa de la Universidad de Vigo
ademas de varios componentes de las comisiones de calidad y mejora de ambos centros.

Para disefiar la propuesta de grado se consulté toda la documentacion oficial disponible en la pagina
web del Vicerrectorado de Titulaciones y Convergencia Europea de la Universidad de Vigo.
Concretamente, la propuesta se realizé6 de acuerdo a la normativa relacionada con el disefio de titulos
universitarios oficiales, disponible en la pagina web del citado Vicerrectorado.

Asimismo, se asistio a diversas sesiones de formacién y de divulgacién para orientar la propuesta de
titulacién segun las directrices comunes de la Universidad de Vigo.

Por otra parte, se considerd importante revisar la oferta de titulos de grado y de master de esta
Universidad y los de su entorno geografico, al objeto de integrar la estructura del titulo en el conjunto,
para ofrecer una formacion nueva y complementaria a lo ya existia y a lo que estaba previsto.

De igual modo, se tuvieron en cuenta las directrices emanadas de los antiguos Centros, la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Industriales y la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de
Vigo, que funcionarian como sedes de la entonces futura Escuela de Ingenieria Industrial EEI (Escola de
Enxeferia Industrial) en la que se impartiria este grado.

El dia 08/05/09 se constituyd oficialmente la Junta de Titulacién de Grado para el ambito tecnoldgico de
la Ingenieria Industrial.

En sus primeras reuniones, la Junta de Titulacién se encargd de definir las pautas del procedimiento a
seguir, la distribucion de responsabilidades en las labores a realizar, las directrices propias para la
elaboracion de los planes, la definicion de los perfiles de los titulos y la relaciéon de materias basicas y las
comunes a la rama industrial de las titulaciones de grado que se imparten en ambos centros.

De acuerdo con todo lo anterior, la Junta de Titulacién establecié unas recomendaciones generales para
la elaboracién de las propuestas de planes de estudios de los grados de la rama industrial. En concreto:

- Fomentar la formacion transversal: el perfil profesional del ingeniero actual es dinamico y
previsiblemente cambiara de actividad varias veces a lo largo de la vida. Por este motivo es
conveniente que disponga de una buena formacién béasica transversal. Los objetivos formativos deben
orientarse a desarrollar la adquisicion de competencias aplicadas como son las de gestién u otras
habilidades practicas que complementen una buena formacion tedrica.

- Promover que los programas de formacién se basen mas en el fomento de competencias
instrumentales (informatica, idiomas, documentacién), competencias interpersonales y de gestion
(expresion oral, comunicacion escrita, trabajo en equipo, liderazgo y gestion) y las competencias
cognitivas (resolucion de problemas, toma de decisiones, creatividad y pensamiento critico), tal y
como recomienda el proceso de Lisboa y la Declaracion de Bolonia.

- Fomentar las nuevas titulaciones para abordar areas emergentes de la ingenieria: la ampliacion y
diferenciacion de los programas entre los distintos centros que ahora imparten los mismos estudios,
permitira una diferenciacién y especializacion entre ellos.

- Facilitar la movilidad de los estudiantes entre los distintos grados de ingenieria industrial.

- Fomentar el intercambio de estudiantes e investigadores con universidades prestigiosas. Estudiar la
convalidacion de estudios o las dobles titulaciones.

- Fomentar la formacién continua tanto para los egresados como para los profesores.
Simultaneamente, la Junta de Titulacion establecid los seis titulos de grado del &mbito Industrial y

nombro las Comisiones de Coordinacion encargadas de disefiar los planes de estudio de cada uno de
los grados:
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Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica
Grado en Ingenieria en Quimica Industrial

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial

Las Comisiones de Coordinacion eran grupos de trabajo responsables de coordinar y colaborar en la
organizacion de las ensefianzas de cada una de las titulaciones de grado de la rama industrial. En
paralelo empezaron a trabajar en el desarrollo del plan de estudios correspondiente. Estaban formadas
por profesorado que impartia docencia en la titulaciéon, y estudiantes de la misma. La presidia un
miembro de la Junta de Titulacién perteneciente al cuadro de Direccién de una de las antiguas Escuelas.
Las Comisiones de Coordinacion eran las responsables de concretar el plan de estudios, mediante la
definicién de las asignaturas propias de especialidad y las optativas, agrupandolas por materias y
definiendo las competencias del perfil del titulo a desarrollar. A sus reuniones se permitié la asistencia de
cualquier profesor aunque no fuese miembro, con voz pero sin voto, fomentando de esta forma la
maxima participacion del colectivo.

Finalizado el trabajo de las Comisiones de Coordinacion, los planes de estudios de los diversos grados
que se impartirian fueron revisados, discutidos y aprobados por la Junta de Titulacion. Posteriormente, y
ya como tramite final, los planes de estudios se enviaron para su aprobacién al Consejo de Gobierno de
la Universidad de Vigo.

El titulo se ha sometido con caracter anual a los procesos de seguimiento y acreditacion especificados
por la legislacién vigente. El organismo encargado de realizar estos procesos en la comunidad auténoma
de Galicia es la ACSUG (Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia). El titulo ha
superado el proceso de acreditacion durante el curso 2015-16.

Desde la implementacion efectiva del titulo, ha sido necesario introducir algunas modificaciones sobre lo
establecido en la memoria. Por lo general estas modificaciones han afectado a los siguientes aspectos
de algunas asignaturas: reasignacion de competencias, actualizacién de los resultados de aprendizaje y
modificacion de los sistemas de evaluacién. Todas estas modificaciones “no sustanciales” se han
realizado bajo la supervisidon de los érganos colegiados correspondientes, se han reflejado en las guias
docentes y se han consignado en los informes de seguimiento y acreditaciéon en el apartado
correspondiente.

Dado que la ultima modificacion de la memoria fue en 2012, se consideré prudente no realizar la
siguiente modificacion hasta superar el proceso de renovacién de la acreditacion previsto para el 2015-
16.

Finalizado el proceso de renovaciéon de la acreditacion, la direccion del centro presentd una iniciativa
para modificar los planes de estudios en la junta de titulacion y en la comisién permanente. La direccién
recibié el respaldo a su iniciativa en ambas comisiones. Conviene recordar que la composicion de ambas
comisiones garantiza la representacion de todos los grupos de interés (PDI, PAS, alumnos, egresados y
sociedad)

Desde la direccién se establecié un plan de trabajo que incluia los siguientes pasos:

e Reconsiderar las competencias del titulo, haciendo una propuesta de modificacién si fuese
necesario.

e Elaborar un primer borrador de las fichas de las asignaturas partiendo de las guias docentes
actuales y teniendo en cuenta diversos aspectos, como la realimentacion recibida de los distintos
grupos de interés. Se prestoé especial atencién a la informacion recabada de los empleadores
mediante las encuestas realizadas con motivo de las practicas en empresas.

e Envio de los borradores a los coordinadores de las asignaturas para que estos los debatiesen
con todos los profesores implicados y enviasen, si lo consideraban oportuno, una propuesta
modificada.

e Compilacion de la informacidn recibida de los coordinadores y reelaboracién de los borradores
de las fichas.

e Los borradores modificados se enviaron a los responsables de los departamentos
correspondientes para su revision.

e Compilacion de las aportaciones realizadas por los responsables de los departamentos y re-
elaboracion de fichas.
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2.3.2. Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Los coordinadores del presente grado han contactado con los diferentes centros tecnoldgicos del entorno
de la Universidad de Vigo, empresas del sector, asi como las grandes industrias del tejido gallego, con
el fin de:

a) Recabar de los centros tecnoldgicos relacionados con las tecnologias y procesos industriales sus
necesidades formativas, para adecuar en lo posible la formacion de los estudiantes.

b) Conocer las necesidades formativas de las empresas, con el fin de incluir dentro de la oferta
formativa del grado los perfiles deseados por los departamentos de recursos humanos de las
mismas. Esta informacion se recogié a través de entrevistas personales entre distintos
representantes de la Junta de Titulaciéon y los diferentes departamentos de las distintas
empresas.

Por otro lado, el director de la EEl mantiene un contacto fluido y asiste con regularidad a las reuniones
de las Conferencias de Directores.

Para la propuesta inicial del grado se tuvo en cuenta, asi mismo, diferentes encuestas realizadas por los
redactores del Libro Blanco del Programa de Convergencia Europea de la ANECA.

En dicha propuesta inicial se emplearon las encuestas dirigidas a egresados y a empleadores cuyo
modelo y resumen de resultados se encontraban en los Capitulos 1V y V de Libro Blanco de la titulacion
de grado de ingenieria de la Rama industrial.

Por ultimo, se valoraron los resultados de la situacion laboral por titulaciones de la rama industrial, que
se encontraban recogidos en el Capitulo VI del Libro Blanco. A partir de estas encuestas se
establecieron los perfiles profesionales de los futuros egresados.

Desde el punto de vista internacional se analizé la oferta de estudios en este ambito, encontrandose los
resultados reflejados en el Capitulo Il del Libro Blanco de la Titulacion

Para la elaboracion de la oferta formativa se tuvieron en cuenta ofertas similares, como los referentes
que se recogen en el apartado 2.2. Se tuvieron en cuenta las experiencias de centros nacionales y
europeos de educacién superior de reconocido prestigio y experiencia contrastada en el campo de la
ingenieria y la industria.

Consultas a instituciones

Ademas de todas las Universidades espaiolas y extranjeras referidas en los libros blancos, y ademas de
las indicadas en el parrafo anterior, se quieren destacar las siguientes Instituciones por su relevancia e
interés contrastado en este tema:

La Universidad Politécnica de Valencia
La Universidad Politécnica de Madrid
La Universidad Politécnica de Catalufia
Universidad Carlos Il de Madrid

Es conveniente recordar que los representantes de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos
Industriales y de Ingenieros Industriales han sido y son, en todo momento, miembros activos de la Junta
de Titulacién lo cual ha permitido una permanente presencia de los criterios de la Industria en el debate
sobre la estructura adecuada del titulo que se propone.
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