5.1. Estructura de las Ensefanzas

De acuerdo con el Art. 12.2 del RD 1393/2007, el Plan de Estudios del Grado en
Ingenieria en Geomatica y Topografia por la Universidad de Santiago de
Compostela consta de 240 créditos ECTS, distribuidos en 4 cursos de 60
créditos cada uno, divididos en dos semestres, que incluyen toda la formacion
tedrica y practica que el alumnado debe adquirir para obtener la titulacion.

Ademas, en este apartado se presentan las modificaciones del Plan de estudios
del Grado en Ingenieria en Geomatica y Topografia derivadas de la propuesta
acordada con las otras Comisiones de titulo implicadas en el Plan de Viabilidad
y supervisada por la Comision Mixta de Seguimiento del mismo.

Derivado del Plan de Viabilidad, no se han visto modificados los modulos de
materias de Formacion Basica ni de Formacion Obligatoria en cuanto al numero
de créditos totales. En cambio el modulo de materias Optativas si ha sido
modificado, aumentando la oferta hasta el maximo permitido por la Normativa,
ofertando mas contenidos en la Titulacion para el alumnado. Estos cambios se
recogen en las siguientes tablas distribuidas por cursos.

Distribucion del Plan de Estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

Cuadro resumen de las materias que tiene que cursar cada estudiante para
obtener el titulo de Grado:

TIPO DE MATERIAS Créditos ECTS
De Formacion Basica 60
Obligatorias 141
Optativas 27
Trabajo Fin de Grado 12
TOTAL: 240
Tabla 5.1

Oferta permanente del Centro para alcanzar los créditos de la tabla anterior y
posibles reconocimientos de créditos optativos:

TIPO DE MATERIAS Créditos ECTS
De Formacion Basica 60
Obligatorias 141
Optativas 81
Trabajo Fin de Grado 12
TOTAL: 294
- . . N° maximo de
Reconocimiento de créditos optativos créditos ECTS
Practicas externas reconocidas en el 6

Art. 12.6 del RD 1393/2007
Competencias transversales de la USC 6

Actividades reconocidas en el Art. 12.8 6
del RD 1393/2007
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\ TOTAL: | 312 \
Tabla 5.2

Asi pues, de los 27 créditos optativos que deben ser cursados por el alumnado,
se pueden obtener por reconocimiento hasta un maximo de 18 créditos por los
siguientes supuestos, sefialados en la tabla anterior:

- Al amparo del el Art. 12.6 del RD 1393/2007, en esta titulacion, los/las
estudiantes podran obtener reconocimiento académico hasta un maximo de 6
créditos optativos por la realizacion de précticas externas relacionadas con el
titulo.

- De acuerdo con las Lineas Generales de la USC para la elaboracion de las
nuevas titulaciones oficiales reguladas por el RD 1393/2007, los/las estudiantes
deberan acreditar obligatoriamente, para la obtencion del titulo, el conocimiento
de una lengua extranjera al nivel acordado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Santiago de Compostela (nivel B1). Ademas, se reconoceran
créditos por la adquisicion de competencias transversales para todas las
titulaciones de grado de la USC: conocimiento instrumental de lenguas
extranjeras (1), lengua gallega (2) y tecnologias de la informacion y de la
comunicacion (3), de acuerdo con la normativa de la USC.

- Se reconoceran créditos en los estudios de grado por las competencias
adquiridas mediante la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un
maximo de 6 créditos del total del plan de estudios (actividades
universitarireguladas conforme al art. 12.8 del RD 1393/2007).

Para el reconocimiento de estos créditos serd de aplicacion la normativa
especifica aprobada por el Consejo de Gobierno de la USC (con la
denominacion “Propuesta de reconocimiento de créditos al amparo del articulo
12.8 del Real Decreto 1393/2007, del 29 de octubre, y de las Lineas Generales
de la USC para la elaboracion de las nuevas titulaciones”, aprobada por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2008 y localizable en la siguiente direccion
web
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/normativa/descargas/requlreconctocredi
tactivi_gl.pdf), y en el caso de las précticas externas, se debera contar con el
informe favorable de la Comision de Docencia de la Escuela.

La normativa para el reconocimiento de créditos en los estudios de grado por las
competencias adquiridas mediante la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion
general esta disponible en el siguiente enlace:
http://www.usc.es/es/servizos/oiu/recgrao.html

En el caso de no obtener ningn reconocimiento por los apartados anteriores, el
alumnado tendra que cubrir su optatividad entre las 15 optativas propuestas en
el presente Plan de Estudios.
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En cuanto al Trabajo Fin de Grado, podra presentarse y defenderse cuando el
alumnado tenga superados todos los demas créditos necesarios para la
obtencidn del titulo, es decir, 228 ECTS.

Explicacion general de la planificacion del Plan de Estudios:
1) Aspectos académico-organizativos generales:

Como se recoge en el RD 1125/2003, “el crédito europeo (ECTS) es la unidad
de medida del haber académico que representa la cantidad de trabajo del
estudiante para cumplir los objetivos del programa de estudios y que se obtiene
por la superacion de cada una de las materias que integran los planes de
estudio de las diversas ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. En esta
unidad de medida se integran las ensefianzas tedricas y practicas, asi como
otras actividades académicas dirigidas, con inclusion de las horas de estudio y
de trabajo que el estudiante debe realizar para alcanzar los objetivos formativos
propios de cada una de las materias del correspondiente plan de estudios”.

Con esta premisa, la actividad del alumnado para alcanzar la titulacion
propuesta, definida en estos créditos ECTS, lleva consigo la exigencia de un
trabajo personal y auténomo, definido, planificado y supervisado por el
profesorado a traves de seminarios y tutorias. Al mismo tiempo, la presencia del
alumnado en clases impartidas en grupos grandes sera proporcionalmente
menor, favoreciendo una mayor participacion en tutorias en grupos reducidos o
individualizadas asi como en grupos de trabajo muy reducidos con un
seguimiento mas personalizado.

Si se estima en 25 horas el crédito ECTS (siguiendo lo recogido en el RD
1125/2003 y la recomendacion al respecto de la USC) y son 60 los creditos
ECTS que el alumnado tendra que superar por Curso, el nimero total de horas
al afio que tendrd que dedicar ascenderd a 1500. Esta dedicacion, repartida
entre las 37 0 38 semanas que tiene el curso académico (18 0 19 por semestre),
arroja una dedicacion semanal del alumnado de unas 40 horas, objetivo que se
pretende con esta nueva manera de medir el tiempo de formacion.

Indicaciones metodoldgicas generales:

A la vista de lo anterior, el nimero total de horas de trabajo del alumnado en
cada asignatura seré igual al nimero de créditos que tenga por 25, situdndose
el trabajo presencial por credito entre las 7 y las 10 horas.

Las clases de teoria, expositivas y de caracter magistral, se desarrollaran en el
aula por parte del profesorado, ayudado de los medios materiales que considere
oportunos y siguiendo los contenidos pormenorizados de la asignatura que
aparezcan reflejados en la Guia Docente anual.

Los seminarios y practicas, realizadas en grupos reducidos de 20 alumnos y de
caracter interactivo, seran actividades complementarias que podran ser
impartidas por el profesorado o ser el marco para que los estudiantes expongan
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sus trabajos delante de sus compafieros, estableciendo si fuese el caso los
correspondientes debates, bajo la supervision del profesorado. Estas
actividades permitiran al alumnado la adquisicion de habilidades y la puesta a
punto de los conocimientos adquiridos a través del trabajo personal y de las
clases de teoria.

Asimismo, en las tutorias en grupo, con no mas de 10 alumnos/as, y en las
individuales se atendera al alumnado para discutir, comentar, aclarar o resolver
cuestiones concretas en relacion con sus tareas dentro de la asignatura
(recopilacion de informacidn, preparacion de pruebas de evaluacion, trabajos...).

En cualquier caso, todas estas tareas desarrolladas personalmente por el
alumnado, dentro de su aprendizaje autbnomo, seran orientadas y supervisadas
por el profesorado de cada asignatura.

Atendiendo a los criterios recogidos en la Planificacion Académica Anual de la
USC para el Curso 2009-2010, la carga docente presencial para cada crédito
ECTS se estimard en 8,5 horas, correspondiendo 4 horas a la docencia
expositiva (en grupos de 80 alumnos como méaximo), 4 a la interactiva (en
grupos de 20 alumnos) y 0,5 a las tutorias en grupo muy reducido (en grupos de
10 alumnos). Se excluyen de este computo las tutorias individuales y el tiempo
dedicado a las pruebas de evaluacion. Por tratarse en cualquier caso de
actividades presenciales, su estimacion en horas se sumara a las anteriores, no
debiendo llegar en conjunto a las 10 horas presenciales por crédito ECTS.

Criterios generales de evaluacion:

El aprendizaje a través de los créditos ECTS y la adquisicion de las
competencias asociadas se ajustard a una evaluacion continuada, que debe
contribuir de forma decisiva a estimular al alumnado a seguir el proceso y a
involucrarse cada vez mas en su propia formacion.

Asi pues, se opta por un sistema de evaluacion comin para todas las
asignaturas, acorde con el RD 1125/2003 en lo que se refire al Sistema de
calificaciones (art. 5) y que incluya alguna o todas las consideraciones
siguientes:

1) Asistencia.
2) Prueba o pruebas, orales y/o escritas.
3) Aprovechamiento de las practicas.
4) Trabajos entregados y/o presentados.
5) Participacion del alumnado en las actividades del aula.

Se incorpora un nuevo apartado “Realizacion de ejercicios” en consideracion de
la Normativa de Evaluacion del Rendimiento académico (DOG 21 de Julio de
2011)

Dentro de estos criterios generales, cada profesor/a fijard en la Guia Docente
anual el peso concreto que otorgard a cada actividad en esa evaluacion
continua, teniendo en cuenta la naturaleza de cada asignatura. Asimismo, en
caso de optarse por la realizacion de un examen final, se fijara también en la
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Guia Docente su importancia relativa en la superacion de la asignatura,
recomendandose que no supere el 50% de la calificacion final.

En caso de existir asignaturas con mas de un grupo Y distinto profesorado, los

criterios de evaluacion seran consensuados, siguiendo las indicaciones que a tal
efecto elabore la Comision de Docencia del Centro.

Mecanismos de coordinacion:

Esta previsto establecer en la titulacion mecanismos que garanticen la
coordinacion horizontal (dentro de un curso académico) y vertical (a lo largo de
los distintos cursos) de las asignaturas, materias y bloques de que consta el
plan de estudios.

En este sentido, se estableceran las figuras de Coordinador de Titulo para la
coordinacion vertical y de Coordinadores de Curso, para la horizontal. Estas
figuras estan de alguna manera reconocidas en la propia Planificacion
Académica Anual de la USC para el curso 2010-11, junto con las de
Coordinadores de las diferentes asignaturas y de Intercambios de Estudiantes,
al figurar como tales y contar todos ellos con un reconocimiento en su capacidad
docente por sus actividades de gestion y coordinacion.

La Direccion de la Escuela elaborara un plan de trabajo, siguiendo las pautas
establecidas por el propio Sistema de Garantia Interno de Calidad de la USC,
recogido en el apartado 9 de esta Memoria, y velard por su cumplimiento para
que la coordinacion ejercida permita una mejor organizacion docente, una mayor
coherencia y relacion entre los contenidos de las diferentes asignaturas, y el
éxito en el logro de las competencias que debe adquirir el alumnado con la
obtencion del Grado en Ingenieria en Geomatica y Topografia.

En este sentido, para la coordinacion docente se dispone de la siguiente
estructura organizativa a nivel del Centro:

Equipo de Direccion:

El Equipo de Direccion (ED) de la Escuela Politécnica Superior, y en particular
su Director/a como principal responsable, actua como corresponde a la
Direccion de cualquier organizacion comprometida con el desarrollo,
establecimiento, revision y mejora de un sistema de gestion de la calidad.

El equipo de direccion de la Escuela Politécnica Superior esta formado por los
siguientes miembros:

e Director/a.

e Tres subdirectores/as con competencias en las diferentes areas de gestion del
Centro: organizacion académica, infraestructuras, asuntos economicos, fincas
de practicas, practicas en empresas, programas de intercambio...

e Secretario/a.

Organos de gobierno y Comisiones:
De acuerdo con los Estatutos de la USC, los érganos de gobierno de la Escuela
Politécnica Superior son los siguientes:
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o Unipersonales: Director/a; secretario/a; subdirectores/as
o Colegiados: Junta de Escuela

La Junta de Escuela, de acuerdo con su Reglamento de Régimen Interno (RRI),
aprobado por Junta de Escuela el 10 de febrero de 2005 y ratificado por el
Consejo de Gobierno de la USC el 17 de febrero de 2005, cuenta con las
siguientes comisiones delegadas cuya composicion y funciones se detallan en
dicho RRI:

Comision permanente y de coordinacion.

Comision de docencia, validaciones e intercambios.

Comision de finca de practicas.

Comision de normalizacion lingistica.

Comisiones de proyectos fin de carrera.

Ademéas de las establecidas en el RRI, la EPS cuenta con las siguientes

comisiones estables:

e Comision de Calidad (creada por acuerdo de la Junta de Escuela de 24 de
noviembre de 2009).

e Comision de Biblioteca (creada de acuerdo con lo establecido por los
Estatutos de la USC).

Para la coordinacion docente de cada titulo de grado, el Centro cuenta con la
Comision de Titulo correspondiente:

Formaran parte de ella, el Director/a, el Responsable de Calidad del Centro
(RCC) y el Coordinador/a del Titulo, asi como otros miembros que proponga el
Director/a. Segun acuerdo de Junta de Escuela de 24 de noviembre de 2009,
estos miembros seran los 4 profesores coordinadores de curso y 4 estudiantes,
uno de cada curso.

Sus funciones se describiran en el apartado 9 referido al Sistema de Garantia de
Calidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Las responsabilidades en la coordinacion docente serén las siguientes:

Consejo de Departamento: designar a los responsables de coordinacion de las
asignaturas con mas de un/una profesor/a asignado/a. En el caso de
asignaturas asignadas a mas de un Departamento, el coordinador/a debera ser
Unico, de comun acuerdo entre los Departamentos implicados o bien a
propuesta del Centro.

Coordinador de Asignatura: coordinar la asignatura entre los/las diferentes
profesores/as, garantizando la homogeneidad en el contenido, sistema de
evaluacion y las actividades. Verificar el grado de cumplimento de la
programacion docente en la asignatura e informar al coordinador de curso o del
Titulo, segun el caso, de los resultados obtenidos.

Coordinador de Curso: analizar el contenido del programa formativo del curso
para detectar posibles lagunas o duplicidades. Elaborar la programacion de
actividades de coordinacion para el curso. Coordinar la actividad docente en el
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curso entre los/las diferentes profesores/as, realizando un seguimiento de la
implantacion de la programacion de las materias del curso informando del
desarrollo del proceso a la Comision de Titulo.

Director/a de Centro: nombrar al Coordinador de Titulo y a los Coordinadores
de Curso a propuesta, éstos ltimos, de la Comision de Titulo de Grado.

Comision de Titulo: supervisar que la programacion impartida se corresponde
con lo definido en el plan de estudios vigente y comprobar que no han existido
vacios y duplicidades. Proponer al coordinador de curso. Analizar e informar de
los resultados del proceso a la Comision de Calidad del Centro, proponer
acciones de mejora y establecer acciones correctivas en caso de detectarse
desviaciones.

De acuerdo con lo anterior, el desarrollo de la coordinacion docente sera el
siguiente:

El Consejo de Departamento identifica todas las asignaturas con mas de un/una
profesor/a y designa a un/una Coordinador/a de la Asignatura que garantice la
homogeneidad en la programacion y la coordinacion en la imparticion de la
asignatura. En el caso de asignaturas asignadas a mas de un Departamento, el
coordinador/a deberd ser Unico, de comdn acuerdo entre los Departamentos
implicados o bien a propuesta del Centro.

Es responsabilidad del/de la Coordinador/a de la Asignatura homogeneizar la
programacion de la asignatura entre los/las diferentes profesores/as,
garantizando la homogeneidad en el contenido, el sistema de evaluacion y las
actividades programadas.

En lo referente a la sistematica de evaluacion ellla Coordinador/a de la
Asignatura, junto con los/las diferentes profesores/as, revisa la sistematica de
evaluacion en vigor, en sus distintos niveles, tomando como referencia lo
establecido en el programa/guia docente.

Una vez comenzada la docencia el/la Coordinador/a de la Asignatura verifica el
grado de cumplimento de la programacion docente en todas sus dimensiones e
informa al/a la Coordinador/a de Curso de las posibles desviaciones detectadas.
Ellla Director/a nombra un/una Coordinador/a de Curso, responsable de
garantizar que el programa y demas apartados de la programacion de cada
asignatura se adaptan al plan de estudios vigente, asi como la necesaria
coordinacion de programas y sistemas de evaluacion dentro de un mismo curso
y titulacion.

Ellla Coordinador/a de Curso realiza un andlisis previo a la imparticion de la
docencia del contenido del programa formativo del curso para verificar la
coherencia en los objetivos y competencias, contenidos, actividades y sistemas
de evaluacion entre los programas/guias de las asignaturas que conforman la
programacion del curso, e informa a la Comision de Titulo de las posibles
incoherencias detectadas.
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Es responsabilidad del/de la Coordinador/a de Curso elaborar la programacion
de actividades dirigidas a coordinar los distintos aspectos de la imparticion de la
docencia entre los docentes de un mismo curso. Dicha planificacion es
presentada ante la Comision de Titulo (CT) del Grado para su aprobacion.

Las actividades de coordinacion han de alcanzar al menos los siguientes
aspectos:

. Establecimiento de objetivos comunes y determinacion de ciertas
competencias a alcanzar por los estudiantes o consecucion de competencias en
un determinado grado.

. Realizacion de un seguimiento de la implantacion de la programacion de
las asignaturas del curso.

. Verificacion de que el sistema de evaluacion utilizado es adecuado para
evaluar la consecucion de los objetivos y competencias del curso.

. Garantizar la coordinacion y, en su caso, interaccion entre las
actividades y/o trabajos a realizar por los estudiantes encomendados por
distintos profesores.

Cuando se detecten anomalias en el desarrollo de la programacion o en la
coordinacion (contenido, metodologia y/o evaluacion) se establecen acciones
para corregir las desviaciones detectadas.

El/la Coordinador/a de Curso informa al Responsable de Calidad del Centro
(RCC) del grado de cumplimiento de la planificacion, de las posibles
desviaciones detectadas y de las acciones establecidas. EI RCC las trasmite a
la CT que hace un seguimiento de la implantacion y eficacia de las medidas de
correccion establecidas.

2) Cuadros-resumen del Plan de Estudios:

A continuacién se ofrecen una serie de cuadros que recogen la relacion de
asignaturas del Plan de Estudios, su caracter, su carga en créditos ECTS, su
correspondencia con los moédulos recogidos en la orden CIN/353/2009, su
agrupacion por bloques y su distribucion temporal, incluyendo las modificaciones
propuestas derivadas del Plan de Viabilidad del GIGT.

Materias dO;ras REES
Nombre de la ASIGNATURA | Caracter srecitos e Conociminto
corresponden | estarian
(RD 1393/2007) asociadas
] , ] ] Formacion Basica
Expresion Grafica en la ingenieria | (de la Rama de 6 Expresion
[ Ingenierfa y Grafica
Arquitectura)
Formacion Bésica
Matematicas | (de la Rama de 6 Mateméticas | Ciencias
Ingenieria y
Arquitectura)
Formacion Bésica
Matematicas Il (de la Rama de 6 Mateméticas | Ciencias
Ingenieria y

csv: 252920931708854476883843



Arquitectura)
Formacion Bésica
Matematicas || (de la Rama de 6 Matematicas | Ciencias
Ingenieria y
Arquitectura)
Formacion Basica Ciencias /
Fisica | I(ggjeﬁieRr?;n; de 6 Fisica Ciencias de
la Salud
Arquitectura) :
Formacion Basica Ciencias /
Fisica ll I(g;elﬁieRr?arln; de 6 Fisica Ciencias de
: la Salud
Arquitectura) u
Formacion Bésica
Informatica (de la Rama de 6 Informética
Ingenieria y
Arquitectura)
Formacion Bésica
Bases de Datos (dea Rama de 6 Informatica
Ingenieria y
Arquitectura)
Formacion Basica N
: ¥ Ciencias
Economia y Gestion de (de la Rama de 6 Empresa Sociales y
Empresas Ingenieria y Juridicas
Arquitectura)
) Formacion Basica
Fundamentos de Geologia (de la Rama de 6 Geologia
Ciencias)
Maédulo con el que
Se corresponden
(CIN/353/2009)
Instrumentos y Métodos Obligatoria 12 Comin a la rama
Topogréficos g topografica
. . . Comun a larama
Topografia de Obras Obligatoria 6 topogréfica
, . . . Comun a la rama
Fotogrametria Analitica Obligatoria 6 topogréfica
., . . Comun a larama
Teledeteccion Obligatoria 9 topogréfica
. . . Comun alarama
Cartografia | Obligatoria 6 topogréfica
Cartografia Il Obligatoria 6 g%r:;rgﬁcf fama
Sistemas de Informacion . . Comiin a la rama
. Obligatoria 6 o
Geogréfica g topografica
Ingenieria Civil y Ambiental Obligatoria 9 g‘;r:;rgﬁcg fama
Disefio Geométrico de Obras . . v
ISENo Obligatoria 45 | Comunalarama
Lineales topografica
Proyectos Obligatoria 6 g‘;r:;rgﬁcg fama
Topografia Aplicada a la o Comn  la rama
| Pog 2 Ci p'I Obligatoria 6 topogréfica / De
ngenieria Livi Tecn. Especifica
o ] ' Comun a larama
Fotogrametria Digital Obligatoria 9 topografica / De
Tecn. Especifica
. . ) . Comun alarama
Astrometria y Geodesia Fisica Obligatoria 6 topografica / De

Tecn. Especifica
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ComUn a la rama
Geodesia Matematica Obligatoria 6 topogréfica / De
Tecn. Especifica
Sistemas de Posicionamiento . . De tecnologia
Global Obligatoria 6 especifica
- . . De tecnologia
Redes Geodésicas Obligatoria 45 especifica
L. . . De tecnologia
Geofisica Obligatoria 6 especffica
. - . . De tecnologia
Métodos Estadisticos Obligatoria 6 especifica
Catastro y Valoracion de Bienes . . De tecnologia
Inmuebles Obligatoria 9 especifica
Urbanismo y Ordenacién del . . De tecnologia
Territorio Obligatoria 6 especifica
IDE's y Nuevas Tecnologias en . . De tecnologia
Cartografia Obligatoria 6 especifica
TRABAJO FIN DE GRADO Obligatoria 12 Trabajo fin de grado
Expresmn grafica en la ingenieria Optativa 6
Prevencion de riesgos laborales | Optativa 6
Métodos numéricos Optativa 6
Geologia Amplental y Optativa 6
Geomorfologia
Prospeccion Geofisica Optativa 45
Auscultacion Nq Tppograﬁca de Optativa 45
Obras de Ingenieria
Fotogrametria No Cartogréfica | Optativa 45
Software Topogréfico Optativa 6
Nuevas tecnologias en :
levantamientos Optativa 6
Administracion de Tierras Optativa 45
Planeamiento Urbanistico Optativa 45
Cartografia para I_a gestion Optativa 6
catastral y territorial
Taller de andlisis espacial Optativa 6
Oficina técnica topografica Optativa 6
Topografia y replanteo industrial | Optativa 45
Tabla 5.3

Asi pues, componen el Plan un total de 47 asignaturas, de las cuales 10 son de
Formacion Basica (9, con 54 créditos, pertenecen a la Rama a la que se
adscribe la titulacion, concretamente a las materias de Matematicas, Fisica,
Informatica, Expresion Gréafica y Empresa), 22 son obligatorias y 15 optativas.

De estas 47 asignaturas, 33 se ajustan a la recomendacion general de la USC
de tener una carga lectiva de 6 créditos ECTS. El resto, 8 obligatorias y 6
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optativas, se ajustan en cualquier caso a las excepciones previstas en esas
Lineas Generales de la USC al presentar 4,5 (2 obligatorias y 6 optativas), 9 (4
obligatorias) o 12 creditos (2 obligatorias, siendo una de ellas el Trabajo Fin de
Grado). La razon de esta desviacion de la norma general obedece a la
necesidad de ajustar la carga de cada asignatura al volumen de sus contenidos
mas adecuado para alcanzar los objetivos y adquirir las competencias asociadas
a cada una de ellas.

Ademaés, se cumplen los requerimientos de la orden ministerial CIN/353/2009 al
representar estas asignaturas, un total de 60 créditos de formacion bésica, 84
créditos comunes a la rama topogréfica, 57 créditos de tecnologia especifica, 12
créditos del trabajo fin de grado y 81 créditos optativos que cubren otras
competencias a mayores de la indicadas en la OM CIN/353/2009. La relacion de
bloques, materias y asignaturas con las competencias especificas descritas en
la orden, y la comprobacion de que se cubre la totalidad de las mismas, se
expone mas adelante.

Por otra parte, todas las asignaturas excepto una se agrupan en bloques de
contenidos relacionados (en algunos casos, subrayados, dando lugar a
materias) para facilitar por un lado, el disefio del propio Plan, y por otro, la
coordinacion docente tras su puesta en marcha. Economia y Gestion de
Empresas no da lugar a un bloque al no cumplir con los criterios “Lineas
generales de la USC para las titulaciones de Grado” que establecen un minimo
de 12 ECTS para formar un blogue. La relacion de bloques y las asignaturas
incluidas en cada uno de ellos se presenta a continuacion:

[ Nombre del BLOQUE (0 MATERIA)

MATEMATICAS
(30 créditos =
= 18 formacion basica + 6

Asignaturas Caracter

Matematicas | Formacion Basica
Matematicas || Formacion Basica
Matematicas |lI Formacion Basica

obligatorios + 6 optativos) Mgtodos estaQ|§t|cos Ob||g§t0r|a
Métodos numéricos Optativa
FISICA Fisica | Formacion Bésica
(12 créditos = — R
= 12 obligatorios + 0 optativos) Fisica Il Formacion Basica
INFORMATICA Informética Formacién Basica
(12 créditos = —
= 12 obligatorios + 0 optativos) Bases de Datos Formacion Basica
EXPRESION GRAFICA Expresion grafica en la ingenieria | Formacion Bésica
(12 créditos = Expresion gréfica en la ingenieria Il Optativa
= 6 obligatorios + 6 optativos) P 9 9 P
Instrumentos y Métodos Topogréficos Obligatoria
Topografia de Obras Obligatoria
. Topografia aplicada a la Ingenieria Civil | Obligatoria
TOPO,G RAFlA Disefio Geométrico de Obras Lineales Obligatoria
(51 creditos = Software Topografico Optativa
= i i + i
28,5 obligatorios + 22,5 optativos) Oficina técnica topografica Optativa
Topografia y replanteo industrial Optativa
Nuevas tecnologias en levantamientos Optativa
chnrocauiaY ssTEAS 0F | AL oo
INFORMACION GEOGRAFICA artog _ - igaton
(36 créditos = S|stfemas de Informacion Qeograﬂca Obligatoria
= 24 obligatorios + 12 optativos) IDE's y Nuevas Tecnologias en Obligatoria

Cartografia
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Car_tog_rafla para la gestion Catastral y Optativa
territorial
Taller de analisis espacial Optativa
FOTOGRAMETRIA'Y Fotogrametria Analitica Obligatoria
TELEDETECCION Fotogrametria Digital Obligatoria
(28,5 créditos = Teledeteccion Obligatoria
= 24 obligatorios + 4,5 optativos) Fotogrametria No Cartografica Optativa
Urbanismo y Ordenaci6n del Territorio Obligatoria
GEST!O_N TIERRITORIAL Catastro y Valoracion de Bienes Obligatoria
(24 créditos = Inmuebles
= 15 obligatorios + 9 optativos) Planeamiento Urbanistico Optativa
Administracion de Tierras Optativa
ASTRONOMIA Y GEODESIA Astrome_tna y Ge(?d_e5|a Fisica Obl!gator!a
v Geodesia Matematica Obligatoria
(22,5 créditos = Sistemas de Posicionamiento Global Obligatoria
= 22,5 obligatorios + 0 optativos) Redes Geodésicas Obligatoria
’ ’ Fundamentos de Geologia Formacion Bésica
GEOLO,G l.A Y_G EOFISICA Geofisica Obligatoria
(22,5 créditos = - . - :
N : , : Geologia Ambiental y Geomorfologia Optativa
=12 obligatorios + 10,5 optativos) = — .
Prospeccion Geofisica Optativa
Ingenieria Civil y Ambiental Obligatoria
INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL Proyectos Obligatoria
(25,5 créditos = Auscultacion No Topografica de Obras Optativa
=15 obligatorios + 10,5 optativos) de Ingenieria P
Prevencion de riesgos laborales Optativa
TRABAJO FIN DE GRADO L . ,
(12 créditos obligatorios) Trabajo Fin de Grado Obligatoria
Sin agrupar en Blo_ques Economia y Gestion de Empresas Formacion Béasica
(6 créditos obligatorios)

Tabla5.4

Dentro del bloque “Cartografia y Sistemas de Informacién Geografica” las
asignaturas Cartografia | y Cartografia Il constituyen la materia CARTOGRAFIA.
Dentro del bloque “Matematicas”, las asignaturas Matematicas I, Matematicas Il
y Matematicas Il constituyen la materia MATEMATICAS.

Como se expone a continuacion en su distribucion temporal, todas las asig-
naturas de 6 y 4,5 créditos seran semestrales, siendo anuales las de 9y 12 (A).

. Créditos ) Créditos
Nombre de la ASIGNATURA | Caracter ECTS Nombre de la ASIGNATURA | Caracter ECTS
RSO
1€r Semestre 2° Semestre
(30 créditos) (30 créditos)
!Exprespn graficaen la Fgrmamon 6 Matematicas Il Fgrmamon 6
ingeneria | Basica Basica
Matematicas | F‘,’rma"m” 6 Fisica ll F‘?".“ac"’” 6
Basica Basica
Fisica | F(l)rr_namon 6 Bases de Datos F?”.“""C'O” 6
Basica Basica
- Formacion Economia y Gestién de Formacion
Informatica . 6 - 6
Basica Empresas Basica
Fundamentos de Geologia Egrsr:lzmon 6 Cartografia | Obligatoria 6
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2° CURSO

1€r Semestre 2° Semestre
(30 créditos) (30 créditos)
Matematicas Il F‘,’rma"m” Cartografia Il Obligatoria 6
Basica
Geofisica Obligatoria Slstem,a_s de Informacion Obligatoria 6
Geografica
(A) Inst(u_mentos y Métodos Obligatoria (A) Inst(u_mentos y Métodos Obligatoria 6
Topograficos Topograficos
Fotogrametria Analitica Obligatoria Métodos Estadisticos Obligatoria 6
Astrometriay Geodesia | (5pa1oria OPTATIVA Optativa 6
Fisica
38 CURSO
1€r Semestre 2° Semestre
(30 créditos) (30 créditos)
(A) Ingenieria Civil y . . (A) Ingenieria Civil y : .
Ambiental Obligatoria Ambiental Obligatoria 3
(A) Teledeteccion Obligatoria (A) Teledeteccion Obligatoria 3
(A) Fotogrametria Digital Obligatoria (A) Fotogrametria Digital Obligatoria 3
Topografia de Obras Obligatoria SiSt?maS de_ Obligatoria 6
Posicionamiento Global
Geodesia Matematica Obligatoria Urqusmo y Ordenacion del Obligatoria 6
Territorio
D_|seno Geométrico de Obras Obligatoria 45
Lineales
OPTATIVA Optativa 45
4° CURSO
1€r Semestre 2° Semestre
(30 créditos) (30 créditos)
(A_) Catastro y Valoracion de Obligatoria (A_) Catastro y Valoracion de Obligatoria 3
Bienes Inmuebles Bienes Inmuebles
IDE's y Nuevgs Tecnologias Obligatoria Redes Geodésicas Obligatoria 45
en Cartografia
Proyectos Obligatoria TRABAJO FIN DE GRADO Obligatoria 12
Topografia Aplicadaala | pairia OPTATIVA Optativa 6
Ingenieria Civil
OPTATIVA Optativa OPTATIVA Optativa 45
ASIGNATURAS OPTATIVAS
1€r Semestre 2° Semestre
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3) Planificacion de las ensefianzas para la consecucion de los objetivos y la
adquisicion de las competencias:

Las asignaturas descritas en los apartados anteriores fueron disefiadas para la
consecucion de los objetivos y la adquisicion de las competencias generales y
especificas que aparecen recogidas en la orden ministerial CIN/353/2009, de 9
de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico en Topografia.

Comenzando por las generales (recogidas en el apartado 3), en el siguiente
cuadro se refleja la relacion mas directa de cada una de ellas con los bloques,
materias y asignaturas propuestas, viéndose que todas ellas estan
sobradamente cubiertas, garantizdndose asi la adquisicion de estas
competencias con la obtencion de este titulo de Grado.

Bloque, materia 0 lcl elcH Nolch Nelch NolcH Necl NolcH Nolch Nelch NolcH Nech Nec;
asignatura 1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 ] 11] 12

MATEMATICAS

FiSICA

Cartografia para la gestion Expresion gréfica en la
Catastral y territorial Optativa 6 ingenieria Il Optativa 6
(4°) (2°)
Taller de andlisis espacial Geologia Ambiental y
o P Optativa 6 Geomorfologia Optativa 6
(#) ()
Prevencion en riesgos
laborales Optativa 6
(2°)
Métodos numéricos Optativa 6
(2°)
Software Topografico Optativa 6
(2°)
Auscultacion No
Topografica de Obras de Optativa 45
Ingenieria (3°)
Prospeccion Geofisica .
Optativa 45
(4°)
,(Agon;lnlstracmn de Tierras Optativa 45
Nuevas tecnologias en
levantamientos Optativa 6
(4°)
Oficina técnica topografica .
(29) Optativa 6
Fotogrametria No
Cartografica Optativa 45
(4°)
(PL%r;eamlento Urbanistico Optativa 45
Tabla 5.5
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INFORMATICA

EXPRESION
GRAFICA

TOPOGRAFIA

CARTOGRAFIA Y SIG

FOTOGRAMETRIA Y
TELEDETECCION

GESTION
TERRITORIAL

ASTRONOMIA Y
GEODESIA

GEOLOGIAY
GEOFISICA

INGENIERIA CIVIL Y
AMBIENTAL

TRABAJO FIN DE
GRADO

Economia y Gestion de
Empresas

Tabla 5.6

A continuacion aparecen otras tablas que muestran la adquisicion de las
competencias especificas a través de los diferentes bloques, materias y
asignaturas, cumpliéndose los minimos que para cada apartado (de formacion
basica, comunes a la rama topogréfica, de tecnologia especifica y trabajo fin de
grado) marca la orden ministerial CIN/353/2009, de 9 de febrero. En el apartado
5.3 se detalla la relacion de cada asignatura en particular con estas
competencias.

Como se observara, el nimero minimo de créditos para cada modulo de los
recogidos en la orden ministerial se cubre de manera ajustada en la Formacion
Basica y en el Trabajo Fin de Grado y ampliamente en el médulo comun a la
rama Topografica y en el de Tecnologia Especifica, si bien es cierto que son
varias las asignaturas que permiten la adquisicion individual de la mayor parte
de las competencias sefaladas. Dicho de otra manera, una misma competencia
puede aparecer cubierta por varias asignaturas, que a su vez, contribuyen
también a la adquisicion de otra competencia distinta. En estos casos en las
tablas se especifica que parte de cada asignatura contribuye a cada
competencia cuando se usan para mas de una.

Créditos de
las
Competencias a adquirir con un minimo de 60 Bloque o : asignaturas
. i - Asignaturas
créditos de Formacion Basica materia que cubren
estas

competencias

Capacidad para la resolucién de los problemas ] »
matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. | MATEMATICAS | Matematicas | 6
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Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra

lineal; geometria; geometria diferencial; célculo Matematicas II 6
diferencial e integral, ecuaciones diferenciales y en
denv:adas parme}IQS; metodo; numericos; algoritmica Matematicas IIl 6
numérica; estadistica y optimizacion. (CFB 1)
Comprensién y dominio de los conceptos basicos N
sobre las leyes generales de la mecanica, Fisica | 6
termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo | FISICA
y su aplicacion para la resolucion de problemas Fisica Il 6
propios de la ingenieria. (CFB 2)
Conocimientos basicos sobre el uso y programacion »
. . Informética 6
de los ordenadores, sistemas operativos, bases de INFORMATICA
datos y programas informéticos con aplicacion en Bases de Datos 6
ingenieria. (CFB 3) Algoritmica numérica
Capacidad de vision espacial y conocimiento de las
tecnicas de representacion Igraﬁce,x, tanto por metodqs EXPRESION Expresion gréfica
tradicionales de geometria métrica y geometria ; . o 6
L . C .| GRAFICA en la ingenieria |
descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio
asistido por ordenador. (CFB 4)
Conocimiento adecuado del concepto de empresa, Economiay
marco institucional y juridico de la empresa. Gestion de 6
Organizacion y gestion de empresas. (CFB 5) Empresas
Conocimientos .bas!(;os de geologia y mqrfologla del GEOLOGIA Y Eundamentos de
terreno y su aplicacion en problemas relacionados con : . 6
ai AP . GEOFISICA Geologia
a ingenieria. Climatologia. (CFB 6)
Total: 60
Tabla 5.7

Las diez asignaturas de Formacion Basica propuestas garantizan que el total de
creditos ECTS se ajuste a los 60 minimos exigidos por la Orden Ministerial

CIN/353/2009 para este mddulo.

Créditos de
Competencias a adquirir con un minimo de 60 Creditos Ias_
P : . totales de asignaturas
créditos de asignaturas comunes a la rama Asignaturas |
g as que cubren
Topogréfica .
asignaturas | estas
competencias
Instrumentos y
Conocimiento, utilizacién y aplicacién de instrumentos | métodos 12 12
y métodos topograficos adecuados para la realizacién | topogréficos
de levantamientos y replanteos. (CRT 1) Topografia de 6 6
Obras
Conocimiento, utilizacion y aplicacion de instrumentos iﬂg)l%irggwetna 6 6
y métodos fotogramétricos adecuados para la -
o y Fotogrametria
realizacion de cartografia. (CRT 2) - 9 3
Digital
Conocimiento, utilizacion y aplicacién de las técnicas
de tratamiento. Andlisis de datos espaciales. Estudio o
) . . . Teledeteccion 9 4,5
de modelos aplicados a la ingenieria y arquitectura.
(CRT 3)
Conocimiento, aplicacion y andlisis de los procesos de
tratamiento de imagenes digitales e informacién "
. Teledeteccion 9 4,5
espacial, procedentes de sensores aerotransportados y
satélites. (CRT 4)
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Cartografia | 6 5
Disefio, produccidn y difusion de la cartografia basica'y | Cartografia ll 6 5
tematica; Implementacion, gestion y explotacion de | Sistemas de
Sistemas de Informacion Geografica (SIG). (CRT 5) Informacion 6 5
Geografica
Astrometria y 6 3
Conocimientos y aplicacién de la geodesia geométrica. | Geodesia Fisica
(CRT 6) Geodesia 6 3
Matemética
Ingenieria Civil y 9 45
Conocimientos sobre métodos de construccion; andlisis | Ambiental ’
de estructuras; disefio, ejecucion y control de | Topografia aplicada 6 15
infraestructuras  en el trabajo con equipos | alaIngenieria Civil ’
multidisciplinares, conocimientos de hidraulica. (CRT 7) | Disefio Geométrico
: 45 4,5
de Obras Lineales
Aplicacion de los conocimientos sobre; vigilancia y
control del impacto ambiental; sistemas de gestion y iaria Civil
legislacion ambiental.  Evaluacion del impacto Ingenieria Civily 9 4,5
: 9 . ) Ambiental
ambiental. Elaboracion de estudios de impacto
ambiental. (CRT 8)
Conocimientos sobre: Seguridad, salud y riesgos
laborales en el &mhito de esta ingenieria y en el | Proyectos 6 6
entorno de su aplicacion y desarrollo. (CRT 9)
Cartografia | 6 1
Conocimientos y aplicacion de los métodos y técnicas | Cartografia Il 6 1
geomaticas en los ambitos de las diferentes | Sistemas de
ingenierias. (CRT 10) Informacion 6 1
Geogréfica
Total: 84
Tabla 5.8

Las 14 asignaturas que cubren las competencias de este modulo comin a la
rama Topografica suman en total 84 créditos ECTS, carga que esta por encima
de los 60 minimos exigidos por la orden ministerial CIN/353/2009. La
competencia “Conocimientos y aplicacion de los métodos y técnicas geomaticas en los
ambitos de las diferentes ingenierias”, ademas de estar cubierta por los créditos de las
tres materias indicadas, presenta una marcada transversalidad, pues también se
de TOPOGRAFIA y FOTOGRAMETRIA Y
TELEDETECCION, aunque no se le hayan asignado créditos en los mismos.

relaciona con los bloques

Créditos de
Créditos las
Competencias a adquirir con un minimo de 48 : totales de asignaturas
. . . o Asignaturas
créditos de asignaturas de Tecnologia Especifica las que cubren
asignaturas | estas
competencias

_Con00|m|ento, ut|||za}C|on y aphca{cu_)n de Fotogrametria Digital 9 6
instrumentos y  métodos  fotogramétricos y
topogréficos adecuados para la realizacion de | Topografia aplicada a

; o L 6 3
levantamientos no cartogréficos. (CTE 1) la Ingenieria Civil
Conocimientos y  gestién en  equipos | IDE'sy Nuevas
multidisciplinares de Infraestructuras de Datos | Tecnologias en 6 6
Espaciales (IDE). (CTE 2) Cartografia
Conocimiento y aplicacion de los métodos y técnicas Astrome_tnaly_ 6 3

X . - .| Geodesia Fisica

propios de la geodesia fisica y espacial; Sistemas de
geomagnetismo; sismologia e ingenieria sismica; Posicionamiento 6 6
gravimetria. (CTE 3) Global
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Redes Geodésicas 45 4,5
Geofisica 6 6
Conocimientos de cartografia matematica. (CTE 4) Geodesia Matematica 6 3
Conocimientos sobre: gestion catastral: aspectos o
e - : R . . | Catastro y Valoracion
fisicos, juridicos y fiscales; registro de la propiedad; . 9 9
) ) de Bienes Inmuebles
tasaciones y valoraciones. (CTE 5)
Aptitud y capacidad para desarrollar analisis y | Urbanismoy
planificacion territorial y sostenibilidad territorial en el | Ordenacién del 6 6
trabajo con equipos multidisciplinares. (CTE 6) Territorio
Conocimientos y aplicacion de métodos de ajuste
minimo cuadraticos en el ambito de observaciones )
o - e Métodos estadisticos 6 6
topo-geodésicas, fotogramétricas y cartograficas.
(CTET)
Total: 57

Tabla 5.9

Las 11 asignaturas que cubren las competencias de este mddulo de Tecnologia
Especifica suman en total 57 créditos ECTS, carga que esta por encima de los
48 minimos exigidos por la orden ministerial CIN/353/2009. En las cuatro
asignaturas (Fotogrametria Digital, Topografia aplicada a la Ingenieria Civil,
Astrometria y Geodesia Fisica y Geodesia Matematica) que contribuyen a dos
competencias diferentes cada una de dos modulos distintos (comin a la rama
topografica y tecnologia especifica), se detalla que parte de cada una contribuye
a la competencia de cada modulo.

Tabla 5.10

Competencias a adquirir con un minimo de 12 Bloque, materia 0 Créditos
créditos para el Trabajo de Fin de Grado asignatura obligatorios
Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y
defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de | TRABAJO FIN DE 19
la Ingenieria Geomatica y Topografia de naturaleza | GRADO
profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. (CTFG)
Total: 12

A continuacion se indica el mddulo de asignaturas optativas que se ofertan en
el plano de estudios. Estas asignaturas cubren otras competencias diferentes a
las indicadas en la OM CIN/353/2009, por lo que no afectan al reconocimiento
posterior de las atribuciones profesionales del alumnado.

Bloque Asignaturas optativas Créditos
MATEMATICAS Métodos numéricos 6
EXPRESION GRAFICA Expresion gréfica en la ingenieria Il 6
Software Topografico 6
] Oficina técnica topografica 6
TOPOGRAFIA - . ,
Topografia y replanteo industrial 4,5
Nuevas tecnologias en levantamientos 6
CARTOGRAEiA Y SISTEMAS DE | Cartografia para la gestion Catastral y 6
INFORMACION GEOGRAFICA territorial
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Taller de anélisis espacial 6
FOTOGRAMETRIA Y . e
TELEDETECCION Fotogrametria No Cartografica 4,5
GESTION TERRITORIAL Administr.aci()n de Ti(,err.as 4,5
Planeamiento Urbanistico 4,5
; ; Geologia Ambiental y Geomorfologia 6
GEOLOGIAY GEOFISICA = —
Prospeccion Geofisica 4,5
Prevencion de riesgos laborales 6
INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL v Py
Auscultacién no Topogréfica de Obras 45
de Ingenieria ‘
Total: 81
Tabla5.11

En cuanto a las competencias de las materias optativas, se describen a
continuacion:

CO1. Conocimiento, utilizacion y analisis de cartografia geoldgica.
Conocimientos basicos sobre medioambiente, riesgos geoldgicos y la influencia
de la actividad humana en el entorno.

CO2. Capacidad de vision espacial y conocimiento de las tecnicas de
representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de geometria métrica y
geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por
ordenador.

CO3. Conocimientos y aplicacion de programas de: célculo de redes
topograficas, representacion topogréficos, generacion de MDT y curvado.

CO4. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan
plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra
lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica
numérica; estadistica y optimizacion.

CO5. Conocimientos sobre métodos de construccion; analisis de estructuras;
disefio, ejecucion y control de infraestructuras en el trabajo con equipos
multidisciplinares, conocimientos de hidraulica.

CO6. Conocimientos de ingenieria geotécnica. Conocimiento, utilizacion y
aplicacion de las instrumentaciones de auscultacion de estructuras, obras
geotécnicas, obras hidraulicas.

CO7: Aplicacion de los métodos de la geofisica a las obras de ingenieria.
Conocimiento del subsuelo, clasificacion de materiales, deteccién de acuiferos,
deteccién de contaminantes.

C08. Conocimientos sobre: gestion catastral: aspectos fisicos, juridicos y
fiscales; registro de la propiedad; tasaciones y valoraciones.
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CO9. Aptitud y capacidad para desarrollar andlisis y planificacion territorial y
sostenibilidad territorial e el trabajo con equipos multidisciplinares.

CCO010. Conocimiento, utilizacién y aplicacion de las técnicas de tratamiento.
Anélisis de datos espaciales. Estudio de modelos aplicados a la ingenieria y
arquitectura.

CO11. Conocimiento, aplicacion y andlisis de los procesos de tratamiento de
imdgenes digitales e informacion espacial, procedentes de sensores
aerotransportados y satélites.

CO12. Disefio, produccion y difusion de la cartografia basica y tematica;
Implementacion, gestion y explotacion de Sistemas de Informacion Geografica
(SIG).

CO13. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores,
sistemas operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacion en
ingenieria. Algoritmica numerica.

CO14. Conocimiento, utilizacion y aplicacion de instrumentos y métodos
topograficos adecuados para la realizacion de levantamientos y replanteos.

CO15. Conocimiento, utilizacion y aplicacion de instrumentos y métodos
fotogrametricos adecuados para la realizacion de cartografia.

CO16. Conocimientos sobre: Seguridad, salud y riesgos laborales en el &mbito
de esta ingenieria y en el ambito de su aplicacion y desarrollo.

CO17. Conocimiento de los proyectos topogréficos: planteamiento, morfologia,
técnicas de programacion y de evaluacion economica.

C018. Conocimiento de las herramientas de organizacion y planificacion de los
trabajos, servicios y proyectos profesionales.

C019. Capacidad para seleccionar la técnica topografica o fotogramétrica mas
adecuada en cada caso. Utilizacion de la técnica fotogramétrica de objeto
cercano en la obtencion de modelos 3D de objetos sencillos.

C020 - Conocimiento y aplicacion de la legislacion y normativa urbanistica,
Capacidad para participar en el disefio de planes urbanisticos; planeamiento
general y planeamiento de desarrollo, Capacidad para analizar y entender las
posibles situaciones urbanisticas y para el disefio de escenarios urbanos.

Estas competencias no son adquiridas por todos los estudiantes por lo que no
pueden figurar en el apartado 3 de la memoria. No obstante, y de acuerdo con
las indicaciones de la ANECA para esta cuestion, estas competencias de
materias optativas, se describen en el apartado 5.1 y posteriormente se incluyen
en el apartado “Observaciones” de la materia correspondiente en el apartado
5.3.
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Estas 15 asignaturas optativas suponen un total de 81 créditos ECTS, con lo
que la suma de los créditos de todos los mddulos descritos asciende a los 294
créditos totales ofertados. El alumno debe de cursar 27 créditos optativos para
completar los 240 ECTS necesarios para obtener el titulo de Grado.

En la siguiente tabla se aclara el recorrido obligatorio y optativo a realizar por los
estudiantes:

Médulo ECTS

Formacion Basica 60

Comun a la Rama Topogréfica | 84

Tecnologia Especifica 57

Trabajo Fin de Grado 12

Asignaturas Optativas 27
Total: | 240

Tabla 5.12

Las competencias transversales recogidas en el apartado 3 de esta Memoria,
que se trabajan en cada asignatura segun la metodologia docente seguida, se
asignan y detallan en las fichas de cada asignatura. Todas las competencias
transversales estan recogidas como minimo en una asignatura del plan de
estudios.

4) Planificacion y mecanismos para garantizar las practicas externas:

En esta titulacion de Grado las practicas externas no se contemplan como
obligatorias, por lo que no es necesario establecer en la memoria para su
verificacion estos mecanismos de garantia.

Sin embargo, el interés que estas practicas pueden tener en la adquisicion de
las competencias marcadas para la obtencion del titulo, hace que sean
altamente recomendables para el alumnado. En este sentido, la Escuela
Politécnica Superior cuenta con 371 convenios con empresas e instituciones
para que el alumnado de las distintas titulaciones que se imparten en ella pueda
realizar practicas externas. Concretamente, estos convenios ofertarian un total
de 70 plazas para practicas externas de los estudiantes del Grado en Ingenieria
en Geomatica y Topografia. Estas practicas se gestionan a través de la
Subdireccion de Practicas del Centro.

Otra informacion relevante:

La planificacion académica del plan de estudios establece 60 créditos por curso
para estudiantes a tiempo completo. No obstante, de acuerdo con la normativa
vigente en la Universidad, los estudiantes se podran matricular, después del
primer afio, de un maximo de 75 créditos por curso, lo cual estara, en todo caso,
condicionado por la compatibilidad horaria de las asignaturas matriculadas.

No existe un minimo de créditos de los que el alumnado se deba matricular, con
la excepcion de lo establecido para 16" curso por primera vez, en que se tiene
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que matricular necesariamente de 60 créditos (30 en caso de estudiantes a
tiempo parcial).

En el caso de estudiantes de programas de intercambio (propios y de acogida)
se atendera, en cuanto a limites y condiciones particulares de matriculacion, a lo
establecido en la normativa especifica que regula estos programas, es decir, al
Reglamento de Intercambios Universitarios, al que se alude en el siguiente
apartado.

5.2. Planificaciéon y gestion de la movilidad de estudiantes propios vy de acogida

Planificacién y gestién:

Las acciones de movilidad del estudiantado pretenden mejorar la calidad de la
educacion superior y reforzar su dimension, tanto nacional como internacional,
fomentando la cooperacion entre las universidades, potenciando los
intercambios y mejorando la transparencia y el reconocimiento académico de
diferentes estudios y calificaciones. En este sentido, se consideran una pieza
importante para la consecucion de los objetivos propuestos en el titulo, tanto en
lo que se refire a las competencias generales de los futuros graduados como a
las competencias transversales a adquirir con la titulacion.

Esta movilidad de los/as estudiantes esta regulada a través del “Reglamento de
Intercambios Interuniversitarios” aprobado por el Consejo de Gobierno de la
USC el 6 de febrero de 2008 y publicado en el Diario Oficial de Galicia el 26 de
marzo (http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/requlinterinterunivest08.pdf).

Su planificacion y gestion se desarrolla a través del Vicerrectorado de Politica
Internacional y de la Oficina de Relaciones Exteriores de la Universidad, en
coordinacion con la Escuela Politécnica Superior a traves de la “Unidad de
apoyo a la gestion de centros y departamentos” (UAGCD) y del subdirector/a
responsable de programas de intercambio.

Actualmente, la Universidad de Santiago de Compostela ha puesto en marcha el
Programa General de Movilidad Xan de Forcados, que engloba cada afio los
distintos instrumentos que pretenden fomentar la movilidad de los miembros de
la comunidad universitaria con Universidades de América, Asia, Australia y
Suiza, y que complementa los programa Sdcrates-Erasmus, Erasmus Mundus y
Sicue. Tiene como objetivo principal incrementar la eficiencia de las acciones de
fomento de la movilidad desarrolladas por la Universidad.

La Escuela, ademas de los responsables citados arriba, cuenta con la
colaboracion de varios profesores/as que actGan como coordinadores
academicos, y cuya funcion es tutorar y asistir en sus decisiones académicas a
los estudiantes propios y de acogida.

La movilidad de los estudiantes se realiza a partir del segundo afio de estudios
en la titulacion, en periodos semestrales o anuales. La seleccion de los
candidatos se lleva a cabo, para cada convocatoria 0 programa, por una
Comision de Seleccion, compuesta por el director/a, el subdirector/a
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responsable de programas de intercambio, el/la responsable de la UAGCD vy
los/as coordinadores académicos, de acuerdo con criterios de baremacion,
previamente establecidos, que tienen en cuenta el expediente académico, una
memoria y, en su caso, las competencias en idiomas que exige la Universidad
de destino.

Informacion v atencién a los v las estudiantes:

La Universidad, a través de la Oficina de Relaciones Exteriores, mantiene un
sistema de informacion permanente a través de la web (http://www.usc.es/ore),
que se complementa con campafias y acciones informativas especificas de
promocion de las convocatorias.

Ademas, cuenta con recursos de apoyo para los estudiantes de acogida, tales
como la reserva de plazas en las Residencias Universitarias, o el Programa de
Acompafiamiento de Estudiantes Extranjeros (PAE) del Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales, a través del cual voluntarios/as de la USC realizan
tareas de acompafiamiento dirigidas a la integracion en la ciudad y en la
Universidad de los estudiantes de acogida.

En cuanto a los/as estudiantes de acogida, se organiza una sesion de
recepcion, al inicio de cada semestre, en la que se les informa y orienta sobre la
Escuela y los estudios, al tiempo que se les pone en contacto con los
coordinadores académicos, que actuaran como tutores, y el personal del Centro
implicado en su atencion.

Informacidn sobre acuerdos y convenios de colaboracién activos vy
convocatorias 0 programas de ayudas propios de la Universidad:

Se cuenta con acuerdos y convenios de intercambio con Universidades
espafiolas, europeas y de paises no europeos, a través de programas generales
(Erasmus, SICUE) y de convenios bilaterales.

En el caso de la Escuela Politecnica Superior, la tabla siguiente muestra algunos

datos de intercambio del curso 2008-09 con respecto a la totalidad de las
titulaciones impartidas en este Centro.

SOCRATES / ERASMUS

UNIVERSIDAD |PLAZAS||MESES

UNIVERSIDADES PORTUGUESAS

Instituto Politécnico de BRAGANCA

Escola Superior Agraria da PONTE DE LIMA (IPVC)
Instituto Superior de Agronomia (Univ.Técnica de LISBOA)
Universidade do PORTO

Universidade de Tras-os-montes e Alto Douro (VILA-REAL)
Universidade Nova de LISBOA

UNIVERSIDADES ITALIANAS

Universita degli studi di PERUGIA 2 4

N ONOUODN P
© © © © ©
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Universita degli studi di FIRENZE 2 9
Universita degli studi di PALERMO 2 9
Universita degli studi di ANCONA 2 9
Universita degli studi di TRENTO 1 9
Universita degli studi di MOLISE 2 18
UNIVERSIDADES ALEMANAS

Fag:hhochschule NEUBRANDENBURG (Univ. of Applied > 6
Science)

Georg Simon ohm Fachhochschule NURNBERG (Univ. of

Applied Science ) 1 6
George-August Universitat GOTTINGEN 2 6
Technische Universitat MUNCHEN 1
Georg—August — Universitat GOTTINGEN 2 18
Reinisch-Westfalische Technische Hochschule AACHEN 2 12
Albert—Ludwigs Universitat FREIBURG 1 12
UNIVERSIDADES HOLANDESAS

Christelijke Agrarische Hogeschool. DRONTEN 2 6
UNIVERSIDADES FRANCESAS

E.N. Supérieure Agronomique de TOULOUSE (E.N.S.A.T.) 2 9
E.N. Supérieure Agronomique de RENNES 2 12
Université d’ORLEANS 1 12
ENITA de BORDEAUX 2 20
Université Henri Poincaré — NANCY 2 18
UNIVERSIDADES CHECAS

Czech University of Life Sciences PRAGUE (CULS) 2 18
Mendel University of Agriculture and Forestry — BRENO 2 18
UNIVERSIDADES BELGAS

Universiteit GENT 2 18
UNIVERSIDADES HUNGARAS

E6tvods Lorand — BUDAPEST 2 10
UNIVERSIDADES POLACAS

Warsaw University of Technology — VARSOVIA 2 18
University of Technology and Life Sciences — BYDGOSZ 2 10
Akademia Rolnicza W SZCZECINIE 1 9
UNIVERSIDADES FILANDESAS

University of JOENSUU (Joensuun Yliopisto) 3 27
UNIVERSIDADES NORUEGAS

Norwegian University of Life Sciences (UMB) 2 18
UNIVERSIDADES GRIEGAS

Technological Education Institute of LAMIA 2 18
UNIVERSIDADES MALTESAS

University of Malta 2 9

Tabla 5.13

Ademas de este programa Socrates/Erasmus, dirigido al intercambio de
profesores y estudiantes con universidades europeas, y del SICUE/Séneca,
dirigido al intercambio con otras universidades espafiolas, la EPS cuenta con
convenios bilaterales para el intercambio con otras universidades del mundo,
entre ellas las que se relacionan a continuacion:
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Universidad

Universidad de New Brunswick ( Canada )

Universidad de La Habana ( Cuba )

Universidad de Las Villas ( Cuba)

Universidad de Buenos Aires ( Argentina)

Universidade Federal de Bahia ( Brasil )

Universidade Federal de Sab Paulo UNESP ( Brasil )
Universidad Auténoma del Estado de México ( México )
Universidad Juarez del Estado de Durango ( México )
Instituto Tecnoldgico de El Salto, Pueblo Nuevo, Durango ( México )
Instituto Tecnoldégico de Monterrey ( México )
Universidad de Las Américas ( Chile )

Universidad de Valparaiso ( Chile )

Pontificia Universidad Catélica de Chile ( Chile )
Universidad de La Republica (Uruguay )

Universidad Nacional ( Costa Rica )
Tabla 5.14

En cuanto a programas de ayudas a la movilidad propios de la Universidad de
Santiago de Compostela, existen en la actualidad los siguientes:

e Programa de becas de movilidad para Universidades de Estados Unidos y
Puerto Rico integradas en la red ISEP.

e Programa de becas de movilidad para Universidades de América, Asia y
Australia con las que se tienen establecido convenio bilateral.

e Programa de becas de movilidad Erasmus para Universidades de paises
europeos

e Programas de becas de movilidad Erasmus Mundus External Cooperation
Window (EMECW) para Universidades de Asia Central y Amércica del Sur.

Reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS:

En cuanto al sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS sera
de aplicacion el sistema propuesto por la Universidad de Santiago de
Compostela en la “Normativa de transferencia y reconocimiento de créeditos para
titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacién Superior”, aprobada
por su Consejo de Gobierno el 14 de marzo de 2008. De su aplicacion son
responsables el Vicerrectorado con competencias en oferta docente y la
Secretaria General, con los Servicios de ellos dependientes: Servicio de Gestion
de la Oferta y Programacion Académica y Servicio de Gestion Académica. Esta
accesible pablicamente a través de la web de la USC, en el enlace
http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/normatransferrecocreditostituEEES. pdf.

Como desarrollo de esta normativa, se ha establecido en la Resolucion Rectoral
de 27 de octubre de 2008 el procedimiento para el reconocimiento y
transferencia de competencias en las titulaciones de Grado y Master
(http://lwww.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0661.PDF).

csv: 252920931708854476883843


http://www.unb.ca/
http://www.uh.cu/
http://www.uclv.edu.cu/index.html?flash=true
http://www.uba.ar/homepage.php
http://www.portal.ufba.br/
http://www.uaemex.mx/
http://www.uaemex.mx/
http://www.uamericas.cl/opensite/portal.asp?hdd_url=opensite/portal.asp
http://www.rau.edu.uy/universidad/
http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/normatransferrecocreditostituEEES.pdf
http://www.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0661.PDF

5.3. Descripcidn detallada de los modulos o materias de ensefianza-aprendizaje de
gue consta el Plan de Estudios

A continuacion se presenta una descripcion de todas las asignaturas que
componen el Plan de Estudios del Grado en Ingenieria en Geomatica y
Topografia, detallando para cada una de ellas su duracion en ECTS, su
caracter, su localizacion temporal en el Plan, las competencias generales y
especificas relacionadas, las actividades formativas con su contenido en horas,
una breve descripcion de sus contenidos, y los aspectos metodoldgicos
particulares y de evaluacion en la adquisicion de las competencias que
complementen o se separen de los criterios generales definidos en el apartado
5.1, silos hubiera.

Debido a que en la memoria verificada no figuraban las competencias
transversales, en la presente modificacion, y siguiendo lo indicado en el Informe
de Seguimiento 2014/15, seran incluidas en la Memoria modificada lo que obliga
a modificar la estructura de la ficha y a substituir fichas de todas las materias.

Asi, para cada asignatura aparece una ficha que presenta el siguiente esquema:
a) Blogue (0 materia) en el que se enmarca
b) Nombre

c) Caracter

d) Créditos (ECTS)

e) Despliegue temporal y semestre

f) Resultado del aprendizaje que el alumnado adquiere:

g) Contenidos

h) Competencias del aprendizaje que el alumnado adquiere:
- Competencias basicas y generales
- Competencias especificas de la asignatura
- Competencias Transversales de la asignatura

i) Actividades formativas en horas

J) Metodologias de ensefianza-aprendizaje

k) Sistema de evaluacién de la adquisicion de competencias

En lo que se refiere a los contenidos, se hace una breve relacion de los mismos,
correspondiendo luego al profesorado encargado de la docencia de cada
asignatura el desarrollo de los mismos a traves de la Guia Docente elaborada
para cada curso académico.

En el apartado referido a las competencias, se definen como generales aquellas
que aparecen en el Anexo de la orden ministerial CIN/353/2009, de 9 de febrero,
y que se citan como objetivos a conseguir en el apartado 3 de esta Memoria.
Asi, para cada asignatura se consignaran aquella o aquellas que estén mas
relacionadas con sus contenidos, que son los que tienen que contribuir a su
adquisicion, parcial o totalmente, por parte del alumnado.

Las especificas son las que aparecen en ese mismo Anexo de la orden
ministerial, pero ahora referidas al apartado 5 de la Memoria. Asi para cada
asignatura se consignaran aquella o aquellas que estén directamente

csv: 252920931708854476883843



relacionadas con sus contenidos, pudiendo aparecer alguna otra (en cursiva)
que, sin estar explicitamente en la orden, se adquiera con la superacion de la
asignatura.

El codigo de las competencias adquiridas se corresponde con los indicados en
las paginas 17 (CG: competencias generales), 37 (CFB: competencias de
formacion béasica), 38 (CRT: competencias de la rama topografica) y 39 (CTE:
competencias de tecnologia especifica; CTFG: competencias del trabajo fin de
grado). En las asignaturas optativas se codifican sus competencias como CO:
competencias de optativas.

Para la definicion de las actividades formativas y a su expresion en horas, se
utilizé el cuadro que se incluye a continuacion, considerandolo como una
orientacion deseable en el desarrollo de cada asignatura (aunque tras la puesta
en marcha del Grado, sea necesario reconsiderar 0 matizar estas propuestas
horarias en funcion de la propia organizacion docente del Centro y del criterio
del profesorado encargado en cada caso):

Actividades formativas

Tipo de actividad Horas totales Presencialidad
(%)

Trabajo Trabajo Horas
presencial en el personal del
aula alumnado

Docencia expositiva

Practicas

Seminarios (Incluye trabajos)

Tutorias en grupos reducidos

Examen

Lectura y preparacion de temas

Realizacion de ejercicios

Elaboracion de trabajos de curso

Preparacion de pruebas de
evaluacion

Subtotal

Las distintas asignaturas que aparecen a continuacion estan presentadas de
acuerdo con su distribucion temporal, desde el primer semestre de primer curso
al segundo semestre de cuarto, dejando las asignaturas optativas para el final.
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