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6.1. PROFESORADO 
 
El personal docente e investigador (PDI) del Grado en Administración y Dirección de 
Empresas está formado en su práctica totalidad por profesores de los cinco 
departamentos adscritos a la Facultad de Ciencias de la Empresa: Economía de la Empresa, 
Ciencias Jurídicas, Economía Financiera y Contabilidad, Economía y Métodos cuantitativos 
e informáticos. Además de los anteriores solo un área de conocimiento externa aporta 
profesorado al título: el área de conocimiento de Filología Inglesa para la impartición del 
módulo de Idiomas.  
 
En total, la plantilla docente actual se compone de 90 profesores, de los cuáles 57 (63%) 
tienen el grado de Doctor. En la tabla siguiente se detalla el número de profesores y de 
Doctores por categoría académica.  
 

Categoría Académica 
Personal 
no doctor 

Personal 
Doctor 

Personal 
Total 

Asociado 23 5 28 

Ayudante 
 

1 1 

Ayudante Doctor 
 

1 1 

Catedrático Escuela Universitaria 
 

2 2 

Colaborador 
 

2 2 

Contratado Doctor 
 

11 11 

Catedrático Universidad 
 

5 5 

Docente por sustitución 3 2 5 

Laboral Investigador en Formación 
 

1 1 

Titular Escuela Universitaria 7 3 10 

Titular Universidad 
 

24 24 

Total 34 57 90 
 

El 64% de plantilla del título son docentes a tiempo completo cubriendo cerca del 70% de 
la docencia total de la titulación. El resto de carga docente es realizada por personal a 
tiempo parcial, entre los que se encuentra un profesor titular de escuela universitaria, 3 
docentes de sustitución y 28 asociados especialistas en su área de conocimiento. En la 
tabla siguiente se muestra el porcentaje de créditos impartidos por cada uno de estos 
grupos así como el número total de horas docentes por semana impartidos en el título por 
el profesorado a tiempo parcial. 
 

Dedicación / Categoría Académica 
Dedicación al título  

(porcentaje) 
Dedicación al título 

(horas/semana) 
Personal 

Total 

Tiempo Completo 69.6% 
 

58 

Tiempo Parcial / Titular Escuela 1.3% 3.5 1 

Tiempo Parcial / Asociado 26.4% 8 3 

Tiempo Parcial / Docente de sustitución 2.7% 77.5 28 

Total 100.0% 89 90 
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En cuanto a la experiencia docente, el 58% del profesorado del Grado en Administración y 
Dirección de Empresas dispone de algún quinquenio docente, y prácticamente la mitad 
posee 3 o más. El total de quinquenios docentes del profesorado es de 196.  
 

 

Quinquenios 
Docentes 

Número de  
Profesores 

0 38 

1 1 

2 7 

3 18 

4 9 

5 11 

6 6 

Total general 90 
 

La experiencia investigadora del profesorado suma un total de 47 sexenios de 
investigación correspondientes al 30% del profesorado de la titulación. Tres profesores, 
todos ellos pertenecientes al cuerpo de Catedráticos de Universidad, poseen 4 sexenios de 
investigación. 
 

Sexenios de 
Investigación 

Número de 
Profesores 

0 63 

1 13 

2 11 

4 3 

Total general 90 
 

Más del 40% del profesorado ha realizado actividades profesionales relacionadas con el 
título, un 20% de los cuáles disponen de una experiencia de 20 años o más en dichas 
actividades. Esta información, junto con las líneas de investigación de cada profesor del 
título se recogen en las guías docentes de las asignaturas, accesibles para los estudiantes a 
través del enlace habilitado por la Universidad Politécnica de Cartagena  
(http://www.upct.es/estudios/grado/5101/plan_estudios.php). 
Las prácticas externas son tutorizadas por el conjunto del profesorado del título, bajo la 
supervisión del Vicedecano de Relaciones Internacionales, y en colaboración con el Centro 
de Orientación e Información al Empleo (COIE) que la UPCT tiene disponible a este 
respecto. Dicho Centro, sirve tanto para la selección de empresas en prácticas por parte de 
los estudiantes, como para realizar los contactos institucionales antes de su inicio, y el 
posterior seguimiento de las mismas con la empresa. El enlace a los servicios del COIE 
mismo se encuentra en: http://www.upct.es/seeu/_coie/practicas_empresa/practicas.php   
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El Trabajo Fin de Grado (TFG) debe ser dirigido por un profesor adscrito a un área de 
conocimiento que imparta docencia en el título. Se permite la existencia de dos directores 
o la de un director y un tutor, es decir, un profesional sin vinculación con la Universidad. 
Sus funciones en los TFG son definir los objetivos a conseguir, orientar su elaboración y 
realizar su seguimiento. Dado que el TFG es un trabajo autónomo del estudiante, 
desarrollado en gran parte en la biblioteca y mediante la búsqueda de información en 
Internet, la función del director/es y tutor es la de asistir y orientar al estudiante en la 
planificación, elaboración y presentación del trabajo a través de un programa de tutorías 
acordado con el estudiante. Toda la información relativa a la normativa y características y 
el desarrollo del TFG se encuentra disponible en la web de la Facultad: 
http://www.fce.upct.es/paginas/informacion_academica/trabajo_fin_grado.html 
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