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Criterio 6.1 PERSONAL ACADÉMICO 

 

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para 
llevar a cabo el Plan de Estudios propuesto 

La Universidad de Murcia cuenta con un cuerpo docente y personal de apoyo 
suficientemente cualificado para asumir el compromiso de implantación del Título de 
Grado en Administración y Dirección de Empresas tal y como aparece diseñado en 
esta Memoria, así como los Complementos de Formación. Al existir estudios en 
Economía y Empresa con una larga tradición en la Universidad de Murcia, ésta ha 
generado unos recursos humanos y de infraestructura muy consolidados y en número 
suficiente para asumir los compromisos docentes que supone la puesta en 
funcionamiento del Grado en Administración y Dirección de Empresas, sin menoscabo 
de los necesarios reajustes de recursos de profesorado. 

La pertinencia de los recursos humanos se puede reflejar atendiendo a 
diversos parámetros, según se trate de personal académico o de apoyo. Siendo 
conscientes de que una detallada evaluación debería llevar a un análisis personalizado 
del personal implicado, algo cuya complejidad y detalle excede el marco de esta 
Memoria, se ha optado por observar parámetros que permitiesen una visión de 
conjunto y que al mismo tiempo proporcionasen la información solicitada, que 
finalmente queda reflejada en las siguientes tablas.  

En lo concerniente a los recursos de profesorado, se observa que actualmente 
la Universidad de Murcia mantiene una capacidad suficiente para asumir la docencia 
del Grado en Administración y Dirección de Empresas, puesto que como recoge el 
cuadro siguiente la ratio capacidad/carga docente es superior a 1 en todas las Áreas 
que participan en el Grado.  

 

6.1.1.  Profesorado necesario y disponible. Personal académico disponible para 
Administración y Dirección de Empresas 
 

Área Categoría Cantidad 
Nº tramos 
docentes 

Nº tramos 
investigación 

Ratio 
Cap./Carga 

docente 

Comercialización e 
Investigación de 

Mercados 

CU 2 8 4 

1,09 

TU 3 7 3 

TEU 1 2 0 

Asociado TP 5 0 0 

Ayudante 1 0 0 

Ay.Fac.2º 2 0 0 

Asoc. T.1 5 0 0 

Asoc. T.2 1 0 0 

Asoc. T.3 1 0 0 

Contr.Doct. 4 0 0 

Derecho Civil 

CU 5 28 20 

1,28 
TU 9 28 11 

TEU 3 8 1 

Asociado TP 3 0 0 
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Área Categoría Cantidad 
Nº tramos 
docentes 

Nº tramos 
investigación 

Ratio 
Cap./Carga 

docente 

Asoc. T.1 2 0 0 

Derecho Mercantil 

CU 1 5 3 

1,12 

TU 6 16 5 

TEU 1 2 0 

Asociado TP 2 0 0 

Ayudante 2 0 0 

Asoc. T.1 2 0 0 

Prof. Emer. 1 6 0 

Derecho del Trabajo y las 
Seguridad Social 

CU 2 10 6 

1,09 

TU 8 27 8 

TEU 5 14 1 

Asociado TP 7 0 0 

Ayudante 2 0 0 

Asoc. T.1 5 0 0 

Economía Aplicada A 

TU 12 33 4 

1,19 TEU 11 29 0 

Asoc. T.1 2 0 0 

Historia e Instituciones 
Económicas 

CU 1 4 4 

1,30 

TU 2 6 2 

TEU 3 8 0 

Cont. Doct. 2 0 0 

Prof. Emer. 1 6 5 

Economía Financiera y 
Contabilidad 

TU 13 38 5 

1,14 

TEU 11 29 0 

Asociado TP 10 0 0 

Ay.Fac.2º 2 0 0 

Asoc. T.1 10 0 0 

Contr.Doct. 4 0 0 

Filología Inglesa 

CU 6 31 18 

1,04 

TU 19 55 19 

TEU 5 15 2 

Asociado TP 4 0 0 

Ayudante 2 0 0 

Ay.Fac.2º 1 0 0 

Asoc. T.1 2 0 0 

Asoc. T.2 2 0 0 

Ayud.Doct. 1 0 0 

Fundamentos del Análisis 
Económico 

CU 2 12 6 

1,20 

TU 12 30 10 

TEU 9 22 2 

Asociado TP 1 0 0 

Ayudante 1 0 0 
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Área Categoría Cantidad 
Nº tramos 
docentes 

Nº tramos 
investigación 

Ratio 
Cap./Carga 

docente 

Asoc. T.1 3 0 0 

Ayud.Doct. 1 0 0 

Hacienda y Economía del 
Sector Público 

CU 2 12 1 

1,55 
TU 5 18 2 

TEU 3 6 0 

Asoc. T.1  4 0 0 

Lenguajes y Sistemas 
Informáticos 

CU 1 4 2 

1,05 

TU 5 18 8 

TEU 14 35 0 

Asociado TP 8 0 0 

Ayudante 1 0 0 

Ay.Fac.2º 1 0 0 

Asoc. T.1 5 0 0 

Ayud.Doct. 1 0 0 

Prof. Cola. 2 0 0 

Contr. Doc. 1 0 0 

Métodos Cuantitativos 
para la Economía y la 

Empresa 

CU 2 8 3 

1,32 

TU 10 37 2 

TEU 11 40 1 

Asociado TP 1 0 0 

Asoc. T.1 8 0 0 

Contr.Doct. 1 0 0 

Organización de 
Empresas 

TU 10 30 5 

1,03 

TEU 5 7 0 

Asociado TP 8 0 0 

Ayudante 3 0 0 

Ay.Fac.2º 1 0 0 

Asoc. T.1 5 0 0 

Asoc. T.3 1 0 0 

Prof. Cola. 1 0 0 

Contr.Doct. 2 0 0 

Finanzas 

TU 5 11 3 

1,17 

TEU 1 2 0 

Asociado TP 4 0 0 

Asoc. T.1 3 0 0 

Contr.Doct. 1 0 0 

Sociología 

CU 2 11 6 

1,03 

TU 11 33 7 

TEU 1 5 0 

Asociado TP 4 0 0 

Ayudante 2 0 0 

Asoc. T.1 2 0 0 
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Área Categoría Cantidad 
Nº tramos 
docentes 

Nº tramos 
investigación 

Ratio 
Cap./Carga 

docente 

Asoc. T.3 1 0 0 

Prof. Cola. 1 0 0 

Prof. Eme. 1 6 1 

 

Este cuerpo docente constituye el tronco en el que se apoya la mayor parte de 
la oferta docente del Grado, que en cualquier caso debe ser complementada con 
profesorado especialista en materias afines a la Administración y Dirección de 
Empresas. La Universidad de Murcia cuenta con profesorado igualmente muy 
cualificado y en número suficiente para asumir los compromisos a los que obliga el 
Grado en Administración y Dirección de Empresas y el curso de Complementos de 
Formación.  

 

PROFESORADO/CURSO ACADÉMICO 
Curso 

2009/10 
Curso 

2010/11 
Curso 

2011/12 
Curso 

2012/13 

Total de profesorado que han participado en la docencia 
del Título 114 174 185 213 

Nº de Catedráticos de Universidad (CU) 2 2 4 8 

Nº créditos impartidos (CU) 0 0,1 27,75 56,54 

Nº de Catedráticos de Escuela Universitaria (CEU) 0 0 0 1 

Nº créditos impartidos (CEU) 0 0 0 6 

Nº de Profesores Titulares de Universidad (TU) 35 54 58 74 

Nº créditos impartidos (TU) 0 468,51 621,88 852,25 

Nº de Titulares de Escuela Universitaria (TEU) 23 32 31 37 

Nº créditos impartidos (TEU) 0 300,63 369,26 573,26 

Nº de Profesores Contratados Doctor (PCD) 10 15 15 13 

Nº créditos impartidos (PCD) 0 176,41 177,67 143,98 

Nº de Profesores Ayudantes Doctor (PAD) 4 4 3 8 

Nº créditos impartidos (PAD) 0 43,84 26,5 89,33 

Nº de Profesores Colaboradores (PC) 0 0 0 1 

Nº créditos impartidos (PC) 0 0 0 3,45 

Nº de Profesores Asociados 36 60 69 69 

Nº créditos impartidos (Profesores Asociados) 0 192,05 344,05 409,57 

Nº de Profesores Ayudantes 4 6 5 2 

Nº créditos impartidos (Profesores Ayudantes) 0 21,76 25,5 4,2 

Otras figuras (profesor visitante, profesor emérito... 0 1 0 0 

Nº créditos impartidos (Otras figuras) 0 0 0 0 

Nº total de Doctores 65 99 103 126 

Nº total de Sexenios del conjunto del profesorado 39 46 64 95 

Nº total de Quinquenios del conjunto del profesorado 176 267 300 430 
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Profesorado vinculado al Grado en Administración y Dirección de Empresas  

curso 2013/14 

 

Universidad Categoría 
Total 

% 
Doctores 

% 

% Horas  en el 
grado respecto al 
total de la carga 
que se  imparte 

Universidad de 
Murcia 

Catedrático de 
Universidad 

3,94 100 55,41 

Universidad de 
Murcia 

Profesor Titular de 
Universidad 

36,45 100 64,3 

Universidad de 
Murcia 

Profesor Titular de 
Universidad Interino 

0,49 100 63,49 

Universidad de 
Murcia 

Catedrático de Escuela 
Universitaria 

1,48 100 18,38 

Universidad de 
Murcia 

Profesor Titular de 
Escuela Universitaria 

16,75 32,35  70,56 

Universidad de 
Murcia 

Ayudante 0,49 100 100 

Universidad de 
Murcia 

Ayudante Doctor 2,96 100 65,01 

Universidad de 
Murcia 

Profesor Contratado 
Doctor 

4,93 100 62,26 

Universidad de 
Murcia 

Profesor Contratado 
Doctor Interino 

2,96 100 52,25 

Universidad de 
Murcia 

Profesor Asociado  29,06 1,19  69,25 

 

6.1.2 Justificación de adecuación de los recursos humanos disponibles 
 
Como se ha recogido en el apartado anterior, la Universidad de Murcia cuenta 

con profesorado cualificado para impartir el grado en Administración y Dirección de 
Empresa y para la realización de una labor investigadora de prestigio internacional en 
el ámbito de las ciencias de la Economía y la Empresa. Esta investigación tiene un 
claro componente aplicado hacia la empresa y sus áreas funcionales y la economía en 
general. 

En cuanto a los indicadores de calidad en las encuestas de satisfacción del 
alumno con la actividad docente del profesorado relacionado anteriormente, realizadas 
por la Unidad para la calidad de la UMU y haciendo una media ponderada entre los 
diferentes Departamentos que impartirán docencia en el grado en Administración y 
Dirección de Empresas se ha obtenido una calificación de 3.45 (sobre un máximo de 
5) en un total de 20 estadísticos descriptivos de satisfacción. En lo concerniente a la 
actividad investigadora los departamentos implicados desarrollan varias líneas de 
investigación, relacionadas con materias propias del grado en Administración y 
Dirección de Empresas y por tanto plenamente adaptadas a los intereses de los 
estudiantes de este Grado. Estas líneas de investigación cuentan con financiación 
continua en convocatorias nacionales y autonómicas (Fundación Séneca. Comunidad 
Autónoma de Murcia). Por otra parte, se han creado diversas cátedras financiadas por 
instituciones financieras y empresariales que evidencian la intensa relación con el 
mundo de la empresa. En los últimos 10 años se han firmado un centenar de 
convenios-contratos de investigación con empresas nacionales y regionales. 
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En cuanto a la capacidad lingüística y experiencia docente en inglés del 
profesorado, señalar que en la Facultad de Economía y Empresa de la Universidad de 
Murcia tienen su sede ocho Departamentos con aproximadamente doscientos 
profesores a tiempo completo. De ellos más del 50% tiene estancias en centros 
extranjeros donde la lengua curricular es el inglés y más del 70% cuenta con 
publicaciones en revistas científicas en inglés, razón por la que la Facultad dispone de 
recursos para tener un grupo bilingüe (castellano-inglés) en el Grado en 
Administración y Dirección de Empresas. No obstante, siendo conscientes de que la 
implantación de un grupo bilingüe requiere no sólo de la capacidad de los profesores 
sino también de su voluntad de llevarlo a cabo, dado que requiere un esfuerzo 
adicional, desde el Decanato se ha efectuado una consulta a los Departamentos 
adscritos a la Facultad para que a través de sus respectivos Consejos de 
Departamento se pudieran definir con precisión las asignaturas y los profesores que 
teniendo la capacidad necesaria estuvieran también dispuestos a asumir la docencia 
en inglés. El resultado de dicha consulta mostró claramente que el proyecto era viable 
ya que  treinta y una asignaturas- de un total de cuarenta y seis, sin incluir las 
prácticas externas- eran susceptibles de ser impartidas en inglés, siendo el número 
total de profesores dispuestos a participar en el proyecto de cincuenta y ocho. Como 
se deduce de comparar las cifras de profesores y asignaturas, varias de ellas 
contaban con dos y hasta tres profesores dispuestos a impartirlas, lo que permite 
cubrir posibles ausencias por bajas, temporales o definitivas,  o estancias en el 
extranjero. De estos profesores el 80%, tiene estancias en el extranjero teniendo como 
lengua curricular de su estancia el inglés, y el 100% cuenta con publicaciones en 
revistas científicas en inglés. El nivel de inglés de los profesores que van a impartir 
docencia es mayoritariamente el nivel C, y sólo muy excepcionalmente de nivel B2. 
También hay que destacar el apoyo del Campus de Excelencia Internacional 'Mare 
Nostrum', de la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena,  a 
través de acciones concretas de innovación educativa con el objetivo de fomentar la 
docencia en inglés. 
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