
 

1.2 Otros recursos humanos 

En relación al personal de apoyo técnico, el máster cuenta con 4 técnicos personas del Personal de 

Administración y Servicios del Departamento de Tecnología Fotónica y Bioingeniería, así como miembros 

de los grupos de investigación de los profesores participantes en el Máster. También se dispone de 

personal de apoyo técnico (3 personas) en el Centro de Tecnología Biomédica de la UPM 

Además, al igual que en versiones anteriores del Máster Universitario en Ingeniería Biomédica de la 

Universidad Politécnica de Madrid, los grupos de investigación cuentan con doctores de alto prestigio 

nacional e internacional que a través de diferentes colaboraciones docentes, sujetas a la legislación 

vigente en la Universidad Politécnica de Madrid, que ofrecen apoyo al profesorado durante la impartición 

del mismo. 

El personal de apoyo dedicado al máster combina recursos del centro coordinador con otros propios de 

los grupos participantes en el desarrollo del máster. Los primeros, orientados fundamentalmente a 

labores administrativas y de planificación y coordinación, incluyen la Secretaría de Alumnos, la Dirección, 

la Jefatura de Estudios y las Subdirecciones de Doctorado y Postgrado, Alumnos, Calidad, Relaciones 

Internacionales e Investigación. Esto se combina con personal de apoyo propio de los departamentos y 

grupos participantes en el título. 

 Las labores de apoyo a la docencia relacionadas con medios audiovisuales, salas de informática, 

laboratorios, biblioteca, etc. se cubren por el personal asignado a estos cometidos, que cuenta con una 

amplia experiencia. En este personal se incluye a los miembros del Gabinete de Informática y 

Comunicaciones de la ETSIT, que colaboran en servicios relacionados con el mantenimiento de equipos, 

redes de datos y disponibilidad de software. Igualmente se incluye el personal de las Bibliotecas, que da 

un servicio completo a los estudiantes y profesores en préstamo de libros y revistas, solicitud de artículos 

a otros centros y reserva de salas de reunión para trabajos en equipo. Para la matrícula del Máster, se 

cuenta también con el apoyo de los programas APOLO y HELIOS, que permiten la gestión de la admisión 

y matrícula a través de Politécnica Virtual, cf. https://www.upm.es/politecnica_virtual/ 

 La UPM cuenta además con diversas plataformas de formación y servicios del PAS que puede ser 

consultado en su portal electrónico  http://www.upm.es/institucional/PAS/  

De igual forma el departamento coordinador (Dpto. Tecnología Fotónica y Bioingeniería) cuenta con 

personal de administración y servicios. En concreto dos secretarias de departamento cuyas funciones son 

apoyar a los cuerpos docentes en la preparación de la oferta y en la selección de los alumnos interesados 

en cursos los programas de postgrado, y en las tareas administrativas relacionadas con la gestión 

académica del programa durante su periodo de impartición. Asimismo dispone de personal laboral a nivel 

de Técnicos de Laboratorio, que cubren las tareas de mantenimiento y adecuación de todos los 

laboratorios y equipos. 

 

A continuación se incluye una tabla con la descripción detallada del personal: 
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https://www.upm.es/politecnica_virtual/
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Número Categoría Número Categoría

1 A2

3 C1

2 C2

1 A1

4 C1
Relaciones Internacionales 1 1 C1 0

1 A1 1 C1

1 A2 1 C3

10 C1

1 A1

1 A2

3 C1

Gabinete de Comunicación 0 1 1 A2
Medios Audiovisuales 0 2 2 C2

1 A2 2 B2

1 C1 1 C2

2 C1

2

TFB 32

Gabinete de Informática y Comunicaciones

12

5

Biblioteca

2

5 0Dirección y subdirecciones (Jefatura Estudios, Doctorado y Postgrado, Alumnos, Calidad)

Unidad

6Secretaría de Alumnos 2 2 C1

Categoría

FUNCIONARIOS

Total

LABORALES

Total
Categoría
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