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6. Personal Académico.   
 

6.1. Personal académico disponible. 

 

6.1.1 Personal académico disponible. Profesorado y personal de apoyo 

  Se  especifica  en  esta memoria  datos  del  profesorado  que  constituye  el  personal  académico 

disponible para impartir del grado en Estudios Ingleses, aportándose información sobre su vinculación a 

la universidad y  su experiencia docente e  investigadora. Este profesorado permite que  la UCA pueda 

impartir  el  título de  grado en  Estudios  Ingleses  con un profesorado de  alta  cualificación,  con  amplia 

experiencia  investigadora  y  docente  y  con  un  perfil  idóneo  para  las  materias  que  imparten.  Este 

importante equipo humano permitirá transmitir al alumnado  los conocimientos teóricos y  las técnicas 

asociadas  y  posibilitará  el  que  los  alumnos  alcancen  el  nivel  competencial  recogido  en  el  perfil  del 

egresado. 

  En la Facultad de Filosofía y Letras tienen su sede cinco departamentos que cubren la mayor parte 

de  la  docencia  de  los  títulos  actuales  del  centro.  Los  departamentos  son:  Filología;  Filología  Clásica; 

Filología Francesa e Inglesa; Historia, Geografía y Filosofía; e Historia Moderna, Contemporánea, del Arte 

y de América.  

  Los datos globales del personal académico que ha impartido docencia, los dos últimos cursos, en 

el título de Estudios Ingleses, antecedente del grado en Filología Inglesa, se muestran en las tablas 6.1 y 

6.2. 

DEPARTAMENTO 

CRÉDITOS 
LRU 

2007‐08
CRÉDITOS LRU 

2008‐09
ESTIMACIÓN 

ECTS 

6.1 CRÉDITOS LRU IMPARTIDOS EN LA TITULACIÓN DE FILOLOGÍA INGLESA 

& ESTIMACIÓN DE ECTS NECESARIOS PARA IMPLANTAR EL GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 

Filología  34.2 36 48 

Filología Clásica  0 0 36 

Filología Francesa e Inglesa  341.5 337 270 

Historia Moderna, Contemporánea, del Arte y 
de América 

6 6 0 

Historia, Geografía y Filosofía  6 0 0 

Total  387.7 379 352 

DEPARTAMENTO  CURSO 

CRÉDITOS 
EN EL 
TÍTULO

% FUNCIO‐
NARIO

% DEDICA‐
CIÓN TC

DOCTOR 

% 
DOCTOR 

% 
DOCTOR TC

6.2 DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS IMPARTIDOS EN LOS CURSOS 2007‐08 Y 2008‐09 EN EL TÍTULO DE 

FILOLOGÍA INGLESA, SEGÚN TIPOLOGÍA DEL PERSONAL ACADÉMICO (POR DEPARTAMENTO) 

(Fuente: Sistema de información de la Universidad de Cádiz) 

Filología  2007‐
08 

34.2 13.2% 92.1% 78.9%  100% 
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2008‐
09 

36 50% 100% 87.5%  0 

Filología Clásica  2007‐
08 

0 0 0 0  0 

2008‐
09 

0 0 0 0  0 

Filología Francesa e 
Inglesa 

2007‐
08 

341.5 51.5% 100% 100%  100% 

2008‐
09 

337 48.1% 100% 100%  100% 

Historia Moderna, 
Contemporánea, 
del Arte y de 
América 

2007‐
08 

6 0% 0% 100%  0 

2008‐
09 

6 0 0 100%  0 

Historia, Geografía y 
Filosofía 

2007‐
08 

6 100% 100% 100%  100% 

2008‐
09 

0 0 0 0  0 

Total  2007‐
08 

387.7 48.1% 97.8% 98.1%  98.4% 

2008‐
09 

379 47.5% 98.4% 98.8%  98.4% 

 
El personal académico y de apoyo es el  idóneo para  impartir  la  titulación de Grado en Estudios 

Ingleses. Los datos presentados en la Tabla 6.1 muestran el personal docente e investigador disponible 
por departamentos implicados en el título para el curso 2009‐10. 
 

6.1. Personal Académico disponible (Profesorado total de los departamentos implicados en la docencia del título) 

      DEDICACIÓN 

CATEGORÍA  NUM.   TOTAL (%) DOCTORES (%)  TOTAL  PARCIAL 
HORAS 
(%) 

Catedrático de Universidad  9  7,0%  100,0%  9  0  6,0% 

Catedrático de Escuela Universitaria  1  0,8%  100,0%  1  0  0,5% 

Profesor Titular Universidad  71  55,5%  100,0%  71  0  57,2% 
Profesor Titular Escuela 
Universitaria  7  5,5%  14,3%  7  0  4,8% 

Profesor Contratado Doctor  13  10,2%  100,0%  13  0  10,5% 

Profesor Colaborador  13  10,2%  46,2%  13  0  12,3% 

Profesor Ayudante Doctor  0  0,0%  ‐‐  ‐‐  ‐‐  0,0% 
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Profesor Ayudante  1  0,8%  0,0%  1  0  0,7% 

Profesor Asociado  7  5,5%  42,9%  3  4  3,4% 

Profesor Visitante  0  0,0%  ‐‐  ‐‐  ‐‐  0,0% 
Otro personal docente con contrato 
laboral: (Sustitutos Interinos, 
Investigadores…)  6  4,7%  16,7%  4  2  4,5% 

Total   128  100,0%  82,0%  122  6  100,0% 

 
Tabla 6.1: Personal académico disponible (curso 2009‐10). NUM: Número de profesores 
en cada categoría; TOTAL (%): El porcentaje que representa el número de profesores; 
DOCTORES  (%): Porcentaje de doctores dentro de cada categoría; TOTAL: Número de 
profesores  a  tiempo  completo  (contrato);  PARCIAL:  Número  de  profesores  con 
dedicación parcial (contrato); HORAS (%): Porcentaje de créditos impartidos por todo el 
personal académico disponible en los departamentos asociados al título, por categoría, 
respecto al total de créditos impartidos por dichos departamentos. El total de créditos 
impartidos es la suma de los créditos impartidos por todo el profesorado disponible en 
los  departamentos  que  impartirán  docencia  en  el  título,  según  la  información de  la 
planificación docente del curso 2009‐10. 

  En virtud de los datos presentados en las tablas anteriores, se puede extraer que la mayoría del 

profesorado  implicado  actualmente  en  las  titulaciones  que  se  imparten  en  el  Centro mantiene  una 

relación contractual estable con la Universidad de Cádiz. 

  Se  observa  que más  del  casi  el  50 %  del profesorado  es  funcionario  Titular  de Universidad  o 

Catedrático  de  Escuela  Universitaria.  De  igual modo  la  cualificación  investigadora  del  personal  está 

certificada por los datos de profesores doctores con más del 80 % casi el 100 % de todo el equipo docente. 

  La estabilidad del personal académico, unida a  la proporción de doctores  y  al  reconocimiento 

docente del personal, permite que la Universidad de Cádiz pueda impartir el título de grado en Estudios 

Ingleses con todas las garantías de calidad exigida por el Real Decreto 1393/2007 y el resto de normativa 

aplicable.  

  La asignación docente del personal académico que participará en el proceso formativo del grado 

en Estudios Ingleses se realizará en los plazos y según las normas establecidas por la Universidad de Cádiz. 

6.1.2 Otros recursos humanos disponibles 

  La oferta docente no sería posible sin el concurso de personal de apoyo que atendiera las labores 

administrativas y de gestión  imprescindibles para el correcto desarrollo de  las actividades docentes e 

investigadoras.  

  La Facultad de Filosofía y Letras cuenta con el Personal de Administración y Servicios (PAS) adscrito 

y con dedicación exclusiva cuyas funciones son las tareas administrativas y de gestión que se derivan de 

la actividad académica, imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor docente. La composición 

del personal de administración y servicios adscrito a la Facultad de Filosofía y Letras o al campus de Cádiz 

(según datos del Decanato de este centro, 2009) es: 

  

•  Decanato: 1 

•  Secretaría  del Centro: 4 

•  Administración: 3 

•  Biblioteca de Humanidades: 8 

•  Consejería: 6 

•  Gestores de Departamento: 5 

 

  Adicionalmente,  se  contaría  con  los  recursos  humanos  que  componen  las  distintas  unidades 

administrativas  de  la Universidad de Cádiz  que dan  apoyo directo  a  la  gestión  como  pueden  ser  las 
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Administraciones de Campus en los que el título se imparta, la Oficina de Relaciones Internacionales, el 

Área de atención al Alumno, la Dirección General de Empleo, Becas, etc. 

 

  6.1.3 Necesidades de profesorado y otros recursos humanos para la titulación 

  Al objeto de cuantificar y, por tanto, establecer, las necesidades de profesorado y otros recursos 

humanos necesarios para llevar a cabo el plan de estudios de manera coherente con el mismo, el número 

de créditos a impartir, las ramas de conocimiento involucradas, el número de alumnos y otras variables 

relevantes, se han establecido criterios y se han realizado los cálculos necesarios. (ver tabla 6.1). 

  En este sentido, al ser el plan de estudios propuesto transformación de la Licenciatura de Filología 

Inglesa que venía impartiendo la Facultad de Filosofía y Letras, existe una plantilla de personal académico 

y de apoyo suficiente para desarrollarlo con éxito. 

 

6.2 Adecuación del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios disponibles 

  El personal académico y de apoyo es el  idóneo para  impartir  la titulación de Grado en Estudios 

Ingleses.  Su preparación  y  experiencia docente  (quinquenios)  e  investigadora  (sexenios) permite una 

adecuada formación de los estudiantes y la consecución de los objetivos establecidos (Tabla 6.2).  

 
Tabla 6.2. Méritos docentes e investigadores. Personal académico (curso 2009‐10). 

  Los  datos  presentados  en  la  tabla  6.3 muestran  el  personal  docente  e  investigador,  que  han 

impartido docencia, en los dos últimos cursos, en el título de Filología Inglesa, antecedente del grado en 

Estudios Ingleses, según su experiencia docente e investigadora. 

  La cualificación  investigadora del profesorado que  imparte  la titulación de Filología  Inglesa está 

avalada ya que casi el 30 % del profesorado actual tiene uno o más sexenios, como puede observarse: 

DEPARTAMENTO  CURSO 
CRÉDITOS 
TÍTULO

SEXENIOS TRIENIOS QUINQUENIOS

%1 O 
MÁS

% 2 O 
MÁS 1‐3

MÁS DE 
3  1‐3  MÁS DE 3

6.3 DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS IMPARTIDOS EN EL TÍTULO DE FILOLOGÍA INGLESA EN LOS CURSOS 2007‐08 Y 

Ú É

Filología  2007‐08  34.2  13.2%  0%  13.2%  13.2  0%  13.2 

2008‐
09 

36  50%  12.5%  0%  50%  37.5%  12.5% 

Filología Clásica  2007‐08  0  0%  0%  0%  0%  0%  0% 

2008‐
09 

0  0%  0%  0%  0%  0%  0% 

               Sexenios  Trienios  Quinquenios 

Código  Departamento 
Númer
o de 
PDI 

Número 
de 

Doctores 

% 
Doctore

s 
Total

%1 o 
más 

% 2 o 
más 

Total 
Entre 1 
y 3 

Más de 3 
Tot
al 

Entre 1 
y 3 

Más de 3 

C114  FILOLOGÍA  47  43  91,5%  64  66,0%  38,3%  252  21,3%  68,1%  133  36,2%  40,4% 

C115 

FILOLOGÍA 
INGLESA Y 
FRANCESA  61  42  68,9%  25  29,5%  6,6%  320  14,8%  70,5%  125  24,6%  27,9% 

C145  FILOLOGÍA CLÁSICA  20  20  100,0%  37  85,0%  65,0%  125  5,0%  90,0%  72  35,0%  60,0% 

TOTAL     128  105  82,0%  126  51,6%  27,3%  697  15,6%  72,7%  330  30,5%  37,5% 
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Filología Francesa e 
Inglesa 

2007‐08  341.5  28.4%  0  20.4%  70.9%  43.3%  8.2% 

2008‐
09 

337  27%  0%  23.7%  69.4%  39.8%  8.3% 

Historia Moderna, 
Contemporánea, 
del Arte y de América 

2007‐08  6  0%  0%  0%  0%  0%  0% 

2008‐
09 

6  0%  0%  0%  0%  0%  0% 

Historia, Geografía y 
Filosofía 

2007‐08  6  0%  0%  0%  100%  0%  0% 

2008‐
09 

0  0%  0%  0%  0%  0%  0% 

Total  2007‐08  387.7  26.2%  0%  19.1%  65.1%  38.2%  8.4% 

2008‐
09 

379  28.8%  1.2%  21.1%  66.5%  38.9%  8.6% 

 

  En relación a la experiencia docente, el profesorado adscrito a la Facultad de Filosofía y Letras tiene 

un  alto  reconocimiento  docente  avalado  por  el  número  de  quinquenios  conseguidos  y  por  la  alta 

valoración obtenida en las encuestas de los alumnos que en el curso 2008‐09 fue de 4,0 sobre 5 (4,1 el de 

la titulación de Filología Inglesa; ver apartado 8). 

  Desde la perspectiva investigadora el profesorado de la Facultad de Filosofía y Letras supera los 

estándares mínimos de  calidad. De este modo  actualmente el personal  académico  se  aglutina en 39 

grupos de investigación con financiación tanto autonómica como nacional (ver punto 7.1.2). 
La  Universidad  de  Cádiz  se  compromete  a  tomar  como  referencia  la  actual  tipología  de 

profesorado con el que ha venido contando para impartir los estudios que han servido de antecedente a 
la presente propuesta de Grado, realizando un seguimiento anual de dicha tipología, y esforzándose por 
mantenerla y mejorarla de aquí en adelante. 
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