
Otros recursos humanos disponibles: 

Los servicios administrativos y de gestión propios del centro están enmarcados 

dentro de una única estructura: la Unidad de Apoyo a la Gestión de Centros y 

Departamentos que coordina la gestión de toda la actividad administrativa 

derivada de la gestión académica, económica y recursos humanos del centro y 

presta apoyo a las autoridades académicas en la planificación y programación 

docente. En la actualidad, la plantilla de esta unidad según la RPT está 

conformada por el siguiente personal: 

 

 
Área Puesto Total Grupo Nivel 

Administración 

Responsable de la Unidad 
de Apoyo a la Gestión de 
Centros y Departamentos 

1 A/B 24 

Responsable de Asuntos 
Económicos 

1 C/D 20 

Secretaría de Decanato 1 C/D 18 
Secretarías de 
departamentos 

6 C/D 18 

Puestos base 2 C/D 15 

Servicios  

Conserje 1 4.1  
Auxiliares Técnicos 
Informáticos 

4 4.1  

Oficial de Servicios 3 (*) 4.1  

Biblioteca 

Dirección 1 A/B 25 
Ayudantes de Biblioteca 2 B 21 
Auxiliares de Archivos, 
Bibliotecas y Museos 

5 C 17 

Animalario 
Técnicos Investigación 2 3  
Oficial Laboratorio 1 4.1  

Laboratorios Técnicos Investigación 7 3  
 
*2 corresponden al Edificio Docente “Roberto Novoa Santos” 
 

La Facultad cuenta con becarios de la Red de Aulas Informáticas, lo que 

permite atender las incidencias surgidas en el Aula de Informática de libre 

disposición y que esta pueda estar siempre en condiciones adecuadas de 

utilización. 

Hay que indicar que la Universidad cuenta con unidades centralizadas de 

gestión académica y de información universitaria, con un Centro de Orientación 
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Integral al Estudiante y un Servicio de Ayudas y Servicios al Alumnado, por lo 

que el personal encargado de estas funciones no está vinculado al centro. 
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