8.1. Valores cuantitativos estimados paralos indicadores y su justificacion.

La justificacién del MBA por la Universidad de Burgos estriba en la consecucion de
resultados positivos de sus estudiantes y en la creacion de externalidades positivas
para la sociedad. Aunque la medida en que se alcancen estos resultados requeriria de
diversas interpretaciones, hay ciertos indicadores que se aproximan a la cuantificacion
del éxito de un programa de estudios que estan generalmente aceptados y aun han
sido recogidos en las normas' y recomendaciones® aplicables al MBA por la
Universidad de Burgos. Estos indicadores, asi como sus valores estimados, se
muestran en la tabla 8.1.

Indicadores Valores estimados

Tasa de graduacion

(porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en afio académico
mas (d+1) en relacion con su cohorte de entrada.)

Forma de calculo:

El denominador es el numero total de estudiantes que se matricularon por

primera vez en una ensefianza en un afio académico (c). El numerador es

el numero total de estudiantes de los contabilizados en el denominador, que
han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio académico

mas (d+1).
Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)
x100
Total de estudiantes matriculados en un curso “c” 85%

Tasa de abandono

(relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de
una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el
afio académico anterior y que no se han matriculado ni en
ese afio académico ni en el posterior)

Forma de célculo:

Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total
de estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no

estaran matriculados en la titulacién ni en el afio académico que debieran finalizarlos
de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico

siguiente (t+1), es decir, dos afos seguidos, el de finalizacion tedrica de los estudios
y el siguiente.

N° de estudiantes no matriculados en los 2 Gltimos cursos “t” y “t+1”

x100

N° de estudiantes matriculados en el curso t-n+1
n = la duracién en afios del plan de estudios 10%

Tasa de eficiencia

(relacion porcentual entre el nimero total de créditos teoricos
del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a
lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados
en un determinado curso académico y el numero de total de
créditos en los que realmente han tenido que matricularse)

Forma de célculo:

El nimero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS

del plan de estudios multiplicado por el nimero de graduados.

Dicho nimero se divide por el total de créditos de los que realmente se han 90%

! Real Decreto 1393/2007.

2 Guia de Apoyo para la elaboracién de la Memoria para la verificacion de los Titulos Oficiales de la
ANECA.
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matriculado los graduados.
Créditos tedricos del plan de estudios * Numero de graduados

x100
(Total créditos realmente matriculados por los graduados)

Tasa de insercion laboral

(relacion porcentual entre el ndmero total de alumnos que
estdn empleados en puestos de gestidon seis meses después
de terminar el MBA por la Universidad de Burgos en relacion
a su cohorte de entrada)

Forma de célculo:

El denominador es el nimero total de estudiantes que finalizaron el MBA por la
Universidad de Burgos en un afio académico (c). El numerador es el nimero total de
estudiantes de los contabilizados en el denominador, que estan empleados en
puestos de gestion seis meses después de terminar el MBA

Estudiantes empleados en puestos de gestién 6 meses después de

terminar el MBA por la Universidad de Burgos

x100

Total de estudiantes que han finalizado en un curso “c” 80%

Tabla: Indicadores de resultados del MBA por la Universidad de Burgos

Estas previsiones se formulan teniendo en cuenta la dedicacién a tiempo completo de
los alumnos, asi como la seleccion de 40 alumnos que permitird incorporar al Master
alumnos que reunen las caracteristicas personales que se describieron en el apartado
4.1.

a) Tasa de graduacion. Se estima en un 85 %. Se justifica porque, en cada cohorte
de 40 personas, teniendo en cuenta los precedentes existentes en Cursos de
especialista y en otros Masters oficiales, se puede esperar que un nimero de 5-6
personas no finalicen sus estudios en los dos afios de referencia (tomando d=1).

b) Tasa de abandono. Dado que el titulo propuesto tiene una duracion de un afio, se
considerara que abandona la titulacion aquél alumno que, sin haber superado los 60
créditos en el afilo de primera matricula, deje de matricularse en los dos afios
siguientes. Teniendo en cuenta también los precedentes existentes, se puede estimar
gue un numero minimo del colectivo (unas 4 personas sobre 40) decida no continuar
sus estudios, bien sea por motivos personales, profesionales o porque el titulo no
cumpla sus expectativas.

c) Tasa de eficiencia. Dado el perfil de especializacion de estos estudios, la elevada
motivacion que cabe esperar de los estudiantes y basdndonos también en las
experiencias precedentes, estimamos que un graduado promedio puede haber
necesitado matricularse de un maximo de 66 créditos, lo cual conduce a la tasa
prevista.

Es fundamental mencionar que las tasas b), ¢) y d) se calculan idénticamente tanto
para el colectivo de alumnos a tiempo completo como para el colectivo de alumnos a
tiempo parcial (esto es, que se matriculen de 30 créditos anuales). Para estos Ultimos
en el calculo de la tasa a) debera considerarse que d=2 (se estima que un alumno a
tiempo parcial debe finalizar la titulacion en dos afios).

d) Tasa de insercion laboral. Se estima en un 80%. Se estima que de los estudiantes
gue finalizan, teniendo en cuenta la experiencia profesional previa de un porcentaje
elevado de los estudiantes, los convenios de practicas de la facultad y la implicacion
de las empresas en las practicas que se desarrollan y tomando los niveles de insercién
laboral de otros Masteres oficiales, se puede esperar que un 80% estan empleados en
puestos de gestion seis meses después de terminar el MBA por la Universidad de
Burgos. La facultad tiene los siguientes convenios firmados para la realizacion de
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practicas externas tuteladas con las que se ha propuesto la realizacion de practicas
especificas para estudiantes del nuevo Master:

e A.yE. Asesores de Empresa de Burgos, S.L.
e Afide Asesoria Integral, S.A.

e Alcampo, S.A.

e Ananda Gestion, ETT, S.L.

e Asesoria lzquierdo 4, S.C.

e Ayuntamiento de Burgos

e Bridgestone Hispania, S.A.

e Caja de Burgos (Banca Civica)

e Cajacirculo

e Caja Rural de Burgos

e Caja Vital de Vitoria y Alava

e Centro Europeo de Empresas e Innovacién de Burgos
e Cooperativa Avicola y Ganadera de Burgos
e De Santiago y Asociados Asesores, S.L.

e Exclusivas Tobias, S.L.

¢ Fernando M2 Nogués Guillén (Bufete Nogués)
e Gero Vitalia Burgos, S.L.

e Gestoria Ortega Moreno, S.L.

e GPYO Ingenieria 'y Urbanismo, S.L.

e Grupo Antolin Aragusa, S.A.

e Grupo Antolin-lrausa, S.A.

e Ingemédica, S.L.

e J&A Garrigues, S.L.P.

e Laquesis Estrategia e Innovacion, S.L.

e Mecael, S.L.

e Pepsico Manufacturing A.l.E.

¢ Renta 4 Sociedad de Valores y Bolsa, S.A.
e SBM Consultores Financieros y Tributarios CYL, S.L.
e Smurfit Kappa Espafia, S.A.

e Soluciones Semat Outsourcing, S.L.

e Sotocal Asesores, S.L.

e Subdelegacién del Gobierno en Burgos

e  Suministros Viper, S.A.

e Via Aquitana, S.A. (SEUR)

e Villodrigo, S.A.

e Wealth Management, Asesores Financieros Independientes
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