
 
 

6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES 
PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO 

 

6.2  a)  La Universitat  de  València  cuenta  con  una  extensa  plantilla  de  personal  de 

administración y servicios que puede colaborar en el desarrollo de  las actividades del 

máster.  El  Servicio  de  Postgrado  y  el  Servicio  de  Estudiantes  participarán  de  una 

manera más destacada en la implementación de estos estudios, pero otros servicios de 

la Universitat tendrán también una intervención importante en los mismos (véanse las 

referencias  al  SEDI  en  el punto  4.3. de  este  documento.  Igualmente,  se  cuenta  con 

personal  responsable del desarrollo y mantenimiento de procesos  informatizados de 

gestión, y de gestión de equipamiento en aulas informáticas (Servicio de Informática), 

personal encargado de gestionar espacios físicos para la docencia (Unidad de Campus) 

y  personal  de  servicios  bibliotecarios  de  tres  bibliotecas  con  fondos  documentales 

relacionados con la educación especial y áreas afines, así como técnicos de docimoteca 

que  gestionan  recursos  formativos  (instrumentos  de  evaluación  e  intervención). 

Finalmente,  se  cuenta  con  personal  administrativo  de  los  departamentos  con 

implicación  docente  en  el  máster  que  se  encargan  de  la  gestión  de  procesos 

administrativos relacionados con la asignación de dedicación docente del profesorado. 

Aunque  las enseñanzas de este postgrado  tienen un  carácter presencial,  sin duda el 

Aula Virtual de  la Universitat de València será un elemento de gran  importancia para 

facilitar  los  procesos  de  enseñanza‐aprendizaje.  La  oportunidad  que  supone  este 

medio como un nuevo espacio de encuentro entre alumnado y profesorado, e incluso 

entre  los  propios  alumnos,  redundará  en  una  mejor  interacción  entre  todos  los 

participantes en el máster. 
 
 
Se  relacionan  a  continuación  las  unidades  y/o  servicios  implicados  junto  con  la 
dotación de personal de  las mismas de acuerdo con  la relación de  lugares de trabajo 
(RLT) de PAS de la Universitat de València actualizada a fecha de 29 de Julio de 2014. 
 
Servicio de Postgrado Personal 
Jefatura de Sección 
2 
Jefatura Unidad de gestión 
2 
Coordinadora/a de Servicios 
1 
Técnico/a Superior de Gestión administrativa 
1 
Técnicos/as Medios de Gestión 
3 
Administrativo/a 
14 
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Unidad de Campus Personal 
Administrador/a 
1 
Jefatura Unidad de gestión 
3 
Administrativo/a 
3 
Coordinador/a de Servicios 
1 
Conserje 
1 
Auxiliar de Servicios 
14  
Servicio de Informática 
Personal 
Jefatura de Servicio director 
1 
Técnico/a en sistemas subdirector 
2 
Jefatura técnica de proyectos de gestión 
1 
Jefe de explotación 
1 
Jefatura Unidad de gestión 
1 
Jefatura de operación informática 
2 
Técnico de sistemas 
3 
Analista de sistemas 
11 
Técnico superior control bases de datos 
2 
Analista programador 
15 
Operador/a informática 
29 
Administrativo 
3 
Auxiliar de servicios 
2 
Biblioteca de Humanidades "Joan Reglà" 
Personal 
Director/a 
1 
Coordinador/a biblioteca 
6 
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Jefatura Unidad de gestión 
1 
Administrativo/a 
6 
Ayudante biblioteca 
7 
Auxiliar técnico de biblioteca 
10 
Auxiliar de servicios bibliográficos 
18 
Biblioteca de Psicología y Deportes "Joan Lluís Vives" 
Personal 
Coordinador/a biblioteca 
1 
Administrativo/a 
1 
Ayudante biblioteca 
1 
Auxiliar técnico de biblioteca 
4 
Auxiliar de servicios bibliográficos 
6 
Biblioteca de Educación "Maria Moliner" 
Personal 
Coordinador/a biblioteca 
1 
Jefatura Unidad de gestión 
1 
Administrativo/a 
1 
Ayudante biblioteca 
1 
Auxiliar técnico de biblioteca 
2 
Auxiliar de servicios bibliográficos 
3 
Departamento Psicología Evolutiva y de la Educación 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo/a 
2 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación 
Personal 
Administrativo/a 
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1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento Didáctica y Organización Escolar 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo/a 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento Educación Comparada e Historia de la Educación 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo/a 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y Corporal 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo/a 
3 
Departamento Didáctica de las Ciencias Experimentales y Sociales 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Óptica 
Personal 
Técnico Medio de Laboratorio 
1 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
2 
Oficial de Laboratorio 
2 
Departamento de Química Física 
Personal 
Técnico Medio de Gestión 
1 
Técnico Medio de Laboratorio 
1 
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Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
2 
Oficial de Laboratorio 
2 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Geología 
Personal 
Conservador colección materiales Geológicos 
1 
Administrativo 
1 
Oficial de Laboratorio 
2 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Biología Vegetal 
Personal 
Técnico Medio de Laboratorio 
2 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
3 
Oficial de Laboratorio 
2 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Genética 
Personal 
Técnico Medio de Laboratorio 
1 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
2 
Oficial de Laboratorio 
1 
Departamento de Didáctica de la Matemática 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
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Departamento de Didáctica de la Lengua y la Literatura 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo/a 
1 
Departamento de Economía Aplicada 
Personal 
Técnico Medio de gestión 
1 
Administrativo/a 
6 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Metafísica y Teoría del Conocimiento 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Lógica y Filosofía de la Ciencia 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Filosofía del Derecho, Moral Y Política 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Filología Clásica 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Filología Inglesa y Alemana 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
2 
Auxiliar de servicios 
1 
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Departamento de Filología Francesa e Italiana 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Ingeniería Química 
Personal 
Técnico Medio de Laboratorio 
1 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
1 
Oficial de Laboratorio 
2 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Ingeniería electrónica 
Personal 
Técnico Medio de Laboratorio 
1 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
1 
Oficial de Laboratorio 
2 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Sociología y Antropología Social 
Personal 
Técnico Medio de Gestión 
1 
Administrativo 
3 
Departamento de Enfermería 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
2 
Oficial de Laboratorio 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
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Departamento de Educación Física y deportiva 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Historia de la Ciencia y Documentación 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento de Dirección de Empresas 
Personal 
Técnico Medio de gestión 
1 
Administrativo/a 
4 
Auxiliar de servicios 
2 
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales 
Personal 
Jefatura Unidad de Gestión 
1 
Administrativo 
1 
Auxiliar de servicios 
1 
Departamento Teoría de la Educación 
Personal 
Administrativo/a 
1 
Auxiliar de servicios 
1  
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6.2. b) En la actualidad, el Personal de Administración y Servicios a disposición de 
Florida Universitària está formado por 52 personas, distribuidas del siguiente modo: 

 

 
 

GESTIÓN UNIVERSITARIA: 

 

Dirección Área, Dirección Enseñanza-Aprendizaje, Dirección Organización 
Académica, Coordinación Tutoría y Orientación Universitaria, Coordinación 
Relaciones con estudiantes, Coordinación Calidad, Equipo de Gestión, Recepción. 

 

Tipo de vinculación con 
la universidad 

Formación y 
experiencia 

 

Adecuación a los 
ámbitos de 

conocimiento 

GESTION 
UNIVERSITARIA: 

 

9 Socios cooperativistas 
con dedicación completa. 

 

2 personas contratadas a 
tiempo completo. 

7  personas son 
titulados universitarios 

 

3 personas son técnicos 
superiores (ciclo 
formativo de grado 
superior) 

 

1 persona es técnico 
(ciclo formativo de 
grado medio) 

 

El 64% tiene 
experiencia superior a 
10 años en su campo de 
actuación. El 18% 
superior a 5 años, y el 
18% restante superior a 
2 años. 

3 personas tienen 
responsabilidad directiva, 
todos ellos titulados 
universitarios, con formación 
de postgrado en ámbitos de 
dirección de empresas. 

 

3 personas actúan como 
coordinadores, todos ellos 
titulados universitarios 

 

3 personas son técnicos del 
equipo de gestión del área, 1 
de ellos titulado universitario 
y 2 técnicos superiores 

 

2 personas atienden 
recepción y son técnicos de 
soporte, 1 de ellos técnico 
superior y 1 técnico 

 

 

SERVICIOS: 

 

Administración Económico-Financiera, Recursos Humanos, Orientación e Inserción 
Profesional, Relaciones Internacionales, Biblioteca / CRAI, Secretaria académica, 
Sistemas, Conserjería y Mantenimiento. 

 

Tipo de vinculación con 
la universidad 

Formación y 
experiencia 

Adecuación a los 
ámbitos de 
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 conocimiento 

SERVICIOS: 

 

24 Socios cooperativistas 

 

17 personas contratadas a 
tiempo completo  

 

 

22 personas son titulados 
universitarios 

  

15 personas son técnicos 
superiores (ciclo 
formativo de grado 
superior) 

 

4 personas con formación 
básica  

 

El 20% del personal tiene 
más de 10 años de 
experiencia dentro de su 
campo de actuación, el 
38% supera los 5 años, y 
el 42% restante más de 2 
años. 

 

8 personas son 
responsables de los 
diferentes servicios, todos 
ellos titulados 
universitarios y con 
formación postgrado en 
dirección de empresas. 

 

28 personas son técnicos  
especializados en sus áreas 
de actuación profesional, 
todos ellos titulados 
universitarios o técnicos 
superiores. 

 

5 personas atienden 
conserjería y realizan 
funciones de 
mantenimiento. 
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