PUNTO 6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

La gestion y coordinacion administrativa del Master se lleva a cabo por un equipo
comun a todos los Masteres dependiente de la Escuela Internacional de Posgrado. Los
miembros de este equipo son los siguientes:

e Unidad de Preinscripcion para acceso a Master Universitarios. 2 miembros del PAS,
con las siguientes categorias: 1 Jefe de Seccion y 1 Responsable de Negociado (que
pueden variar en funcion del volumen de trabajo en la gestidn del proceso).

¢ Unidad de matriculas, alteraciones de matricula, traslados, actas...etc, compuesta por
5 miembros del PAS, con las siguientes categorias: 2 Responsables de Negociado, 2
Administrativos Puesto Base y 1 Auxiliar Administrativo.

e Unidad de Informaciéon y Registro, con 3 miembros del PAS. Con las siguientes
categorias: 1 Responsable de Gestidon y 2 Auxiliares Administrativos.

e Unidad responsable de tramitacion de titulos de Master (2 miembros del PAS). Con
las siguientes categorias: 1 Responsable de Negociado y 1 Auxiliar Administrativo.

e Unidad de Internacional, encargada de la gestion de Masteres Erasmus Mundus y
movilidad (2 miembros del PAS). Con las siguientes categorias: 1 Intérprete
Informador (Personal Laboral) y 1 Auxiliar Administrativo.

¢ Dos responsable del mantenimiento de la web y de la publicidad. (2 miembros del
PAS). Con las siguientes categorias: 1 Jefe de Seccién y 1 Responsable de Negociado.
eUn responsable de la devolucién de precios publicos. (1 miembro del PAS,
Responsable de Negociado).

Al impartirse las clases de este Master en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos, cuenta con el apoyo administrativo de la Escuela con las
siguientes categorias: 1 Administrador, 1 Jefe de Seccién, 1 Responsable de Gestidn, 6
Responsables de Negociado y 1 Auxiliar Puesto Base. Se cuenta también con el apoyo
del administrativo del Departamento de Mecanica de Estructuras e Ingenieria
Hidraulica (1 Responsable de Negociado), al que pertenece el coordinador y parte de
los profesores del Master. Ademas, se cuenta con el Personal de Administraciéon y
Servicios responsable de aulas, bibliotecas y laboratorios de la Escuela con las
siguientes categorias: 2 Encargados de Equipo de Conserjeria, 7 Técnicos Auxiliares de
Servicios de Conserjeria, 1 Técnico Especialista de Medios Audiovisuales, 2 Técnicos de
Equipo Genéricos, 2 T.A S.T.0.E.M y 12 Técnicos Auxiliares de Limpieza.

Como puede comprobarse, actualmente los recursos humanos (docentes,
administrativos y de apoyo) son suficientes para satisfacer las necesidades del Master,
sin perjuicio de la capacidad de la Universidad de Granada para tomar las decisiones
que considere necesarias en el futuro para garantizar una mejora en la docencia y en
la gestion administrativa.
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