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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del plan de estudios

5.1.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacién general de la planificacion del plan
de estudios.

Distribuciéon del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para los titulos de grado.

Formacion bésica 60
Obligatorias 132
Optativas 30
Practicas externas 12
Trabajo fin de Grado 6

CREDITOS TOTALES 240

El Grado en Turismo se organiza sobre médulos, materias y asignaturas. Los maddulos incluyen
materias de tipo basico, fundamental y avanzado. Las materias basicas contienen varias asignaturas
que constituyen unidades coherentes desde el punto de vista de una disciplina. En el caso de la
formacion obligatoria y optativa, las asignaturas seran especificadas en la planificacion contenida en
el plan docente. Los créditos ECTS totales del Grado son 240.

MODULOS, MATERIAS, TIPOLOGIA Y CREDITOS ECTS DEL PLAN DE ESTUDIOS

Formacién Basica

MODULO MATERIA ASIGNATURA ‘ TIPO" ‘ ECTS ‘
Economia Fundamentos de Economia B 6
Entorno Econémico Internacional B 6
Empresa Gestién de Organizaciones B 6
Contabilidad financiera y analitica B 6
Fundamentos de Marketing B 6
Basico . " - -
Geografia Geografia y Medio Ambiente B 6
Geografia de Espafia B 6
Arte Introduccion a la Historia del Arte B 6
Derecho Elementos de Derecho Positivo B 6
Estadistica Métodos de Analisis de Datos B 6

Formacién Obligatoria

MODULO | MATERIA TIPO' | ECTS
rupdamentos socio-econémicos del Ob 12
Fundamentos y Dimensiones del ursmo . .
. Fundamentos juridicos del turismo
Turismo e o Ob 18
Fundamentos geogréficos e historicos del Ob 12
turismo
Lenqua Extraniera Idioma moderno: Inglés Ob 36
9 I Segunda idioma moderno: Francés Ob 18
Direccién y organizacién de empresas Ob 12
Empresas turisticas Operaciones Financieras Ob 6
Marketing turistico y comunicacion Ob 6
Distribucion turistica y transportes Distribucion turistica y transportes Ob 12
Q iberus
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MODULO

Avanzado**

Formacién Optativa
MATERIA

Recursos y Productos Turisticos

Grado en Turismo

Direccién y Gestién de Empresas y Op 30/30
Servicios Turisticos
Formacién Obligatoria
MODULO/MATERIA TIPO® ECTS
Practicas externas Ob 12
Trabajo Fin de Grado Ob 6

*Tipos de materia: B= Formacién basica, Ob= Obligatoria, Op= Optativa
** E| alumno debera cursar 30 créditos ECTS de una oferta total de 60. Podra convalidar 6 créditos por la
participacion en actividades universitarias, culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de

cooperacion.

Organizacion temporal de los modulos del plan de estudios
PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO TERCER CURSO CUARTO CURSO \

Primer semestre
30 ECTS

M. Bésico
(materias basicas)
18 ECTS

M. Fundamentos y
Dimensiones del Turismo

(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Lengua Extranjera
(materias obligatorias)
6 ECTS

Primer semestre
30 ECTS

M. Bésico
(materias béasicas)
12 ECTS

M. Fundamentos y
Dimensiones del Turismo

(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Lengua Extranjera
(materias obligatorias)
12 ECTS

Primer semestre

30 ECTS

M. Fundamentos y
Dimensiones del Turismo

(materias obligatorias)
12 ECTS

M. Empresas Turisticas
(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Lengua Extranjera
(materias obligatorias)
12 ECTS

Primer semestre
30 ECTS

M. Fundamentos y
Dimensiones del Turismo

(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Distribucién Turistica y
Transportes

(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Avanzado
(materias optativas)
18 ECTS

Segundo semestre
30 ECTS

M. Bésico
(materias basicas)
24 ECTS

M. Lengua Extranjera
(materias obligatorias)
6 ECTS

Segundo semestre
30 ECTS

M. Bésico
(materias béasicas)
6 ECTS

M. Fundamentos y
Dimensiones del Turismo

(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Empresas Turisticas
(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Lengua Extranjera
(materias obligatorias)
12 ECTS

Segundo semestre

30 ECTS

M. Fundamentos y
Dimensiones del Turismo

(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Empresas Turisticas
(materias obligatorias)
12 ECTS

M. Distribucion Turistica y
Transportes

(materias obligatorias)
6 ECTS

M. Lengua Extranjera
(materias obligatorias)
6 ECTS

Segundo semestre
30 ECTS
M. Avanzado
(materias optativas)

12 ECTS

Practicas externas
(12 ECTS)

Trabajo Fin de Grado
(6 ECTS)
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Organizacion temporal de las materias del plan de estudios
1° 20 30 \ 40 \
1S 2S 1S 2S 1S 2S 1S 2S

B Economia X X

B Empresa X X X

B Derecho X

B | Geografia X X

B Arte X

B | Estadistica X

Ob :_ld?iiinr’gentos Socio-Econémicos del X X

Ob | Fundamentos Juridicos del Turismo X X X

Ob :_ld?i(;f:nr’gentos Geografico-Histoéricos del X X

Ob | Idioma Moderno: Inglés X X X X X X

Ob | Segundo Idioma Moderno: Francés X X X

Ob | Direccién y organizacion de empresas X X

Ob | Finanzas X

Ob | Marketing X

Ob | Distribucién Turistica y Transporte X X

Op | Recursos y Productos Turisticos XIXIX | XIX
Op | Direccion y Gestion Empr. y Serv. Turist. XIXIX | XIX
Ob | Practicas externas X/IX
Ob | Trabajo Fin de Grado X

Formacion Basica

Todas las materias basicas se imparten en el 1° y 2° curso (cuatro primeros semestres), por tanto, la
distribucién temporal de las materias basicas queda ajustada a lo que sefiala el RD 1393/2007. Estas
materias sirven para que el alumno alcance el nivel adecuado que le permita comprender y asimilar
las materias de los otros cursos. En cuanto a su distribucion temporal, en el 1° curso se programan 7
materias de formacién basica, con un total de 42 créditos (3 materias en el primer semestre de 6
créditos ECTS y 4 materias en el segundo semestre de 6 créditos ECTS). En el 2° curso se
programan 3 materias de formacion basica (2 materias en el primer semestre de 6 créditos ECTS y 1
materia en el segundo semestre de 6 créditos ECTS). Cincuenta y cuatro créditos de las materias
basicas se incluyen en el listado de la rama del conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas que
recogen el Anexo Il del Real Decreto 1393/2007 y seis en el correspondiente a Arte y Humanidades

Formacion Obligatoria

Junto a las materias bésicas, se han establecido un total de 132 créditos de caracter obligatorio
(médulo Fundamental), que se distribuyen en 2° (42 créditos ECTS) y 3° curso (60 créditos ECTS).
Menor peso tienen la obligatorias en 1° (18 créditos ECTS) y 4° curso (12 créditos ECTS). Asi pues,
la presencia de las materias del médulo Fundamental se incrementa desde 1° para ir desarrollando
los contenidos que proporcionan al alumno las bases cientificas, técnicas e instrumentales del Grado
en Turismo.

Formacidén Optativa

En 4° curso se programa un moddulo avanzado que, aplicando los conocimientos adquiridos en los
cursos anteriores, sirve para consolidar las habilidades, destrezas, practicas y técnicas que deben
adquirir los alumnos, y capacitar al estudiante para el desempefio de perfiles profesionales. El alumno
debera cursar un total de 30 créditos ECTS.
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En el Grado en Turismo este modulo es optativo, pudiendo el estudiante incorporarse al
correspondiente a “Recursos y Productos Turisticos” o al de “Direccién y Gestién de Empresas y
Servicios Turisticos”. La superacion de uno de estos mddulos por parte del estudiante permitira, de
acuerdo con la normativa reguladora del titulo, la obtencion de una mencioén o perfil cualificador. Mas
concretamente, las dos menciones al titulo de Graduado o Graduada en Turismo por la Universidad
de La Rioja son:

- Mencion en Recursos y Productos Turisticos.
- Mencion en Direccion y Gestion de Empresas y Servicios Turisticos.

La Mencion en Recursos y Productos Turisticos esta orientada a aquellos alumnos que estan
interesados en profundizar su aprendizaje en los aspectos mas directamente relacionados con los
elementos mas destacados del patrimonio natural, cultural y enolégico, y con su planificacion y
gestion. En este sentido las competencias que se van trabajar en esta mencién son las especificas
del titulo, si bien enfocadas hacia las responsabilidades propias de la actividades de planificacién y
gestion del patrimonio natural, cultural y enolégico al servicio de las actividades y servicios turisticos.
De acuerdo con este criterio, se trabajaran las siguientes competencias:

Competencias especificas de titulacién:

- CEL17 Comprensién de la relevancia de la orientacion de servicio al cliente para el sector
turistico.

- CE22 Capacidad para manejar técnicas de comunicacion.

- CEZ26 Capacidad para analizar los impactos generados por el turismo.

- CEZ29 Capacidad para trabajar en medios socioculturales diferentes.
Competencias especificas de mencion:

- CEMRPTL1 Capacidad para convertir un problema empirico en un objeto de estudio y elaborar
conclusiones.

- CEMRPT2 Capacidad para evaluar los potenciales turisticos y el andlisis prospectivo de su
explotacion.

-  CEMRPT3 Capacidad para identificar espacios y destinos turisticos y conocimientos
relacionados con su gestion.

- CEMRPT4 Conocimientos de gestion del territorio turistico de acuerdo con los principios de
sostenibilidad.

-  CEMRPT5 Capacidad para analizar y utilizar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en los distintos ambitos del sector turistico.

- CEMRPT6 Comprensién de planes publicos y las oportunidades que se derivan para el sector
privado.

- CEMRPT7 Conocimiento de los objetivos, la estrategia y los instrumentos publicos de la
planificacion.

- CEMRPT8 Conocimiento de las principales iniciativas de puesta en valor del patrimonio
natural y cultural.

- CEMRPT9 Comprension de las caracteristicas de la gestion del patrimonio natural y cultural.

La Mencion en Direccién y Gestién de Empresas y Servicios Turisticos esta orientada a aquellos
estudiantes que estan interesados en profundizar su aprendizaje en los aspectos mas directamente
relacionados con la direccién general y administracion de empresas del sector turistico. En este
sentido las competencias que se van trabajar en esta mencion son las especificas del titulo, si bien
enfocadas hacia las responsabilidades propias de las actividades de gestion de empresas y servicios
turisticos, con especial referencia a la intermediacion turistica y a la gestion de alojamientos y
restauracion. Esta formacion se complementa con contenidos de atencién al cliente, analisis de
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estados financieros, gestion de costes y fiscalidad de la empresa. De acuerdo con este criterio, se
trabajaran las siguientes competencias:

Competencias especificas de titulacién:

- CEL17 Comprensién de la relevancia de la orientacion de servicio al cliente para el sector
turistico.

- CE19 Capacidad para gestionar los recursos financieros.

- CE21 Conocimiento de modelos e instrumentos para la direccién y gestion de los distintos
tipos de organizaciones turisticas.

- CE23 Comprension del el marco legal que regula las actividades turisticas.
Competencias especificas de mencion:

- CEMDGEST1 Capacidad para analizar, sintetizar y resumir criticamente la informacion
econdémico-patrimonial (econémico-financiera) y los resultados derivados de la gestién de las
empresas turisticas.

- CEMDGEST2 Comprensioén del procedimiento operativo del ambito del alojamiento.
- CEMDGEST3 Comprensién del procedimiento operativo del &mbito de restauracion.

- CEMDGEST4 Comprension del ambito de los procedimientos operativos de las empresas de
intermediacion.

-  CEMDGEST5 Conocimientos del sistema fiscal espafiol para las empresas del sector
turistico.

- CEMDGEST6 Capacidad para la gestion de la calidad en empresas e instituciones del sector
turistico.

No obstante, los estudiantes tienen la posibilidad de elegir cualquiera de las asignaturas que formen
parte de los médulos avanzados “Recursos y Productos Turisticos” o “Direccion y Gestién de
Empresas y Servicios Turisticos”, hasta completar los 30 créditos de formacion optativa requeridos
para la obtencion del titulo. Aquellos alumnos que opten por este itinerario de optatividad no
obtendran ninguna mencién al titulo de Graduado o Graduada en Turismo por la Universidad de La
Rioja.

Ademas, de acuerdo al Real Decreto 1393/2007 el alumno tiene la posibilidad de obtener 6 créditos
ECTS por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion.

La normativa de reconocimiento de créditos de la Universidad de La Rioja permitird que sean “objeto
de reconocimiento asimismo aquellos créditos que, por su naturaleza especifica, de refuerzo de
conocimientos 0 competencias ya recogidos en la titulacién o de enriquecimiento multidisciplinar,
puedan ser entendidos como una alternativa a la formacion optativa prevista en el plan de estudios”.
Esta posibilidad de reconocimiento tiene como objeto fundamental el de dotar de una mayor
flexibilidad a la oferta formativa y, en especial, favorecer la movilidad de los estudiantes, permitiendo
a los estudiantes que participan en programas de intercambio, simultanean estudios o buscan una
orientacion mas multidisciplinar, reforzar y/o complementar las competencias adquiridas en la
formacioén basica y obligatoria con una formacién en contenidos distinta de la inicialmente prevista en
la oferta de formacion optativa del titulo pero coherente con los objetivos y competencias de éste.

Como consecuencia, la Comision Académica de la Facultad responsable de la titulacion podra
permitir a un alumno que curse una opcién completa de optatividad, distinta de la prevista en el Plan
de estudios, siempre que, en su conjunto y a juicio de la Comisién, esté planificada con coherencia y
ademas, o bien refuerce los conocimientos o competencias ya recogidos en la titulacién, o bien
represente una especializacion de la misma, o bien facilite la obtencién por parte del estudiante de
otra titulacion.
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Trabajo de Fin de Grado y Practicas Externas

Para finalizar, en el segundo semestre de 4° curso los estudiantes deberan superar un Trabajo Fin de
Grado de 6 créditos y una Practicas Externas de 12 créditos. Al objeto de posibilitar la evaluacion de
competencias lingliisticas en una segunda lengua, la Comision Académica de la Facultad
responsable del titulo podra contemplar en la normativa que desarrolle al efecto la presentacion y
defensa total o parcial del trabajo fin de Grado en una lengua distinta del castellano.

5.1.2. Mecanismos de coordinacion

Este procedimiento contempla cuatro elementos clave para garantizar la coordinacién dentro de cada
curso académico y a lo largo de todo el desarrollo del plan de estudios:

www.unirioja.es 6

El Plan Docente del Grado, que estructurara los modulos y materias contenidos en el Plan de
Estudios en asignaturas, seminarios, trabajos dirigidos u otras actividades formativas. El Plan
Docente del Grado debera garantizar la debida coordinacion de contenidos y el ajuste de las
actividades formativas a la carga de trabajo del alumno prevista en el plan de estudios y a una
adecuada distribucion temporal de ésta. El Plan Docente del Grado requerird de la aprobacion
del Consejo de Gobierno en el primero de estos aspectos, y de la Junta de Centro en el segundo
y sera revisable con la periodicidad y criterios que estos 6rganos establezcan.

La Comision Académica del Centro al que se adscribe el titulo, que establecera las medidas de
control que considere adecuadas para favorecer el correcto desarrollo de la planificacion de las
ensefianzas asi como las medidas correctoras oportunas derivadas de las desviaciones
apreciadas. Para ello, se basara en los objetivos y acciones establecidas por la Comision
Académica de la Universidad, los informes proporcionados por los Directores de Estudios y otras
fuentes de informacion.

El Director de Estudios, que debera realizar un seguimiento sisteméatico del desarrollo de los
estudios de los que es responsable, atendiendo en primera instancia los posibles problemas de
coordinacién que puedan presentarse en el desarrollo de la actividad docente.

El Director de Estudios forma parte de la estructura de direccion académica del Centro al que se
adscribe el titulo y asume las siguientes funciones:

- Coordinacion de los procesos de planificacién docente.

- Coordinacion horizontal y, en su caso, vertical.

- Coordinacién para el titulo de los programas de movilidad y practicas externas.

- Colaboracién en los programas de insercion laboral desarrollados por la Universidad.
- Asesoramiento de los profesores “tutores curriculares”.

- Participacion en la Comisién Académica del Centro.

- En materia de garantia de calidad de las ensefianzas:

0 Atender en primera instancia los posibles problemas de coordinacion que puedan
presentarse en el desarrollo de la actividad docente.

0 Realizar un seguimiento sistematico del desarrollo del titulo, incluyendo los
programas de practicos externas y movilidad, asi como los resultados de insercion
laboral.

0 Resolver e informar de las incidencias (sugerencias, quejas, reclamaciones y
felicitaciones) recibidas.

0 Actualizar y volcar en el Sistema Informatico de Soporte al Sistema de Garantia
Interna de Calidad toda la informacion requerida por el mismo y no aportada por otras
fuentes.

o Participar en la elaboracion, ejecucion y seguimiento del Plan de Mejoras de Centro
al que se adscriba el titulo.
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= Finalmente, esta prevista la figura del responsable de asignatura con objeto de garantizar la
coordinacién en el desarrollo de actividades formativas y en la aplicacion de pruebas y criterios
de evaluacion, en aquellas asignaturas en cuya docencia participe mas de un profesor.

5.1.3. Planificaciéon y gestién de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

Los programas de movilidad de estudiantes que derivan de los correspondientes Convenios de
Cooperacion con Universidades e Instituciones, tanto nacionales como internacionales contribuyen,
sin lugar para la duda, a la adquisicién de las competencias transversales establecidas en los
objetivos de la titulacion especialmente de aquellas que hemos definido como genéricas personales.
Ademas, proporcionan al estudiante la oportunidad de enriquecer el bagaje de competencias
especificas propias del titulo con una formacion docente en un entorno académico diferente al
habitual que proporcione una perspectiva distinta para el desarrollo de esas mismas competencias o
incluso permita afiadir nuevas competencias que complementen a las anteriores.

Si lo anterior es aplicable a cualquier titulo, esta oportunidad es especialmente relevante para el
Grado en Turismo y para el desarrollo de competencias como la capacidad para trabajar en inglés
como lengua extranjera; la capacidad para comunicarse de forma oral y escrita en una segunda
lengua extranjera; o la capacidad para trabajar en medios socioculturales diferentes por citar
Unicamente las mas obvias.

Finalmente, no es necesario insistir en la argumentacion que apunta a la conveniencia de favorecer la
movilidad entre estudiantes universitarios mencionando la perspectiva de una necesaria formacion
universitaria en valores y en una actitud critica ante la realidad y las ideas, asi como una apertura e
interés por el trabajo intelectual y sus resultados. Formacién que se fortalece si ofrecemos a nuestros
estudiantes la posibilidad de pasar un tiempo de entornos culturales y académicos distintos al
nacional.

Gestion de la movilidad

La organizacion de la movilidad de los estudiantes propios matriculados en la UR comienza con la
publicacién de la correspondiente convocatoria de movilidad internacional y la difusion en los
diferentes centros mediante las charlas informativas en las que participa el Director de Estudios del
Grado y la Unidad de Relaciones Internacionales y la orientacién personalizada de los estudiantes en
cuestiones académicas (Director de Estudios del Grado) de gestion de la movilidad (Unidad de
Relaciones Internacionales). Los convenios suscritos por la UR con las instituciones extranjeras son
los que regulan las plazas de movilidad ofertadas a los estudiantes: convenios Erasmus segun el
modelo indicado por el OAPEE o convenios Programas Bilaterales segln los convenios marco y de
intercambio propios de la UR. La UR comienza las tareas de seguimiento de los dos tipos de
programas en los dias previos al término de las convocatorias de movilidad estudiantil. Una vez
aceptadas las plazas de destino por los estudiantes propuestos a las universidades de destino, se
realizan las reuniones informativas con dichos estudiantes seleccionados. La Unidad de Relaciones
Internacionales hace entrega a cada estudiante de la documentacién que requiere la institucion de
destino y envia un recordatorio electrénico dias antes de que se cumpla la fecha limite de envio de la
solicitud a la universidad de acogida. Asimismo, se entrega al estudiante la certificacion de que ha
sido seleccionado como estudiante de intercambio y la guia informativa que resume la tramitacion
administrativa a realizar antes, durante, y una vez terminada su estancia en el extranjero. Esta guia
se encuentra disponible para su consulta en la web de la Universidad:

http://www.unirioja.es/universidad/rii’2Anexos/0910/quia0910.pdf .

Antes de realizar el desplazamiento a la institucion de destino, los estudiantes se relinen con el
Director de Estudios de su titulacion para realizar la propuesta de reconocimiento académico de las
asignaturas de la institucion de destino por las de la UR siguiendo el modelo disponible en la web.

Con el fin de asegurar el correcto desarrollo del programa durante la estancia en el extranjero, la
Unidad de Relaciones Internacionales remite varios recordatorios a los estudiantes via correo postal y
electrénico en fechas destacadas: al inicio de cada cuatrimestre (primero o segundo) para recordar al
estudiante que debe confirmar su llegada a la institucién de destino y que el programa de estudios
propuesto es correcto, dias antes a las vacaciones de Navidad y a las semanas previas al fin de la
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estancia del estudiante (febrero y/o junio). Asimismo, los estudiantes pueden contactar en cualquier
momento con la URI y los coordinadores académicos a través de correo electrénico para realizar
cualquier consulta sobre su estancia en el extranjero.

Al término del periodo de movilidad, el estudiante se retine con su Director de Estudios para evaluar
los resultados académicos obtenidos y trasladarlos a su expediente académico en la Universidad de
La Rioja. Asimismo, cumplimenta y entrega a la Unidad de Relaciones Internacionales dos encuestas
sobre su estancia: una en la que evalGa su periodo de estudios en el extranjero y otra en la que
incluye informacién mas detallada sobre su estancia (académica, de acogida, desplazamientos, vida
diaria). Esta ultima memoria servird como fuente de informaciéon actualizada afio a afio. Toda esta
documentacién permite a la Universidad de La Rioja evaluar la acogida de la institucion contraparte y
permitird que los estudiantes de préximos cursos tengan acceso a una informacién actualizada y de
primera mano de sus comparieros.

Estudiantes de acogida

La organizacion de la movilidad de los estudiantes de acogida se inicia con la comunicacién de la
institucion de origen a la UR en la que se remite la solicitud de admisién del estudiante propuesto.
Una vez que la UR acepta al estudiante segin los criterios académicos, éste recibe informacion
actualizada en cuestiones de vida diaria, alojamiento y cuestiones académicas con sucesivas
comunicaciones via correo postal o correo electrénico. La informacién también esta disponible en
Internet

http://www.unirioja.es/universidad/rii/extranjeros/informacion practica.shtml

En los dias previos al inicio de cada cuatrimestre (septiembre/febrero) se realiza un programa de
acogida de 3 dias en los que se relinen con sus coordinadores académicos, visitan las diferentes
instalaciones de la UR (Edificios, Biblioteca, Polideportivo) y reciben la informacion académica, legal y
practica de su vida en Logrofio.

Con el objeto de realizar una seleccién correcta de la formacion académica en la UR, en los primeros
dias de cada cuatrimestre, los estudiantes se rednen con el Director de Estudios del Grado para
recibir asesoramiento académico y asisten a las primeras clases en la facultad/escuela para
comprobar la idoneidad de dicha formacion. En fechas posteriores, el estudiante tramita la
matriculacion de las asignaturas correspondientes a través del servicio de auto matricula. A través de
su cuenta de acceso informatico, el estudiante tiene acceso a todos los servicios del campus:
consulta de calificaciones, aula virtual, email, servicio WIFI etc.

De igual forma que con los estudiantes propios, se realiza el seguimiento a los estudiantes de forma
presencial en la Unidad de Relaciones Internacionales (con un horario de atencién personalizada de
lunes a viernes de 9 a 14 horas) y a través de comunicaciones electronicas y postales: al inicio de
cada cuatrimestre (primero o segundo), dias antes a las vacaciones de Navidad y a las semanas
previas al fin de la estancia del estudiante (febrero y/o junio). Asimismo, al término de la estancia el
estudiante realiza una encuesta de valoracién de la Universidad de La Rioja tanto académica como
de vida diaria de la UR y recibe un certificado académico con las calificaciones obtenidas en las
asignaturas.

Sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

Con relacion al sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS, los programas de
movilidad deberan atenerse a lo que establece la normativa de transferencia y reconocimiento de
créditos (anexo Il)

En concreto, la normativa antes citada recoge la posibilidad de que sean objeto de reconocimiento
aquellos créditos que, por su naturaleza especifica, de refuerzo de conocimientos o competencias ya
recogidos en la titulacion o de enriquecimiento multidisciplinar, puedan ser entendidos como una
alternativa a la formaciéon optativa prevista en el plan de estudios. Esta posibilidad permitira el
reconocimiento no solo de aquellos créditos cursados en otras universidades que se adecuen
plenamente a las competencias y contenidos recogidos expresamente en el titulo, sino también de
aquellos otros que puedan proporcionar una optatividad distinta y, por tanto, un perfil curricular
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diferente que se pueda construir a partir de la movilidad. Para ello se debera contar con el visto bueno
de la Comisién Académica del Facultad responsable de la gestion de Titulo.

Garantia de calidad de la movilidad estudiantil

El Sistema de Garantia de Calidad, explicado en el apartado 9 de esta memoria, recoge el
procedimiento especifico de garantia de la calidad de la movilidad estudiantil.

Se incluye a continuacién informacién general sobre los programas de movilidad de la Universidad de
La Rioja, junto con informacién especifica sobre convenios y plazas disponibles para la actual
Licenciatura en Turismo a la que sustituiria el titulo propuesto.

Programas de Movilidad: Informacidn especifica para el titulo

Convenios de intercambio del programa Erasmus.
Universidades con estudios de Turismo con las que la UR tiene convenio de intercambio Erasmus:
PORTUGAL

- Instituto Politécnico de Viseu: http://www.estv.ipv.pt/estv/cursos.asp

- Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (en Chaves):
http://www.utad.pt/pt/ensino_formacao/1ciclo/achs/r_lazer_turismo/index.html

- Instituto Politécnico de Braganca: http://www.ipb.pt/

- Instituto Politécnico de Castelo Branco:
http://www.esq.ipcb.pt/index.php?option=com_content&task=view&id=30&Itemid=45

- Escola Superior de Seude Jean Piaget de Viseu: http://www.ipiaget.org/licenciaturas/instituto-
universitario/patrimonio-e-turismo.htm

- http://lwww.ipiaget.org/licenciaturas/instituto-universitario/gestao-hotelaria-turismo.htm
ITALIA

- University of Bergamo: http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=LS-PGST

- Universita di Bologna (sede de Rimini): http://www.turismo.unibo.it/Turismo/default.htm

- Universita degli Studi di Genova: http://www.lettere.unige.it/cms/index.php?section=777
BULGARIA

- New Bulgarian University : http://www.nbu.bg/index.php?1=916
DINAMARCA

- Universidad de Aalborg : http://studyguide.aau.dk/programmes/postgraduate

- University of Southern Denmark: http://www.sdu.dk/Uddannelse/Bachelor.aspx
IRLANDA

- Waterford Institute of Technology: http://www.wit.ie/StudyatWIT/UndergraduateCourses/

- Universidad de Galway (convenio en tramite)
REINO UNIDO

- University of Huddersfield: http://www2.hud.ac.uk/courses/undergrad2010_11/index.php

- Liverpool John Moores University: http://www.ljmu.ac.uk/courses/index.htm
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Plazas cubiertas por estudiantes de Turismo de La Rioja en el curso 2009/10

UNIVERSIDAD

N° PLAZAS

UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE (Sede Brescia)

ITALIA 2

UNIVERSIDAD

N° PLAZAS

UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE (Sede Brescia)

ITALIA 2

Convenios bilaterales de intercambio

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA**
UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE**
UNIVERSIDAD DE TALCA**

UNIVERSIDAD DE TECNOLOGIA DE SYDNEY*

UNIVERSIDAD PAIS N° PLAZAS
ARGENTINA 3
BRASIL 3
CHILE 1
CHILE 2
AUSTRALIA 1

* Esta plaza se oferta a estudiantes de titulaciones de Ciencias Juridicas, Sociales y Humanidades.
i Plazas para estudiantes de todas las titulaciones.

En la tabla que aparece a continuacion podemos observar la evolucién de la participacion de los
alumnos de la titulacién de Turismo en ambos programas en los Ultimos afios.

CURSO Turismo

2006/2007 3
2007/2008 4
2008/2009 2
2009/2010 4
TOTAL 13 |

En esta tabla podemos apreciar las universidades y paises preferidos por los alumnos en los Ultimos

cinco afos.
Curso Univ. Asighada Pells
’ 9 Concedido
UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI BRASIL
2006/2007 - -
UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE (Sede Brescia) ITALIA
UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI BRASIL
2007/2008 p
UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE (Sede Brescia) ITALIA
2008/2009 UNIVERSITA CATOLICA DEL SACRO CUORE (Sede Brescia) ITALIA
UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI BRASIL
2009/2010 -
UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE (Sede Brescia) ITALIA

www.unirioja.es
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Programas de Movilidad: Informacién general de la Universidad
Programas de movilidad internacional para estudiantes de la UR

El programa de movilidad estudiantil internacional permite a los alumnos de la Universidad de La
Rioja completar sus estudios en diferentes instituciones educativas superiores de Europa, América y
Australia. La oferta de paises de destino de los alumnos de UR esta compuesta actualmente por 17
paises europeos y 7 del resto del mundo (Brasil, Chile, Argentina, Méjico, Pera Australia, Canada y
EE.UU.), alcanzando un total de 80 campus extranjeros.

El dnico requisito exigido a los alumnos que deseen obtener una plaza es haber superado, en su
totalidad, el nimero de créditos correspondientes al primer curso de la titulacién en el momento de
solicitarla, valorAndose ademas el expediente académico y el conocimiento de idiomas.

La Universidad de la Rioja ofrece ayudas para la preparacion linglistica, informacién sobre las
asignaturas, asesoramiento sobre alojamiento y manutencién asi como una dotacién para compensar
los gastos de movilidad y la diferencia del nivel de vida entre el pais de origen y el de destino.

En las 3 convocatorias de movilidad internacional que se publicaron durante el curso 2008/09 a través
de la Unidad de Relaciones Internacionales, Erasmus, Convenios Bilaterales y Americampus, se
ofertaron un total de 198 plazas en las instituciones de educacion superior con las que la Universidad
mantiene convenio de intercambio de estudiantes (Programa Erasmus: 180 plazas, Programa
Convenio bilateral y Americampus: 23 plazas)

La participacién de los estudiantes en estos programas se rige por las convocatorias que publica el
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales. La convocatoria para la seleccién de
estudiantes en el marco del programa Erasmus y del programa de convenios bilaterales en el curso
académico 2008-2009 se puede encontrar en la pagina

http://www.unirioja.es/estudiantes/index_movilidad.shtml

Durante el curso académico 2009-10 tres han sido las convocatorias de movilidad internacional a las
que han podido acogerse los estudiantes de la Universidad de La Rioja:

e Convocatoria de movilidad Erasmus. La dotacion econdémica de las ayudas que acompafian a las
plazas en el extranjero es aportada por el programa Erasmus de la Unién Europea, el Ministerio
de Educacién y Ciencia, la Consejeria de Educacion del Gobierno de La Rioja, Caja Rioja y la
propia Universidad de La Rioja.

e Convocatoria para la seleccion de estudiantes en el marco del programa becas Santander
Formula de movilidad internacional. La dotacion econémica de la ayuda que acompafia a la plaza
en el extranjero es aportada por el Banco Santander.

e Convocatoria de movilidad Becas Internacionales Bancaja Convenios bilaterales y América
Latina. La dotacion econémica de las ayudas que acompafan a las plazas en el extranjero es
aportada por Bancaja y la Consejeria de Educacién del Gobierno de La Rioja.

1. Programa de movilidad Erasmus

La Comisién Europea es consciente de la importancia de la Educacidon Superior en cuanto a la
generacion de recursos humanos cualificados y a la educacion de generaciones futuras. La velocidad
con la que los conocimientos quedan obsoletos requiere de este sector la adopcién de nuevas
estrategias y constante dedicacién a la provisién de formacién continua, por ello entre sus objetivos
primordiales esta el contribuir a este desarrollo, para lo cual el programa Erasmus integra una amplia
gama de medidas disefiadas para favorecer las actividades entre instituciones de educacion superior
y favorecer la movilidad y el intercambio de alumnos.

Este programa permite a los estudiantes de la UR completar sus estudios en un campus europeo por
un periodo comprendido entre tres meses y un afio. Paises participantes: Alemania, Austria, Bélgica,
Dinamarca, Estonia, Finlandia, Francia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Paises Bajos, Polonia,
Portugal, Reino Unido y Rumania.

Qiberus

www.unirioja.es 11 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 1529195067984 10957361963



UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales es el responsable de la planificacién
y publicacién de las actividades de movilidad. Se aplican mecanismos de seguimiento mediante un
proceso documentado, que se inician con la aceptacion del estudiante de la accion de movilidad y
terminan con el efectivo reconocimiento de los estudios cursados. Los estudiantes son convocados a
una reunién donde se les entrega un original de la guia y se explican los diferentes pasos a seguir:

http://www.unirioja.es/universidad/rii/2Anexos/0910/guia0910.pdf

En la actualidad existe la figura de Coordinador de Movilidad en cada titulacién a la que los
estudiantes pueden acudir a resolver dudas relacionadas con la movilidad. Dicho Coordinador es el
encargado de, junto con el alumno, redactar el contrato de estudios. Las funciones de esta figura son
asumidas en los nuevos planes de estudio por el director de estudios del Titulo, si bien en titulaciones
con un elevado nimero de alumnos participando en programas de intercambio puede contar con un
apoyo adicional. Los estudiantes pueden informarse sobre los programas de movilidad a través del
siguiente enlace:

http://www.unirioja.es/universidad/rii/info.shtml

Asimismo, se imprimen folletos informativos a disposicion del estudiante en la Unidad de Relaciones
Internacionales y en web:

http://www.unirioja.es/servicios/sri/estudiantes_ur/FolletolnformativoMovilidadinternacional.pdf

Los mecanismos de orientacion y apoyo incluyen charlas informativas en la Facultad durante los
programas de acogida a estudiantes de 2° curso en adelante, reuniones en la Facultad una vez
publicadas las primeras convocatorias de movilidad y servicios de orientacion presenciales de los
coordinadores académicos de cada Facultad y la Unidad de Relaciones Internacionales. Asimismo, la
Unidad de Relaciones Internacionales ofrece al estudiante la posibilidad de realizar la consulta via
web:

http://www.unirioja.es/servicios/sri/estudiantes_ur/sugerencias.shtml

2. Programa de movilidad Convenios bilaterales

Permite a los estudiantes de la UR completar sus estudios en un campus extranjero situado en
Australia, Estados Unidos, Canada, Brasil, Chile. El listado actualizado de universidades con las que
la UR mantiene acuerdo de intercambio se encuentra en:

http://www.unirioja.es/universidad/rii/bancaja/Anexoll_BancajaCbil.pdf

En el curso 2008/2009 han participado en estos dos programas (Erasmus y Convenios) 97 alumnos.

3. Convocatoria de movilidad Americampus

Este programa permite a los alumnos de la Universidad de La Rioja completar sus estudios en un
campus extranjero de América Latina por un cuatrimestre o el curso completo. En la actualidad se
han ofertado 19 plazas y mas concretamente para esta titulacion (quimica) se han ofertado dos
plazas para la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo (México) y una para la Pontificia
Universidad Catélica de Peru. La informacién completa puede consultarse en la pagina web

http://www.unirioja.es/universidad/rii/bancaja/Anexoll_BancajaAmLat.pdf

Programas de movilidad nacional para estudiantes de la UR

La participacion de los estudiantes en estos programas se rige por la normativa que recoge el
Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles. Este sistema y las convocatorias
correspondientes pueden encontrarse en la siguiente pagina:

http://www.unirioja.es/servicios/sgib/becas/sicue.shtmi

Estos alumnos pueden optar con posterioridad a las Becas Séneca.
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Programas de movilidad internacional para titulados

La Universidad de la Rioja, a través de su Fundacion, gestiona 54 becas para estancias practicas de
titulados de la Universidad de La Rioja en empresas de Europa que completen su formacion
académica.

Para mas informacién:
http://uremplea.unirioja.es/index.php

Asimismo, La Fundacién de la Universidad de La Rioja ha sido la entidad encargada de la gestion del
Programa INTEGRANTS, en vigor durante los afios 2007 y 2008. Este es un programa del Ministerio
de Ciencia e Innovacién de Espafia para la realizaciébn de practicas formativas en empresas de
Estados Unidos y Canada para titulados universitarios.

Para mas informacion:

http://www.integrants.es/

Acogida de estudiantes internacionales

La informacion dirigida a estos estudiantes se puede encontrar en la pagina web de la Unidad de
Relaciones Internacionales de la Universidad de La Rioja:

http://www.unirioja.es/universidad/rii/index_foreign.shtml

http://www.unirioja.es/foreign_students/
5.2. Actividades Formativas

Observaciones en relacion con las actividades formativas
Las actividades formativas empleadas en esta memoria son:

- Clases tedricas: Modalidad organizativa de la ensefianza en la que se utiliza
fundamentalmente como estrategia didactica la exposicion verbal por parte del profesor de los
contenidos sobre la materia objeto de estudio.

- Seminarios y talleres: Espacio fisico o escenario donde se construye con profundidad una
tematica especifica del conocimiento en el curso de su desarrollo y a través de intercambios
personales entre los asistentes, incluidas las salidas al campo.

- Clases préacticas: Modalidad organizativa en la que se desarrollan actividades de aplicacién
de los conocimientos a situaciones concretas y de adquisicion de habilidades basicas y
procedimentales relacionadas con la materia objeto de estudio.

- Practicas externas: Conjunto de actuaciones que un estudiante/titulado realiza en un contexto
natural relacionado con el ejercicio de una profesion.

- Tutorias: Actividad de caracter formativo que se ocupa de la formacion personal (individual o
grupal), social y profesional de los estudiantes como elementos relevantes de la formacién
universitaria.

- Estudio y trabajo en grupo: Un enfoque interactivo de organizacion del trabajo en el aula
segun el cual los alumnos aprenden unos de otros asi como de su profesor y del entorno.

- Estudio y trabajo autonomo individual: Modalidad de aprendizaje en la que el estudiante se
responsabiliza de la organizacién de su trabajo y de la adquisicion de las diferentes
competencias segln su propio ritmo.

En el anexo 5-B se aporta como informacion adicional la relaciéon de las actividades formativas y
metodologias docentes con las competencias que debe adquirir el estudiante, por materia y en
formato de tabla.
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5.3. Metodologias Docentes

Observaciones en relacion con las metodologias docentes
Las metodologias docentes empleadas en esta memoria son:

- Método expositivo/Leccion magistral: Presentacién de un tema l6gicamente estructurado con
la finalidad de facilitar informacién organizada siguiendo criterios adecuados a la finalidad
pretendida.

- Estudio de casos: Analisis intensivo y completo de un hecho, problema o suceso real con la
finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos,
reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y, en ocasiones, entrenarse en los
posibles procedimientos alternativos de solucion.

- Resolucidn de ejercicios y problemas: Situaciones en las que se solicita a los estudiantes que
desarrollen las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacion de rutinas, la
aplicacion de férmulas o algoritmos, la aplicacion de procedimientos de transformacion de la
informacion disponible y la interpretacion de los resultados.

- Aprendizaje basado en problemas: Método de ensefianza-aprendizaje cuyo punto de partida
es un problema que, disefiado por el profesor, el estudiante ha de resolver para desarrollar
determinadas competencias previamente definidas.

- Aprendizaje cooperativo: Enfoque interactivo de organizacién del trabajo en el aula en el cual
los alumnos son responsables de su aprendizaje y del de sus compafieros en una estrategia
de corresponsabilidad para alcanzar metas e incentivos grupales.

- Contrato de aprendizaje: acuerdo establecido entre el profesor y el estudiante para la
consecucién de unos aprendizajes a través de una propuesta de trabajo auténomo, con una
supervision por parte del profesor y durante un periodo determinado.

En el anexo 5-B se aporta como informacion adicional la relaciéon de las actividades formativas y
metodologias docentes con las competencias que debe adquirir el estudiante, por materia y en
formato de tabla.

5.4. Sistemas de evaluacion

Observaciones en relacion con los sistemas de evaluacién y calificacion

En el anexo 5-C se aporta como informacién adicional la relacién de los sistemas de evaluacién con
las competencias que debe adquirir el estudiante, por materia y en formato de tabla.

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre) por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. En cualquier caso, se
adecuara a lo que al respecto establezca la legislacion vigente.

5.5.- M6dulos

Mdédulo Avanzado, Materia Recursos y Productos Turisticos
5.5.1.5.- Competencias
Competencias especificas de mencion:

- CEMRPTL1 Capacidad para convertir un problema empirico en un objeto de estudio y elaborar
conclusiones.

- CEMRPT2 Capacidad para evaluar los potenciales turisticos y el andlisis prospectivo de su
explotacion.
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CEMRPT3 Capacidad para identificar espacios y destinos turisticos y conocimientos
relacionados con su gestion.

CEMRPT4 Conocimientos de gestion del territorio turistico de acuerdo con los principios de
sostenibilidad.

CEMRPT5 Capacidad para analizar y utilizar las tecnologias de la informaciéon y las
comunicaciones en los distintos ambitos del sector turistico.

CEMRPT6 Comprensién de planes publicos y las oportunidades que se derivan para el sector
privado.

CEMRPT7 Conocimiento de los objetivos, la estrategia y los instrumentos publicos de la
planificacion.

CEMRPT8 Conocimiento de las principales iniciativas de puesta en valor del patrimonio
natural y cultural.

CEMRPT9 Comprension de las caracteristicas de la gestion del patrimonio natural y
cultural.5.5.1.6.- Actividades formativas

Moédulo Avanzado, Materia Direccion y Gestion de Empresas y Servicios Turisticos

5.5.1.5.- Competencias

Competencias especificas de mencion:

www.unirioja.es 15

CEMDGEST1 Capacidad para analizar, sintetizar y resumir criticamente la informacion
econdémico-patrimonial (econémico-financiera) y los resultados derivados de la gestién de las
empresas turisticas.

CEMDGEST2 Comprension del procedimiento operativo del ambito del alojamiento.
CEMDGEST3 Comprensién del procedimiento operativo del ambito de restauracién.

CEMDGEST4 Comprension del ambito de los procedimientos operativos de las empresas de
intermediacion.

CEMDGESTS5 Conocimientos del sistema fiscal espafiol para las empresas del sector
turistico.

CEMDGEST6 Capacidad para la gestion de la calidad en empresas e instituciones del sector
turistico.
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Anexo 5-B

Planificacion de las Ensefianzas

Relacion entre Competencias, Actividades Formativas y Métodos de Ensefianza
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Médulo: Basico )
Materia: ECONOMIA
Actividades

; Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

Método expositivo/Leccién magistral C. Generales Interpersonales
- Estudio de casos CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
Clases teoricas I s P
Resolucidn de ejercicios y problemas C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2
C.Especificas
CE1 CE2 CE3

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

Método expositivo/Leccién magistral C. Generales Interpersonales
Clases Estudio de casos CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
practicas Resolucién de ejercicios y problemas C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2
C.Especificas
CE1 CE2 CE3

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

Estudio y Estudio de casos CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
trabajo Resolucién de ejercicios y problemas C
auténomo C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2
C.Especificas
CE1 CE2 CE3
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
. . C. Generales Interpersonales
Estudio y Estudio de casos CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
trabajo en Resolucidn de ejercicios y problemas P
runo C. Generales Sistémicas
grup CGS1 CGS2
C.Especificas
CE1 CE2 CE3
Q iberus
www.unirioja.es 1 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Basico
Materia: EMPRESA
Actividades

; Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5

C.Especificas

CE1 CE2 CE4

Clases tedricas | Método expositivo/Leccion magistral

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5

C.Especificas

CE1 CE2 CE4

Estudio de casos

Clases S co
Resolucién de ejercicios y problemas

practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5

C.Especificas

CE1 CE2 CE4

Estudio y Estudio de casos
trabajo Resolucién de ejercicios y problemas
auténomo

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5

C.Especificas

CE1 CE2 CE4

Estudio y Estudio de casos
trabajo en Resolucién de ejercicios y problemas

grupo

Q iberus

www.unirioja.es 2 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Basico

Materia: DERECHO

Actividades
Formativas

Clases teodricas

Metodologias de Ensefianza

Método expositivo/Leccion magistral

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE3 CE5 CE6 CE7

Grado en Turismo

Clases
practicas

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE3 CE5 CE6 CE7

Estudio y
trabajo
auténomo

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE3 CE5 CE6 CE7

Estudio y
trabajo en

grupo

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE3 CE5 CE6 CE7

www.unirioja.es

Q iberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Basico )
Materia: GEOGRAFIA
Actividades

; Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS6

C.Especificas

CE8 CE9 CE10 CE11

Clases tedricas | Método expositivo/Leccion magistral

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS6

C.Especificas

CE8 CE9 CE10 CE11

Estudio de casos

Clases S co
Resolucién de ejercicios y problemas

practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS6

C.Especificas

CE8 CE9 CE10 CE11

Estudio y Estudio de casos
trabajo Resolucién de ejercicios y problemas
auténomo

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS6

C.Especificas

CE8 CE9 CE10 CE11

Estudio y Estudio de casos
trabajo en Resolucién de ejercicios y problemas

grupo

Q iberus

www.unirioja.es 4 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Basico
Materia: ARTE

Actividades
Formativas

Clases teodricas

Metodologias de Ensefianza

Método expositivo/Leccion magistral

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS6

C.Especificas

CE12

Grado en Turismo

Clases
practicas

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS6

C.Especificas

CE12

Estudio y
trabajo
auténomo

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS6

C.Especificas

CE12

Estudio y
trabajo en

grupo

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS6

C.Especificas

CE12

www.unirioja.es

Q iberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Basico i
Materia: ESTADISTICA
Actividades

; Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

Método expositivo/Leccién magistral CGIP1 CGIP3 CGIP5

Resolucién de ejercicios y problemas C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE3

Clases teodricas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE3

Clases

précticas Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE3

Estudio y
trabajo Resolucién de ejercicios y problemas
auténomo

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP3 CGIP5
grupo C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2
C.Especificas
CE3

Estudio y
trabajo en Resolucién de ejercicios y problemas

Q iberus

www.unirioja.es 6 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Modulo: Fundamentos y Dimensiones del Turismo
Materia: FUNDAMENTOS SOCIO-ECONOMICOS DEL TURISMO

Actividades
Formativas

Clases teodricas

Metodologias de Ensefianza

Método expositivo/Leccién magistral
Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Grado en Turismo

Clases
practicas

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas
Aprendizaje cooperativo

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Estudio y
trabajo
auténomo

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas
Aprendizaje cooperativo

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Estudio y
trabajo en

grupo

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas
Aprendizaje cooperativo

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

www.unirioja.es

Q iberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Modulo: Fundamentos y Dimensiones del Turismo
Materia: FUNDAMENTOS JURIDICOS DEL TURISMO
Actividades

; Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE16 CE18 CE23

Método expositivo/Leccién magistral
Clases tedricas | Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE16 CE18 CE23

Estudio de casos

Clases S co
Resolucién de ejercicios y problemas

practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE16 CE18 CE23

Estudio y Estudio de casos
trabajo Resolucién de ejercicios y problemas
auténomo

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
grupo C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2
C.Especificas
CE13 CE16 CE18 CE23

Estudio y Estudio de casos
trabajo en Resolucién de ejercicios y problemas

Q iberus

www.unirioja.es 8 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Modulo: Fundamentos y Dimensiones del Turismo
Materia: FUNDAMENTOS GEOGRAFICOS E HISTORICOS DEL TURISMO

Actividades
Formativas

Clases teodricas

Metodologias de Ensefianza

Método expositivo/Leccion magistral

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS7

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Grado en Turismo

Clases
practicas

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS7

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Estudio y
trabajo
auténomo

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS7

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Estudio y
trabajo en

grupo

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS7

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

www.unirioja.es

Q iberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Lengua Extranjera ]
Materia: IDIOMA MODERNO: INGLES

Actividades
Formativas

Clases teodricas

Metodologias de Ensefianza

Método expositivo/Leccion magistral

Grado en Turismo

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE24 CE29

Clases
practicas

Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE24 CE29

Estudio y
trabajo
auténomo

Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE24 CE29

Estudio y
trabajo en

grupo

Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE24 CE29

www.unirioja.es

o e

iberus
CAMPUS DE EXCELEMCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Lengua Extranjera )
Materia: SEGUNDO IDIOMA MODERNO: FRANCES

Actividades
Formativas

Clases teodricas

Metodologias de Ensefianza

Método expositivo/Leccion magistral

Grado en Turismo

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE25 CE29

Clases
practicas

Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE25 CE29

Estudio y
trabajo
auténomo

Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE25 CE29

Estudio y
trabajo en

grupo

Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE25 CE29

www.unirioja.es

11 Q\

iberus
CAMPUS DE EXCELEMCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Modulo: Empresas Turisticas )
Materia: DIRECCION Y ORGANIZACION DE EMPRESAS
Actividades

; Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5

C.Especificas

CE14 CE19 CE21 CE27

Método expositivo/Leccién magistral
Clases tedricas | Resolucion de ejercicios y problemas
Estudio de casos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

Clases Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

practicas Estudio de casos C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5

C.Especificas

CE14 CE19 CE21 CE27

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

ESIU(:!IO y Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
trabajo h T
auténomo Estudio de casos C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGS5
C.Especificas
CE14 CE19 CE21 CE27
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
Estudio C. Generales Interpersonales
1oy Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
trabajo en h P
runo Estudio de casos C. Generales Sistémicas
grup CGS1 CGS2 CGS3 CGS5
C.Especificas
CE14 CE19 CE21 CE27
Q iberus
www.unirioja.es 12 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Empresas Turisticas
Materia: OPERACIONES FINANCIERAS
Actividades

; Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

Método expositivo/Leccién magistral CGIP1 CGIP3 CGIP5

Resolucién de ejercicios y problemas C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE14 CE19 CE21

Clases teodricas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE14 CE19 CE21

Clases

précticas Resolucién de ejercicios y problemas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE14 CE19 CE21

Estudio y
trabajo Resolucién de ejercicios y problemas
auténomo

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP3 CGIP5
grupo C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3
C.Especificas
CE14 CE19 CE21

Estudio y
trabajo en Resolucién de ejercicios y problemas

Q iberus

www.unirioja.es 13 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Modulo: Empresas Turisticas i
Materia: MARKETING TURISTICO Y COMUNICACION
Actividades

; Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6

C.Especificas

CE14 CE20 CE21 CE22

Clases tedricas | Método expositivo/Leccion magistral

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

Clases Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5

practicas Estudio de casos C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6

C.Especificas

CE14 CE20 CE21 CE22

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

ESIU(:!IO y Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5
trabajo h T
auténomo Estudio de casos C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6
C.Especificas
CE14 CE20 CE21 CE22
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
Estudio C. Generales Interpersonales
1oy Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5
trabajo en h P
runo Estudio de casos C. Generales Sistémicas
grup CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6
C.Especificas
CE14 CE20 CE21 CE22
Q iberus
www.unirioja.es 14 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Distribucién Turistica y Transportes

Materia: DISTRIBUCION TURISTICA Y TRANSPORTES
Actividades
Formativas

Metodologias de Ensefianza Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE21 CE22 CE23 CE30

Clases tedricas | Método expositivo/Leccion magistral

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

Clases Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

practicas Estudio de casos C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE21 CE22 CE23 CE30

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

ESIU(:!IO y Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
trabajo h T
auténomo Estudio de casos C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas
CE17 CE21 CE22 CE23 CE30
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
Estudio C. Generales Interpersonales
1oy Resolucién de ejercicios y problemas CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
trabajo en h P
runo Estudio de casos C. Generales Sistémicas
grup CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6 CGST
C.Especificas
CE17 CE21 CE22 CE23 CE30
Q iberus
www.unirioja.es 15 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Avanzado )
Materia: RECURSOS Y PRODUCTOS TURISTICOS

Actividades
Formativas

Clases teodricas

Metodologias de Ensefianza

Método expositivo/Leccién magistral
Contrato de aprendizaje

Grado en Turismo

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE22 CE26 CE29

C. Especificas de Mencién

CEMRPT1 CEMRPT2 CEMRPT3 CEMRPT4 CEMRPT5 CEMRPT6
CEMRPT7 CEMRPT8 CEMRPT9

Clases
practicas

Resolucién de ejercicios y problemas
Estudio de casos
Contrato de aprendizaje

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE22 CE26 CE29

C. Especificas de Mencién

CEMRPT1 CEMRPT2 CEMRPT3 CEMRPT4 CEMRPT5 CEMRPT6
CEMRPT7 CEMRPT8 CEMRPT9

Estudio y
trabajo
auténomo

Resolucién de ejercicios y problemas
Estudio de casos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE22 CE26 CE29

C. Especificas de Mencién

CEMRPT1 CEMRPT2 CEMRPT3 CEMRPT4 CEMRPT5 CEMRPT6
CEMRPT7 CEMRPT8 CEMRPTY9

Estudio y
trabajo en
grupo

Resolucién de ejercicios y problemas
Estudio de casos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE22 CE26 CE29

C. Especificas de Mencién

CEMRPT1 CEMRPT2 CEMRPT3 CEMRPT4 CEMRPT5 CEMRPT6
CEMRPT7 CEMRPT8 CEMRPT9

www.unirioja.es

Q iberus
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T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Avanzado . i
Materia: DIRECCION Y GESTION DE EMPRESAS Y SERVICIOS TURISTICOS
Actividades

: Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

Clases tedricas | Método expositivo/Leccion magistral CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE19 CE21 CE23

C. Especificas de Mencién

CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4
CEMDGEST5 CEMDGEST6

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE19 CE21 CE23

C. Especificas de Mencién

CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4
CEMDGEST5 CEMDGEST6

Clases Resolucién de ejercicios y problemas
practicas Estudio de casos

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP5 CGIP6
Estudio y Resolucién de ejercicios y problemas C. Generales Sistémicas
trabajo E h CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
. studio de casos e
autonomo C.Especificas
CE17 CE19 CE21 CE23
C. Especificas de Mencién
CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4
CEMDGEST5 CEMDGEST6

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP5 CGIP6

Estudio y - . C. Generales Sistémicas

trabajo en Resolucion de ejercicios y problemas | ~~q1 cG57 cGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGST
grupo Estudio de casos C.Especificas

CE17 CE19 CE21 CE23

C. Especificas de Mencién

CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4
CEMDGEST5 CEMDGEST6

Q iberus

www.unirioja.es 17 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL
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T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Pré(;ticas externas
Materia: PRACTICAS EXTERNAS

Acthlda_\des Metodologias de Ensefianza Competencias
Formativas
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
o . CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6
Practicas Aprendizaje basado en problemas P
externas Aprendizaje cooperativo C. Generales Sistemicas
P Je coop CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGST
C.Especificas
CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22
CE23 CE24 CE25 CE26 CE27 CE28 CE29 CE30
Qiberus
www.unirioja.es 18 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Trabajo Fin de Grado
Materia: TRABAJO FIN DE GRADO

Actividades
Formativas

Seminarios y
talleres

Metodologias de Ensefianza

Contrato de aprendizaje

Grado en Turismo

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22
CE23 CE24 CE25 CE26 CE27 CE28 CE29 CE30

Tutorias

Contrato de aprendizaje

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22
CE23 CE24 CE25 CE26 CE27 CE28 CE29 CE30

Estudio y
trabajo
auténomo

Contrato de aprendizaje

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22

CE23 CE24 CE25 CE26 CE27 CE28 CE29 CE30

www.unirioja.es

Q iberus
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UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Anexo 5-C

Planificacion de las Ensefianzas

Relacion entre Competencias y Sistemas de Evaluacion

Q iberus

www.unirioja.es CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL
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8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Basico )
Materia: ECONOMIA
Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP5 CGIP6
C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2
C.Especificas
CE1 CE2 CE3

Grado en Turismo

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE1 CE2 CE3

Informes/memorias de
practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE1 CE2 CE3

Pruebas de ejecucion de
tareas reales y/o simuladas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE1 CE2 CE3

www.unirioja.es

iberus
CAMPUS DE EXCELEMCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Basico
Materia: EMPRESA
Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4

C.Especificas

CE1 CE2 CE4

Grado en Turismo

Pruebas orales

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4

C.Especificas

CE1 CE2 CE4

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5

C.Especificas

CE1 CE2 CE4

Pruebas de ejecucion de
tareas reales y/o simuladas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGSS

C.Especificas

CE1 CE2 CE4

Técnicas de observacion

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5
C.Especificas

CE4

www.unirioja.es

iberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL
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8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Basico
Materia: DERECHO
Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE3 CE5 CE6 CE7

Grado en Turismo

Informes/memorias de
practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE3 CE5 CE6 CE7

www.unirioja.es

iberus
CAMPUS DE EXCELEMCIA INTERNACIONAL
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8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Basico )
Materia: GEOGRAFIA
Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS6

C.Especificas

CE8 CE9 CE10 CE11

Grado en Turismo

Informes/memorias de
practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS6

C.Especificas

CE8 CE9 CE10 CE11

www.unirioja.es

iberus
CAMPUS DE EXCELEMCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Basico
Materia: ARTE
Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE12

Grado en Turismo

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS6

C.Especificas

CE12

Informes/memorias de
practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS6

C.Especificas

CE12

www.unirioja.es

¢

iberus
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8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Basico i
Materia: ESTADISTICA
Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP5
C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2
C.Especificas
CE3

Grado en Turismo

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE3

Sistemas de Autoevaluacion

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE3

www.unirioja.es

iberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD

DE LA RIOJA

Modulo: Fundamentos y Dimensiones del Turismo
Materia: FUNDAMENTOS SOCIO-ECONOMICOS DEL TURISMO

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Grado en Turismo

Pruebas orales

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Informes/memorias de
practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Técnicas de observacion

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

www.unirioja.es

iberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL
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T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Fundamentos y Dimensiones del Turismo
Materia: FUNDAMENTOS JURIDICOS DEL TURISMO
Sistemas de Evaluacion ‘ Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP5 CGIP6
C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2
C.Especificas
CE13 CE16 CE18 CE23

Pruebas escritas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE16 CE18 CE23

Pruebas orales

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2

C.Especificas

CE13 CE16 CE18 CE23

Trabajos y proyecto

C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

Informes/memorias de CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
practicas C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2

C.Especificas
CE13 CE16 CE18 CE23

Q iberus

www.unirioja.es 8 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL
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8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Modulo: Fundamentos y Dimensiones del Turismo
Materia: FUNDAMENTOS GEOGRAFICOS E HISTORICOS DEL TURISMO

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6
C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS7
C.Especificas
CE13 CE15 CE26 CE28

Grado en Turismo

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS7

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

Informes/memorias de
practicas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS7

C.Especificas

CE13 CE15 CE26 CE28

www.unirioja.es

iberus
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8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Lengua Extranjera

Materia: IDIOMA MODERNO: INGLES

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6
C. Generales Interpersonales
CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas
CE24 CE29

Grado en Turismo

Pruebas orales

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE24 CE29

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE24 CE29

Portafolio

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE24

www.unirioja.es
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8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Lengua Extranjera

Materia: SEGUNDO IDIOMA MODERNO: FRANCES

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6
C. Generales Interpersonales
CGIP5
C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas
CE25

Grado en Turismo

Pruebas orales

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE22 CE25 CE29

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE25 CE29

Portafolio

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT5 CGIT6

C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5
C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGSs4
C.Especificas

CE25 CE29

www.unirioja.es

11

iberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Empresas Turisticas

Materia: DIRECCION Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6
C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGS5
C.Especificas
CE14 CE19 CE21 CE27

Grado en Turismo

Pruebas orales

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5

C.Especificas

CE14 CE19 CE21 CE27

Trabajos y proyecto

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5

C.Especificas

CE14 CE19 CE21 CE27

Técnicas de observacién

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5

C.Especificas

CE14 CE19 CE21 CE27

www.unirioja.es
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Médulo: Empresas Turisticas

Materia: OPERACIONES FINANCIERAS

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE14 CE19 CE21

Grado en Turismo

Pruebas de ejecucion de
tareas reales y/o simuladas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3

C.Especificas

CE14 CE19 CE21

www.unirioja.es
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UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Médulo: Empresas Turisticas

Materia: MARKETING TURISTICO Y COMUNICACION

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS3 CGS5 CGS6

C.Especificas

CE14 CE20 CE21 CE22

Grado en Turismo

Trabajos y proyecto

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6

C.Especificas

CE14 CE20 CE21 CE22

www.unirioja.es

14

iberus
CAMPUS DE EXCELEMCIA INTERNACIONAL

csv: 152919506798410957361963



8

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Madulo: Distribucidn Turistica y Transportes
Materia: DISTRIBUCION TURISTICA Y TRANSPORTES

Sistemas de Evaluacion

Pruebas escritas

Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP5 CGIP6
C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas
CE17 CE21 CE23 CE30

Grado en Turismo

Pruebas escritas: Pruebas
objetivas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE21 CE22 CE23 CE30

Trabajos y proyecto

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE21 CE22 CE23 CE30

www.unirioja.es
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T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Avanzado )
Materia: RECURSOS Y PRODUCTOS TURISTICOS

Sistemas de Evaluacion ‘ Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

Pruebas escritas CGS1 CGS2 CGS3 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE22 CE26 CE29

C. Especificas de Menci6n

CEMRPT1 CEMRPT2 CEMRPT3 CEMRPT4 CEMRPT5 CEMRPT6 CEMRPT7 CEMRPT8
CEMRPT9

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

Trabajos y proyectos CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE22 CE26 CE29

C. Especificas de Menci6n

CEMRPT1 CEMRPT2 CEMRPT3 CEMRPT4 CEMRPT5 CEMRPT6 CEMRPT7 CEMRPT8
CEMRPT9

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas

CE17 CE22 CE26 CE29

C. Especificas de Mencion

CEMRPT1 CEMRPT2 CEMRPT3 CEMRPT4 CEMRPT5 CEMRPT6 CEMRPT7 CEMRPT8
CEMRPT9

Informes/memorias de
practicas

Q iberus
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T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Avanzado

Materia: DIRECCION Y GESTION DE EMPRESAS Y SERVICIOS TURISTICOS
Sistemas de Evaluacion ‘ Competencias

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6

C.Especificas

CE17 CE19 CE21 CE23

C. Especificas de Menci6n

CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4 CEMDGEST5 CEMDGEST6

Pruebas escritas

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE17 CE19 CE21 CE23

C. Especificas de Mencion

CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4 CEMDGEST5 CEMDGEST6

Pruebas orales

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE17 CE19 CE21 CE23

C. Especificas de Menci6n

CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4 CEMDGEST5 CEMDGEST6

Trabajos y proyectos

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP5 CGIP6

Informes/memorias de C. Generales Sistémicas

practicas CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE17 CE19 CE21 CE23

C. Especificas de Menci6n

CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4 CEMDGEST5 CEMDGEST6

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP5 CGIP6

C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE17 CE19 CE21 CE23

C. Especificas de Mencion

CEMDGEST1 CEMDGEST2 CEMDGEST3 CEMDGEST4 CEMDGEST5 CEMDGEST6

Técnicas de observacion

Q iberus
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T\ UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Practicas externas
Materia: PRACTICAS EXTERNAS
Sistemas de Evaluacion Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6
Informe del tutor C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGSH CGSb CGSs7
C.Especificas
CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22 CE23 CE24 CE25 CE26 CE27
CE28 CE29 CE30

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

Informes/memorias de C
C. Generales Sistémicas

practicas CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas
CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22 CE23 CE24 CE25 CE26 CE27
CE28 CE29 CE30
o leerus
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UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Grado en Turismo

Médulo: Trabajo Fin de Grado
Materia: TRABAJO FIN DE GRADO
Sistemas de Evaluacion ‘ Competencias
C. Generales Instrumentales
CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7
C. Generales Interpersonales
CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6
Pruebas orales C. Generales Sistémicas
CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7
C.Especificas
CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22 CE23 CE24 CE25 CE26 CE27
CE28 CE29 CE30

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

Trabajos y proyectos C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22 CE23 CE24 CE25 CE26 CE27
CE28 CE29 CE30

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

Escalas de actitudes C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22 CE23 CE24 CE25 CE26 CE27
CE28 CE29 CE30

C. Generales Instrumentales

CGIT1 CGIT2 CGIT3 CGIT4 CGIT5 CGIT6 CGIT7

C. Generales Interpersonales

CGIP1 CGIP2 CGIP3 CGIP4 CGIP5 CGIP6

Técnicas de observacién C. Generales Sistémicas

CGS1 CGS2 CGS3 CGS4 CGS5 CGS6 CGS7

C.Especificas

CE13 CE14 CE15 CE16 CE17 CE18 CE19 CE20 CE21 CE22 CE23 CE24 CE25 CE26 CE27
CE28 CE29 CE30

Q iberus
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