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6. PERSONAL ACADEMICO

Cont.

Profesorado

Profesorado disponible

Grado en Ingenieria Agricola CEU TEU TEU Dr Ay. Dr. Col.
Departamento (Dr) (Or.) (©Or.) (©r.) (L) (©r) (Dr.) (Dr) (L) (DR.) (L)
AGRICULTURA Y ALIMENTACION 4 15 1 1 4 0 1 1 0 0 0
QUIMICA 4 17 0 0 0 5 0 0 0 0 0
INGENIERIA MECANICA 2 3 2 3 2 0 1 1 0 0 0
INGENIERIA ELECTRICA 0 3 0 0 6 0 0 0 2 0 0
MATEMATICAS Y COMPUTACION 2 8 0 0 2 5 2 1 0 0 0
ECONOMIA Y EMPRESA 3 13 2 2 7 4 0 0 2 3 0
Total general 6 4 3 4 3 (0]
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Grado en Ingenieria Agricola

Departamento (Dr.) (L) (@Dr) (L) (©r) (L) (Dr.) (L.) (Dr.) (L.)

AGRICULTURA Y ALIMENTACION
QUIMICA

INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA ELECTRICA
MATEMATICAS Y COMPUTACION
ECONOMIA Y EMPRESA 18

Total general 27
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Areas consideradas en el calculo de disponibilidad:
BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
BOTANICA
FISIOLOGIA VEGETAL
INGENIERIA AGROFORESTAL
PRODUCCION VEGETAL
TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS
CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA
FISICA APLICADA
QUIMICA ANALITICA
QUIMICA ORGANICA
EXPRESION GRAFICA DE LA INGENIERIA
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS
PROYECTOS DE INGENIERIA
INGENIERIA ELECTRICA
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
MATEMATICA APLICADA

Q iberus
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COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS
ECONOMIA APLICADA

ORGANIZACION DE EMPRESAS

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Se han considerado para el calculo de disponibilidad, las areas de conocimiento de cada uno de los
departamentos que pueden tener participacion en el titulo.

El listado, sin embargo, no es excluyente ni supone tampoco que personal de todas las areas
consideradas tenga docencia en la titulacion.

A continuacién se proporciona informacién sobre la estructura de dotacién de PDI, por categoria,
titulacién y dedicacién, asi como la experiencia docente e investigadora del personal disponible de
cada uno de los departamentos, en las areas que pueden tener participacién en el titulo:

Capac. en Horas.

Total general otal general 100,00%

otal doctores 67,55%

SEXENIOS otal a tiempo completo
98 otal permanentes
QUINQUENIOS otal contratados 40,53% 31,93%
366 otal contratados temporales 29,47% 19,54%
ANTIGUEDAD MEDIA del PDI no CD (**) otal interinos 3,68% 3,98%
9,14 otal permanentes doctores 53,68%
ANTIGUEDAD MEDIA del PDI no CD (*)(**) otal contratados doctores 13,68% 14,01%
10,66 otal contratados temporales doctores 4,74% 3,98%
SEXENIOS por PDI funcionario doctor (*) otal interinos doctores
1,48 otal permanentes no doctores
QUINQUENIOS por PDI funcionario (*) otal contratados no doctores
3,29 otal contratados temporales no doctores

otal interinos no doctores
(*) Ponderados por el peso relativo del departamento otal permanentes doctores
(**) Profesorado no perteneciente a los cuerpos docentes otal contratados doctores

otal contratados temporales doctores

otal interinos doctores

otal permanentes no doctores

otal contratados no doctores

otal contratados temporales no doctores 10,99%

otal interinos no doctores ! 0,44%

Departamento i i Capac. en Horas|

IAGRICULTURA Y ALIMENTACION |T0ta| general 100,00% 8250 100,00%)
Total doctores

SEXENIOS Total a tiempo completo

34 Total permanentes

QUINQUENIOS Total contratados 32,43% 25,82%

85,00 Total contratados temporales 29,73% 22,91%

ANTIGUEDAD MEDIA del PDI no CD (**) Total interinos 0,00%

10,88 [TC Total permanentes doctores

SEXENIOS por PDI funcionario doctor [TC Total contratados doctores

1,62 TC Total contratados temporales doctores

QUINQUENIOS por PDI funcionario [TC Total interinos doctores

3,40 TC Total permanentes no doctores

www.unirioja.es 2
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TC Total contratados no doctores

[TC Total contratados temporales no doctores

TC Total interinos no doctores

TP Total permanentes doctores

TP Total contratados doctores 13,45%
TP Total contratados temporales doctores 13,45%
[TP Total interinos doctores 0,00%
TP Total permanentes no doctores

TP Total contratados no doctores

[TP Total contratados temporales no doctores

TP Total interinos no doctores

Departamento PDI disponible Capac. en Horas.
QUIMICA Total general 100,00% 6480 100,00%
Total doctores 100,00% 6480 100,00%)
SEXENIOS Total a tiempo completo 100,00% 6480 100,00%
35 Total permanentes 96,30% 6240 96,30%
QUINQUENIOS Total contratados 22,22% 1440 22,22%)
77 Total contratados temporales 3,70% 240 3,70%
ANTIGUEDAD MEDIA del PDI no CD (**) Total interinos 0,00% 0 0,00%
12,62 TC Total permanentes doctores 96,30% 6240 96,30%)
SEXENIOS por PDI funcionario doctor [TC Total contratados doctores 22,22% 1440
1,67 [TC Total contratados temporales doctores 3,70% 240
QUINQUENIOS por PDI funcionario [TC Total interinos doctores 0,00%
3,67 [TC Total permanentes no doctores 0,00%
TC Total contratados no doctores 0,00% 0,00%
[TC Total contratados temporales no doctores 0,00% 0,00%
[TC Total interinos no doctores 0,00% 0,00%
TP Total permanentes doctores 0,00%
TP Total contratados doctores 0,00%
TP Total contratados temporales doctores 0,00%
TP Total interinos doctores 0,00%
TP Total permanentes no doctores 0,00% 0,00%)
TP Total contratados no doctores 0,00% 0,00%
TP Total contratados temporales no doctores 0,00% 0,00%

[TP Total interinos no doctores 0,00% 0,00%

Departamento

INGENIERIA MECANICA |Tota| general 100,00%
Total doctores 46,43% 50,77%

SEXENIOS Total a tiempo completo 67,86% 78,97%

6 Total permanentes 46,43%

QUINQUENIOS Total contratados 39,29%

37 Total contratados temporales 35,71%

ANTIGUEDAD MEDIA del PDI no CD (**) Total interinos 17,86%

8,60 TC Total permanentes doctores 39,29%

SEXENIOS por PDI funcionario doctor TC Total contratados doctores 7,14%

0,60 [TC Total contratados temporales doctores 3,57%

QUINQUENIOS por PDI funcionario [TC Total interinos doctores 0,00%

3,08 [TC Total permanentes no doctores 7,14%

[TC Total contratados no doctores 0,00% 0,00%

Q iberus
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Departamento

INGENIERIA ELECTRICA

SEXENIOS

2
QUINQUENIOS
32

ANTIGUEDAD MEDIA del PDI no CD (**)

10,55

SEXENIOS por PDI funcionario doctor
0,67

QUINQUENIOS por PDI funcionario

3,56

Departamento

MATEMATICAS Y COMPUTACION

SEXENIOS
15,00
QUINQUENIOS
44,00

ANTIGUEDAD MEDIA del PDI no CD (**)

14,23

SEXENIOS por PDI funcionario doctor
1,50

QUINQUENIOS por PDI funcionario

3,67

www.unirioja.es

[TC Total contratados temporales no doctores

[TC Total interinos no doctores

TP Total permanentes doctores

TP Total contratados doctores

TP Total contratados temporales doctores
TP Total interinos doctores

TP Total permanentes no doctores

TP Total contratados no doctores

TP Total contratados temporales no doctores

TP Total interinos no doctores

Total general
Total doctores
Total a tiempo completo
Total permanentes
Total contratados
Total contratados temporales
Total interinos
TC Total permanentes doctores
[TC Total contratados doctores
[TC Total contratados temporales doctores
[TC Total interinos doctores
[TC Total permanentes no doctores
TC Total contratados no doctores
TC Total contratados temporales no doctores
TC Total interinos no doctores
TP Total permanentes doctores
TP Total contratados doctores
TP Total contratados temporales doctores
TP Total interinos doctores
[TP Total permanentes no doctores
TP Total contratados no doctores
TP Total contratados temporales no doctores

TP Total interinos no doctores

otal general

otal doctores

otal a tiempo completo

otal permanentes

otal contratados

otal contratados temporales
otal interinos

otal permanentes doctores

otal contratados doctores

otal contratados temporales doctores

otal interinos doctores
otal permanentes no doctores

otal contratados no doctores

Grado en Ingenieria Agricola

0,00%
17,86%
0,00%
3,57%
3,57%
0,00%
0,00%
28,57%
28,57%

0,00%

PDI disponible
14 100,00%
3 21,43%
12 85,71%
78,57%
28,57%
14,29%
7,14%
21,43%
0,00%
0,00%
0,00%
57,14%
14,29%
0,00%
7,14%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
14,29%
14,29%
0,00%

25,00%
0,00%

66,67%

8,33%

Q iberus

Capac. en Horas.
3270

720

3060

2820

690

210

240

100,00%

100,00%

122,37%

28,95%

0,00%
84,21%
47,37%

15,79%

10,53%
10,53%
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Departamento

ECONOMIA Y EMPRESA

SEXENIOS

6,00

QUINQUENIOS

91,00

ANTIGUEDAD MEDIA del PDI no CD (**)
6,07

SEXENIOS por PDI funcionario doctor
0,30

QUINQUENIOS por PDI funcionario

3,37

Como orientacion sobre el grado

otal contratados temporales no doctores
otal interinos no doctores

otal permanentes doctores

otal contratados doctores

otal contratados temporales doctores
otal interinos doctores

otal permanentes no doctores

otal contratados no doctores

otal contratados temporales no doctores

otal interinos no doctores

otal general

otal doctores

otal a tiempo completo

otal permanentes

otal contratados

otal contratados temporales

otal interinos

otal permanentes doctores

otal contratados doctores

otal contratados temporales doctores
otal interinos doctores

otal permanentes no doctores

otal contratados no doctores

otal contratados temporales no doctores
otal interinos no doctores

otal permanentes doctores

otal contratados doctores

otal contratados temporales doctores

otal interinos doctores

otal permanentes no doctores

otal contratados no doctores

otal contratados temporales no doctores

otal interinos no doctores

Grado en Ingenieria Agricola

60,00%)
55,00%)
53,33%)
43,33%)

1,67%)
40,00%)

11,67%j

15,00%
3,33%)

0,00%

0,00%)
0,00%)
35,00%
35,00%)

1,67%)

Capac. en Horas,

0,00%
0,00%

74,66%
73,05%
38,27%
25,34%

1,62%

10,24%

21,29%

22,10%

1,62%

de dedicacion del profesorado disponible al Titulo de Grado en

Ingenieria Agricola se proporciona a continuacion una tabla con informacion sobre las caracteristicas
del profesorado con docencia durante el actual curso académico en las titulaciones de Ingenieria
Técnica Agricola, en Hortofruticultura y Jardineria, y en Industrias Agrarias y Alimentarias, a las que

sustituiria el titulo propuesto:

www.unirioja.es
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1
2

3 T . 3%

2 B35, £ | 4|38
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. . 2 S |B8s B s T

AREA CATEGORiA o z |oFs| o H g
BIOQUIMICA v BIOLOGIA MOLECULAR ENCARGADC CURSO E.U. TP 1] 1a0 2] 20 [11,11%
LABORAL DOCENTE-ASOCTIADO B 1 [l 15 15| 25,00%
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD TC 3 e 7 70| 9,7E%
Total BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR 5| 960 10,5 105]10,94%
BOTANICA [CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD [Tc 1] za0] 1z 1e0] 50,00%
|CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA [Tc 1] za0] 3 50| 25,00%
Total BOTANICA EE 18| 180]37,50%
COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS COLABORADGR-TIPO 1 TC 1] z4o 155 155) e45E%
LABCRAL DOCENTE-ASOCIADD TPz 1 &0 1,5 15| 25,00%
TP3 1 a0 4 40| 44 44%
Total COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS 3] 390 21| 210]53,85%
DERECHO CIWIL [PROFESOR TITULAR UMIVERSIDAD [Tc 1] zan] 4.5 45| 16,75%
Total DERECHO CIVIL 1] 240 4,5 45 18,75%
ESTACISTICA E INWESTIGACION CFERATIVA [FROFESOR TITULAR UMIVERSIDAD [Tc 1] zao] 10| 100] 41,67%
Total ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA 1| 240 10] 100]41,67%
EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI [TC 1| z40 21| =zi0| &7,50%
(1] 1| =7 165 165) 61,11%
Total EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERA 2| 510 37,5 375|73,53%
FILOLOGIA INGLESA [asocIADO [Tc 1 z40] 165 185 &8,75%
Total FILOLOGIA INGLESA 1| 240 16,5] 165]68,75%
FISICA AFLICADA [CONTRATADO DOCTOR -TIFO 1 [Tc 2| 480  145] 145] 30,21%
|[PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD [Te | aso] 135 135] zs13
Total FISICA APLICADA 4] 960 28| 280]29,17%
FISIOLOGIA VEGETAL [FROFESOR TITULAR UMIVERSIDAD [Tc 2| a0l z1,75] 217,5] 45,31%
Total FISIOLOGIA YEGETAL 2| 480 21,75] 218[45,31%
INGENIERIA AGROFORESTAL AS0CIADD TP 1| 1a0 13| 130] 72.2ew
COLABORADCR-TIPO 2 {Doctor) TC 1] z4o 15| 1g0| 75,00%
LABCRAL DOCENTE ASOCIADD TP EE 55| =255| 70,83%
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARL |ON 1| =70 15| 1s0] 55,56%
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD TC 1| z40 14] 140 58,33%
Total INGENIERIA AGROFORESTAL 6| 1290 85,5 B855|66,28%
INGENIERIA ELECTRICA [PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARL [DN 1] z7o] 14| 140] 51,85%
Total INGENIERIA ELECTRICA 1| =270 14| 140[51,85%
LENGUAJES T SISTEMAS INFORMATICOS [FROFESOR TITULAR UMIVERSIDAD [Tc 1] zao] 4,5 45| 18,75%
Total LENGUAJES ¥ SISTEMAS INFORMATICOS 1| 240 4,5  45[18,75%
MEQUINAS ¥ MOTORES TERMICOS [PROFESOR INTERING [Tc 2| aa0] 10| 100] 20,83%
Total MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS 2| as0 10| 100|20,83%
MATEMATICA APLICADA [CONTRATADO DOCTOR -TIPC 1 [Te 2| aso]  105] 1o5] 2188w
|[PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD: [Te 1| z40] 105 105 43,75%
Total MATEMATICA APLICADA 3] 720 21| 210[29,17%
MECAMICA DE MEDIOS CONTINUOS ¥ TEORIA DE ESTRUCTUR [LABORAL DOCENTE-ASOCIADD [Trs 1] 1s0] 15| 150[100,00%
[PROFESOR INTERING |TC 1 z40] 15 15| 6,25%
Total MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS ¥ TEORIA DE ESTRUCTUR 2| 390 16,5 165]42,31%
CRGAMIZACION DE EMPRESAS [LABORAL DOCENTE-ASOCIADD [Tz 1 0] 3 30| 50,00%
Total ORGAMIZACION DE EMPRESAS 1 60 3| 30|50,00%
PRODUCCION WEGETAL ASOCIADD TP HE 19| 150] 52,7E%
LABORAL DOCENTE-ASOCIADD TPE 1] 180 7 70| 38,59%
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARL |DN 3 si0] s59,25]592,5] 73,15%
PROFESOR TITULAR UNIWERSIDAD TC 4] 980 53| 530| 55.21%
Total PRODUCCION YEGETAL 10| 2310 138,25] 1383] 59,85%
GUIMICA AMALITICA [PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD [Tc 5| 1zoo] 13| 130] 10,83%
Total QUIMICA ANALITICA 5| 1200 13] 130{10,83%
QUIMICA ORGANICA [asOCIADD [Tc 1] za0] 7.5 75| 31,25%
|PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD [Tc 1] za0] 7,5 75| 31,25%
Total QUEMICA ORGANICA 2| as0 15/ 150{31,25%
TECHMOLOGIA DE ALIMENTOS CATEDRATICO DE UNIWVERSIDAD TC 1] z4o 15| 150| e250%
LAECRAL DOCENTE- ASOCIADD TPE 1| 150 551 55,1 36,73%
TP 1| 1s0 7.5 75| 41,67%
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARL |TC 1| =40 195 195] 81,25%
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD TC 3 veol 3849] 384,9] 5346%
Total TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 7| 1530 86| 860]56.21%

Total general

Codigo de Dedicacion:

Dedicacion Mormal* (270 haras) Dkl
Tiempo Completo (240 horaz) TC
Tigmpo Parcial (180 horas) TPG
Tiempo Parcial (150 horas) TPS
Tietmpo Parcial (120 horas) TP4
Tiempa Parcial (90 horas) TP3
Tietmpo Parcial (B0 horas) TRZ

* Titulares de Escuela Universitaria Mo Doctores

Como complemento de las tablas anteriores, se proporciona a continuacion informacion desagregada
por areas sobre tramos de investigacién, quinquenios y antigiedad promedio de los profesores
contratados. Las areas para las que se da este nivel de informacién mas detallado son las que tienen
participacion actualmente en las titulaciones de Ingenieria Técnica Agricola, en Hortofruticultura y
Jardineria, y en Industrias Agrarias y Alimentarias.
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QUINQUENIOS
SEXENIOS

ITA |. Agrarias y A.
IAGRICULTURA Y ALIMENTACION

o
©
©

EBIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

IFISIOLOGIA VEGETAL

INGENIERIA AGROFORESTAL

TTECNOLOGIA DE ALIMENTOS
ECONOMIA Y EMPRESA

IORGANIZACION DE EMPRESAS
INGENIERIA MECANICA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
IMECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTUR
MATEMATICAS Y COMPUTACION

MATEMATICA APLICADA
QUIMICA

IFISICA APLICADA
IQUIMICA ANALITICA
‘QUIMICA ORGANICA

QUINQUENIOS
SEXENIOS
Promedio de
ANTIGUEDAD

ITA. Hortof. Y Jardineria
IAGRICULTURA Y ALIMENTACION

BOTANICA

FISIOLOGIA VEGETAL

iINGENIERiA AGROFORESTAL

IPRODUCCION VEGETAL
DERECHO

'DERECHO CIVIL
ECONOMIA Y EMPRESA

ECOMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS
FILOLOGIAS MODERNAS

FILOLOGIA INGLESA
INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA ELECTRICA
INGENIERIA MECANICA

IEXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA
IMECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTUR
MATEMATICAS Y COMPUTACION

IEESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
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EMATEMATICA APLICADA
QUIMICA
iFI’SICA APLICADA
IQUIMICA ANALITICA 6 1
IQUIMICA ORGANICA 13,68

Plan de formacién del Personal

La Universidad de La Rioja desarrolla de forma anual planes estructurados de formacion.

Personal Docente e Investigador

En la siguiente pagina web se puede encontrar informacién de todos los planes de formacién y sus
resultados desde el curso 2004-05 hasta al actualidad:

http://www.unirioja.es/pdi_pas/formacion_pdi/

Prevision de profesorado necesario

PDI
. Horas
MBI requeridas
A ETC d
Necesidades estimadas con resultados actuales

AGRICULTURA Y ALIMENTACION 8,94(76,40%)

QUIMICA 7,55%)
INGENIERIA MECANICA 5,19%
INGENIERIA ELECTRICA 1,42%|
MATEMATICAS Y COMPUTACION 5,66%
ECONOMIA Y EMPRESA 3,78%

Las necesidades de créditos y profesorado son estimaciones calculadas para unas condiciones que
son cambiantes y se encuentran sujetas al desarrollo posterior del Plan de Estudios a través del Plan
Docente y en muchos casos a factores no controlables por la Universidad, por lo que tienen una
naturaleza meramente orientativa. Para su célculo se han teniendo en cuenta entre otros los
siguientes aspectos:

*  Las tasas de rendimiento y abandono de las actuales titulaciones de Ingenieria Técnica Agricola.

*  Un oferta de 50 plazas, ampliable segun la disponibilidad de profesorado.

*  Unas condiciones de imparticion de la docencia sujetas a los parametros establecidos en el
modelo de Universidad aprobado en Consejo de Gobierno. En funcién de las caracteristicas de la
actividad docente y tomando como base el nuevo ingreso, se establecen cuatro categorias de
grupos:

Grupos de teoria o de préacticas que no requieran de desdoblamiento (hasta 75 alumnos)

Grupos de seminarios, talleres y practicas que requieran de desdoblamiento. (hasta 25
alumnos)

Grupos de practicas de laboratorio y practicas experimentales de campo (de 6 a 25
alumnos, en funcién de la dotacién de equipos, de la capacidad de los laboratorios o aulas
y de la especificidad o/y temporalidad de algunas asignaturas, asi como consecuencia de
informes de riesgos laborales)

Grupos de tutoria docente (hasta 5 alumnos)

*  Se ha previsto asimismo una correccién en la creacion de grupos para los casos en los que la
matricula pueda estar significativamente por encima de lo fijado en funcién del nuevo ingreso

www.unirioja.es 8
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(segun los tipos de actividad, se produce el desdoblamiento cada 90, 30 y 6 alumnos
matriculados, o cada 75, 25 y 5 nuevos ingresos respectivamente). En cualquier caso estas cifras
son susceptibles de ser modificadas en funcién de la disponibilidad de recursos humanos y una
estructura de plantilla adecuada que al menos permita cumplir en la titulacién los criterios
generales exigidos a la Universidad.

En tanto se aprueba el nuevo estatuto del personal docente e investigador de las universidades
espafiolas la capacidad viene dada por el nimero maximo de horas lectivas (8) por semana (30),
lo que proporciona una capacidad de 240 horas profesor.

Se ha considerado con caracter general para toda la docencia, un porcentaje de actividad del
66,67% en grupos de teoria 0 de practicas que no requieran de desdoblamiento y del 33% en
grupos de seminarios, talleres y practicas que requieran de desdoblamiento. Seguin la
disponibilidad de profesorado se implantardn grupos de tutoria docente, reduciéndose los
porcentajes anteriores. Estos porcentajes son meramente orientativos y pueden modificarse en el
proceso de elaboracion del Plan Docente.

La estimacion tiene en cuenta las intersecciones entre titulos, por lo que se incluye en el calculo
la reduccién de necesidades que generaran las asignaturas compartidas con los nuevos grados
en Quimica y Enologia (54 créditos comunes), ademas de otros 43,5 créditos comunes con
Enologia.

El modelo que se ha utilizado para hacer la estimacion es de caracter general, por lo que no recogen
todas las especificidades del titulo. Entre otros aspectos:

No se incluyen grupos de practicas de laboratorio y practicas experimentales de campo que si
podrian plantearse en el Plan Docente.

Heras
El depanamento de Agricultura y Alimentacidn azume o puede ssumir encargo docernte en &l menos |as siguientes tiulaciones: Panlclpacién P. Viejos P. Huevos DHsponible Necesarla
= Encimgn docenti prisn al micis del procieso de saplnlacion die mueos esudos E=3
sconocimiento por Gesliin 120 0
~ Huconacsmiento por imastigaciin i i
" Reconocimiento por olras actiidades 265 25
* Grado en Ingenieria Amricols (Pendiente de verficacidn, Implanacidn presista 2010/2011) TE AD%: 282
= Grido en Quimica (Pendinte de venhicacion. implantacion prssta A1) 5,15% 174
* Grado en Enologia (Pendiente de verdficacidn. Implantacian prevista 2010/2011) G2.00% 1444
* Grado en Educacin Infartil 231% aa
 Grado en Educacion Prarnina B.37% 458
* Master en Formacidn del Profesoeado de Secundania a0
* Migstemes y Doclorsdo 170
zrx] E516 3420 1974
Horas
El departamento de Quimica asume o puede asumir encargo docente en al menos las siguientes titulaciones: Participacién P Viejos P. Nuevos Disponible Necesario
* Encargo docente previo al inicio del procesn de implantacin de nuevos estudins 5722
* Reconocimiento por Gestidn 600 860
* Reconocimiento por investigacidn 1078 777
* Reconocimiento por otras actividades 188 186
* Grado en Quimica (Pend de i on prevista 2010/2011) 64,66% 2852
* Gradao en Ingenierfa Infarmética 207% an
* Grado en Matemdticas 406% 103
* Grado en Enologia (Pendiente de verificacidn. Implantacidn prevista 2010/2011) 17 84% 363
* Grado en Ingenieria Agricola (Fendi de d on prevista 2010/2011) 7.65% 266
* Grado en Ingenierfa Mecanica (Pendiente de verificacion. Implantacidn prevista 2010/2011) 533% 182
* Grado en Ingenierfa Eléctrica (Pendiente de il on prevista 2010/2011) B77% 207
* Grado en Ingenierfa Electranica Industrial y & (Pendiente de d dn prevista 2010/2011) 870% 203
* Master en Formacidn del Profesorado de Secundaria 230
* Masteres y Doctorado 250
7588 6294 10020 -3726
Horas
El departamento de Ingenierfa Mecénica asume o puede asumir encargo docente en al menos las siguientes titulaciones: Participacion P. Viejos P. Nuevos Disponible Necesario
* Encargo docente previo al inicio del proceso de implantacidn de nuevos estudios 7080
* Reconocimiento por Gestign 240 465
* Reconocimiento por investigacidn B30 515
* Reconacimiento por otrag actividades il 155
* Grado en Ingenieria Mecdnica (Pendiente de verificacidn. Implantacidn prevista 2010/2011) T471% 2549
* Grado en Ingenieria Eléctrica (Pendiente de verificacidn. Implantacion prevista 2010/2011) 1864% 439
* Grado en Ingenieria Electranica Industrial y Automatica (Pendiente de verificacidn. Implantacion prevista 2010/2011) 20 B0% 430
* Grado en Enologia (Pendiente de verficacion. Implantacion prevista 2010/2011) 0,00% o
* Grado en Ingenieria Agricola (Pendiente de verificacidn. Implantacin prevista 2010/2011) 519% 182
™ Grado en Ingenieria Informatica 544% 210
™ Master en Farmacién del Profesorado de Secundaria 150
* Méaster en Ingenierfa Industrial (Pendiente de transformacidn. Irplantacidn sin fecha prevista )
* Wésteres y Doctorado 120
8100 5216 8580 -3364
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Grado en Ingenieria Agricola

Horas
El departamento de Ingenieria Eléctrica asume o puede asumir encargo docente en al menos |as siguientes titulaciones: Participacion P. Viejos P. Nuevos Disponible Necesario
* Encargo docente previo al inicio del proceso de implantacidn de nuevos estudios B1BS
* Reconocimiento por Gegtign 420 390
* Reconocimiento por investigacidn 350 174
* Reconacimiento por otrag actividades 180 180
* Grado en Ingenieria Mecdnica (Pendiente de verificacidn. Implantacidn prevista 2010/2011) 9.32% 318
* Grado en Ingenieria Eléctrica (Pendiente de verificacidn. Implantacion prevista 2010/2011) 29 .43% 1329
* Grado en Ingenieria Electranica Industrial y Automética (Pendiente de verificacidn. Implantacion prevista 2010/2011) 25,16% 1152
* Grado en Enologia (Pendiente de verificacidn. Implantacian prevista 2010/2011) 0,00% o
* Grado en Ingenieria Agricola (Pendiente de verificacidn. Implantacion prevista 2010/2011) 1.42% a0
* Grado en Ingenieria Informatica 11 BB% 451
™ Méster en Formacion del Profesorado de Secundaria 150
* Master en Ingenierfa Industrial (Pendiente de transformacion. Implantacidn sin fecha prevista )
* Masteres y Doctorada 132
FARE) 4400 7320 -2920
Heras
El depanamento de Matemdéticas asurne o puede asurnir encargo decente en 8l menos las siguientes titulaciones: Panlcipaciin P. Wiejes P, Huevos Dispanible Necesarla
=4
570 705
a3 450
ct 169 1424
* Grado en Matemiticas 93.96% 23
* Grado en Ingenieria Informatica T TN 3048
= Grado en Quimic “endiente die premsta AN 1) $ % Ft)
* Grado en Enologia (Pendiente de verdficacidn. Implantacian prevista 2010/2011) S49% 114
* Grado en Ingeniena Agricols (Pendiente de verficacidn, Implantacidn prevista 2010/2011) SEEY% 199
* Grido en b rca (Fendmrle di i dn prisasta AN0AN1) 5 33% 1852
* Grado en Ingenieria Eléctrica (Pendiente de verificacion. Implantacisn prevista 2010/2011) 8.77% 27
* Grado en Ingeniens Electrdnica Industrisl y Autemstics (Pendiente de verificacién. Implantacién prevists 201002011) a70% ric]
* Grido en Educacion Infarlsd & BE% a7z
* Grado en Cducacién Primania 10.28% a1
* Grado en Adrini dr y Direcciin de Emp £ BEY, 493
= Grido en Trabapn Socsal 2R % L]
* Graduado en Relaciones Laborales ¥ Recursos Humanos (Pendiente de transformacion. Implantacidn prevista 2010/2011) A0 o
* Master en Formacidn del Profesorado de Secundanis 310
- temes y Doclorado 5
03 10229 10950 <121
Horas
El depanamento de Econornda y Ernpresa asume o puede asumir encargo docerte en sl menos las siguientes tiulaciones: Panlcipaciin P. Wiejes P, Huevos Dispanible Necesarla
= Encimg docendi prisn al mici del proceso de saplnlacion die mueos esudos ETT
* Reconocimiento por Gestin 700 o10
* Reconorimients por investigacion 205 %3
* Heconocsmiento por ofr; et a3 165
* Grado en Adrinigtraciin y Direcciin de Empresas 03.08% 7060
* Grado en Derecho 531% (3]
= Grido en Trabapn Socsal 8% s ]
* Graduado en Relaciones Laborales ¥ Recursos Humanos (Pendiente de transformacion. Implantacidn prevista 2010/2011) Ao o
* Grado en Mateméticas 1.98% 50
= Grido en Inges i Informitaca 207% =l
* Grado en Quimica (Pendiente de verificacidn. Implantacidn prevista 2010/2011) 257 % a7
* Grado en Enologla (Pendiente de verificacidn. Implantacidn prevista 2010/2011) £.43%, 14
= Grado en Ingenieria Agicola [Perdenle di i iin pire AN 3 78 13
* Grado en Ingenieria Mecdnica (Pendiente de verficaciin. Implamaciin prevista 201002011) 50% 162
* Grado en Ingenieria Eléctrica (Pendiene de verificacidn. Implantacidn prevista 2010/2011) 4.39% 103
= Grado en g Flisctrinica Indusrial ¥ Prendientie die verilicacion prinasta ANOUAN 1) 4 FES m
n Formacidn del Profescrado de Secundana 310
n Ingenieria Induzttial (Pendiene de transfomnacion. Implartacidn sin fecha prevista )
¥ Doclorado Ll
1561 10206 11940 1604

Las participaciones estan establecidas sobre el total de créditos del plan de estudios, por lo que
pueden variar en funcion de la matricula. Los datos para los nuevos titulos son estimaciones.
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