
 

6.2 Otros recursos humanos disponibles 

 
Tipo de vinculación con la Universidad: 
 
1. Personal no académico que interviene en la docencia: 
La UC ha creado una plantilla de investigadores que puede participar en la 
docencia, previa aprobación del Departamento correspondiente. La UC concede la 
venia docendi a investigadores del CSIC que trabajan en los Institutos de 
investigación existentes: Instituto de Biomedicina y Biotecnología (IBBTEC) e 
Instituto de Investigación Valdecilla (IDIVAL) así como a investigadores de Centros 
de Investigación Biomédica en Red (CIBER) adscritos a grupos de la UC. 
Colaboran en la docencia los técnicos de laboratorio de los Departamentos, 
fundamentalmente en la docencia práctica en laboratorio. El personal técnico de 
apoyo colabora fundamentalmente en la organización y realización de las prácticas 
de laboratorio (en los grupos docentes de Histología-Biología Celular, Anatomía, 
Fisiología, Bioquímica, Física Médica, Biología Molecular e Inmunología); se trata 
en la mayoría de los casos de Técnicos de Laboratorio cuya actividad principal se 
realiza en proyectos de investigación, pero que también colaboran en tareas 
docentes (preparaciones histológicas, preparación de piezas anatómicas, 
preparación de material y reactivos, mantenimiento del laboratorio y del 
almacén,...).  
La UC reconoce la categoría de Colaborador Honorífico a los profesionales que 
participan en la docencia; en particular, a los médicos especialistas y médicos en 
formación MIR del Servicio Cántabro de Salud que colaboran en la docencia clínica; 
en el último curso, han recibido este reconocimiento 138 colaboradores. 
 
2. Personal de Administración y Servicios (PAS): 
En la Facultad de Medicina se encuentran actualmente prestando servicio el 
personal que a continuación se detalla: 
2.1. Personal de Administración: 
       - Administradora (1) 
       - Puesto base de administración (2) 
       - Secretario del Decanato (1) 
       - Técnico de Calidad (1/2)* 
       - Técnico informático (1/2)* 
       - Secretaria/o de Departamento (5) 
       - Puestos base secretaría de Departamento (4) 
       - Técnicos de laboratorio (13) 
2.2. Personal de Servicios : 
       - Conserje (2) 
       - Auxiliar de Servicios (3) 
       - Oficial de Reprografía (2) 
2.3. Mantenimiento: 
       - Oficial de mantenimiento (1) 
2.4. Biblioteca de Biociencias: 
       - Jefa de Área de Biociencias (1) 
       - Ayudante de biblioteca (1) 
       - Auxiliar (2) 
 
En la división de Biociencias de la Biblioteca de la UC trabajan a tiempo completo 
4 personas: una Jefa de área, un ayudante y dos auxiliares. 
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En la administración del Centro desempeñan su labor una administradora, dos 
administrativos y un secretario del Decanato. En la administración de los 
Departamentos lo hacen cinco secretarias de Departamento y cuatro 
administrativos. 
 
Se encuentran adscritos al Centro un técnico Informático y un técnico de Calidad  
que llevan a cabo su labor de manera compartida *en la Facultad de Medicina y en 
la Escuela de Enfermería. En la Conserjería desempeñan su labor 2 conserjes y tres 
auxiliares. En el Servicio de Reprografía trabajan 2 personas. 
 
Finalmente el centro dispone de los servicios de un técnico de mantenimiento. 
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