
6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS 

 

Personal de Administración y Servicios (PAS) 
 
El siguiente cuadro explica la categoría, la relación laboral, el área de trabajo y el número de 

personas que trabajan en cada área. Se ha optado por incluir al Personal de Administración y 

Servicios (PAS) que cumple sus funciones con todos los estudiantes del centro porque es muy 

difícil distribuir el porcentaje de trabajo del personal de biblioteca que se dedicará 

exclusivamente a los alumnos del Máster del que se dedicará a otros másteres o a grados. Por 

ejemplo, el  personal de biblioteca dedica una parte de su tiempo a los alumnos del Máster 

pero es imposible saber el que se dedicará en exclusiva. 

 

RECEPCIÓN 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

Experiencia profesional 

Telefonista/Recepcionista Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

3 1 trabajador con 23 años 

de experiencia laboral. 

1 trabajador con 16 años 

de experiencia laboral 

en el ámbito 

1 trabajador con 12 años 

de experiencia laboral 

en el ámbito 

SECRETARIA ACADÉMICA Y ADMINISTRACIÓN 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico de gestión 1 Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

2 1 trabajador con 17 años 

de experiencia laboral 

en el ámbito y formación 

específica 

1 trabajador con 27 años 

de experiencia laboral 

en el ámbito gestión 

universitaria.  

Técnico de gestión 2 Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

2 1 trabajador con 11 años 

de experiencia en 

ámbitos afines. 

1 trabajador con 33 años 

de experiencia en 

gestión universitaria 

Oficial Administrativo Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

4 1 trabajador con 1 año 

de experiencia en el 

ámbito universitario 

1 trabajador con 11 años 

de experiencia en el 

ámbito de la 

administración. 

2 trabajadores con 11 

años de experiencia en 

el ámbito de la gestión 

universitaria 
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Oficial Administrativo Contrato temporal 

Dedicación 

completa 

1 1 trabajador con 1 año 

de experiencia en el 

ámbito universitario y 

anterior experiencia 

laboral en ámbitos 

afines 

SERVICIO ATENCIÓN AL ESTUDIANTE Y AL PROFESORADO 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico de gestión 2 Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

1 1 trabajador con 23 años 

de experiencia laboral 

en el ámbito 

 

Oficial Administrativo Contrato temporal 

Dedicación 

completa 

3 3 trabajadores con 1 año 

de experiencia laboral 

en el ámbito 

universitario.  

Auxiliar de Servicios Contrato 

indefinido 

Dedicación parcial 

1 1 trabajador con 

minusvalía, que realiza 

funciones de soporte 

desde  hace 9 años. 

SECRETARIA DE DECANATO Y VICEDECANATO 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico de Gestión 1 Contrato 

indefinido 

Dedicación parcial 

1 Trabajador con más de 

40 años de experiencia 

en ámbitos afines, 10 de 

ellos en el centro, como 

secretaria de decanato 

Técnico de Gestión 2 Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

5 4 secretarias de 

vicedecanato con 

formación 

administrativa y 8, 5, 11 

y 12 años de 

experiencia. 

1 secretaria de decanato 

con 12 años de 

experiencia profesional. 

Oficial Administrativo Contrato temporal 

Dedicación 

completa 

1 1 trabajador con 1 año 

de experiencia laboral 

en el ámbito. 

SERVICIO DE PRÁCTICAS 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Oficial Administrativo Contrato temporal 

Dedicación 

completa 

1 4 años experiencia 

laboral en el ámbito de 

la coordinación de 

prácticas 

Oficial Administrativo Contrato 

indefinido 

Dedicación 

1 6 años experiencia 

laboral en el ámbito de 

la coordinación de 
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completa prácticas 

SERVICIOS GENERALES 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico de Gestión 1 Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

1 10 años de experiencia 

laboral en el centro y 

formación específica 

para la coordinación de 

los servicios generales 

 

GABINETE DE PROMOCIÓN PROFESIONAL 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico de Gestión 1 Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

1 12 años de experiencia 

en el servicio y 

formación específica en 

el campo de la inserción 

laboral. 

Oficial Administrativo Contrato temporal 

Dedicación 

completa 

1 1 año de experiencia en 

tareas de soporte al 

servicio 

AULA DE AUTOAPRENDIZAJE 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico de Gestión 2 Contrato de relevo 

Dedicación 

completa 

1 4 años de experiencia 

laboral en el servicio y 

formación específica en 

corrección y traducción. 

BIBLIOTECA 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Bibliotecaria Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

5 1 responsable de 

biblioteca con 23 años 

de experiencia laboral y 

formación especializada 

en el ámbito de trabajo. 

1 bibliotecaria con 14 

años de experiencia 

laboral y formación 

especializada. 

1 bibliotecaria con 13 

años de experiencia 

laboral y formación 

especializada 

1 bibliotecaria con 13 

años de experiencia 

laboral y formación 

especializada 

1 bibliotecaria con 10 

años de experiencia 

laboral y formación 

especializada 
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Auxiliar de biblioteca Contrato temporal 

Dedicación 

completa 

1 1 año de experiencia en 

tareas de soporte a la 

biblioteca 

Auxiliar de biblioteca Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

2 2 trabajadores con 24 y 

29 años experiencia en 

tareas de soporte a la 

biblioteca 

 

 

 

SERVICIO DE AUDIOVISUALES 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico audiovisual Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

3 1 responsable del 

servicio con 19 años de 

experiencia laboral y 

formación especializada 

en su ámbito de trabajo 

2 técnicos con 16 y 6 

años de experiencia 

laboral y formación 

específica en el ámbito. 

SERVICIO DE INFORMÁTICA 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico Informático Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

6 1 responsable del 

servicio con 11 años de 

experiencia laboral en el 

ámbito y formación 

específica. 

2 técnicos del servicio 

con formación específica 

con 10 años de 

experiencia laboral cada 

uno. 

3 técnicos con formación 

específica en el ámbito, 

con 5, 6 y 8 años de 

experiencia 

respectivamente. 

 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

Categoría Relación laboral Nº. de 
personas 

 

Técnico de 

mantenimiento 

Contrato 

indefinido 

Dedicación 

completa 

1 Responsable del servicio 

con 23 años de 

experiencia laboral en el 

ámbito. 

 

Oficial de mantenimiento Contrato 

indefinido 

4 4 técnicos con 

experiencia en el ámbito 
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Dedicación 

completa 

y con 6, 8, 10 y 12 años 

de experiencia laboral 

en el centro. 

 

 

A esta relación del personal de administración y servicios de la Facultad habría que sumar, 

como ya hemos indicado, el personal de los servicios centrales de la Fundación Blanquerna. 

Tampoco están contabilizados ni el personal de restauración, limpieza, seguridad, reprografía y 

tienda ABACUS, servicios que se realizan por contratación externa. 
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