
6.1.2 Otros recursos humanos disponibles 

En cuanto al personal de administración y servicios, actualmente la Facultad de 

Ciencias Jurídicas cuenta con los recursos que se muestran en la tabla. 

 

TABLA: PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 

 

 

 

ADMINISTRACIÓN 

 

 

FUNCIONARIOS 

- 1 ADMINISTRADORA (ESCALA B). EXPERIENCIA MÍNIMA: 20 
AÑOS  

- 2 GESTORES (ESCALA C). EXPERIENCIA MÍNIMA: 15 AÑOS 

- 2 ADMINISTRATIVOS DE BASE (ESCALA C). EXPERIENCIA 
MÍNIMA: 10 AÑOS 

- 2 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS INTERINOS (ESCALA D). 
EXPERIENCIA MÍNIMA 5 AÑOS 

Personal laboral 1 (Grupo III). Experiencia mínima: 15 años 

 

CONSERJERÍA 

 

Auxiliares de servicio 

1 (Grupo IV) 

6 (Grupo V): 2 fijos y 4 temporales 

 

BECARIOS 

Decanato  3 

Aula informática 4 (3 estudiantes de titulación y 1 de informática) 

 

El nivel de capacitación y formación del PAS está garantizado por el Sistema de 

Garantía de Calidad de la ULPGC. Se realizan diversos cursos formativos a lo largo del 

año para desarrollar las competencias del PAS a los requisitos y especificidades de cada 

puesto de trabajo. El PAS de la Facultad de Ciencias Jurídicas es muy experimentado y 

redunda en la buena marcha del Centro en todas las titulaciones que se imparten. 

Además de estos recursos, el Decanato promueve una serie de becas de colaboración 

para ayudar al equipo directivo del Centro. Suelen ayudar en las tareas propias de los 

Vicedecanos de Ordenación Académica, Relaciones Institucionales, Infraestructura y 

Apoyo a la Investigación y Extensión Universitaria. 
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