6. PERSONAL ACADEMICO

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el
plan de estudios propuesto.

El 6rgano responsable del Master es el Departamento de Economia vy
Direccion de Empresas que imparte docencia en los grados de:
Administracién y Direccion de Empresa, Contabilidad y Finanzas,
Economias, Economia y Negocios Internacionales, Turismo, Sistemas
de Informacién, Ingenieria Informatica, Ingenieria de Computadores,
Ingenieria en Telematica, Ingenieria Electrénica de Comunicaciones;
Ingenieria en Electronica y Automatica Industrial, Sistemas de
Telecomunicacién, Ingenieria en Tecnologias de la Telecomunicacion
y en los Master Universitarios en Auditoria de Cuentas, Ciencias
Actuariales y Financieros, Direccion de Turismo, , Banca y Finanzas,
Contabilidad, Auditoria y sus efectos en los mercados capitales y en
mas de 50 Titulos de Especializacion y Formacion Continua tanto a
nivel de grado como de Postgrado.

La gran mayoria del profesorado tiene mas de 10 afos de experiencia
docente en titulaciones del ambito de la Direccién de Empresas y en
sus especialidades

Asi, el Master cuenta con profesorado para llevar a cabo el plan de
estudios, incluyendo profesorado propio de la UAH y profesores
externos.

El profesorado de este master tiene el siguiente perfil:
Doctorado:
Doctores: 60%
No doctores: 40%
Categoria Académica:
Catedratico: 21%
Titulares: 25%
Contratados: 9%
Asociados: 25%
Directivos: 20%
Experiencia docente:
75% tiene mas de 10 afios de experiencia
166 Quinquenios
Experiencia investigadora:
45% tiene mas de 10 afos de experiencia
55 sexenios
Experiencia profesional.
40% tiene mas de 10 anos de experiencia en el ambito de la
gestién empresarial, recursos humanos o sistemas de informacion.
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http://www.uah.es/estudios/grados/planes.asp?cd=203&plan=G37&T=INGENIERIA_Y_ARQUITECTURA
http://www.uah.es/estudios/grados/planes.asp?cd=203&plan=G37&T=INGENIERIA_Y_ARQUITECTURA
http://www.uah.es/estudios/grados/planes.asp?cd=203&plan=G60&T=INGENIERIA_Y_ARQUITECTURA
http://www.uah.es/estudios/grados/planes.asp?cd=203&plan=G60&T=INGENIERIA_Y_ARQUITECTURA
http://www.uah.es/estudios/grados/planes.asp?cd=203&plan=G39&T=INGENIERIA_Y_ARQUITECTURA
http://www.uah.es/estudios/grados/planes.asp?cd=203&plan=G39&T=INGENIERIA_Y_ARQUITECTURA

Ambitos quinquenios | sexenios
Finanzas y

Contabilidad 32 10
Management 32 12
Recursos 32 12
Humanos

Economia

Aplicada 20 >
Sistemas de

Informacion 34 12
TIC

Marketing 8 2
Turismo 12 4

En los departamentos de la Universidad de Alcala, Economia vy
Direccién de Empresas, Economia y Ciencias de la Computacion,
implicados en este plan de estudios, existe el suficiente profesorado
para impartir la titulacion, y éste tiene la cualificacién necesaria para
abordar las diferentes materias del plan de estudios. El departamento
de Economia y Direccibn de Empresas engloba las areas de
Organizacién de Empresa, Direccion Comercial. Economia Financiera
y Contabilidad y Economia Aplicada. Ademas se colabora con el
departamento de Ciencias de Computacion.

Del profesorado de plantilla que va a impartir el Master y va a
constituir el nucleo basico del profesorado del mismo, mas del 50 por
cien tienen formacién de posgrado o doctorado en las materias a
impartir. Muchos de ellos ocupan puestos relevantes en empresas
que se dedican a la internacionalizacion o que actuan globalmente:
Podemos desatacar los siguientes:

e Director de Operaciones de FEDEX

e Director de logistica de Cartepilar

e Director General de Anova

Socio de Mnemon Consultores

Presidente de Formacion de la Asociacion de Compras de
Alemania

Exdirector de Marketing de Nokia para el Sur de Europa

Director General de Madritel

Director Financiero de Atos

Director General de CIFF

Miembro de Employee Benefits Working Group del IASB (grupo
mundial de 16 expertos en pensiones, creado por el IASB en
2007, para el andlisis de la reforma de la NIC19, tarea que
finalizéd en 2011)

Ex presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas (ICAC)

Presidente del Grupo Pelayo
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e Director de Desarrollo y Consultoria de Gestion Comercial. Grupo
Santander.
e Director de proyecto de Movistar (Telefénica).

El Departamento de Economia y Direccién de Empresas y Ciencias de
Computacion, departamentos mas involucrados, cuenta ademas entre
su plantilla con profesores honorificos que son profesionales y
directivos de reconocido. Son directivos de las empresas Siemens,
Athos, Johnson and Johnson, Neoris, Paradores, NH.

Una gran parte del profesorado, viene trabajando desde hace afios en
el uso de nuevas metodologias docentes, con experiencias en
sistemas de docencia presencial, semipresencial y evaluacion
continua en ensefianzas de Master. Por otro lado la Universidad
ofrece cursos especificos sobre nuevas metodologias docentes.

Ademas de las tareas docentes, existe una alta actividad
investigadora en el profesorado, como viene reflejado en el indice de
actividad investigadora, que ha venido aumentando de forma
considerable en los Uultimos afos, y que estda favoreciendo la
consolidacién de la plantilla. Se cuenta con una excelente preparacion
puesto que sus profesores han participado en mas de 15 proyectos
europeos en los Uultimos 5 afos, en practicamente todos los
programas importantes de financiacion en condiciones competitivas
(FP6 y FP7, CIP-PSP, Leonardo daVinci, Alfa...) siendo actualmente
coordinadores de 3 proyectos Europeos en curso (Aglnfra del FP7), 2
del programa CIP-PSP (Organic.Lingua y VOA3R) y participantes en 2
proyectos Alfa (LaTIN), un Leonardo TOI (SOCIRES) y un tercer CIP-
PSP (Open Discovery Space). Actualmente, entre los investigadores
se disponen de 4 proyectos del 7 Programa Marco vivos en el ambito
de economia, management y SI Igualmente se dispone de 2
programas del Ministerio en el ambito de economia financiera y
contabilidad y 2 CEDETI en el ambito de sistemas de informacién vy
management.

Igualmente cabe destacar como miembros del Departamento han
publicado numerosos articulos en revistas cientificas en el dambito de
Management, tanto nacionales como internacionales y participado en
Congresos nacionales e internacionales

A modo de ejemplo se citan una lista de 12 publicaciones de los
profesores, escogidas de entre las publicadas en los ultimos 4 afos,
con indicacidén del factor de impacto JCR (2011) en 1 y 5 afios.
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Referencia completa

Factor
JCR-1
ano

Factor
JCR-5
afos

DIAZ, A., GONZALEZ, Ma de la O, NAVARRO,
E. and SKINNER, F. (2009): An Evaluation of
Contingent Immunization Journal of Banking
and Finance, 33 (10): 1874-1883.

2,600

2,249

Brida, ].G., Parte Esteban, L.; Risso, W.A.
and Such Devesa, M.]J. (2009). The
international hotel industry in Spain: Its
hierarchical structure. Tourism Management
31: 57-73.

2,597

3,701

IGLESIAS, C. and LLORENTE, R. (2007),
“Sectorial structure, qualification
characteristics and patterns of labour
mobility in the European Union” The Service
Industries Journal 27( 3-4 April-June): 411-
434.

2,579

2,064

BRYSON, J. RUBALCABA, L. and STROM, P.
(2012) Services, Innovation, Employment
and Organisation: Research Gaps and
Challenges for the Next Decade. The
Services Industries Journal 32, 4, 641-655.

2,579

2,064

MAROTO, A. and RUBALCABA, L. (2008),
Services productivity revisited. The Service
Industries Journal 28(3): 337-53.

2,579

2,064

RUBALCABA, L., GALLEGO, J. and P. DEN
HERTOG (2010). The case of market and
system failures in services innovation The
Service Industries Journal 30 (4): 549-566.

2,579

2,064

JARENO, F. y NAVARRO, E. (2010): Stock
duration and inflation shocks. European
Journal of Operational Research 201 (2):
337-348

1,815

2,277

GALLEGO, J.; HIPP, Ch. and RUBALCABA, L.
(2012) Organisational innovation in small
European firms: A multidimensional
approach. International Small Business
Journal (forthcoming, doi:
10.1177/0266242611430100).

1,492

2,098

RUBALCABA, L.; MICHEL, S.; SUNDBO, J.;
BROWN, S.W. and REYNOSO, J]. (2012):
Shaping, organizing, and rethinking service
innovation: a multidimensional framework.
Journal of Service Management 23 (5): 696
- 715.

1,218

1,218
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FERREIRA, E.; MARTINEZ, M. |.; NAVARRO,
E. y RUBIO, G. (2008): Economic Sentiment
and Yield Spreads in Europe. European
Financial Management 14 (2): 206-221

10

1,029 1,371

GARCIA TABUENCA, A., CRESPO ESPERT,
J.L. and CUADRADO ROURA, J.R. (2011),

11 Entrepreneurship, creative industries and 1,026 1,121

regional dynamics in Spain. The Annals of
Regional Science 47(3): 659-687

RODGERS, W.; GUIRAL-CONTRERAS, A. AND
GONZALO-ANGULO, J.A. (2009): Different

12 pathways that suggest whether auditor’s 0,963 1,428

going concern opinions are ethically based.
Journal of Business Ethics 86 (3): 347-361.

Los departamentos se siguen presentado a las convocatorias
nacionales e internacionales. Profesores del departamento se han
presentado tender for the Enterprise and Industry Directorate-
General of the European Commission con el proyecto “Mapping and
performance check of the supply side of tourism education and
training”. 'y el proyecto “Gender Pay Gap- GPG"” del
JUST/2013/PROG/AG/GE. Es por ello que este master
multisdisciplinar se alinea también con los objetivos de la UE.

De lo expuesto hasta aqui puede deducirse que existe personal cuyo
perfil docente e investigador es muy oportuno para el Master, como
lo avala el numero de quinquenios de docencia. También la actividad
investigadora de los departamentos estd demostrada tenido en
cuenta los sexenios existentes y el nimero de proyectos europeos.

La concrecién del personal que impartira las asignaturas es
responsabilidad de la Direccion y Comision Académica del titulo, por
lo que en este momento no resulta posible de precisar. No obstante
dada la relevancia del Master para la facultad, escuela y Universidad
se tendra cuidado en encargar la docencia al personal mas cualificado
de los mismos.

Para las practicas los profesores serdn en su mayoria profesores
asociados y honorificos que en la actualidad ocupan cargos de
direccién y alta gestion dentro de empresas con una larga tradicién
de colaboracion con la Universidad de Alcala, tales como ATOS Origin,
Microsoft, IBM, Siemens, Philips, FEDEX, Banco Santander, NH,
Paradores, Melia,Accor, Indra, etc
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El Departamento de Economia y Direccion de Empresa cuenta con
profesores honorificos de las siguientes Empresas, que imparten
docencia en el Master:

El Corte Inglés

Atos

Siemens

Renfe

Red.es

Mnemon Consultores
Cecabank

BBVA

Cabe también destacar que a través de los convenios internacionales
que tiene la Facultad y la Universidad se cuenta con el apoyo en
material y docencia, entre otras, de las siguientes Universidades:

FAU Erlangen-NUrenberg
Stuttgart Universitat
Kiel Universitat
Inholland University

EM Normandie
Universidad de Cracovia
Bonn Univeritat
Universidad de Pavia
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