
En la Facultad de Ciencias Jurídicas y del Trabajo. 

 

 

OTROS RECURSOS 
HUMANOS 

DISPONIBLES 

TIPO DE 
VINCULACIÓN CON 
LA UNIVERSIDAD 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL (TRABAJO 
QUE DESEMPEÑAN) (1) 

Administrador de Centros 
(Compartido 3 centros) 

Funcionario B 

ÁREA ECONÓMICA   

Jefe Del Área Económica 
(Compartido 3 centros) 

Funcionario C 

Jefe de Negociado del Área 
Económica (Compartido 3 

centros) 
Funcionario C 

Jefe de Negociado del Área 
Económica (Compartido 3 

centros) 
Funcionario C 

Jefe de Negociado del Área 
Económica (Compartido 3 

centros) 
Funcionario C 

Puesto Base (Compartido 3 
centros) 

Funcionario C 

DEPARTAMENTOS   

Secretaría de Departamentos 
X03-H10 

Funcionario C 

Secretaría de Departamentos 
X13 

Funcionario C 

Secretaría de Departamentos 
X02 

Funcionario C 

ÁREA ACADÉMICA   

Jefe del Área Académica Funcionario C 

Jefe de Negociado del Área 
Académica 

Funcionario C 

Puesto Base Funcionario Interino C 

Puesto Base Laboral Contratado IV 

BIBLIOTECA   

(2)
   

CONSERXERÍA   

T.E. Servicios Generales 
(Compartido 2 centros) 

Laboral Fijo III 

A.T. Servicios Generales Laboral Fijo IV 

A.T. Servicios Generales Laboral Fijo IV 
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A.T. Servicios Generales Laboral Contratado IV 

ASUNTOS XERAIS   

Jefe de Negociado de Asuntos 
Generales 

Funcionario C 

 

(1)  
Formación: por lo menos la titulación necesaria para el acceso al grupo al que pertencen. 

(2)  
Plazas no creadas cubiertas por dos Apoyos al Campus, uno en turno de mañana y otro en 

turno de tarde. 

El personal administrativo del área económica es compartido con la Facultad de 
Económicas, así como también un Técnico Especialista de Servicios Generales 
(responsable del área de Conserjería). Asimismo y aunque aparece computado en el 
cuadro referido, uno de los tres Departamentos con sede en dicha Facultad está 
atendido parcialmente, es decir, comparte un PAS con otro Departamento situado 
fuera de la Facultad. 

Otros servicios, concretamente limpieza, reprografía y cafetería, están externalizados 
y recaen en la empresa privada. 

 

En la Facultad de Derecho de Ourense 

OTROS RECURSOS 
HUMANOS DISPONIBLES 

TIPO DE VINCULACIÓN 
CON LA 

UNIVERSIDADE 

FORMACIÓN  Y EXPERIENCIA 
PROFESIONAL (TRABAJO QUE 

DESEMPEÑAN) 
(1)

 

Administrador/a de Centros 
(Compartido con 2 centros y 

el área de servicios a la 
comunidad) 

Funcionario A1/A2 

ÁREA ECONÓMICA   

Responsable de asuntos 
económicos 

Funcionario A2/C1 

DECANATO   

Secretaría decanato Funcionario C1/C2 

APOYO A LOS 
POSTGRADOS 
(provisional) 

  

Puesto base (compartido 
con dos centros) 

Funcionario C1/C2 

ÁREA ACADÉMICA   

Jefe/a de Administración Funcionario A2/C1 

Puesto Base Funcionario C1/C2 

Puesto Base Funcionario C1/C2 

CONSERJERÍA   

T.E. Servicios Generales 
(Compartido 2 centros) 

Laboral Fijo III 

A.T. Servicios Generales Laboral Fijo IV 
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(compartido con 2 centros) 

A.T. Servicios Generales 

(compartido con 2 centros) 
Laboral Contratado IV 

A.T. Servicios Generales 

(compartido 2 centros) 
Laboral Fijo IV 

A.T. Servicios Generales-
turno de tarde 

(compartido con 2 centros) 

Laboral Contratado IV 

A.T. Servicios Generales– 
turno de tarde 

(compartido con 2 centros) 

Laboral Fijo IV 

A.T. Servicios Generales – 
turno de tarde 

(compartido 2 centros) 

Laboral Contratado IV 

 

(1)  
Formación: por lo menos la titulación necesaria para el acceso al grupo al que pertenecen. 

 

La Facultad de Derecho comparte el edificio con la Facultad de Ciencias Empresariales y 
Turismo,  por ese motivo el personal de conserjería y el administrador se comparten con la 
citada Facultad. El resto de personal contemplado en la tabla está claramente asignado a  la 
Facultad de Derecho. 

 

De forma provisional y dada la enorme carga de trabajo que ha supuesto, la Facultad de 
Derecho, y la de Empresariales y Turismo cuentan con la colaboración de una administrativa 
que está realizando las tareas de apoyo a los 3 programas oficiales de postgrado que se han 
implantado. 

 

Los  servicios de limpieza y cafetería, han sido concertados por la Universidad con empresas 
privadas. 
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