
 

Personal académico 
Profesorado 

Personal académico disponible 

Categoría Experiencia 
Tipo de vinculación 
con la universidad 

Adecuación a los 
ámbitos de 

conocimiento 

Información 
adicional 

8 CATEDRATICOS Y 27 
TITULARES 

En materias 
básicas 

PERMANENTES SI 
Ver apartado 
mecanismos. 

1 colaborador, 7 asociados y 
1 ayudante 

En materias 
básicas. 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos. 

7 asociados en ciencias de la 
salud (ASCS) 

En materias 
básicas. 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos. 

3 Personal investigador en 
formación 

En materias 
básicas 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos. 

7 Catedráticos y 22 titulares 
En laboratorios-
intermedios. 

permanentes SI 
Ver apartado 
mecanismos 

1 Colaboradores, 8 Asociados 
y 1 Ayudante 

En laboratorios-
intermedios 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos 

5 Asociados en Ciencias de la 
Salud (ASCS) 

En laboratorios-
intermedios 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos 

1 Colaborador extraordinario 
En laboratorios-
intermedios 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos. 

2 Personal docente, 
investigador y técnico 

En laboratorios-
intermedios 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos 

Personal investigador en 
formación 

En laboratorios-
intermedios 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos 

16 Catedráticos y 40 
Titulares 

En materias 
clínicas 

Permanente SI 
Ver apartado 
mecanismos 

1 Contratado Doctor, 2 
Colaboradores, 16 Asociados 
y 1 Ayudante 

En materias 
clínicas 

Contratados SI 
Ver apartados 
mecanismos 

301 Asociados en Ciencias de 
la Salud (ASCS) 

En materias 
clínicas 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos 

2 Profesores eméritos 
En materias 
clínicas 

Permanente SI 
Ver apartado 
mecanismos 

2 Colaboradores 
extraordinarios 

En materias 
clínicas 

Contratados SI 
Ver apartado 
mecanismos 

Personal académico necesario 

Categoría Experiencia 
Tipo de vinculación 
con la universidad 

Adecuación a los ámbitos 
de conocimiento 

39 Catedráticos o Titulares, 78 
Ayudantes o figuras similares y 7 
ASCS 

En materias 
básicas 

Permanentes y 
contratados 

Sí. Ver apartado 
mecanismos 

30 Catedráticos o Titulares, 30 
Ayudantes o similares y 120 ASCS 

En laboratorios-
intermedios 

Permanentes o 
contratados 

Sí. Ver apartado 
mecanismos 

57 Catedráticos o Titulares, 21 
Ayudantes o similares y 855 ASCS 

En materias 
clínicas 

Permanentes o 
contratados 

Sí. Ver apartado 
mecanismos 

Otros recursos humanos disponibles 

Tipo de vinculación con la 
universidad 

Formación y experiencia 
profesional 

Adecuación a los ámbitos de 
conocimiento 

Permanentes o contratados La adecuada según el puesto Sí. Ver apartado mecanismos 

Otros recursos humanos necesarios 

Tipo de vinculación con la 
universidad 

Formación y experiencia 
profesional 

Adecuación a los ámbitos de 
conocimiento 

Permanente o contratados La adecuada según el puesto. Sí. Ver apartado mecanismos. 
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Adecuación del Profesorado 

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contr atación del profesorado se realizará 
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminación de personas con 
discapacidad 

6. PERSONAL ACADÉMICO.- 
6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de estudios 
propuesto  
6.1.1 Personal académico disponible: 
La Facultad de Medicina de Zaragoza dispone de 490 profesores. En función de su categoría académica y de su 
vinculación a la Universidad se distribuyen de la siguiente manera:  
A) Los profesores se distribuyen en las siguientes categorías académicas: 
- Profesores Catedráticos: 31. De ellos, 20 con plaza vinculada. 
- Profesores Titulares: 93. De ellos, 52 con plaza vinculada.  
- Profesores Colaboradores: 5  
- Profesores Asociados: 32 
- Contratado Doctor: 1 
- Ayudantes: 3 
- Profesores Asociados en Ciencias de la Salud: 314 

- Colaboradores Extraordinarios: 3 

- Personal Docente, Investigador, Técnico: 2 

- Personal Investigador en Formación: 4 

- Eméritos: 2 

Los requisitos para acceder a cada una de estas categorías los fija la legislación vigente: Ley Orgánica de 
Universidades, Estatutos de la Universidad de Zaragoza y normativa propia de desarrollo.  
Los profesores Asociados en Ciencias de la Salud desarrollan su actividad en Hospitales y Centros de Salud y 
colaboran con la Universidad de Zaragoza impartiendo prácticas a los alumnos. 

6.1.2.- Otros recursos humanos disponibles:  
El personal de apoyo disponible, que realiza tareas administrativas y de servicios para apoyo a la docencia y la 
investigación en la Facultad de Medicina de Zaragoza es el siguiente: 
 
Administrador de la Facultad: 1 
Jefa de Negociado de Asuntos Académicos de la Secretaría: 1 
Jefa de Negociado de Asuntos Económicos de la Secretaría:1 
Administrativos y Auxiliares Administrativos en la Secretaría: 4 
Secretaria del Decano: 1 
Jefas de Negociado en Departamentos: 7 
Administrativos y Auxiliares Administrativos en Departamentos: 7 
Directora de la Biblioteca/Hemeroteca de Ciencias de la Salud: 1 
Administrativo en Biblioteca:1  
Ayudantes de Biblioteca: 2 
Auxiliares de Biblioteca: 7  
Técnicos de Laboratorio en Departamentos: 16 
Encargado de Conserjería/Reprografía: 1 
Auxiliares de Servicios Generales: 9 
Oficiales de Reprografía: 3.  
Operador de Salas de Informática: 1 
Personal técnico de proyectos de investigación: 8 

Este personal está en coordinación con el personal de administración y servicios centralizado con quien colabora y 
de quien recibe apoyo. 

Previsión de profesorado y otros recursos humanos necesarios: 

 
a) Personal Académico disponible.- 

En la siguiente tabla se agrupa el profesorado de acuerdo con las siguientes entradas de materias: básicas, clínicas 
y de laboratorio-intermedios, teniendo en cuenta la agrupación actual de los Departamentos: 

Básicos (Departamentos de Anatomía e Histología Humanas y Farmacología y Fisiología: 
1.- Catedráticos: 8 
2.- Titulares: 27. 
3.- Colaboradores: 1 
4.- Asociados: 7 
5.- Ayudantes: 1 
6.- Asociados en Ciencias de la Salud: 7 

7.- Personal Investigador en Formación: 3 
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Laboratorios-Intermedios (Departamentos de Anatomía Patológica, Medicina Legal y Forense y Toxicología y de 
Microbiología, Medicina Preventiva y Salud Pública): 
1.- Catedráticos: 7 
2.- Titulares: 22. 
3.- Colaboradores: 1 
4.- Asociados:8 
5.- Ayudantes:1 
6.- Asociados en Ciencias de la Salud: 5 

7.- Colaboradores Extraordinarios: 1 

8.- Personal Docente, Investigador, Técnico: 2 

9.- Personal Investigador en Formación: 1 

Clínicos.- (Departamentos de Cirugía, Obstetricia y Ginecología, de Medicina, Psiquiatría y Dermatología y de 
Pediatría, Radiología y Medicina Física): 
1.- Catedráticos: 16 
2.- Titulares: 40. 
3.- Contratado Doctor: 1 
4.- Colaboradores: 2 
5.- Asociados: 16 
6.- Ayudantes:1 
7.- Asociados en Ciencias de la Salud: 301 

8.- Colaboradores Extraordinarios: 2 

9.- Profesores Eméritos: 2 

b) Personal necesario 

De acuerdo con esta clasificación y tomando como base un módulo de 6 ECTS con sesenta alumnos, se ha estimado 
la siguiente previsión mínima de profesorado: 

Básicos (Departamentos de Anatomía e Histología Humanas, con inclusión de Biología y Farmacología y Fisiología, 
con inclusión de Bioquímica y Biofísica): 
Un Catedrático o un Titular de Universidad y dos Ayudantes. 
En este apartado se han incluido la Farmacología Clínica y la Bioquímica Clínica debido a la actual estructuración de 
los Departamentos, lo que justifica el hecho de la aparición en este grupo de ASCS. 
 
Laboratorios-Intermedios (Departamentos de Anatomía Patológica, Medicina Legal y Forense y Toxicología y de 
Microbiología, Medicina Preventiva y Salud Pública): 
Un Catedrático o un Titular de Universidad, un Ayudante y 4 ASCS (ratio profesor ASCS/alumnos: 1/15) 

Clínicos.- (Departamentos de Cirugía, Obstetricia y Ginecología, de Medicina, Psiquiatría y Dermatología y de 
Pediatría, Radiología y Medicina Física): 
Un Catedrático o un Titular de Universidad y 15 ASCS (ratio profesor ASCS/alumnos: 1/4) 

Para su determinación se ha tenido en cuenta una tasa de ingreso de 180 alumnos y el módulo base previsto en el 
apartado anterior (6 créditos ECTS con sesenta alumnos). 

Básicos (Departamentos de Anatomía e Histología Humanas y Farmacología y Fisiología). 

De acuerdo con los criterios indicados anteriormente se ha realizado el siguiente cálculo: partiendo de 78 créditos 
básicos dividido por el módulo base 6 ECTS da como resultado 13 profesores permanentes. 180 alumnos de nuevo 
ingreso dividido entre 60 alumnos que se ha tomado como base da 3 que multiplicado por los 13 profesores da 
lugar a 39 profesores permanentes. Para profesores contratados se ha aplicado la misma fórmula y el último 
resultado (39) se multiplica por dos. 

            
1.- Profesores permanentes (Catedráticos o Titulares): 39 
2.- Ayudantes o figuras similares: 78 
3.- ASCS o figuras similares: 7, que son los que existen en la actualidad. 
 
Laboratorios-Intermedios (Departamentos de Anatomía Patológica, Medicina Legal y Forense y Toxicología y de 
Microbiología, Medicina Preventiva y Salud Pública): 

De acuerdo con los criterios indicados anteriormente se ha realizado el siguiente cálculo: partiendo de 60 créditos 
laboratorios-intermedios dividido por el módulo base 6 ECTS da como resultado 10 profesores permanentes. 180 
alumnos de nuevo ingreso dividido entre 60 alumnos que se ha tomado como base de 3 que multiplicado por los 10 
profesores da lugar a 30 profesores permanentes. Para profesores contratados se ha aplicado la misma fórmula y el 
último resultado: 30. Para Profesores Asociados en Ciencias de la Salud (ASCS) se ha aplicado la misma fórmula 
multiplicado por 4 = 120 ASCS 

Para el cálculo se aplica la misma fórmula teniendo en cuenta en este caso 60 créditos 
1.- Profesores permanentes (Catedráticos o Titulares): 30 
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2.- Ayudantes o figuras similares: 30 
3.- ASCS o figuras similares: 120. 

Clínicos.- (Departamentos de Cirugía, Obstetricia y Ginecología, de Medicina, Psiquiatría y Dermatología y de 
Pediatría, Radiología y Medicina Física): 

De acuerdo con los criterios indicados anteriormente se ha realizado el siguiente cálculo: partiendo de 114 créditos 
clínicos dividido por el módulo base 6 ECTS da como resultado 19 profesores permanentes. 180 alumnos de nuevo 
ingreso dividido entre 60 alumnos que se ha tomado como base de 3 que multiplicado por los 19 profesores da 
lugar a 57 profesores permanentes. Para Profesores Asociados en Ciencias de la Salud (ASCS) se ha aplicado la 
misma fórmula multiplicando por 15 = 855 ASCS. 

 
1.- Profesores permanentes (Catedráticos o Titulares): 57 
2.- Ayudantes o figuras similares: 20, que son los que existen en la actualidad. 
3.- ASCS o figuras similares: 855. 

c) Mecanismos de previsión.- 

Para conseguir este personal mínimo necesario se procederá teniendo en cuenta la Normativa Vigente tanto 
Nacional como Local. 

 
Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la n o 
discriminación de personas con discapacidad: 

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, entre los fines de la misma está la promoción del desarrollo 
integral de la persona, así como el fomento de un marco de pensamiento en el que los derechos humanos, la 
solidaridad entre las generaciones, el desarrollo sostenible y la paz sean objeto de investigación, formación y 
difusión en todos sus ámbitos. 

Asimismo se menciona que para el cumplimiento de sus fines y objetivos, y en la realización de sus actividades, la 
Universidad de Zaragoza dedicará especial atención a la proyección social de sus actividades estableciendo cauces 
de colaboración y asistencia a la sociedad; facilitará la integración en la comunidad universitaria de las personas 
con discapacidades; y asegurará el pleno respeto a los principios de libertad, igualdad y no discriminación, y 
fomentará valores como la paz, la tolerancia y la convivencia entre grupos y personas, así como la integración 
social. 

Para conseguir estos fines y objetivos la Universidad de Zaragoza cuenta con. 
· Oficina Universitaria de Atención a la Discapacidad  
· U. Z Solidaria  
· Universidades Responsables  
· Campamentos  
Que dependen de la Vicerrectora de Proyección Cultural y Social. 

El sexo de los candidatos no se considera como requisito para ninguna de las categorías ni áreas de conocimiento. 
La selección y promoción del profesorado se realiza teniendo en cuenta los méritos académicos y su capacidad. 
La Universidad realiza además una política activa de apoyo a la mujer y a la conciliación del trabajo con la vida 
familiar mediante la flexibilidad de horarios y dedicaciones. 

 
6.2. Distribución del profesorado de la Facultad de Medicina por Departamentos, Áreas de Conocimiento, Categoría 
y dedicación: 

Categoría Experiencia Tipo de 
vinculación 
con la 
universidad 

Adecuación a los 
ámbitos de 
conocimiento 

Información 
adicional 

2 Catedráticos de 
Universidad 

50% > 15 años 
50% > 25 años 

Funcionario de 
carrera 

Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Anatomía Patológica 
  

Dedicación: CC 
100% Doctores 

8 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

80%>20 años y 
el 20% >15 
años 

Funcionario de 
carrera 

Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Anatomía Patológica 
  

Dedicación: 1TC 
y 7CC.  
Doctores: 100% 

1 Profesor Asociado 100% > 5 años PDI contratado Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Anatomía Patológica 
  

Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud. 
Doctores: 100% 

1 Profesor 
Colaborador 

100% < 5 año PDI contratado Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Anatomía Patológica 
  

Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

cs
v:

 1
05

23
12

31
27

55
36

39
75

74
54

0



 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% < 5 años Funcionario de 
carrera 

Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Medicina Legal y 
Forense 
  

Dedicación: TC 
Doctor: 100% 

3 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

33% > 10 años 
33% > 15 años 
33% > 20 años 

Funcionario de 
carrera 

Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Medicina Legal y 
Forense 
  

Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

3 Profesores 
Asociados 

33% > 5 años 
66% > 10 años 

PDI contratado Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Medicina Legal y 
Forense 
  

Dedicación: P6 
Doctores: 100% 

1 Profesor Titular de 
Universidad 
  

100% > 10 años Funcionario de 
carrera 

Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Toxicología 
  

Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

1 Profesor Asociado 100% < 5 años PDI contratado Dpto. Anat. 
Pat.Med.Leg.For.To. 
Área Toxicología 
  

Dedicación: P6 
Doctores: 100% 

2 Catedráticos de 
Universidad 

50% > 15 años 
50% > 20 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Cirugía 
  

Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

5 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

20% > 10 años 
60% > 20 años 
20% > 25 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Cirugía 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

52 Profesores 
Asociados 

50% > 5 años 
50% < 5 años 

PDI contratado Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Cirugía 
  
  

47 Profesores 
con dedicación 
CP Asociados en 
Ciencias de la 
Salud y 5 
Profesores con 
Dedicación: P3. 
39. 
Doctores: 75% 
Titulación 
Superior: 25% 

1 Profesor Emérito 100% < 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Cirugía 
  

Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

1Catedrático de 
Universidad 

100% > 25 años Funcionario de 
carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Obstetricia y 
Ginecología 
  

Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

3 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

66% > 25 años 
33% > 20 años 

Funcionario de 
carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Obstetricia y 
Ginecología 
  

Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

22 Profesores 
Asociados  

68% > 5 años 
32% < 5 años 

PDI contratados Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Obstetricia y 
Ginecología 
  

100 % 
Dedicación: CC 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud. 
Doctores: 91% 
Titulación 
Superior: 9 % 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% < 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Oftalmología 
  

Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

1 Profesor Titular de 
Universidad 

100% < 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 

Dedicación: CC 
Doctores: 100% 
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Área Oftalmología 
  

8 Profesores 
Asociados 

50% > 5 años 
50% < 5 años 

PDI contratado Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Oftalmología 
  

100% 
Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud. 
Doctores: 100% 

1 Profesor Titular de 
Universidad 

100% > 25 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Otorrinolaringología 
  

100% 
Dedicación: CP 
Doctores: 100% 

7 Profesores 
Asociados 

57% < 5 años 
43% > 5 años 

PDI contratado Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área: Otorrinolaringología 
  

100% 
Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud. 
Doctores: 71% 
Titulados 
Superiores: 29% 

2 Catedráticos de 
Universidad 

50% < 5 años 
50% > 25 años 

Funcionario de 
carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Traumatología y 
Ortopedia 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

1 Profesor Titular de 
Universidad 

100% > 20 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Traumatología y 
Ortopedia 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

17 Profesores 
Asociados 

53% > 5 años 
47% < 5 años 

PDI Contratado Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Traumatología y 
Ortopedia 
  

100% 
Dedicación CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud 
Doctores: 94% 
Titulados 
Superiores: 6% 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% > 10 años  Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Urología 
  

100% 
Dedicación: CP 
Doctores: 100% 

2 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

50% > 25 años 
50% > 20 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Urología 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

12 Profesores 
Asociados 

66% > 5 años 
33% < 5 años 

PDI Contratado Dpto. 
Cirugía,Ginecol.Obstetr. 
Área Urología 
  

100% 
Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud 
Doctores: 100% 

2 Catedráticos de 
Universidad 

50% > 25 años 
50% > 20 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Anatom.Histolog.Humanas 
Área 
Anatom.Embriol.Humana 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

8 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

63% >25 años 
12% > 20 años 
25% > 15 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Anatom.Histolog.Humanas 
Área 
Anatom.Embriol.Humana 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

3 Profesores 
Asociados 

66% < 5 años 
33% > 5 años 

PDI Contratado Dpto. 
Anatom.Histolog.Humanas 
Área 
Anatom.Embriol.Humana 
  

66% Dedicación: 
P6. 33% 
Dedicación: P4 
Doctores: 100% 

1 Profesor 
Colaborador 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. 
Anatom.Histolog.Humanas 
Área 

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 
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Anatom.Embriol.Humana 
  

3 Catedráticos de 
Universidad 

66% > 15 años 
33% > 10 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Anatom.Histolog.Humanas 
Área Histología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

8 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

63% > 15 años 
37% > 20 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Anatom.Histolog.Humanas 
Área Histología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

1 
Profesor Investigador 
en Formación 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. 
Anatom.Histolog.Humanas 
Área Histología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Titulación 
Superior: 100% 

1 Profesor Asociado 100% > 5 años PDI Contratado Dpto. 
Anatom.Histolog.Humanas 
Área Histología 
  

100% 
Dedicación: P6. 
Doctores: 100% 

1 Profesor 
Colaborador 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. Bioq.Biolog.Mol. 
Celular 
Área Bioquímica y 
Biolog.Mole. 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

2 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

100% > 15 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Ciencias Doc. Hª 
Ciencia 
Área Historia de la Ciencia 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% > 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Farmacología y 
Fisiolog. 
Área Farmacología 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

4 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

75% > 5 años 
25% > 15 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Farmacología y 
Fisiolog. 
Área Farmacología 
  

75% Dedicación: 
TC 
25% Dedicación: 
CC 
Doctores: 100% 

2 Catedráticos de 
Universidad 

50% > 5 años 
50% > 10 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Farmacología y 
Fisiolog. 
Área Fisiología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

7 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

50% > 15 años 
38% > 20 años 
12% > 25 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Farmacología y 
Fisiolog. 
Área Fisiología 
  

57% Dedicación: 
TC y 43% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

2 Profesores 
Investigadores en 
Formación 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. Farmacología y 
Fisiolog. 
Área Fisiología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Titulados 
Superiores: 
100% 

10 Profesores 
Asociados 

90% > 5 años 
10% < 5 años 

PDI Contratado Dpto. Farmacología y 
Fisiolog. 
Área Fisiología 
  

70% Dedicación: 
CP Asociados en 
Ciencias de la 
Salud 
30% Dedicación 
P4. 
Doctores: 90% 
Titulados 
Superiores: 10% 

1 Profesor Ayudante 100% < 5 años PDI Contratado Dpto. Farmacología y 
Fisiolog. 
Área Fisiología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

1 Profesor Titular de 
Universidad 

100% > 10 años  Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Filolog.Inglesa y 
Alema. 
Área Filología Inglesa 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

1 Profesor Asociado 100% < 5 años PDI Contratado Dpto. Filolog.Inglesa y 
Alema. 
Área Filología Inglesa 
  

100% 
Dedicación: P3 
Titulados 
Superiores: 
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100% 
1 Profesor Titular de 
Universidad 

100% > 20 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Fisiatría y 
Enfermería 
Área Educación Física y 
Depor. 
  
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

1 Profesor Asociado 100% > 5 años PDI Contratado Dpto. Fisiatría y 
Enfermería 
Área Educación Física y 
Depor. 
  
  

100% 
Dedicación CP. 
Titulados 
Superiores: 
100% 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% > 25 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Dermatología 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

2 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

50% > 25 años 
50% > 10 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Dermatología 
  

50% Dedicación: 
TC 
50% Dedicación: 
CC 
Doctores: 100% 

5 Profesores 
Asociados 

60% > 5 años 
40% < 5 años 

PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Dermatología 
  

100% 
Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud. 
Doctores: 60% 
Titulados 
Superiores: 40% 

1 Profesor 
Colaborador 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Dermatología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

3 Catedráticos de 
Universidad  

33% > 10 años 
33% > 20 años 
33% > 25 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Medicina 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

15 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

73% > 20 años 
7% > 15 años 
13% > 10 años 
7% < 5 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Medicina 
  

93% Dedicación: 
CC 
7% Dedicación: 
CP Asociados en 
Ciencias de la 
Salud. 
Doctores: 100% 

132 Profesores 
Asociados 

57% < 5 años 
43% > 5 años 

PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Medicina 
  

92% Dedicación: 
CP Asociados en 
Ciencias de la 
Salud 
8% Dedicación 
P3 
Doctores: 69% 
Titulados 
Superiores: 31% 

1 Profesor 
Contratado Doctor 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Medicina 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

2 Colaboradores 
Extraordinarios 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Medicina 
  

50% Dedicación: 
TC 
50% Dedicación: 
EX 
Doctores: 50% 
Titulado 
Superior: 50% 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% > 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Psiquiatría 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

3 Profesores 33% > 25 años Funcionario de Dpto. Medicina, Psiqu. y 66% Dedicación: 
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Titulares de 
Universidad 

66% > 20 años Carrera Derm. 
Área Psiquiatría 
  

TC 
33% Dedicación: 
CC 
Doctores: 100% 

18 Profesores 
Asociados 

50% > 5 años 
50% < 5 años  

PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. y 
Derm. 
Área Psiquiatría 
  

100% 
Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud 
Doctores: 94% 
Titulados 
Superiores: 6% 

1 Profesor Titular de 
Universidad 

100% > 25 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Inmunología 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

1 Profesor Asociado 100% > 5 años PDI Contratado Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Inmunología 
  

100% 
Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud 
Doctores: 100% 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% > 25 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Medic.Prevent.Salud 
Públ. 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

6 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

50% > 15 años 
33% > 20 años 
17% > 25 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Medic.Prevent.Salud 
Públ. 
  

50% Dedicación: 
TC 
50% Dedicación: 
CC 
Doctores: 100% 

4 Profesores 
Asociados 

75% < 5 años 
25% > 5 años 

PDI Contratado Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Medic.Prevent.Salud 
Públ. 
  

75% Dedicación: 
P6 25% 
Dedicación: P3 
Doctores: 100% 

2 Catedráticos de 
Universidad 

50% > 25 años 
50% < 5 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Microbiología 
  

50% Dedicación: 
TC 
50% Dedicación: 
CC 
Doctores: 100% 

3 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

33% > 20 años 
33% > 10 años 
33% > 5 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Microbiología 
  

66% Dedicación: 
CC 
33% Dedicación: 
TC 
Doctores: 100% 

2 Personal Docente, 
Investigador o 
Técnico 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Microbiología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 50% 
Titulados 
Superiores: 50% 

1 
Personal Investigador 
en Formación 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Microbiología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Titulados 
Superiores: 
100% 

3 Profesor Asociado 66% > 5 años 
33% < 5 años 

PDI Contratado Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Microbiología 
  

100% 
Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud. 
Doctores: 100% 

1 Colaborador 
Extraordinario 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Microbiología 
  

100% 
Dedicación: EX 
Doctores: 100% 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% > 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Parasitología 

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 
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1 Profesor Ayudante 100% < 5 años PDI Contratado Dpto. 
Microb.Med.Pr.,Sal.Públ. 
Área Parasitología 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

3 Catedráticos de 
Universidad 

100% < 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Pediatría 
Radiol.Med.Fís 
Área Pediatría 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

2 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

100% < 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Pediatría 
Radiol.Med.Fís 
Área Pediatría 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

28 Profesores 
Asociados 

68% < 5 años 
32% > 5 años 

PDI Contratado Dpto. Pediatría 
Radiol.Med.Fís 
Área Pediatría 
  

100% 
Dedicación: CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud 
Doctores: 61% 
Titulados 
Superiores: 39%  

1 Profesor 
Colaborador 

100% < 5 años PDI Contratado Dpto. Pediatría 
Radiol.Med.Fís 
Área Pediatría 
  

100% 
Dedicación: TC 
Doctores: 100% 

1 Profesor Emérito 100% > 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Pediatría 
Radiol.Med.Fís 
Área Pediatría 
  

100% 
Dedicación: TC  
Doctores: 100% 

1 Catedrático de 
Universidad 

100% < 5 años Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Pediatría 
Radiol.Med.Fís 
Área Radiol. y Medicina 
Física 
  

100% 
Dedicación: CC 
Doctores: 100% 

5 Profesores 
Titulares de 
Universidad 

80% > 25 años 
20% > 20 años 

Funcionario de 
Carrera 

Dpto. Pediatría 
Radiol.Med.Fís 
Área Radiol. y Medicina 
Física 
  

80% Dedicación: 
CC 
20% Dedicación: 
TC 
Doctores: 100% 

16 Profesores 
Asociados 

63% > 5 años 
37% < 5 años 

PDI Contratado Dpto. Pediatría 
Radiol.Med.Fís 
Área Radiol. y Medicina 
Física 
  

100% 
Dedicación CP 
Asociados en 
Ciencias de la 
Salud. 
Doctores: 75% 
Titulados 
Superiores: 25% 

  

CRONOGRAMA APROXIMADO DE LA INCORPORACIÓN DEL NUEVO PROFESORADO 

Se presenta un cronograma estimativo de acuerdo a los cálculos realizados en los apartados anteriores, en el 
supuesto de que se siguan admitiendo los presupuestos planteados (grupos de 60 alumnos y profesores por 
grupo). En cualquier caso dichos presupuestos son susceptibles de posterior discusión.  

- Básicos (Departamentos de Anatomía e Histología Humanas y Farmacología y Fisiología). Su incorporación se 
estima en los cuatro primeros semestres, de acuerdo con la aparición de las necesidades: permanentes 4 (39 - 35) 
y ayudantes o figuras similares 66 (78 - 12). 

- Laboratorios-Intermedios (Departamentos de Anatomía Patológica, Medicina Legal y Gorense y Toxicología y de 
Microbiología, Medicina Preventiva y Salud Pública). Su incorporación se realizará de los semestres 5º al 8º, de 
acuerdo con las siguientes necesidades: permanentes 1 (30 - 29), ayudantes o figuras similares 16  (30 - 14) 
y asociados en ciencias de la salud o similares 115 (120-5). 

- Clínicos (Departamentos de Cirugía, Obstetricia y Ginecología, de Medicina, Psiquiatría y Dermatología y de 
Pediatría, Radiología y Medicina Física). Su incorporación se realizará en los semestres 9º al 12ª, de acuerdo con 
las siguientes necesidades: permanentes 1 (57 - 56) y asociados en ciencias de la salud o similares 554 (855 - 
301). 
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