Personal académico

Profesorado

Personal académico disponible
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Categoria Experiencia . - ambitos de .
con la universidad L adicional
conocimiento
8 CATEDRATICOS Y 27 En materias Ver apartado
TITULARES basicas PERMANENTES St mecanismos.
1 colaborador, 7 asociados y EI:I r_natenas Contratados S| Ver ap_artado
1 ayudante bésicas. mecanismos.
7 asociados en ciencias de la |[En materias Ver apartado
P Contratados Sl .
salud (ASCS) basicas. mecanismos.
3 Perso_r)al investigador en Er) materlas Contratados S| Ver ap_artado
formacion basicas mecanismos.
7 Catedréaticos y 22 titulares !En Iaborqtorlos— permanentes Sl ver apgrtado
intermedios. mecanismos
1 Colaboradores, 8 Asociados |En laboratorios- Ver apartado
. . Contratados Sl -
y 1 Ayudante intermedios mecanismos
5 Asociados en Ciencias de la |En laboratorios- Contratados SI Ver apartado
Salud (ASCS) intermedios mecanismos
1 Colaborador extraordinario !En Iabora_torlos— Contratados Sl ver ap_artado
intermedios mecanismos.
2 Personal docente, En laboratorios- Ver apartado
. . P . . Contratados SI X
investigador y técnico intermedios mecanismos
Persong! investigador en !En Iaborqtorlos— Contratados S| Ver apgrtado
formacion intermedios mecanismos
16 Catedraticos y 40 En materias Ver apartado
. P Permanente SI -
Titulares clinicas mecanismos
1 Contratado Doctor, 2 En materias Ver apartados
Colaboradores, 16 Asociados L Contratados Sl P
clinicas mecanismos
y 1 Ayudante
301 Asociados en Ciencias de |[En materias Contratados S| Ver apartado
la Salud (ASCS) clinicas mecanismos
2 Profesores eméritos Er) materlas Permanente S ver ap_artado
clinicas mecanismos
2 Colaboradores En materias Ver apartado
. - P Contratados Sl X
extraordinarios clinicas mecanismos

Personal académico necesario

Categoria

Experiencia

Adecuacion a los ambitos
de conocimiento

Tipo de vinculacion
con la universidad

ASCS

39 Catedraticos o Titulares, 78
Ayudantes o figuras similares y 7

En materias
basicas

Permanentes y
contratados

Si. Ver apartado
mecanismos

30 Catedraticos o Titulares, 30
Ayudantes o similares y 120 ASCS

intermedios

En laboratorios-

Permanentes o
contratados

Si. Ver apartado
mecanismos

57 Catedraticos o Titulares, 21
Ayudantes o similares y 855 ASCS

En materias
clinicas

Permanentes o
contratados

Si. Ver apartado
mecanismos

Otros recursos humanos disponibles

universidad

Tipo de vinculacion con la ‘

Formacion y experiencia
profesional

Adecuacion a los ambitos de
conocimiento

IPermanentes o contratados

|La adecuada segun el puesto

ISi. Ver apartado mecanismos

Otros recursos humanos necesarios

universidad

Tipo de vinculacién con la ‘

Formacion y experiencia
profesional

Adecuacion a los ambitos de
conocimiento

IPermanente o contratados

|La adecuada segun el puesto.

|Si. Ver apartado mecanismos.
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Adecuacion del Profesorado

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contr atacion del profesorado se realizara
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminaciéon de personas con
discapacidad

6. PERSONAL ACADEMICO.-

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de estudios
propuesto

6.1.1 Personal académico disponible:

La Facultad de Medicina de Zaragoza dispone de 490 profesores. En funcion de su categoria académica y de su
vinculacion a la Universidad se distribuyen de la siguiente manera:

A) Los profesores se distribuyen en las siguientes categorias académicas:

- Profesores Catedraticos: 31. De ellos, 20 con plaza vinculada.

- Profesores Titulares: 93. De ellos, 52 con plaza vinculada.

- Profesores Colaboradores: 5

- Profesores Asociados: 32

- Contratado Doctor: 1

- Ayudantes: 3

- Profesores Asociados en Ciencias de la Salud: 314

- Colaboradores Extraordinarios: 3

- Personal Docente, Investigador, Técnico: 2
- Personal Investigador en Formacion: 4

- Eméritos: 2

Los requisitos para acceder a cada una de estas categorias los fija la legislacion vigente: Ley Organica de
Universidades, Estatutos de Ila Universidad de Zaragoza y normativa propia de desarrollo.
Los profesores Asociados en Ciencias de la Salud desarrollan su actividad en Hospitales y Centros de Salud y
colaboran con la Universidad de Zaragoza impartiendo practicas a los alumnos.

6.1.2.- Otros recursos humanos disponibles:
El personal de apoyo disponible, que realiza tareas administrativas y de servicios para apoyo a la docencia y la
investigacion en la Facultad de Medicina de Zaragoza es el siguiente:

Administrador de la Facultad: 1

Jefa de Negociado de Asuntos Académicos de la Secretaria: 1
Jefa de Negociado de Asuntos Econémicos de la Secretaria:1
Administrativos y Auxiliares Administrativos en la Secretaria: 4
Secretaria del Decano: 1

Jefas de Negociado en Departamentos: 7

Administrativos y Auxiliares Administrativos en Departamentos: 7
Directora de la Biblioteca/Hemeroteca de Ciencias de la Salud: 1
Administrativo en Biblioteca:1

Ayudantes de Biblioteca: 2

Auxiliares de Biblioteca: 7

Técnicos de Laboratorio en Departamentos: 16

Encargado de Conserjeria/Reprografia: 1

Auxiliares de Servicios Generales: 9

Oficiales de Reprografia: 3.

Operador de Salas de Informatica: 1

Personal técnico de proyectos de investigacion: 8

Este personal esta en coordinaciéon con el personal de administracién y servicios centralizado con quien colabora y
de quien recibe apoyo.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios:

a) Personal Académico disponible.-

En la siguiente tabla se agrupa el profesorado de acuerdo con las siguientes entradas de materias: basicas, clinicas
y de laboratorio-intermedios, teniendo en cuenta la agrupaciéon actual de los Departamentos:

Basicos (Departamentos de Anatomia e Histologia Humanas y Farmacologia y Fisiologia:
1.- Catedréaticos: 8

2.- Titulares: 27.

3.- Colaboradores: 1

4.- Asociados: 7

5.- Ayudantes: 1

6.- Asociados en Ciencias de la Salud: 7

7.- Personal Investigador en Formacion: 3
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Laboratorios-Intermedios (Departamentos de Anatomia Patolégica, Medicina Legal y Forense y Toxicologia y de
Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud Publica):

1.- Catedréaticos: 7

2.- Titulares: 22.

3.- Colaboradores: 1

4.- Asociados:8

5.- Ayudantes:1

6.- Asociados en Ciencias de la Salud: 5

7.- Colaboradores Extraordinarios: 1
8.- Personal Docente, Investigador, Técnico: 2
9.- Personal Investigador en Formacion: 1

Clinicos.- (Departamentos de Cirugia, Obstetricia y Ginecologia, de Medicina, Psiquiatria y Dermatologia y de
Pediatria, Radiologia y Medicina Fisica):

1.- Catedréaticos: 16

2.- Titulares: 40.

3.- Contratado Doctor: 1

4.- Colaboradores: 2

5.- Asociados: 16

6.- Ayudantes:1

7.- Asociados en Ciencias de la Salud: 301

8.- Colaboradores Extraordinarios: 2
9.- Profesores Eméritos: 2
b) Personal necesario

De acuerdo con esta clasificacion y tomando como base un médulo de 6 ECTS con sesenta alumnos, se ha estimado
la siguiente previsién minima de profesorado:

Basicos (Departamentos de Anatomia e Histologia Humanas, con inclusiéon de Biologia y Farmacologia y Fisiologia,
con inclusion de Bioquimica y Biofisica):

Un Catedrético o un Titular de Universidad y dos Ayudantes.

En este apartado se han incluido la Farmacologia Clinica y la Bioquimica Clinica debido a la actual estructuracién de
los Departamentos, lo que justifica el hecho de la aparicién en este grupo de ASCS.

Laboratorios-Intermedios (Departamentos de Anatomia Patolégica, Medicina Legal y Forense y Toxicologia y de
Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud Publica):
Un Catedratico o un Titular de Universidad, un Ayudante y 4 ASCS (ratio profesor ASCS/alumnos: 1/15)

Clinicos.- (Departamentos de Cirugia, Obstetricia y Ginecologia, de Medicina, Psiquiatria y Dermatologia y de
Pediatria, Radiologia y Medicina Fisica):
Un Catedrético o un Titular de Universidad y 15 ASCS (ratio profesor ASCS/alumnos: 1/4)

Para su determinaciéon se ha tenido en cuenta una tasa de ingreso de 180 alumnos y el médulo base previsto en el
apartado anterior (6 créditos ECTS con sesenta alumnos).

Basicos (Departamentos de Anatomia e Histologia Humanas y Farmacologia y Fisiologia).

De acuerdo con los criterios indicados anteriormente se ha realizado el siguiente calculo: partiendo de 78 créditos
basicos dividido por el médulo base 6 ECTS da como resultado 13 profesores permanentes. 180 alumnos de nuevo
ingreso dividido entre 60 alumnos que se ha tomado como base da 3 que multiplicado por los 13 profesores da
lugar a 39 profesores permanentes. Para profesores contratados se ha aplicado la misma formula y el gltimo
resultado (39) se multiplica por dos.

1.- Profesores permanentes (Catedraticos o Titulares): 39
2.- Ayudantes o figuras similares: 78
3.- ASCS o figuras similares: 7, que son los que existen en la actualidad.

Laboratorios-Intermedios (Departamentos de Anatomia Patolégica, Medicina Legal y Forense y Toxicologia y de
Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud Publica):

De acuerdo con los criterios indicados anteriormente se ha realizado el siguiente calculo: partiendo de 60 créditos
laboratorios-intermedios dividido por el médulo base 6 ECTS da como resultado 10 profesores permanentes. 180
alumnos de nuevo ingreso dividido entre 60 alumnos que se ha tomado como base de 3 que multiplicado por los 10
profesores da lugar a 30 profesores permanentes. Para profesores contratados se ha aplicado la misma formula y el
altimo resultado: 30. Para Profesores Asociados en Ciencias de la Salud (ASCS) se ha aplicado la misma férmula
multiplicado por 4 = 120 ASCS

Para el célculo se aplica la misma féormula teniendo en cuenta en este caso 60 créditos
1.- Profesores permanentes (Catedraticos o Titulares): 30
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2.- Ayudantes o figuras similares: 30
3.- ASCS o figuras similares: 120.

Clinicos.- (Departamentos de Cirugia, Obstetricia y Ginecologia, de Medicina, Psiquiatria y Dermatologia y de
Pediatria, Radiologia y Medicina Fisica):

De acuerdo con los criterios indicados anteriormente se ha realizado el siguiente célculo: partiendo de 114 créditos
clinicos dividido por el médulo base 6 ECTS da como resultado 19 profesores permanentes. 180 alumnos de nuevo
ingreso dividido entre 60 alumnos que se ha tomado como base de 3 que multiplicado por los 19 profesores da
lugar a 57 profesores permanentes. Para Profesores Asociados en Ciencias de la Salud (ASCS) se ha aplicado la
misma férmula multiplicando por 15 = 855 ASCS.

1.- Profesores permanentes (Catedraticos o Titulares): 57
2.- Ayudantes o figuras similares: 20, que son los que existen en la actualidad.
3.- ASCS o figuras similares: 855.

c) Mecanismos de prevision.-

Para conseguir este personal minimo necesario se procedera teniendo en cuenta la Normativa Vigente tanto
Nacional como Local.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres ylan o
discriminacion de personas con discapacidad:

Segun los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, entre los fines de la misma esta la promocion del desarrollo
integral de la persona, asi como el fomento de un marco de pensamiento en el que los derechos humanos, la
solidaridad entre las generaciones, el desarrollo sostenible y la paz sean objeto de investigacion, formacion y
difusiéon en todos sus ambitos.

Asimismo se menciona que para el cumplimiento de sus fines y objetivos, y en la realizaciéon de sus actividades, la
Universidad de Zaragoza dedicara especial atencion a la proyeccién social de sus actividades estableciendo cauces
de colaboracion y asistencia a la sociedad; facilitara la integracién en la comunidad universitaria de las personas
con discapacidades; y asegurara el pleno respeto a los principios de libertad, igualdad y no discriminacion, y
fomentara valores como la paz, la tolerancia y la convivencia entre grupos y personas, asi como la integracion
social.

Para conseguir estos fines y objetivos la Universidad de Zaragoza cuenta con.
- Oficina Universitaria de Atencién a la Discapacidad

- U. Z Solidaria

- Universidades Responsables

- Campamentos

Que dependen de la Vicerrectora de Proyeccion Cultural y Social.

El sexo de los candidatos no se considera como requisito para ninguna de las categorias ni areas de conocimiento.
La seleccidon y promociéon del profesorado se realiza teniendo en cuenta los méritos académicos y su capacidad.
La Universidad realiza ademas una politica activa de apoyo a la mujer y a la conciliacién del trabajo con la vida
familiar mediante la flexibilidad de horarios y dedicaciones.

6.2. Distribucion del profesorado de la Facultad de Medicina por Departamentos, Areas de Conocimiento, Categoria
y dedicacién:

Categoria Experiencia Tipo de Adecuacion a los Informaciéon
vinculaciéon ambitos de adicional
con la conocimiento
universidad
2 Catedraticos de 50% > 15 afios Funcionario de Dpto. Anat. Dedicacion: CC
Universidad 50% > 25 afios carrera Pat.Med.Leg.For.To. 100% Doctores

Area Anatomia Patoldgica

8 Profesores 80%=>20 afios y | Funcionario de Dpto. Anat. Dedicacion: 1TC
Titulares de el 20% =15 | carrera Pat.Med.Leg.For.To. y 7CC.
Universidad afos Area Anatomia Patoldgica Doctores: 100%
1 Profesor Asociado 100% = 5 afios PDI contratado Dpto. Anat. Dedicacion: CP
Pat.Med.Leg.For.To. Asociados en
Area Anatomia Patolégica Ciencias de la
Salud.
Doctores: 100%
1 Profesor 100% < 5 afio PDI contratado Dpto. Anat. Dedicacion: TC
Colaborador Pat.Med.Leg.For.To. Doctores: 100%

Area Anatomia Patologica
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1 Catedratico de
Universidad

100% < 5 aflos

Funcionario de
carrera

Dpto. Anat.
Pat.Med.Leg.For.To.
Area Medicina Legal
Forense

Dedicacion: TC
Doctor: 100%

3 Profesores
Titulares de
Universidad

33% > 10 afos
33% > 15 afios
33% > 20 afos

Funcionario de
carrera

Dpto. Anat.
Pat.Med.Leg.For.To.
Area Medicina Legal
Forense

Dedicacion: TC
Doctores: 100%

3 Profesores
Asociados

33% > 5 aflos
66% > 10 afos

PDI contratado

Dpto. Anat.
Pat.Med.Leg.For.To.
Area Medicina Legal
Forense

Dedicacion: P6
Doctores: 100%

1 Profesor Titular de
Universidad

100% > 10 afios

Funcionario de
carrera

Dpto. Anat.
Pat.Med.Leg.For.To.
Area Toxicologia

Dedicacion: TC
Doctores: 100%

1 Profesor Asociado

100% < 5 afios

PDI contratado

Dpto. Anat.
Pat.Med.Leg.For.To.
Area Toxicologia

Dedicacion: P6
Doctores: 100%

2 Catedraticos de
Universidad

50% > 15 afos
50% > 20 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.

Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Area Cirugia

Dedicacion: CC
Doctores: 100%

5 Profesores
Titulares de
Universidad

20% > 10 afios
60% > 20 afos
20% > 25 arfios

Funcionario de
Carrera

Dpto.

Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Area Cirugia

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

52 Profesores
Asociados

50% > 5 afios
50% < 5 afios

PDI contratado

Dpto.

Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Area Cirugia

47 Profesores
con dedicacion
CP Asociados en
Ciencias de la
Salud y 5
Profesores con
Dedicacion: P3.
39.

Doctores: 75%
Titulacién
Superior: 25%

1 Profesor Emérito

100% < 5 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.

Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Area Cirugia

Dedicacion: TC
Doctores: 100%

1Catedréatico de
Universidad

100% > 25 afios

Funcionario de
carrera

Dpto.

Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Area Obstetricia
Ginecologia

Dedicacion: CC
Doctores: 100%

3 Profesores
Titulares de

66% > 25 afos
33% > 20 arfios

Funcionario de
carrera

Dpto.

Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Dedicacion: CC
Doctores: 100%

Universidad Area Obstetricia
Ginecologia
22 Profesores 68% > 5 afos PDI contratados Dpto. 100 %
Asociados 32% < 5 afos Cirugia,Ginecol.Obstetr. Dedicacién: CC
Area Obstetricia y Asociados en
Ginecologia Ciencias de la
Salud.
Doctores: 91%
Titulacién

Superior: 9 %

1 Catedratico de
Universidad

100% < 5 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.

Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Area Oftalmologia

Dedicacion: CC
Doctores: 100%

1 Profesor Titular de
Universidad

100% < 5 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.

Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Dedicacion: CC
Doctores: 100%

csv: 105231231275536397574540



Area Oftalmologia

8 Profesores
Asociados

50% > 5 afios
50% < 5 afios

PDI contratado

Dpto.
Cirugia,Ginecol.Obstetr.
Area Oftalmologia

100%
Dedicacion: CP
Asociados en

Ciencias de la
Salud.
Doctores: 100%

1 Profesor Titular de

Universidad

100% > 25 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Cirugia,Ginecol.Obstetr.
Area Otorrinolaringologia

100%
Dedicacion: CP
Doctores: 100%

7 Profesores
Asociados

57% < 5 afios
43% > 5 afos

PDI contratado

Dpto.
Cirugia,Ginecol.Obstetr.
Area: Otorrinolaringologia

100%
Dedicacion: CP
Asociados en
Ciencias de la
Salud.
Doctores: 71%
Titulados
Superiores: 29%

2 Catedréaticos de
Universidad

50% < 5 afios
50% > 25 afios

Funcionario de
carrera

Dpto.
Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Area  Traumatologia vy

Ortopedia

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

1 Profesor Titular de

Universidad

100% > 20 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Cirugia,Ginecol.Obstetr.
Area Traumatologia y
Ortopedia

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

17 Profesores
Asociados

53% > 5 afios
47% < 5 afios

PDI Contratado

Dpto.
Cirugia,Ginecol.Obstetr.

Area  Traumatologia vy

100%
Dedicacion CP
Asociados en

Ortopedia Ciencias de la
Salud
Doctores: 94%
Titulados
Superiores: 6%
1 Catedratico de 100% > 10 afios | Funcionario de Dpto. 100%

Universidad

Carrera

Cirugia,Ginecol.Obstetr.
Area Urologia

Dedicacion: CP
Doctores: 100%

2 Profesores
Titulares de
Universidad

50% > 25 afios
50% > 20 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Cirugia,Ginecol.Obstetr.
Area Urologia

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

12 Profesores 66% > 5 afos PDI Contratado Dpto. 100%
Asociados 33% < 5 afos Cirugia,Ginecol.Obstetr. Dedicacion: CP
Area Urologia Asociados en
Ciencias de la

Salud
Doctores: 100%

2 Catedraticos de 50% > 25 afios Funcionario de Dpto. 100%

Universidad

50% > 20 afos

Carrera

Anatom.Histolog.Humanas
Area
Anatom.Embriol.Humana

Dedicacion: TC
Doctores: 100%

8 Profesores
Titulares de
Universidad

63% >25 afios
12% > 20 afos
25% > 15 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Anatom.Histolog.Humanas
Area
Anatom.Embriol.Humana

100%
Dedicacion: TC
Doctores: 100%

3 Profesores

66% < 5 afios

PDI Contratado

Dpto.

66% Dedicacion:

Asociados 33% > 5 afos Anatom.Histolog.Humanas | P6. 33%
Area Dedicacién: P4
Anatom.Embriol.Humana Doctores: 100%
1 Profesor 100% < 5 afios PDI Contratado Dpto. 100%

Colaborador

Anatom.Histolog.Humanas
Area

Dedicacion: TC
Doctores: 100%
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Anatom.Embriol.Humana

3 Catedraticos de
Universidad

66% > 15 afos
33% > 10 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Anatom.Histolog.Humanas
Area Histologia

100%
Dedicacion: TC
Doctores: 100%

8 Profesores
Titulares de

63% > 15 afos
37% > 20 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Anatom.Histolog.Humanas

100%
Dedicacion: TC

Universidad Area Histologia Doctores: 100%
1 100% < 5 afios PDI Contratado Dpto. 100%

Profesor Investigador Anatom.Histolog.Humanas | Dedicacion: TC
en Formacion Area Histologia Titulacion

Superior: 100%

1 Profesor Asociado

100% > 5 afios

PDI Contratado

Dpto.
Anatom.Histolog.Humanas
Area Histologia

100%
Dedicacion: P6.
Doctores: 100%

1 Profesor 100% < 5 afios PDI Contratado Dpto. Biog.Biolog.Mol. | 100%

Colaborador Celular Dedicacion: TC
Area Bioquimica y | Doctores: 100%
Biolog.Mole.

2 Profesores 100% > 15 afios | Funcionario de Dpto. Ciencias Doc. H2 | 100%

Titulares de Carrera Ciencia Dedicacion: TC

Universidad

Area Historia de la Ciencia

Doctores: 100%

1 Catedratico de
Universidad

100% > 5 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Fisiolog.
Area Farmacologia

Farmacologia vy

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

4 Profesores
Titulares de
Universidad

75% > 5 afios
25% > 15 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Fisiolog.
Area Farmacologia

Farmacologia vy

75% Dedicacion:
TC
25% Dedicacion:
cC
Doctores: 100%

2 Catedraticos de
Universidad

50% > 5 afios
50% > 10 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Fisiolog.
Area Fisiologia

Farmacologia vy

100%
Dedicacion: TC
Doctores: 100%

7 Profesores
Titulares de
Universidad

50% > 15 afios
38% > 20 afos
12% > 25 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Fisiolog.
Area Fisiologia

Farmacologia vy

57% Dedicacion:
TC y 43%
Dedicacion: CC

Doctores: 100%

2 Profesores
Investigadores en
Formacion

100% < 5 afos

PDI Contratado

Dpto.
Fisiolog.
Area Fisiologia

Farmacologia vy

100%
Dedicacion: TC
Titulados
Superiores:
100%

10 Profesores
Asociados

90% > 5 afios
10% < 5 afios

PDI Contratado

Dpto.
Fisiolog.
Area Fisiologia

Farmacologia vy

70% Dedicacion:
CP Asociados en
Ciencias de la
Salud

30% Dedicacion
P4.

Doctores: 90%
Titulados
Superiores: 10%

1 Profesor Ayudante

100% < 5 afos

PDI Contratado

Dpto.
Fisiolog.
Area Fisiologia

Farmacologia vy

100%
Dedicacion: TC
Doctores: 100%

1 Profesor Titular de
Universidad

100% > 10 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Alema.
Area Filologia Inglesa

Filolog.Inglesa vy

100%
Dedicacion: TC
Doctores: 100%

1 Profesor Asociado 100% < 5 afios PDI Contratado Dpto. Filolog.Inglesa y | 100%
Alema. Dedicacién: P3
Area Filologia Inglesa Titulados
Superiores:
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100%

1 Profesor Titular de
Universidad

100% > 20 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto. Fisiatria
Enfermeria
Area Educacion Fisica

Depor.

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

1 Profesor Asociado 100% > 5 arfios PDI Contratado Dpto. Fisiatria 100%
Enfermeria Dedicaciéon  CP.
Area Educacion Fisica Titulados
Depor. Superiores:
100%
1 Catedratico de 100% = 25 afios | Funcionario de Dpto. Medicina, Psiqu. 100%

Universidad

Carrera

Derm.
Area Dermatologia

Dedicacion: CC
Doctores: 100%

2 Profesores

50% > 25 afos

Funcionario de

Dpto. Medicina, Psiqu.

50% Dedicacion:

Titulares de 50% > 10 afios Carrera Derm. TC

Universidad Area Dermatologia 50% Dedicacion:
CcC
Doctores: 100%

5 Profesores 60% > 5 afos PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. 100%

Asociados 40% < 5 afios Derm. Dedicacién: CP

Area Dermatologia Asociados en

Ciencias de la
Salud.
Doctores: 60%
Titulados
Superiores: 40%

1 Profesor 100% < 5 afios PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. 100%

Colaborador

Derm.
Area Dermatologia

Dedicacion: TC
Doctores: 100%

3 Catedraticos de
Universidad

33% > 10 afos
33% > 20 arfios
33% > 25 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto. Medicina, Psiqu.
Derm.
Area Medicina

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

15 Profesores
Titulares de
Universidad

73% > 20 afos
7% > 15 afios
13% > 10 afos
7% < 5 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto. Medicina, Psiqu.
Derm.
Area Medicina

93% Dedicacion:
ccC

7% Dedicacion:
CP Asociados en
Ciencias de la
Salud.

Doctores: 100%

132 Profesores

57% < 5 afios

PDI Contratado

Dpto. Medicina, Psiqu.

92% Dedicacion:

Asociados 43% > 5 afios Derm. CP Asociados en
Area Medicina Ciencias de la
Salud
8% Dedicacion
P3
Doctores: 69%
Titulados
Superiores: 31%
1 Profesor 100% < 5 afios PDI Contratado Dpto. Medicina, Psiqu. 100%

Contratado Doctor

Derm.
Area Medicina

Dedicacion: TC
Doctores: 100%

2 Colaboradores
Extraordinarios

100% < 5 afos

PDI Contratado

Dpto. Medicina, Psiqu.
Derm.
Area Medicina

50% Dedicacion:
TC

50% Dedicacion:
EX

Doctores: 50%
Titulado
Superior: 50%

1 Catedratico de
Universidad

100% > 5 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto. Medicina, Psiqu.
Derm.
Area Psiquiatria

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

3 Profesores

33% > 25 arfios

Funcionario de

Dpto. Medicina, Psiqu.

66% Dedicacion:
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Titulares de
Universidad

66% > 20 afos

Carrera

Derm.
Area Psiquiatria

TC
33% Dedicacion:
cc
Doctores: 100%

18 Profesores
Asociados

50% > 5 afios
50% < 5 afios

PDI Contratado

Dpto. Medicina, Psiqu.
Derm.
Area Psiquiatria

100%
Dedicacion: CP
Asociados en

Ciencias de la
Salud

Doctores: 94%
Titulados
Superiores: 6%

1 Profesor Titular de
Universidad

100% > 25 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.
Area Inmunologia

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%

1 Profesor Asociado

100% > 5 afios

PDI Contratado

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.
Area Inmunologia

100%
Dedicacion: CP
Asociados en

Ciencias de la
Salud
Doctores: 100%

1 Catedratico de
Universidad

100% > 25 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.

Area Medic.Prevent.Salud

Pabl.

100%
Dedicacion: TC
Doctores: 100%

6 Profesores
Titulares de
Universidad

50% > 15 afios
33% > 20 afos
17% > 25 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.

Area Medic.Prevent.Salud

50% Dedicacion:
TC
50% Dedicacion:

PuUbl. cc
Doctores: 100%
4 Profesores 75% < 5 afnos PDI Contratado Dpto. 75% Dedicacion:

Asociados

25% > 5 afios

Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.

Area Medic.Prevent.Salud

PuUbl.

P6 25%
Dedicacion: P3
Doctores: 100%

2 Catedréaticos de
Universidad

50% > 25 arfios
50% < 5 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.
Area Microbiologia

50% Dedicacion:
TC
50% Dedicacion:
cc
Doctores: 100%

3 Profesores
Titulares de
Universidad

33% > 20 afos
33% > 10 afos
33% > 5 afios

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.
Area Microbiologia

66% Dedicacion:
ccC
33% Dedicacion:
TC
Doctores: 100%

2 Personal Docente,
Investigador o

100% < 5 afos

PDI Contratado

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Pudbl.

100%
Dedicacién: TC

Técnico Area Microbiologia Doctores: 50%
Titulados
Superiores: 50%
1 100% < 5 afios PDI Contratado Dpto. 100%

Personal Investigador

Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.

Dedicacion: TC

en Formacién Area Microbiologia Titulados
Superiores:
100%
3 Profesor Asociado 66% > 5 afos PDI Contratado Dpto. 100%
33% < 5 afios Microb.Med.Pr.,Sal.Publ. Dedicacion: CP
Area Microbiologia Asociados en

Ciencias de la
Salud.
Doctores: 100%

1 Colaborador
Extraordinario

100% < 5 afos

PDI Contratado

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.
Area Microbiologia

100%
Dedicacion: EX
Doctores: 100%

1 Catedratico de
Universidad

100% > 5 aflos

Funcionario de
Carrera

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.
Area Parasitologia

100%
Dedicacion: CC
Doctores: 100%
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1 Profesor Ayudante

100% < 5 afos

PDI Contratado

Dpto.
Microb.Med.Pr.,Sal.Publ.
Area Parasitologia

100%
Dedicacion: TC
Doctores: 100%

Universidad

Carrera

Radiol.Med.Fis
Area Radiol. y Medicina
Fisica

3 Catedraticos de 100% < 5 arfios Funcionario de Dpto. Pediatria | 100%
Universidad Carrera Radiol.Med.Fis Dedicacion: CC
Area Pediatria Doctores: 100%
2 Profesores 100% < 5 afios Funcionario de Dpto. Pediatria | 100%
Titulares de Carrera Radiol.Med.Fis Dedicacion: CC
Universidad Area Pediatria Doctores: 100%
28 Profesores 68% < 5 afnos PDI Contratado Dpto. Pediatria | 100%
Asociados 32% > 5 aflos Radiol.Med.Fis Dedicacion: CP
Area Pediatria Asociados en
Ciencias de la
Salud
Doctores: 61%
Titulados
Superiores: 39%
1 Profesor 100% < 5 afios PDI Contratado Dpto. Pediatria | 100%
Colaborador Radiol.Med.Fis Dedicacion: TC
Area Pediatria Doctores: 100%
1 Profesor Emérito 100% > 5 afios Funcionario de Dpto. Pediatria | 100%
Carrera Radiol.Med.Fis Dedicacion: TC
Area Pediatria Doctores: 100%
1 Catedratico de 100% < 5 afios Funcionario de Dpto. Pediatria | 100%

Dedicacion: CC
Doctores: 100%

5 Profesores
Titulares de
Universidad

80% > 25 afos
20% > 20 afos

Funcionario de
Carrera

Dpto. Pediatria
Radiol.Med.Fis
Area Radiol. y Medicina

Fisica

80% Dedicacion:
ccC
20% Dedicacion:
TC
Doctores: 100%

16 Profesores
Asociados

63% > 5 afios
37% < 5 afios

PDI Contratado

Dpto. Pediatria
Radiol.Med.Fis
Area Radiol. y Medicina

Fisica

100%
Dedicacion CP
Asociados en

Ciencias de la
Salud.
Doctores: 75%
Titulados
Superiores: 25%

CRONOGRAMA APROXIMADO DE LA INCORPORACION DEL NUEVO PROFESORADO

Se presenta un cronograma estimativo de acuerdo a los célculos realizados en los apartados anteriores, en el
supuesto de que se siguan admitiendo los presupuestos planteados (grupos de 60 alumnos y profesores por
grupo). En cualquier caso dichos presupuestos son susceptibles de posterior discusion.

- Basicos (Departamentos de Anatomia e Histologia Humanas y Farmacologia y Fisiologia). Su incorporaciéon se
estima en los cuatro primeros semestres, de acuerdo con la aparicién de las necesidades: permanentes 4 (39 - 35)
y ayudantes o figuras similares 66 (78 - 12).

- Laboratorios-Intermedios (Departamentos de Anatomia Patolégica, Medicina Legal y Gorense y Toxicologia y de
Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud Publica). Su incorporacién se realizara de los semestres 5° al 8°, de
acuerdo con las siguientes necesidades: permanentes 1 (30 - 29), ayudantes o figuras similares 16 (30 - 14)
y asociados en ciencias de la salud o similares 115 (120-5).

- Clinicos (Departamentos de Cirugia, Obstetricia y Ginecologia, de Medicina, Psiquiatria y Dermatologia y de
Pediatria, Radiologia y Medicina Fisica). Su incorporacién se realizara en los semestres 9° al 122, de acuerdo con
las siguientes necesidades: permanentes 1 (57 - 56) y asociados en ciencias de la salud o similares 554 (855 -
301).
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