5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Con respecto a este apartado 5. Planificacion de las ensefianzas, el Manual del Sistema de Garantia
Interna de la Calidad del Centro dispone de los procedimientos directamente relacionados: PE03:
Disefio de la oferta formativa; PCO1: Oferta formativa de Grado; PCO05: Revision y mejora de las
titulaciones, PC08: Desarrollo de la ensefianza y evaluacion del aprendizaje y PC10: Gestion de las

practicas externas.

5.1. ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

Jerarquizada en Materias y Asignaturas.

5.1.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

Tabla 1. Resumen de las materias y su distribucion en créditos ECTS

Tipo de materia Créditos
Formacién basica 60
Obligatorias 126
Optativas 24
Practicas tuteladas/clinicas 21
Trabajo fin de grado 9
Créditos totales 240

Tabla 2. Relacion de materias basicas

Curso | ECTS Denorr_1inac'ic’).n de las Denominacion de las asign_atura}s.en Materja de rama de
materias basicas gue se desglosan las materias basicas Ciencias de la salud
1° 6 Anatomia humana Anatomia Anatomia Humana
1° 6 Biologia Biologia Biologia
1° 6 Quimica Quimica Aplicada
1° 6 Introduccion a las Ciencias de | Introduccion a las Ciencias de la Salud
la Salud
1° 6 Alimentacion y Cultura Alimentacion y Cultura
1° 6 Fisiologia Fisiologia Fisiologia
1° 6 Bioquimica Bioquimica Bioquimica
1° 6 Psicologia Psicologia Psicologia
1° 6 Estadistica Bioestadistica Estadistica
1° 6 Técnicas de Entrevista y Técnicas de Entrevista y Consejo
Consejo Nutricional Nutricional
Grado en Nutricion Humana y Dietética-con modificaciones 2012 37

Memoria verificada 29/7/2010

csv: 103013332107426284323019



Tabla 3: Planificacion temporal de las materias del titulo

Alumnos tiempo completo

| Materias (tipo)

i | 2 | 3° | 40

CTl1 CT2 CT3 CT4 CT5 CT6 CT7 CT8

' Anatomia humana (b)

Biologia (b)
g

| Quimica (b)

| Introduccion a las ciencias de la Salud (b)

| Alimentacion y cultura (b)

AN NN O D

| Fisiologia (b)

| Bioquimica (b)

| Psicologia (b)

| Estadistica (b)

| Técnicas de entrevista y Consejo Nutricional (b)

NN NN D

| Ciencias de los alimentos (ob)

| Higiene, Seguridad alimentaria y Gestion calidad (ob)

9 12

| Ciencias de la Nutricion, la Dietética y la Salud (ob)

15 6 21 6

| Nutricién y Comunidad (ob)

18

| Optatividad (op)

24

| Metodologia de investigacion y practica basada en la evidencia (ob)

| Educacién Nutricional (ob)

| Practicum (ob)

9

| Trabajo fin de Grado (ob)

O N O O

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| [ 6 [F127] | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |

30 30 30 30 30 30

(O8]
S
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Alumnos tiempo parcial

Materias (tipo) 10 I 20 50 | 6° | 7° I ge

CT1 | CT2 | CT3 CT9 | CTi10 | CTi1 | CT12 | CT13 | CT14 | CT15 | CTi6

| Anatomia humana (b)

| Biologia (b)

N N D

| Quimica (b)

| Alimentacion y cultura (b)

| Fisiologia (b)

| Bioquimica (b)

| Psicologia (b)

|
l
| |
| | | | | | | | | |
| | | | | | | | | |
| Introduccion a las ciencias de la Salud (b) | | 6 | | | | | | | |
| 6| | | | | | | |
| e | | | | | | |
| | | | | | | | |
| | | | | | | | |
| | | | | | | | | |

| Estadistica (b)

Técnicas de entrevista y Consejo
Nutricional (b)

|Ciencias de los alimentos (ob) | | | | | 6 | | 12 | | | | | | | | |

Higiene, Seguridad alimentaria y Gestion
calidad (ob)

Ciencias de la Nutricion, la Dietética y

la Salud (ob) 15 SR

| Nutricién y Comunidad (ob) | | | | | | | | 6 | 6 | 6| | | |

| Optatividad (op) | | | | | | | | | | | | 6 | 6 | 6 | 6

Metodologia de investigacion y practica
basada en la evidencia (ob)

| Educacion Nutricional (ob)

| Practicum

| Trabajo fin de Grado (ob)

15 15

—_
(9,

csv: 103013332107446284323019

Grado en Nutricion Humana y Dietétic_ 39

Memoria verificada 29/7/2010




Curso de adaptacion
Para el Curso de Adaptacion al Grado en NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

dirigido a Diplomados/as en NUTRICION HUMANA Y DIETETICA se establece la
duracion de un curso académico distribuido en dos semestres.

Los/as Diplomados/as en NUTRICION HUMANA Y DIETETICA que hayan obtenido la
admision para cursar el curso de adaptacion para obtener el Grado en NUTRICION
HUMANA Y DIETETICA por esta universidad tendrdn que cursar las asignaturas
correspondientes a la materia Trabajo Fin de Grado (9 ECTS), materia Practicum (21
ECTS), Itinerario optativo Calidad de los alimentos (18 ECTS) y la materia Metodologia
de la Investigacion y practica basada en la evidencia (9 ECTS) siguiendo el cronograma

establecido en el plan de estudios:

Materias Asignaturas
CT1 CT2
Metodologia de la Investigacion | Metodologia de la
y Préctica basada en la Investigacion y practica
evidencia (9 ECTS) basada en la evidencia (9
ECTS).

Itinerario optativo Calidad de

: Control quimico de | lidad
los alimentos (18 ECTS) OnTro” GUITICO T 8 S8 i

de los alimentos (6 ECTS).

Control de Calidad
Microbiolégica de los
Alimentos (6 ECTS).

Desarrollo de nuevos
productos alimentarios (6
ECTS)

Practicum (21 ECTS) Practicum de Nutricion
Clinica. (9 ECTS).

Practicum de Nutricién
Comunitaria. (6 ECTS).

Practicum de Educacién
Nutricional. (6 ECTS).

Trabajo Fin de Grado (9 ECTS) Trabajo Fin de Grado (9
ECTS)

Dadas las caracteristicas peculiares del alumnado destinatario del Curso de Adaptacion,
que en su mayoria puede encontrarse trabajando, se planificard la docencia en horarios
adecuados, con el doble objetivo de facilitarle el seguimiento del curso y de evitar
interferencias docentes entre este alumnado y el que cursa el Grado, siguiendo el

cronograma establecido en el plan de estudios.
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5.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios
El titulo al que se refiere la siguiente memoria es una ensefianza oficial de Grado, y su plan

de estudios tiene una duracion de 240 ECTS, estructurados en 4 cursos. Esta planificado
por competencias tal como se recoge en la ficha de verificacion del MICIIN, que otorga la
capacidad para el ejercicio de la profesion Dietista Nutricionista e inspirado en la Ley de
Ordenacion de las profesiones sanitarias (RD 1837/2008 de 8 de Noviembre). En primer
curso se incluyen aquellas materias de formacion bésica en Ciencias de la Salud
relacionadas con la Nutricion Humana. Al cursarlas el estudiante adquiere competencias
del modulo de formacion basica de la orden CIN/730/2009 de 18 de marzo, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habilitan para el ejercicio de la profesion de Dietista-Nutricionista. Se disefia de acuerdo a
la legislacion vigente que incluye 36 ECTS de rama Ciencias de la salud, integrado por las
materias Anatomia humana, Biologia, Estadistica, Fisiologia, Bioquimica y Psicologia; 6
créditos de otra rama (Ciencias) y los 18 ECTS restantes hasta 60 basicos se completan con

materias disefiadas por los proponentes con la siguiente justificacion:
Introduccion a las ciencias de la salud

La incorporacion de una materia como la de introduccion a las ciencias de la salud,
permite situar al futuro graduado en nutricion humana y dietética en su marco natural de
las ciencias de la salud. Ademéas de familiarizarlo, desde el método diacronico, con los
presupuestos conceptuales y metodoldgicos que permiten el abordaje del binomio salud-
enfermedad, y establecer una conexion entre la nutricion humana y la dietética y el resto de
disciplinas y especialidades que conforman las ciencias de la salud, se desarrollan una serie
de competencias encaminadas a proporcionar a los alumnos las herramientas adecuadas
para abordar los problemas de naturaleza terminoldgica que presenta el lenguaje de las
ciencias de la salud, o desarrollar el proceso de produccion, difusion y recuperacion de la
informacion cientifica. Desde su condicion de materia introductoria, a través de la
asignatura que la conforma, se desarrollan competencias de naturaleza transversal que
pueden ayudar al alumno, como ocurre con las técnicas de trabajo cientifico, en el
desarrollo de actividades y competencias contempladas a lo largo del plan de estudios por

otras materias.
Alimentacion y cultura

La materia de alimentacion y cultura, desde su condicion de introductoria, permite al
futuro graduado en nutricion humana y dietética comprender y analizar los diferentes
aspectos que encierra el binomio alimentacién y cultura, dentro de una perspectiva amplia
y enriquecedora que integre a partir de la vision histdrica, las dimensiones, antropoldgicas
y sociales, que complementan la vision mas biologicista del problema. A través del anlisis
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de la evolucidn historica de las estrategias alimentarias y sus condicionantes, y de los
significados sociales y culturales de los alimentos, el alumno podra situar los
conocimientos propios de una disciplina como la nutricion humana y la dietética en los
contextos socioculturales e historicos en los que tendran que aplicar sus habilidades como
futuros profesionales, sin olvidar la condicién de factores determinantes del binomio

alimentacion-nutricion, que cabe otorgar a todos aquellos condicionantes.
Técnicas de Entrevista y Consejo Nutricional

La comunicacién con el paciente y la familia es una de las dimensiones fundamentales de
la satisfaccion con la atencidn sanitaria. Sistematicamente este aspecto es uno de los mas
deficientemente valorados en los estudios sobre la percepcion de la calidad de la asistencia

sanitaria.

Siendo la satisfaccion con la comunicacion un resultado final por si mismo, la literatura
cientifica ha mostrado sistematicamente que ésta es un determinante esencial de la
adherencia del paciente a las recomendaciones de salud y que mejora la intuicion y el

diagnéstico clinico.

Esta materia, como optativa, se imparte desde hace afios en la titulacion de Nutricion
Humana y Dietética de la Universidad de Alicante y cuenta con una gran aceptacion por
parte de los alumnos, quienes han recomendado que con la reforma pasara a ser una
materia obligatoria. En ella se potencian actitudes y habilidades de entrevista y

comunicacion que se consolidan en los cursos posteriores.

Cubre dos de las competencias basicas del médulo de formacion basica comun sefialada en
la Orden CIN/2730/2009 sobre los requisitos de verificacion de los titulos de Dietista-
Nutricionista: 1) “Conocer...las técnicas de comunicacion aplicables en alimentacion y
nutriciéon humana y 2) “Adquirir habilidades de trabajo en equipo” (con los pacientes y

otros profesionales.

Cubre los objetivos o competencias que los estudiantes deben adquirir, sefialados en el
punto 1. del subapartado a) del apartado 3 de la orden mencionada (desarrollar la profesion
con respeto a las personas, sus habitos, creencias y culturas), el punto 2 del mismo
subapartado (adquirir habilidades de trabajo en equipo) asi como los puntos 5,6 y 7 del
subapartado B del apartado 3 (sobre todo el n° 5 “Realizar la comunicacién de manera

efectiva, tanto de forma oral como escrita con las personas...”)

Por ultimo, cubre, en parte, la competencia en comunicacién oral y escrita (modos de
obtener y suministrar consejo en una entrevista clinica), propia de la Universidad de
Alicante y que segun su normativa interna habrd de estar presentes en todas sus

titulaciones de grado.

Grado en Nutricion Humana y Dietética-con modificaciones 2012
Memoria verificada 29/7/2010

42

csv: 103013332107426284323019



En segundo curso el estudiante profundizara en el conocimiento y manejo de los alimentos,
ingredientes y productos alimentarios. También se abordarda su procesado vy
transformacion, su seguridad y control de riesgos y la gestion de calidad de todo el
proceso, con el fin de proteger al consumidor. Al final de 2° curso se inicia al alumno en
las Ciencias de la Nutricion, la Dietética y la Salud, Gnicamente en el individuo sano,
introduciendo al alumno en el conocimiento de los requerimientos nutricionales a lo largo
del ciclo vital e identificando las bases de una alimentacion saludable. Al inicio del tercer
curso, se continuia con materias relacionadas con las Ciencias de la Nutricion, la Dietética
y la Salud. Se abordaran las situaciones nutricionales en casos especificos, profundizando
en el abordaje dietético de los problemas de salud y en el conocimiento de la farmacologia
clinica y la interaccidon entre farmacos y nutrientes. El alumno perfilara su titulo el ultimo
ano. Se le proveera de dos herramientas basicas de integraciéon de competencias: los
fundamentos que le permiten sustentar su practica en la evidencia cientifica y los
instrumentos de intervencion sobre la salud de la poblacion a través de la educacion
nutricional. También se abordara el conocimiento de los limites legales y éticos de la
practica dietética. Finalizando ya sus estudios, el alumno tiene ya el nivel de maduracion
suficiente para optar entre las distintas materias de la oferta optativa, profundizando en los
distintos escenarios nutricionales. La oferta optativa se ha estructurado en cuatro itinerarios
de tres asignaturas cada uno: nutricion en el deporte, calidad de alimentos, alimentacion,
nutricion y poblacion, y por ultimo, nuevas demandas en nutricion y situaciones especiales.
El alumno debera elegir entre uno de los itinerarios ofertados mas una asignatura de los
restantes para completar la oferta optativa En particular, en cada itinerario se cuenta con

las siguientes asignaturas:

Itinerario 1. Nutricién en el deporte

Nutricion en la actividad fisica y el deporte
Planificacion dietética deportiva
Cineantropometria y composicion corporal

Itinerario 2. Alimentacion, nutricion y poblacién

Transiciones alimentarias y nutricionales
Gastronomia, tradiciones culinarias y salud
Participacion comunitaria y consumo responsable

Itinerario 3 4. Calidad de alimentos.

Control quimico de la calidad de alimentos

Andlisis-quimico-de-alimentos-Control de calidad microbiol6gica de los alimentos.

Desarrollo de nuevos productos alimentarios
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Itinerario 4 3. Nuevas demandas en nutricidn y situaciones especiales

Nutricion y Dietética en personas con discapacidad fisica, psiquica, enfermedades raras
y otras situaciones especiales.

Control de peso, imagen corporal y calidad de vida

Farmacos naturales y fitoterapia.

Los 6 créditos ECTS optativos restantes serdn elegidos entre las asignaturas

correspondientes a algunos de los itinerarios no elegidos.

Todas estas materias, permitiran al alumno, finalmente, elaborar su proyecto fin de grado,

favoreciendo la integracion de conocimientos, habilidades y actitudes.

En las siguientes tablas se expone la estructura del plan de estudios por curso/semestres,

materias, asignaturas, créditos ECTS y modulos a los que corresponden.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO

Primer semestre

Materia Asignatura Carécter Modulo ECTS
Anatomia Humana Anatomia Bésica De formacion basica 6
Biologia Biologia Bésica De formacion bésica 6
Quimica Quimica Aplicada Basica De formacion basica 6
Introduccion a las ciencias de la salud Introduccion a las ciencias de la salud Basica De formacion basica 6
Alimentacién y Cultura Alimentacion y Cultura Bésica De formacion basica 6
30 TOTAL |
Segundo semestre
Materia Asignatura Caracter Mddulo ECTS
Fisiologia Fisiologia Basica De formacion basica 6
Bioquimica Bioquimica Basica De formacion basica 6
Psicologia Psicologia Basica De formacion basica 6
Estadistica Bioestadistica Baésica De formacion basica 6
Técnicas de entrevista y consejo nutricional Técnicas de entrevista y consejo nutricional Basica De formacion basica 6
30 TOTA
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SEGUNDO CURSO

Primer semestre

Maddulo
Materia Asignatura Carécter De Higiene, Seguridad alimentaria y De Ciencias de la Nutricion , la ECTS
Gestion calidad/ECTS Dietética y la Salud/ ECTS
Ciencias de los alimentos Bromatologia descriptiva Obligatoria 6 6
L . . . Obligatoria 9 9
H1g1en.e’, Seggndad alimentaria Higiene de los alimentos
y Gestion calidad
Fundamentos de la Nutriciéon | Obligatoria 7.5 7.5
Ciencias de la Nutricion , la y la Dietética
Dietética y la Salud Fisiologia Nutricional y Obligatoria 7.5 7.5
Fisiopatologia
15 15 30 | TOTAL |
Segundo semestre
Médulo ECTS
Materia Asignatura Caracter | De Ciencias de Dis 8l el De Ciencias de la Nutricién ,
los alimentos ahmenj[arla y Gestion la Dietética y la Salud/
calidad/ECTS ECTS
Ciencia y Tecnologia Obligatoria 6 6
Ciencias de los alimentos |-—oLmaria
enctas de o8 entos Tecnologia de los Obligatoria 6 6
alimentos
Higiene, Seguridad Rlesgqs quimicos y Obligatoria 6 6
. . - biologicos de los
alimentaria y Gestion I
calidad alimentos o
Gestion de la calidad Obligatoria 6 3 6
Ciencias de la Nutricion, | Alimentacion en el ciclo Obligatoria Q 6 6
la Dietética y la Salud vital X
12 12 Q 6 30 | TOTAL |
o
N
&3
[sp]
2
=
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TERCER CURSO

Primer semestre

Médulo
W) (YT CRlEEET De Ciencias de la Nutricién , la Dietética y la Salud/ ECTS Pr%c(tjl;t;m/ ek
Practicum Practicum de Nutricién Clinica | Obligatorio 9 9
Dietoterapia y Farmacologia Obligatoria 9 9
o L oo Nutricion Clinica I Obligatoria 6 6
Ciencias de la Nutricion , la Dietética y la Salud Obligatoria 6 6
Nutricion Clinica I1
21 9 30 [ TOTAL |
Al final del prlmer semestre de 3°, una vez concluidas las as1gnaturas teorico practicas los alumnos realizaran el practicum de nutricion clinica (las-practicas-externas
A A ; h ) en el sector sanitario (hospitales)
Segundo semestre
Médulo
Materia Asignatura Caracter De Ciencias de la Nutricion , la De Salud Publica y Nutricion Practicum ECTS
Dietética y la Salud/ ECTS Comunitaria/ECTS /ECTS
Ciencias de la Nutricion, la Trastornos del Obligatorio 6 6
Dietética y la Salud Comportamiento alimentario
. Practicum de Nutricion Obligatorio 6 6
Practicum .
Comunitaria
Salud Publica Obligatorio 6 6
Epidemiologia Nutricional Obligatorio 6 6
Nutricion y Comunidad Nutriciéon Comunitaria Obligatorio 6 6
6 6 30 | TOTAL |

Al final del segundo semestre de 3°, una vez concluidas las asignaturas tedrico practicas de Nutricion y comunidad, los alumi

comunitaria en el sector sanitario y comunitario (centros de salud, escuelas, geriatricos, etc.)
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CUARTO CURSO

Primer semestre

Materia Asignatura Caracter Modulo ECTS
De Ciencias de la Nutricion
, la Dietética y la Salud/
ECTS ECTS
Optativa 1 Optativa 6 6
. Optativa 2 Optativa 6 6
Optativas Optativa 3 Optativa 6 6
Optativa 4 Optativa 6 6
Ciencias de la Nutricion, la Dietética y la Salud Bioética y Derecho Obligatoria 6 6
24 6 30 TOTAL |
Segundo semestre
Mddulo
Materia Asignatura Carécter De Ciencias de la De Salud Piblicay Nutricién | Practicum y Trabajo | ECTS
Nfglisteitin, I Dicfides) 7 Comunitaria/ECTS Fin de Grado/ECTS
Salud/ ECTS omun © rade
Practicum Pract.lc_um de Educacion Obligatoria 6 6
Nutricional
Metodologia de la investigacion | Metodologia de la investigacion . .
. . Obligatoria
y practica basada en la y préctica basada en la 9 9
evidencia evidencia
Educacion nutricional 6
Heacton nutreiona Educacion nutricional Obligatoria 6
Trabajo fin de Grado (TFG) Trabajo fin de Grado Obligatoria 9 9
9 6 15 30 | TOTAL |

. . . , . ., .. (2] . , , . ., ..
Al final del segundo semestre de 4°, una vez concluidas la asignatura teorico practica de Educacion nutricional, los alumnos Egalizaran el practicum de educacion nutricional
. . . . crg s (%]
en el sector sanitario y comunitario (centros de salud, escuelas, geriatricos, etc.).

Asimismo, a la conclusion del practicum de nutriciéon comunitaria, el alumno iniciara el practicum trabajo fin de grado, se re@izaré en el ambito institucional segln la

tematica del mismo (sanitario, educacion, industria alimentaria, etc.)
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TABLA RESUMEN DE CREDITOS ECTS DEL PLAN DE ESTUDIOS GRADUADO/A EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

CREDITOS 12

CREDITOS 22 CREDITOS 32 CREDITOS 42 )
ler 29 ler 29 ler 29 ler 29 TISCTTAS
semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre

FORMACION BASICA 30 30 60
MATERIAS OBLIGATORIAS 30 30 21 24 6 15 126
MATERIAS OPTATIVAS 24 24
PRACTICUM 9 6 6 21
TRABAJO FIN GRADO 9 9
TOTAL ECTS 30 30 30 30 30 30 30 30 240
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5.1.3.

Mecanismos de coordinacion docente con los que cuenta el titulo

El organigrama de direccion de Escuela cuenta actualmente con:

- Directora

- Subdirectora Diplomatura Enfermeria y formacion de posgrado
- Subdirectora Diplomatura Nutricion Humana y Dietética

- Secretaria académica

- Estructura de apoyo a partir de la secretaria administrativa de la Escuela.

Con el objetivo de establecer un sistema organizativo que permita la coordinacion del programa

formativo, se establecen unos criterios generales de coordinacion de la titulacion a través de la

Comision de Titulacion. Ademads, se establecen criterios generales de promocion, asi como

también criterios generales metodoldgicos y de evaluacion de los aprendizajes.

Criterio general de coordinacion de la titulacion

Las comisiones de titulacion de la Escuela de Enfermeria son 6rganos de caracter consultivo,

que tienen como objetivo velar por el buen funcionamiento del programa formativo y colaborar

en los procesos de organizacion, fijacion de objetivos, evaluacion y aplicacion de los criterios de

calidad a las ensefianzas de la titulacion. La composicion es la siguiente:

Subdirector de la escuela de enfermeria, ordenacion académica de nutricion y dietética.
Secretario académico, que lo sera de la misma.

Un profesor adscrito al Centro a tiempo completo de cada departamento mayoritario
responsable de docencia.

Un profesor adscrito al Centro a tiempo completo del resto de departamentos con
docencia en la titulacion.

Un representante del personal de administracion y servicios.

Dos alumnos de la titulacion de nutricion humana y dietética.

Los coordinadores de curso, propuestos por el subdirector, que actuaran como asesores

cunado la comision lo estime oportuno.

Criterios metodoldgicos generales

En el proceso de ensefianza aprendizaje se emplearan, entre otras, las siguientes actividades

formativas:

Clases expositivas: Son clases de teoria en grupo grande, que consistiran basicamente en

lecciones impartidas por el profesor, dedicadas a la exposicion delos contenidos tedricos y a la

resolucion de problemas o ejercicios. Se expondran los aspectos fundamentales de la materia

tratada y las claves para que el alumnoposteriormente pueda completarlos a nivel individual.
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Clases practicas (seminarios y/o practicas de problemas): Se realizaran actividades de
aplicacion de los contenidos teoricos, de desarrollo de aspectos complementarios de la materia,
de resolucion de cuestiones y problemas que el profesor propone con antelaciéon para que el
alumno las estudie y resuelva. Con todo ello, se pretende lograr la asimilacion y aclaracion de
cuestiones fundamentales, asi como fomentar la participacion activa y critica del alumno.

Clases précticas de laboratorio y de ordenador: Las practicas de laboratorio y de ordenador son
importantes, ya que son un complemento de las clases expositivas y un instrumento eficaz para
desarrollar las destrezas en el laboratorio, el razonamiento critico y la comprension de
conceptos. El alumno debe ser capaz de realizar el trabajo experimental y analizar y procesar los
datos obtenidos. Esta actividad resulta clave para inculcar el sentido ético del trabajo, tanto en
las operaciones realizadas como en el tratamiento correcto y honesto de los resultados.
Consistiran generalmente en sesiones en las que se plantearan y desarrollaran experimentos,
calculos o procedimientos de tratamiento y analisis de datos, y se interpretaran los resultados
obtenidos.

Clases préacticas (tutorias en grupo): Estas tutorias permiten un seguimiento mas directo y
personal del alumno. Sirven para orientarlo en la materia, para conocer y desarrollar sus
motivaciones y actitudes, trabajar y discutir cuestiones concretas, resolver cualquier dificultad
de los alumnos y realizar un seguimiento del trabajo diario relacionado con la asignatura. Este
seguimiento mas personalizado del alumno puede constituir una herramienta util para la
evaluacion continua del estudiante y consolidar la retroalimentacion y supervision del proceso
de aprendizaje. Se procurara, en todo caso, que las actividades formativas y la metodologia de
enseflanza sean las mas apropiadas para la imparticion de los contenidos de las diferentes
asignaturas y la adquisicion de las competencias correspondientes. Asi, en funcion de la
naturaleza de las distintas partes de la materia objeto de estudio, se podran utilizar, entre otras,
las siguientes actividades formativas: trabajos individuales o en grupo (planificacion,
realizacidn, exposicion y debate), asistencia a conferencias, reuniones o discusiones cientificas,
visitas a empresas ¢ instituciones, etc. Algunas materias podrian sufrir cambios metodologicos a
lo largo del curso por ejemplo, la inclusidon de visitas a empresas o instituciones, la asistencia a
conferencias, mesas redondas, etc. En funcion de la disponibilidad para la realizacion de las
diversas actividades, cualquier cambio en la programacién se comunicaria a los alumnos, previa
autorizacion del Subdirector de la Titulacion con suficiente antelacion, para evitar su
interferencia con el normal desarrollo de la actividad de ensefianza-aprendizaje. Del volumen de
trabajo total del alumno en una asignatura, una gran parte corresponde a trabajo individual o en
grupo que el alumno realiza sin la presencia del profesor, aunque en muchos casos puede estar
supervisado o dirigido por el profesor utilizando las herramientas que proporciona el Campus
Virtual, la intranet propia de la Universidad de Alicante que habilita por defecto un sistema de
gestion de contenidos de aprendizaje. En estas horas de trabajo se incluye la preparacion de las
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clases, el estudio, ampliacion y sintesis de informacion recibida, la resolucion de ejercicios, la
elaboracion y redaccion de trabajos, la preparacion y ensayo de exposiciones, la preparacion de
examenes, etc.

Criterios generales de evaluacion

La evaluacion del aprendizaje debe comprender tanto el proceso realizado como el resultado
obtenido. El rendimiento del alumno en la materia cursada depende, entre otros factores, de la
combinacion del esfuerzo realizado y de la capacidad del propio alumno. La forma en que
evaluamos condiciona el método de aprendizaje e influye en el aprendizaje mismo.

La evaluacion debe servir para comprobar que el alumno ha asimilado los conocimientos
basicos que le permitan adquirir las competencias del Titulo. El examen escrito es una
herramienta eficaz, pero la evaluacidon debe ser, ademas, el instrumento para verificar que el
estudiante ha adquirido todas las competencias desarrolladas en cada asignatura. Por ello, es
imprescindible que, ademas del examen escrito o como alternativa al mismo, se evalien otras
actividades docentes que permitan valorar si el alumno ha adquirido las competencias
transversales (genéricas) y las relacionadas con las habilidades que se mencionan en el apartado
3 de esta memoria (exposiciones orales preparadas de antemano, intervenciones de los alumnos
en clase, manejo practico de bibliografia, uso de las TICs en la preparacion y exposicion de
trabajos, trabajo en equipo, etc.). Por tanto, resulta necesario establecer un mecanismo de
seguimiento y tutorizacion del trabajo del estudiante mediante el empleo de una evaluacion
continuada que debe contribuir de forma decisiva a estimular al estudiante a seguir el proceso y
a involucrarse mas en su propia formacion.

En la normativa de la Universidad de Alicante para la elaboracion de los titulos de Grado se ha
optado por institucionalizar lo mas posible el proceso de evaluacion, estableciendo que al menos
el 50% de la calificacion del alumno se debe obtener siguiendo un procedimiento de evaluacion
continuada que permita valorar la adquisicion de competencias mediante el trabajo personal y
las actividades dirigidas en las que ha participado el alumno, sean éstas individuales o
colectivas. En todas las asignaturas del Grado la adquisicion de competencias podra valorarse a
través de un examen final con cuestiones sobre los contenidos tedricos y practicos (hasta el 50%
de la calificacidon, dependiendo de la asignatura) y a través de evaluacion continua (igual o
superior al 50% de la calificacion).

La evaluacién continua comprendera el seguimiento del trabajo personal del alumno por medio
de controles escritos, trabajos entregados, autoevaluacion en red, participacion en el aula,
tutorias u otros medios explicitados en la programacion de la asignatura. El profesor debera
guardar un registro de las calificaciones parciales que le permita razonar la calificacion final
obtenida por el alumno en el apartado de evaluacion continua. La evaluacion de las practicas se
incluird como un porcentaje dentro de la evaluacion global, en funcion de las competencias que
desarrolle el alumno con esta actividad.
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Los aspectos concretos del sistema de evaluacion y los posibles requisitos para superar una
asignatura deberan adecuarse a la normativa general de evaluacion que apruebe la Junta de
Centro, en el marco legislativo de la UA.

La asistencia a las tutorias grupales, clases practicas y pruebas de evaluacion sera obligatoria
con caracter general. En la ficha anual de cada asignatura y dentro del marco de la normativa
que elabore el Centro, se especificara cualquier otra actividad presencial obligatoria. Cada
departamento propondra a la correspondiente Comision de Coordinacion la ponderacion que
otorgara en cada una de las asignaturas a la evaluacion continua y al examen final, respetando la
normativa que a tal efecto se implante en la UA, asi como la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacidon que proponga. Una vez aprobado el programa formativo anual por la
Junta de Centro, dicha informacion deberd quedar explicitada en la guia docente anual de la
asignatura.

En el caso de asignaturas con docencia compartida entre varios departamentos, la coordinacioén
estara a cargo de un uUnico departamento, que sera responsable de la propuesta de la guia
docente de la asignatura. Dicha guia docente, asi como el contenido concreto de las distintas

pruebas de evaluacion debera ser idéntica para todos los grupos de una misma asignatura.

Criterios para evaluar las practicas externas
La evaluacion de las practicas externas se realiza contemplando la evaluacion de las
competencias, tanto por parte del tutor designado por la empresa o institucion como por el
profesor responsable de la materia (Tutor Académico).
Por tanto, la evaluacion de las practicas externas se realizara a partir de:

e Informe del tutor externo

e Informe del profesor tutor (Tutor académico)

e Memoria de practicas.

Criterios para evaluar el Trabajo Fin de Grado

La evaluacion de los conocimientos, competencias y destrezas adquiridos por el estudiante se
completara con la realizacion del Trabajo de Fin de Grado que se entregara en soporte fisico
para posteriormente realizar su exposicion y defensa ante una comision compuesta por
profesores expertos en la materia en la que se desarrolle el trabajo, de acuerdo con la normativa
que puedan establecer la Escuela de Enfermeria o la UA al respecto. El Trabajo de Fin de Grado
debe incluir, como minimo, una introduccion, los antecedentes existentes sobre el tema, una
parte relativa a los materiales y métodos o procedimientos experimentales y el plan de trabajo
con uncronograma, los resultados obtenidos, su discusion y un andlisis critico y razonado, las

conclusiones que se extraen del trabajo y la bibliografia utilizada.
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